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UN VERSIDAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico: 2026/2027

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Cadigo

400663 (Ciencias)
400682 (Filosofia y Letras)
400706 (Educacion y Psicologia)
400730 (Formacion de Profesorado)

Denominacion
(espaniol)

Procesos Educativos y Realidad Escolar

Denominacion (inglés)

Educative Process and Scholar Reality

Titulaciones .
Secundaria

Master en Formacion del Profesorado de Educacion

Centros

Facultad de Ciencias
Facultad de Filosofia y Letras
Facultad de Educacion y Psicologia
Facultad de Formacién de Profesorado

Modulo Genérico

Materia -
educacion

Procesos y contexto educativos, sociedad, familia y

Caracter

Obligatoria | ECTS |

6

Semestre \ 1

Profesorado

Nombre

Despacho

Correo-e

A5 Edificio Anexo -

Desirée Ayuso del Puerto Facultad de deavusodelp@unex.es
(Facultad de Educacion y Psicologia) Educacion y ]
Psicologia

Miguel Centella Moyano
(Facultad de Ciencias - Facultad de
Educacién y Psicologia)

211 - Facultad de

Ciencias
Econdmicas y
Empresariales

miguelcm@unex.es

1504.0.14 -
Sara Espejo Antunez Facultad de 52e5DEI0A@UNEX.E5
(Facultad de Filosofia y Letras) Formacioén de = ]
Profesorado
Maria Fernanda Giles Pérez 1.20/B -
. . ] Facultad de _
(Facultad de Educacion y Psicologia - ., magilesp@unex.es
Lo Educciony
Facultad de Ciencias) . .
Psicologia
11504.1.10 -
Nieves Martin Bermudez Facultad de nievesmb@unex.es
(Facultad de Formacidén de Profesorado) | Formacion de ]
Profesorado
Miguel Mejias Lopez 1504-1-9 -
(Facultad de Filosofia y Letras) Facultad de balset@unex.es
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Formacion de
Profesorado

Francisca Angélica Monroy Garcia Facultad de
(Facultad de Educacion y Psicologia) Educciony

1.15 -

frmonroyg@unex.es

Psicologia

Adriana Pachon Cardeno

(Facultad de Formacion de Profesorado) | Formacion de

1506-J-04. -

Facult i
acultad de adrianapc@unex.es

Profesorado
Montserrat Rincdn Asensio 2.88 - Facultad de .
e Educacion y mrincon@unex.es
(Facultad de Ciencias) . ,
Psicologia
1.3.H. (9) -
Maria Gloria Solis Galan Facultad de

(Facultad de Formacién de Profesorado) | Formacion de

glsolisg@unex.es

Profesorado

Vicente Valero Cumplido

(Facultad de Formacion de Profesorado) | Formacion de

1504J9 -

Facultad de .
vicval@unex.es

Profesorado

Profesor/a a contratar

(Facultad de Educacion y Psicologia)

Area de Sociologia BA

Profesor/a a contratar
(Facultad de Filosofia y Letras)

Area de Sociologia
CcC

Areas de conocimiento

Sociologia - Didactica y Organizacion Escolar - Teoria e
Historia de la Educacion

Direccion de Empresas y Sociologia - Ciencias de la

Departamento Educacion
Coordinador intercentros: Miguel Centella Moyano
Facultad de Ciencias: Miguel Centella Moyano
Facultad de Educacién y Psicologia: Desirée Ayuso del
Profesores

coordinadores

Puerto

Facultad de Filosofia y Letras: Sara Espejo Antunez
Facultad de Formacién de Profesorado: Adriana Pachoén
Cardeno

Competencias

1.BASICAS Y GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas
a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o

auténomo.



https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DNieves%2BMart%25C3%25ADn%2BBerm%25C3%25BAdez&uexdirectorio=Miguel+Mej%C3%ADas+L%C3%B3pez&personid=3d62ecf342b97dc2d36df88fb65b6f44
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DNieves%2BMart%25C3%25ADn%2BBerm%25C3%25BAdez&uexdirectorio=Miguel+Mej%C3%ADas+L%C3%B3pez&personid=3d62ecf342b97dc2d36df88fb65b6f44
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DMiguel%2BMej%25C3%25ADas%2BL%25C3%25B3pez&uexdirectorio=Francisca+Ang%C3%A9lica+Monroy+Garc%C3%ADa&personid=d595a3685041438e12d4376261a58ebc
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DMiguel%2BMej%25C3%25ADas%2BL%25C3%25B3pez&uexdirectorio=Francisca+Ang%C3%A9lica+Monroy+Garc%C3%ADa&personid=d595a3685041438e12d4376261a58ebc
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DMiguel%2BMej%25C3%25ADas%2BL%25C3%25B3pez&uexdirectorio=Francisca+Ang%C3%A9lica+Monroy+Garc%C3%ADa&personid=d595a3685041438e12d4376261a58ebc
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DMiguel%2BMej%25C3%25ADas%2BL%25C3%25B3pez&uexdirectorio=Francisca+Ang%C3%A9lica+Monroy+Garc%C3%ADa&personid=d595a3685041438e12d4376261a58ebc
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DFrancisca%2BAng%25C3%25A9lica%2BMonroy%2BGarc%25C3%25ADa&uexdirectorio=Adriana+Pach%C3%B3n+C%C3%A1rdeno&personid=1436cb7e04ea9bad4120adf60879d9ca
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DFrancisca%2BAng%25C3%25A9lica%2BMonroy%2BGarc%25C3%25ADa&uexdirectorio=Adriana+Pach%C3%B3n+C%C3%A1rdeno&personid=1436cb7e04ea9bad4120adf60879d9ca
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DFrancisca%2BAng%25C3%25A9lica%2BMonroy%2BGarc%25C3%25ADa&uexdirectorio=Adriana+Pach%C3%B3n+C%C3%A1rdeno&personid=1436cb7e04ea9bad4120adf60879d9ca
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DFrancisca%2BAng%25C3%25A9lica%2BMonroy%2BGarc%25C3%25ADa&uexdirectorio=Adriana+Pach%C3%B3n+C%C3%A1rdeno&personid=1436cb7e04ea9bad4120adf60879d9ca
mailto:adrianapc@unex.es
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DMontserat%2BRinc%25C3%25B3n%2BAsensio&uexdirectorio=Rinc%C3%B3n+Asensio&personid=95d4c381295dbb2c1232d2c6d1bf1e71
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DMontserat%2BRinc%25C3%25B3n%2BAsensio&uexdirectorio=Rinc%C3%B3n+Asensio&personid=95d4c381295dbb2c1232d2c6d1bf1e71
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DMontserat%2BRinc%25C3%25B3n%2BAsensio&uexdirectorio=Rinc%C3%B3n+Asensio&personid=95d4c381295dbb2c1232d2c6d1bf1e71
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DRinc%25C3%25B3n%2BAsensio&uexdirectorio=Mar%C3%ADa+Gloria+Sol%C3%ADs+Gal%C3%A1n&personid=d3c8085ec0dccf6fdbf3b686d93bb2df
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DRinc%25C3%25B3n%2BAsensio&uexdirectorio=Mar%C3%ADa+Gloria+Sol%C3%ADs+Gal%C3%A1n&personid=d3c8085ec0dccf6fdbf3b686d93bb2df
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DRinc%25C3%25B3n%2BAsensio&uexdirectorio=Mar%C3%ADa+Gloria+Sol%C3%ADs+Gal%C3%A1n&personid=d3c8085ec0dccf6fdbf3b686d93bb2df
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DRinc%25C3%25B3n%2BAsensio&uexdirectorio=Mar%C3%ADa+Gloria+Sol%C3%ADs+Gal%C3%A1n&personid=d3c8085ec0dccf6fdbf3b686d93bb2df
mailto:glsolisg@unex.es
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DMar%25C3%25ADa%2BGloria%2BSol%25C3%25ADs%2BGal%25C3%25A1n&uexdirectorio=Vicente+Valero+Cumplido&personid=7476dee42f6d7a8135e0275b823b31cb
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DMar%25C3%25ADa%2BGloria%2BSol%25C3%25ADs%2BGal%25C3%25A1n&uexdirectorio=Vicente+Valero+Cumplido&personid=7476dee42f6d7a8135e0275b823b31cb
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DMar%25C3%25ADa%2BGloria%2BSol%25C3%25ADs%2BGal%25C3%25A1n&uexdirectorio=Vicente+Valero+Cumplido&personid=7476dee42f6d7a8135e0275b823b31cb
https://www.unex.es/conoce-la-uex/directorio/?action=uex_directory_action&uex_directory_nonce=64d6284186&_wp_http_referer=%2Fconoce-la-uex%2Fdirectorio%2F%3Faction%3Duex_directory_action%26uex_directory_nonce%3D64d6284186%26uexdirectorio%3DMar%25C3%25ADa%2BGloria%2BSol%25C3%25ADs%2BGal%25C3%25A1n&uexdirectorio=Vicente+Valero+Cumplido&personid=7476dee42f6d7a8135e0275b823b31cb

me=i]

UN/VERSIDAD DE EXTREMADURA

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual,
digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de
ensefanza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG5 - Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la
equidad, la educacién emocional y en valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los
derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la
construccion de un futuro sostenible.

CG8 - Disenar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer
del centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado;
desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera
colaborativa y coordinada; participar en la evaluacién, investigacion y la innovacion
de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG9 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y
modelos de mejora de la calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su
situacion actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.
CG11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y
aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

2. Transversales

CT1 - Dominar las tecnologias de la informacion y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, analisis y sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

Contenidos

Descripcion general del contenido

Procesos educativos: proyectos curriculares y elementos basicos de las
programaciones. Organizacién y funcionamiento de los centros. Modelos de
organizacion que se desprenden de la legislacion escolar. El sistema educativo
espafiol y en Extremadura. Ambitos de Autonomia de la Escuela: documentos gestion,
procesos de desarrollo curricular y actividades generales del Centro. Los 6rganos de
direccion, la coordinacion pedagogica y didactica. Gestion de la informacion: cauces
de comunicacion formales (verticales y horizontales) e informales. Cauces
participativos de los distintos sectores de la Comunidad educativa. Colaboracion de
los centros con otras entidades educativas del entorno. La funcién educadora de la
familia y la comunidad, tanto en la adquisicion de competencias y aprendizajes como
en la educacion de los valores fundamentales. Estrategias para mejorar la
participacion y colaboracion de éstas en los procesos educativos. La orientacion y la
tutoria escolar.

Temario

Denominacién del tema 1: Introduccion a la Sociologia

Contenidos del tema 1: La perspectiva sociolégica. Principales paradigmas.
Conceptos basicos: cultura, socializacion, estructura social, desigualdades sociales,
conflicto y control social.

Descripcion de las actividades practicas del tema 1: Actividades practicas a partir
de la aplicacion de la metodologia docente recogidas en el plan de la asignatura
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Denominacién del tema 2: Introduccion a la Sociologia de la Educacion
Contenidos del tema 2: Perspectivas Sociolégicas de la Educacion. Funciones
sociales de la Educacion. Interacciones en el aula: la teoria del etiquetado, el efecto
Pigmalién

Descripcion de las actividades practicas del tema 2: Actividades practicas a partir
de la aplicacion de la metodologia docente recogidas en el plan de la asignatura

Denominacioén del tema 3: Cambio Social. La educacion en el Siglo XXI
Contenidos del tema 3: Concepto de cambio social. Sociedad postindustrial y
Globalizacion. La realidad escolar actual. Las "cifras" de la educacién. Informes PISA.
Actores del proceso educativo en el siglo XXI, profesorado, alumnado y familias. Aulas
de hoy: multiculturalismo, TIC, bullying...

Descripcion de las actividades practicas del tema 3: Actividades practicas a partir
de la aplicacién de la metodologia docente recogidas en el plan de la asignatura

Denominaciéon del tema 4: Fundamentos basicos de la educacion. La relacion
educativa

Contenidos del tema 4: Los fines de la educacion. El concepto de educacion. El
educador: cualidades y funciones. La relacion educativa

Descripcion de las actividades practicas del tema 4: Actividades practicas a partir
de la aplicacion de la metodologia docente recogidas en el plan de la asignatura

Denominacion del tema 5: El Sistema educativo en Espafa. La educacion en la
Comunidad Auténoma de Extremadura. La educacion secundaria

Contenidos del tema 5: Principios fundamentales y modelo de organizacion del
Sistema Educativo. Evolucion del sistema escolar. La educacion en Extremadura. La
educacion secundaria: historia y evolucion

Descripcion de las actividades practicas del tema 5: Actividades practicas a partir
de la aplicacién de la metodologia docente recogidas en el plan de la asignatura

Denominacion del tema 6: La participacion de la familia en los procesos educativos
Contenidos del tema 6: La funcién educadora de la familia. Estrategias para el
compromiso e implicacion de las familias con la educacion

Descripcion de las actividades practicas del tema 6: Actividades practicas a partir
de la aplicacién de la metodologia docente recogidas en el plan de la asignatura.

Denominacioén del tema 7: La organizacién y funcionamiento del centro educativo
Contenidos del tema 7: Proyecto educativo de centro y proyecto curricular de etapa.
Organos de direccién y coordinacion. La participacion escolar

Descripcion de las actividades practicas del tema 7: Actividades practicas a partir
de la aplicacién de la metodologia docente recogidas en el plan de la asignatura

Denominacioén del tema 8: Elementos del curriculum y tipos de respuesta educativa
a las diferencias individuales

Contenidos del tema 8:

a) Elementos del curriculum: objetivos de la Educacién Secundaria Obligatoria;
competencias clave y perfil de salida; competencias especificas; saberes basicos;
criterios de evaluacion; contenidos transversales del curriculo.
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b) Respuesta educativa a las diferencias individuales: atencién a las diferencias
individuales; atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo;
alumnado con necesidades educativas especiales; alumnado con dificultades
especificas de aprendizaje; alumnado con integracion tardia en el sistema educativo
espafol; alumnado con altas capacidades intelectuales; programas de diversificacion
curricular.

Descripcion de las actividades practicas del tema 8: Actividades practicas a partir
de la aplicacién de la metodologia docente recogidas en el plan de la asignatura.

Denominacioén del tema 9: La accion tutorial y orientadora

Contenidos del tema 9: Plan de accion tutorial. El rol del tutor.

Descripcion de las actividades practicas del tema 9: Actividades practicas a partir
de la aplicaciéon de la metodologia docente recogidas en el plan de la asignatura...
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7 16 5 1 10
8 17 5 2 10
9 16, 45 2 10
5
Evaluacion | 1,5 1,5
TOTAL 150 45 1 90
5

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

CH: Actividades de practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

L: Actividades de laboratorio o practicas de campo (15 estudiantes)

O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)
S: Actividades de seminario o de problemas en clase (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes

— Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los
contenidos de las materias. Grupo grande.

— Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad
educativa, conflictividad en aula, problemas educativos, orientacion y tutoria
individual, colectiva y familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

— Presentacién y discusién de casos de programacion didactica, evaluacion de
materiales didacticos, preparacion y analisis de materiales didacticos o de
evaluacion, resolucion de problemas de la especialidad, analisis y propuesta de
soluciones ante problemas de aprendizaje de la especialidad, técnicas de
atencioén a la diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las
nuevas tecnologias del sistema educativo extremefo para la ofimatica (Linex), la
gestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de materiales didacticos para la
ensefanza de la especialidad, disefio y realizacion de practicas de laboratorio
escolar, etc. Grupo de seminario.

— Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas
o trabajos realizados. Grupo grande.

— Trabajos realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacion
cientifica, bibliografica, didactica y metodolégica del profesor, con el fin de
profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

— Lecturas bibliograficas individuales seleccionadas por el profesor para reforzar
o ampliar determinadas competencias. Actividad no presencial.

— Tutorias individuales o grupales programadas por el profesor para guiar a los
estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de tareas y trabajo personal.
Actividad de seguimiento del aprendizaje.

— Estudio y trabajo independiente del estudiante para la preparacién de tareas,
trabajos y examenes.

Resultados de aprendizaje

— Expresion correcta y fluida en espariol de sus conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro
y sin ambiguiedades.
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— Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo,
procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

— Elaboracién de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en
la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales vy
emocionales.

— Resolucion de situaciones educativas (problemas de integracion escolar y
social) que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos
de aprendizaje.

— Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y
comunicacion en el aula y en el centro, proponiendo la solucion de los problemas
detectados.

— Identificacion de las estructuras, organismos y normativas fundamentales del
sistema educativo extremeno.

— Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y
orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al individuo, al
grupo y a la familia.

— Programacion de actividades concretas ante supuestos de proyecto educativo
o de actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora de la
calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y
convivencia.

— Resolucion de casos que analicen la incidencia del contexto familiar en la
educacion, proponiendo soluciones mediante habilidades sociales en la relacion
y orientacion familiar.

— Comprension de la naturaleza de la politica educativa estructurando
conceptualmente su relacion con el contexto del curriculum pedagdgico.

— Analisis y valoracion critica de la accion politico-educativa, su complejidad y las
influencias globalizadoras.

— Conocimiento de los principales fundamentos de la seleccion y aplicacion de
técnicas de planificacion educativa.

— Conocimiento y comprensiéon de los factores que influyen en la legislacion
educativa.

— Disefio y realizaciéon de actividades formales y no formales que contribuyan a
hacer del centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté
ubicado; desarrolla las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de
manera colaborativa y coordinada.

Sistemas de evaluacion

MODALIDAD DE EVALUACION CONTINUA

La evaluacion de la asignatura consta de cuatro elementos:

1. Examen tipo test sobre los contenidos tedricos de la asignatura. Constara
de 30 preguntas (10 por area docente). Con este ejercicio se pueden obtener
hasta un maximo de 3 puntos, y sera necesario obtener un minimo de 1,2 para
superarlo. La prueba sera calificada de acuerdo con la siguiente formula: Nota=A-
(X E/n-1) donde “A” es el numero total de respuestas correctas; “E” es el numero
de errores y “n” es el numero de opciones que tenga la pregunta.

2. Participacion activa en el aula: se tendran en cuenta las posibles
exposiciones, asistencia y participacion de los alumnos en clase. Con este
elemento se podran obtener hasta 2 puntos.
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3. Resolucién de ejercicios y problemas propuestos y presentados en el aula
con fechas inaplazables de entrega. No se tendran en cuenta las actividades
entregadas fuera de las fechas previstas por el profesor. Las actividades estan
sujetas a la asistencia a clase; por lo tanto, no se tendra en cuenta la actividad si
en el dia de la entrega no se asiste a clase. Con este elemento se podran obtener
hasta 2 puntos.

4. Elaboraciéon de trabajos: El alumnado debera realizar un trabajo individual
propuesto por el equipo docente. A tal efecto, se constituirdan tres grupos,
correspondientes a cada una de las areas implicadas en la asignatura. A cada
grupo se le asignara un/a profesor/a responsable, que determinara el trabajo a
realizar y establecera la fecha de entrega. La superacion de este apartado
permitira obtener un maximo de 3 puntos.

Los puntos de la Participacién activa en el aula, Resolucion de ejercicios y
problemas y Trabajos seran sumados a la nota del examen siempre y cuando se
haya obtenido un minimo en éste de 12 puntos (de un maximo de 30) y el
alumno/a haya asistido a un minimo del 80% de las sesiones presenciales. Para
superar la asignatura, habra que obtener un minimo de 5 puntos en la suma de
todos los elementos.

Uso de herramientas de IA 'y de LLM.

Las herramientas de inteligencia artificial (IA) podran utilizarse en situaciones de
aprendizaje en el aula en que el profesor las autorice. También podran utilizarse
para la mejora de la presentacion de trabajos (validacion de argumentos, edicion
de texto, edicion de bibliografia), con la condicién de que en un apartado
especifico del trabajo se detalle dicho uso (qué IA, cémo, para qué).

Ahora bien, no se permitira el uso de software de IA generativa y de modelos de
lenguaje extenso (LLM) (ChatGPT, Copilto, Gemini, Grok...) para generar
contenidos creativos o novedosos en la realizacion de practicas en clase o de
trabajos.

El incumplimiento de estas indicaciones tendra las mismas consecuencias que la
entrega de trabajos que no sean totalmente originales.

MODALIDAD DE EVALUACION GLOBAL

Este Plan Docente prevé para todas las convocatorias, y conforme a la nueva
Normativa de Evaluacién de la UEx, de 26 de octubre de 2020 (DOE de 3 de
noviembre), una Prueba Global, de manera que la superacion de ésta suponga la
superacion de la asignatura (art 4.1). La eleccion entre el sistema de evaluacion
continua o el sistema de evaluacién global corresponde al estudiante y debe
comunicarla al profesorado correspondiente a través del Campus Virtual (por los
medios y siguiendo las instrucciones que se indiquen) durante el primer cuarto
del periodo de imparticion de la asignatura, debiendo elegir su opcién para cada
una de las convocatorias (art 4.3). Cuando un estudiante no realice ninguna
eleccion automaticamente se incluye en la modalidad de evaluacién continua con
todas sus consecuencias. Cambiar de Evaluacion continua a evaluacion global
supone renunciar a las notas de pruebas y actividades que se hayan podido
realizar hasta ese momento (art. 4.4 de la nueva Normativa).

La prueba de evaluacion global consta de dos elementos:

1. Examen tipo test sobre los contenidos tedricos de la asignatura igual o de
idénticas caracteristicas que el correspondiente a la evaluacion continua y con la
misma puntuacion (3 puntos).
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2. Tres preguntas de desarrollo, una correspondiente a cada area docente
implicada en la asignatura, a elegir entre dos opciones, que permitiran evaluar la
adquisicion de competencias, la capacidad de analisis y reflexion critica, asi como
la correcta aplicacion de los contenidos trabajados durante el curso. Este
apartado tendra una valoracion maxima de 7 puntos".

Al alumnado con matriculacion tardia se le empezara a computar la asistencia a
partir de la fecha de matriculacion. Para ello, deben entregar una copia del
justificante de su matricula (siguiendo las instrucciones que se indican en el Aula
Virtual).
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