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1. Datos identificativos de la titulacion

Denominacion

MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN HUMANIDADES

Menciones/Especialidades

Especialidad en Estudios Filologicos Clasicos e Hispanicos; Especialidad
en Geografia, Historia e Historia del Arte; Especialidad en Lenguas y
Literaturas Extranjeras

Numero de créditos

60

Centro(s) donde se imparte

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Nombre del Centro

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Menciones / Especialidades que se
imparten en el Centro

Modalidad(es) en la que se imparte el
titulo en el Centro y, en su caso,
modalidad en la que se imparten las
menciones / especialidades

Presencial

Curso de implantaciéon y, si procede,
curso de extinciéon

0436 (Vigente)
- Curso de implantacién: 2014-15

Enlace web de la titulacion

0436 (Vigente)

— https://fyle.unex.es/titulaciones/0436/#tab-presentation

Enlace web de la Comision de Calidad del
Titulo

https://fyle.unex.es/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/master-universitario-investigacion-humanidades/

Coordinador/a de la Comisién de Calidad
del Titulo

FRANCISCO GARCIA FITZ

Plazas de nuevo ingreso! (ofertadas)
(Memoria verificada)

0436 (Vigente)
- 20

1 En el caso de titulos con varios planes, si el nimero de plazas ofertadas es diferente en los distintos planes, conviene
indicar el nUmero de plazas ofertadas establecido para cada plan.
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2. Indicadores del titulo

Se presentan en esta seccion los datos relativos a los siguientes indicadores:

Demanda

Personas matriculadas de
nuevo ingreso en primer
curso

(OBIN_DU-017): 16

Resultados Satisfaccion

Tasa de rendimiento Satisfaccién con la
(OBIN_RA-002): 79,05% actuacion docente
(OBIN_SU-001): No

disponible
Tasa de abandono Satisfaccion del alumnado
(OBIN_RA-001): 0 con la titulacion

(OBIN_SU-004): 4

Tasa de graduacion Satisfaccion del PDI con la
(OBIN_RA-004): 42,85% titulacion
(OBIN_SU-005): 5

Tasa de eficiencia Satisfacciéon del PTGAS con

(OBIN_RA-006): 91,74% la gestion de las
titulaciones del centro
(OBIN_SU-006): 4,22

Tasa de éxito Satisfaccion del alumnado

B AAE con las instalaciones y los
ORIV ey CI03)e 1005 recursos (OBIN_SU-007): 3

Proceso académico

Personas egresadas
(OBIN_PA-005): 10

Ratio de estudiante por
docente (OBIN_PA-010):
0,61%

La definicion y el calculo de cada indicador estd detallada en el Catadlogo de indicadores de la UEx.

La relacién completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por departamentos y

por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEX.

2 https://utec.unex.es/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios/
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2.1. Indicadores de demanda universitaria

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)

Hombres
T Mujeres
e Total

17.5 1

15.0 4

12.5 1

10.0 4

7.5

5.0 1

2.5

0.0 -

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Curso académico

Reflexidn sobre el indicador

Se aprecié una notable recuperacién respecto a los dos cursos anteriores, volviendo a cifras comparables
con las consignadas en el curso 2021-2022. Si el descenso de la matricula durante los cursos 2022-2023 y
2023-2024 estuvo relacionado con el hecho de que el Master Universitario en Formacion del Profesorado
en Educacién Secundaria se hubiera convertido en la primera opcién para buena parte de los egresados en
la Facultad, la extincion del Master Universitario de Investigaciones Histdricas, que ya no se impartio
durante el curso 2024-2025, significod un trasvase de aquellos alumnos egresados del Grado del Historia y
Patrimonio Histérico hacia el Master Universitario de Investigacién en Humanidades. Sin embargo, esta
nueva circunstancia no impidié que desde las autoridades académicas competentes se instara a la Comisién
de Calidad del MUl en Humanidades para que iniciara un proceso de reformulacién del mismo para hacerlo
mas atractivo y eficiente.
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2.2. Indicadores de resultados académicos

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

La tasa de rendimiento (OBIN_RA-002) es el porcentaje entre el niumero total de créditos aprobados v el
numero de créditos matriculados en un curso académico.

Hombres
0 Mujeres
mE Total
100% 7
B6.67
80%
B60%
40%
20% -
0% -
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
(0438) (04386) (0438) (0438) (0438)
Curso académico
(plan)

Reflexion sobre el indicador

La tasa de rendimiento ha mejorado respecto a afios anteriores —casi doce puntos porcentuales respecto a
2023-2024, habiéndose recuperado los parametros alcanzados en el curso previo a la pandemia. Parece
consolidarse la prevalencia del rendimiento de hombres respecto al de las mujeres, algo que ya se puso de
manifiesto el afio anterior y que parece marcar una inflexion respecto a los cursos 2021-2022 y 2022-2023.
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001)

La tasa de abandono es la relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso en primer curso que debieron finalizar la titulacién en el curso anterior y que no se han matriculado ni
en el curso objeto de andlisis ni en el anterior (es decir, que no se han matriculado en los dos ultimos cursos).

Hombres
Mujeres
Total
100% 7
80% -
60% -
40%
20% -
O‘Dfﬂ T T T T T
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
(0438) (04386) (0438) (0436) (0438)
Curso academico
(plan)

Reflexion sobre el indicador

Los indices académicos mantienen unos excelentes resultados en lo que se refiere a la tasa de abandono
(0%).
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2.2.3. Tasa de graduacion (OBIN_RA-004)

La tasa de graduacion es el porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que finalizan sus
estudios antes de concluir el tiempo tedrico previsto de finalizacion mas un afio.

Hombres
0 Mujeres
e Total
100% 7
B80% A
60%
40% A
20% A
m& -
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
(0436) (0438) (04386) (04386) (0436)
Curso académico
(plan)

Reflexion sobre el indicador

La mejora de la tasa de graduacion que se aprecid durante el curso 2023-2024, en el que el indicador
remontd por encima del 65%, situandose muy por encima de lo habitual en los tres cursos anteriores, no se
ha consolidado durante el curso 2024-2025, volviendo a cifras por debajo del 50%. Ello se debe al retraso
en la presentacion del TFM, un hecho que responde a la voluntad de los estudiantes.
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2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006)

La tasa de eficiencia (OBIN_RA-006) indica la efectividad del alumnado que termina sus estudios, asi como el
grado de complejidad que puede tener la Titulacion.

Hombres
0 Mujeres
B Total
100% 7 98.59
B3.33
B80% A
76.09 75 47
71.43
60%
40% A
20% A
% -
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
(0436) (0438) (04386) (04386) (0436)
Curso académico
(plan)

Reflexion sobre el indicador

Después de tres cursos continuados en los que la tasa de eficiencia ha estado por debajo del 87%, bajando
incluso hasta el 75% del curso anterior, en el curso objeto de esta memoria se aprecia una notable
recuperacion de la tasa, que de nuevo ha superado el 90%, acercdndose a las cifras anteriores a la pandemia.
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Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003)

Tasa de éxito de las asignaturas de 12. Curso 2024-2025.
Plan 0436

W tasaExito

402182:TRABAJO FIN DE MASTER (ESP. 100
HISTORIA E HISTORIA DEL ARTE)

401590:TRABAJO FIN DE MASTER (ESP.
LENGUAS Y LITERATURAS EXTRAN|ERAS)

401589:TRABAJO FIN DE MAS'I"ER (ESP.
ESTUDIOS FILOLOGICOS CLASICOS E
HISPANICOS)

401563:INVESTIGACION EN LENGUAS Y
LITERATURAS MODERNAS 4

401561:INVESTIGACION EN LENGUAS Y
LITERATURAS MODERNAS 2

401560:INVESTIGACION EN LENGUAS Y
LITERATURAS MODERNAS 1

401559:INVESTIGACION EN INGLES 4
401558:INVESTIGACION EN INGLES 3
401557:INVESTIGACION EN INGLES 2

401556:INVESTIGACION EN INGLES 1

401555:INVESTIGACION EN TEORIA DE LA
LITERATURA Y LITERATURAS COMPARADAS 4

401554:INVESTIGACION EN TEORIA DE LA
LITERATURA Y LITERATURAS COMPARADAS 3

401553:INVESTIGACION EN TEORIA DE LA
LITERATURA Y LITERATURAS COMPARADAS 2

401552:INVESTIGACION EN TEORIA DE LA
LITERATURA Y LITERATURAS COMPARADAS 1

401551:INVESTIGACION EN ESTUDIOS
CLASICOS 4

401550:INVESTIGACION EN ESTUDIOS
CLASICOS 3

401549:INVESTIGACION EN ESTUDIOS
CLASICOS 2

401548:INVESTIGACION EN ESTUDIOS
CLASICOS 1

40151?:INVESTIGA§‘I(:'IN EN FILOLOGIA
HISPANICA'Y LINGUISTICA GENERAL 4

401516:INVE5TIGA§‘I(‘JN EN FILOLOGIA
HISPANICA Y LINGUISTICA GENERAL 3

40154'5:INVESTIGAC'I(')N EN FILOLOGIA
HISPANICA Y LINGUISTICA GENERAL 2

401531: TECNOLOGIA DE LA C(}MUNICA_CI@N
Y LA DOCUMENTACION CIENTIFICA

401530:INVESTIGACION EN ARTE ¥
HUMANIDADES

T T T T !
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito
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Reflexidn sobre el indicador

Los indices académicos mantienen unos excelentes resultados en lo que se refiere a la tasa de éxito
(100% en todos los casos). Esto parece indicar que el rendimiento de los alumnos matriculados es

satisfactorio en todas las asignaturas cursadas.
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2.3. Indicadores satisfaccion de los usuarios

Los indicadores de satisfaccién de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestion y de
administraciéon y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros

bienalmente.

2.3.1. Satisfaccion con la actuacién docente (OBIN_SU-001)

La satisfaccion con la actuacién docente (OBIN_SU-001) indica la media de satisfacciéon percibida por el
alumnado en cuanto a la actuacién docente del profesorado de la Universidad de Extremadura. El valor del
indicador se presenta diferenciando los resultados de acuerdo al sexo del docente evaluado.

La escala de medida es 0-10.

10

T
2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

.Reflexion sobre el indicador

satisfaccionConPDIhombres
i satisfaccionConPDImujeres
W satisfaccionConPDI

2023-2024

T
2024-2025

Sin datos. La ausencia de encuestas de satisfaccion con la actuacion docente responde a la decisién que

adoptd la universidad, que ese afio no aplico dichas encuestas.
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2.3.2. Satisfaccion con la titulacion

Se presentan a continuacion los indicadores de satisfaccion con la titulacion de los tres colectivos implicados.
La escala de medida es 1-5:

e Satisfaccion del alumnado con la titulacién (OBIN_SU-004).

e Satisfaccién del PDI con la titulacion (OBIN_SU-005). El indicador se mide con una temporalidad
bienal.

e Satisfaccidn del PTGAS con la gestién de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006). El indicador se
mide con una temporalidad bienal.

satisfaccionEstudiantesConTitulacion
e satisfaccionPDIConTitulacion
W satisfaccionPTGASCenTitulacionesCentro

5.00 5.00
5.0

4.5 -
433
422
4.0 At
360
3.5 - g0
3.0 -
2.5 1
2.0 -
1.5 A
1.0 = T T T

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

La satisfaccién general es aceptable, si bien destaca la tasa muy positiva procedente de la opinién del PDI.
La satisfaccion del PAS con la gestion de la titulacion se mantiene y la del alumnado se considera aceptable.
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No obstante, sigue aprecidandose una escasa participacién de los sectores implicados en el desarrollo del
proceso de evaluacion de la titulacion, como se aprecia en la falta de comentarios sobre la misma.
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2.3.3. Satisfaccién con los recursos (OBIN_SU-007)
El indicador refleja la satisfaccion de los recién titulados con las instalaciones y los recursos.

La escala de medida es 1-5.

W satisfaccionEstudiantesConRecursos

5.00

5.0

4.5 1

4.0 1

3.5 1

3.0 A

2.5 1

2.0 1

1.5 1

1.0

T
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

Es dificil realizar una reflexion sobre la evolucién que ha seguido este indice: con respecto a los datos de
cursos 2021-2022 y 2022-2023, se aprecia una tasa de satisfaccion con los recursos similar, pero es muy
evidente la caida respecto al curso anterior, sin que podamos sefialar cambios apreciables entre los
recursos disponibles en uno y otro afio.
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2.4. Indicadores de proceso académico

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005)

Hombres
0 Mujeres
I Total

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
(04386) (0438) (04386) (0436) (04386)
Curso académico
(plan)

Reflexion sobre el indicador

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, ademas, los datos e indicadores del Informe de insercion
laboral y del Estudio de satisfaccion de las personas empleadoras®, ambos elaborados por la UTEC.

Como viene ocurriendo desde siempre en este titulo, los egresados en el curso 2024-2025 ofrecen un
numero muy inferior al de matriculados ese mismo curso. El nimero total de egresados este curso parece
mantenerse con respecto a cursos anteriores, pero en términos relativos se aprecia un claro

3 https://utec.unex.es/funciones/insercion-laboral/
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empeoramiento. El retraso en la defensa de los TFM durante el curso es la causa del bajo nimero de

egresados, un hecho que responde a la voluntad del alumnado.
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2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010)

Este indicador muestra el nimero de estudiantes por docente en cada titulacién, sin embargo, los datos se
presentan de forma independiente para cada plan del titulo.

Plan 0436

N raticAlumnoProfesor

0.64

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

La ratio se mantiene con respecto a cursos anteriores. No presenta grandes diferencias. Seria deseable que

el numero de alumnos matriculados fuera superior, algo que se ha remediado con la nueva titulacion
reformada.
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3. Valoracion del titulo (criterios y directrices)

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
1.1. La implantacion de los diferentes modulos/materias/asignaturas, los centros
y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria verificada o X
sus posteriores modificaciones.
1.2. El numero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria
. . A X
verificada vigente para cada curso académico.
1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una «
adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicién de los resultados de
aprendizaje.
1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo establecido X
en la memoria verificada.
1.5. La aplicacion de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de
manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan X

contemplados en la memoria verificada.

1.6. En su caso, la inclusion de mencion dual, la incorporacién de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas académicos con
recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con
las condiciones establecidas en la memoria verificada.

Reflexién sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios

La Comisién de Calidad vela porque tanto la implantacién de los médulos y asignaturas como la aplicacién de los
criterio de admisién y la normativa de reconocimiento de créditos se ajusten a lo establecido en la memoria de
verificacion, poniendo énfasis en el funcionamiento de los mecanismos de coordinacién docente y prestando especial
atencion a la carga de trabajo del estudiante.

4 Se puede incluir una reflexidn sobre todas las directrices, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha marcado
la opcidn “no se ajusta totalmente”.

Pdgina 19 de 28



UNIVERSIDAD

EX

DE EXTREMADURA

INFORME ANUAL DE LA TITULACION
MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN
HUMANIDADES

CURSO 2024/2025

PR/SO005_FFYL_D001

=~
e

N

FACU!.TAD DE
FILOSOFIAY LETRAS

Por supuesto, el numero de alumnos también se ajusta a lo establecido en la memoria. De hecho, la preocupacion
existente sobre el nimero de alumnos de primera matricula es uno de los motivos que ha impulsado a la Comision de

Calidad a realizar una reforma en profundidad del titulo.
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3.2. Criterio 2. Informacidn y transparencia

Se ajusta
totalmente

2.1. Las personas responsables del titulo publican informacion adecuada y
actualizada sobre el caracter oficial del mismo, su desarrollo y sus resultados, X
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacion.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento
oportuno a la informacion relevante del plan de estudios y de los resultados de X
aprendizaje previstos.

Reflexién sobre la informacién y transparencia

No se ajusta
totalmente

La Comisién de Calidad del Titulo publican sistematicamente informacién actualizada sobre el mismo y los
alumnos pueden acceder a ella a través de la pagina web de la Facultad, tal como puede comprobarse en
el siguiente enlace: Master Universitario En Investigacién En Humanidades — Facultad de Filosofia y Letras

3.3. Criterio 3. Garantia de calidad, revisidon y mejora

Se ajusta
totalmente

3.1. La informacion obtenida a través de los diferentes procedimientos para la
revisién y mejora del titulo, es analizada y fruto de este analisis se establecen, en X
su caso, las acciones de mejora oportunas.

Reflexidn sobre la garantia de calidad, revisién y mejora

No se ajusta
totalmente

Las actas de la Comision de Calidad y los informes anuales del titulo, demuestran que se lleva a cabo una
continua revisidon del funcionamiento del titulo y que se establecen constantes propuestas de mejora. El
conjunto de evidencias pone de manifiesto que el titulo sigue la cultura de calidad del centro. Las acciones
disefiadas incluyen la publicacion de informacion en la pagina web del centro, un seguimiento activo y una
coordinacién mejorada. La Comision de Calidad ha intentado que las acciones previstas se lleven a cabo,

como se puede comprobar en las memorias anuales del titulo.
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3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus
caracteristicas, al nimero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la X
memoria verificada.

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente,

soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado X
al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada.

Reflexion sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia

El profesorado redne el nivel de cualificacién académica necesario para la imparticion del titulo y posee
suficiente experiencia docente e investigadora, acreditada en forma de quinquenios y sexenios. Teniendo
en cuenta que los Departamentos implicados en la imparticién del titulo estdn muy consolidados y cuentan
con un profesorado con mucha experiencia docente e investigadora, no hay duda de que el personal
académico es suficiente y acorde con las caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

Pdgina 22 de 28



UNIVERSIDAD

EX

DE EXTREMADURA

INFORME ANUAL DE LA TITULACION
MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN
HUMANIDADES

CURSO 2024/2025 PR/SO005_FFYL_DO001

=~
e

N

FACU!.TAD DE
FILOSOFIAY LETRAS

3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje

programadas en el titulo.

Se ajusta
totalmente
5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se X
adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas y de evaluacion
5.2. Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicién del estudiantado una vez matriculados, se X

ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas,
éstas se han planificado segun lo previsto en la memoria verificada y son
adecuadas para la adquisicion de las competencias del titulo.

Reflexidon sobre los recursos para el aprendizaje

No se ajusta
totalmente

La Facultad realiza en cada curso un esfuerzo para la mejora de los recursos materiales en las aulas y
laboratorios: precisamente durante el Ultimo curso comenzé a implementar una renovacién de todos los
equipos informaticos y audiovisuales en las aulas, cuyos efectos ya han podido comprobarse durante el

curso 2025-2026.
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3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los
sistemas de evaluacion para que el estudiantado pueda alcanzar los resultados X
de aprendizaje previstos en la titulacién y en las materias/asignaturas, incluidos
los trabajos fin de titulacién.
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del X

programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.

Reflexidn sobre los resultados de aprendizaje

Los resultados de aprendizaje alcanzados en las asignaturas que integran el plan de estudios son, en
términos generales, satisfactorios en relacion con los objetivos sefialados para el programa formativo y se
adecuan al nivel 3 en el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES).
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3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los diferentes
indicadores de rendimiento del mismo vy, en su caso, establecen las acciones de X
mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estan actualizados segun los requisitos de su dmbito X

académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercién
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.

Reflexién sobre los indicadores de rendimiento y egreso

La evaluacion para la renovacion de la acreditacién del titulo sirvié para que la Comision de Calidad
haya realizado una completa revision de todos los indicadores. Por otro lado, el informe final de la
ANECA incluia un completo Plan de Mejora propuesto por la Comision de Calidad que esta se
comprometia a llevar a cabo, tal y como se ha hecho. La Comisién de Calidad del Master ha hecho un
seguimiento de los resultados de rendimiento, como se puede comprobar en las actas de sus
reuniones periddicas y en los informes anuales. Como consecuencia de este seguimiento, la Comision
de Calidad del Master establece unas acciones de mejora de cuyo cumplimiento se da cuenta en cada
informe anual.

La falta de encuestas suficientes y la deficiencia de algunos datos aportados es algo en lo que la
Comision de Calidad del Master estd trabajando. Se ha insistido al alumnado en la necesidad de
participar en la evaluacién de la titulacidén y en la actualidad le representante de alumnos en |a
Comision se ha mostrado muy interesada en colaborar en esta linea.

La reforma del titulo que se ha estudiado y planteado a lo largo del curso 2024-2025 y que se ha
implementado en el 2025-2026 busca, precisamente, mejorar todos los indicadores, incluyendo
los de rendimiento y egreso.
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4. Reclamaciones

Reclamaciones sobre las calificaciones presentadas en el curso académico, de acuerdo con lo establecido en
la normativa de evaluacion vigente.

No ha habido

Valoracién global de las reclamaciones presentadas

Se considera muy positiva la ausencia de reclamaciones
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5. Plan de mejoras

5.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de seguimiento, los informes de acreditacién y
las acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades desarrolladas para abordar la accion de mejora.

élmplantacion? . . . ;
. . Indicadores/evidencias que permitan valorar
Accidén de Mejora

i » Observaciones®
’ . el grado de consecucién de la accién
Si Parcial No

Solicitar revision de los horarios , .
) . Se procurd en cada caso establecer flexibilidad
intensivos. ) )
1 de horarios mediante acuerdo entre alumnos
y profesores

5.2. Plan de mejoras para el préximo curso

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe, los informes de seguimiento y los informes
de acreditacion.

5> En el caso de indicadores de caracter cuantitativo, se recomienda analizar y comparar el valor de partida que se pretendia mejorar o alcanzar y el valor alcanzado tras
la realizacién de la accién.
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A . Plazo o . . . .
Accién de Mejora Fuente/causa de la Responsable de Indicadores/evidencias que permitan valorar ) 7
N g . iy momento de -n o Observaciones
(descripcién) acciéon ejecucién . L el grado de consecucién de la accién
ejecucion
Necesidad de Remitimos a la memoria de verificacion del
ofrecer un titulo titulo reformado, ya aprobaday en proceso de
mas atractivo que ejecucion:
iti f .
) permitiera o reFfer L https://vrcalidad.unex.es/wp-
Reforma integral del | una formacién | Comision de | Curso  2025- .
. ) . , : , content/uploads/sites/21/2026/01/plan0444-
plan de estudios investigadora mas | Calidad del Titulo | 2026 .
) memoriaplan.pdf
personalizada y

ajustada  a  los
intereses de cada
alumno

6 Motivo por el que se propone la accién de mejora. Por ejemplo: “tasa de abandono muy alta (OBIN_RA-001)” o “bajo indice de respuesta en la encuesta de satisfaccion
con la titulacion”. Las acciones deben estar orientadas a corregir problemas identificados a través de los indicadores de este informe, aspectos sefialados en los informes
de seguimiento/acreditacién o problemas detectados en cualquier otra fuente de la que disponga la Comisién.

7 En el caso de indicadores de cardcter cuantitativo se recomienda indicar el valor que se pretende mejorar o alcanzar. Por ejemplo, “se pretende reducir la tasa de
abandono, que en el tltimo curso fue del 23%".
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