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UN/VERSIDAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico: 2024/2025

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Cédigo 501502 | Créditos ECTS 6
Denominacion | Practicas Externas
(espafiol)
Denominacion | Internships
(inglés)
Titulaciones Grado en Lenguas y Literaturas Modernas - Francés
Centro Facultad de Filosofia y Letras
Semestre 80 | Caracter |Optativa
Méddulo Optativo
Materia Especializacion en Lenguas y Literaturas Modernas
Profesorado
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
Isabelle Moreels 256 imoreels@unex.es campusvirtual.unex.es
Aira Rego Rodriguez | 105 airarego@unex.es
Area de Filologia Francesa

conocimiento

Departamento | Lenguas Modernas y Literaturas Comparadas

Profesora Isabelle Moreels
coordinadora

(si hay mas de
un/a docente)

Competencias

1. Basicas y generales:
CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una

forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos vy la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

2. Transversales:

CT4 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

CT5 - Planificacion y gestion del tiempo.

CT6 - Conocimientos basicos de los perfiles profesionales.

CT7 - Capacidad de aprender.

CT10 - Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones.

CT11 - Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad).

CT12 - Capacidad para aplicar los conocimientos a la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio.

CT13 - Capacidad de toma de decisiones.

CT15 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT16 - Capacidad para comunicarse con personas ho expertas en la materia.
CT17 - Capacidad para apreciar la diversidad y la multiculturalidad.
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CT18 - Habilidad para trabajar en un contexto internacional.

CT20 - Habilidad para trabajar de forma autéonoma.

CT22 - Capacidad para comprender, desarrollar y aplicar el respeto a los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

3. Especificas:
CE1 - Dominio instrumental de la lengua francesa.

CE18 - Capacidad de comunicacién oral y escrita en lengua francesa y/o en un segundo
idioma.

CE19 - Capacidad para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

CEO17 - Capacidad para aplicar los conocimientos a la actividad profesional.

Contenidos

Breve descripcion del contenido

Desarrollo de actividades practicas en empresas, instituciones y entidades, conociendo las
posibilidades de aplicacion de los conocimientos adquiridos y potenciando un
acercamiento al mundo laboral.

Temario de la asignatura

Las empresas, instituciones y entidades en las que el alumnado del Grado en Lenguas y
Literaturas Modernas - Francés podra desarrollar sus Practicas Externas durante el curso
2024-2025 son las siguientes:

NOMBRE DE LA EMPRESA/ LOCALIDAD PLAZAS*
INSTITUCION

Biblioteca Central UEx Caceres 1 plaza
ZINACLE Servicios de Traduccién Badajoz 1 plaza
Seccién de Turismo del Ayuntamiento Caceres 1 plaza
Academia de Idiomas EUROLINGUA Caceres 1 plaza
Caceres

Fundacion I.D.E.A.S. Virtual 1 plaza

*Se recuerda al alumnado que, para poder cursar la materia, se requiere la formalizacion
en tiempo y forma, segun las directrices que establece anualmente la Comision de
Practicas Externas de la Facultad de Filosofia y Letras, de una solicitud oficial de plaza de
practicas; de lo contrario el alumnado corre el riesgo de ser excluido en la asignacion de
plazas: cf. https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-
academica/practicas-externas/2024-2025/plazos-de-hsolicitud.pdf para el curso 2024-
2025.

Observacion importante:

Al incluirse las Practicas Externas en el Sistema de Seguridad Social desde la entrada en
vigor , el 1 de enero de 2024, de la quincuagésima disposicion adicional del Real Decreto
2/23 por la que todas las personas en practicas externas tienen que ser dadas de alta en
la seguridad social y cotizar por los dias de las practicas externas que realicen, el alumnado
debera estar atento a la solicitud de su NUSS (Numero de la Seguridad Social), entre otros
aspectos
(https://www.unex.es/organizacion/gobierno/vicerrectorados/vicealumn/funciones/practi
cas-y-empleo/seguridad-social). Cf.
https://www.unex.es/organizacion/gobierno/vicerrectorados/vicealumn/funciones/practic
as-y-empleo/procedimiento-alta-baja-cotizacion-a-la-sequridad-social
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Actividades formativas

. Horas
Horas de trabajo del . P Actividad de No
alumnado por Jtema gc:Lap'L Actividades practicas seguimiento presencial
Tema Total GG CH L (o) S TP EP
Practicas en 120
empresas
Tutorias 5 5
programadas
Informe final 25 25
Evaluacion
TOTAL 150 5 25

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

CH: Actividades de practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

L: Actividades de laboratorio o practicas de campo (15 estudiantes)

O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)
S: Actividades de seminario o de problemas en clase (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes

- Informacién y seguimiento individual o en grupo en tutorias.
- Practicas en empresas y/o instituciones publicas o privadas.
- Redaccidn de un Informe Final o Memoria de las Practicas.

El/La alumno/a realizara las practicas en empresas y/o instituciones u organismos publicos
con una programacion durante el tiempo que duren las mismas, teniendo asignados/as
un(a) tutor(a) académico/a y un(a) tutor(a) en la empresa que seran quienes establezcan
el horario y el programa de actividades formativas en cada caso y realicen el seguimiento
del/de la alumno/a.

Resultados de aprendizaje

Conocer las aplicaciones de los estudios de Lenguas y Literaturas Modernas - Francés en
el ambito profesional de una empresa, un centro educativo o de investigacion.

Sistemas de evaluacion

SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

Los resultados obtenidos por el alumnado se cuantificaran segun la escala numérica de 0
a 10 (DOE, n° 212, de 3 de noviembre de 2020, articulo 10), con expresién de un decimal,
a la que podra aiadirse su correspondiente calificacion cualitativa.

CRITERIOS DE EVALUACION

La actividad formativa de Practicas en Empresas se evaluard teniendo en cuenta los

siguientes criterios:

1.- Evaluacién por parte del/de la tutor(a) de la empresa: el 50 % de la calificacion final,
calculado a partir del informe entregado por el/la tutor(a) de la empresa al final de las
Practicas, indicando tanto el grado de satisfaccion de la empresa como el grado de
cumplimiento de las obligaciones por parte del/de la alumno/a. (Para ello se utilizara
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el modelo de informe proporcionado por la Comision de Practicas de la Facultad de

Filosofia y Letras, sumandose la valoracion de cada uno de sus items y dividiéndola por

el nimero total de los mismos, para lograr la nota media final de este apartado).

2.- Evaluacion por parte del/de la tutor(a) de la UEx: el 50 % de la calificacion final

- de la que el 25 % se correspondera con la nota atribuida por el/la tutor(a) de la UEx
a la memoria de practica elaborada y entregada por el/la alumno/a al final de sus
Practicas (extension de entre 5 y 10 paginas segun las directrices de la Comisién de
Practicas Externas; redactada en espafol y francés a partes iguales), balance
personal cuya elaboracién no podra reducirse tan solo al uso de la Inteligencia
Artificial.

-y el 25 % restante se correspondera con la nota que atribuira el/la tutor(a) de la UEx
al valorar el trabajo del alumnado segun la informacion que habra podido recabar
tanto directamente por la comunicacién con la empresa (didlogo con el/la tutor(a)
a lo largo del periodo de las mismas, por mail o tfno,...) como por la comunicacién
semanal obligatoria con el/la alumno/a durante el periodo de sus Practicas (en horas
de tutoria o por mail)!, dejando la posibilidad de que, en algunas circunstancias
(segun la proximidad del lugar de las Practicas y el horario de las mismas), también
pueda ver el/la tutor(a) de la UEx al/a la alumno/a en actividad en la misma
empresa.

En todo caso, el sistema de ejecucion, seguimiento y evaluacién de las practicas se
realizara de acuerdo con el Reglamento de Practicas Externas del Centro:
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/archivos/ficheros/practicas/reglamento-

2014.pdf/view _(incluyendo la modificacion parcial aprobada el 30-04-2024:
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/archivos/ficheros/practicas/modificacion-
parcial-reglamento-de-practicas.pdf), aunque esté vigente en la actualidad la Normativa
de Evaluaciéon de las Titulaciones oficiales de Grado y Master de la Universidad de
Extremadura disponible en http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2020/21200/20062265.pdf.

Bibliografia (basica y complementaria)

El/La tutor(a) responsable del seguimiento de las practicas de cada alumno/a se encargara
de aportar la bibliografia y los recursos complementarios que considere pertinentes para
el/la alumno/a tutorizado/a, ya sea para la elaboracion de las practicas o la redaccion de
la memoria final.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Otra informacion:
Segun consta en el Reglamento de Practicas Externas de la Facultad de Filosofia y Letras,
el procedimiento de asignacidn de practicas externas seguira el siguiente itinerario:

* Practicas curriculares optativas:

Los Grados y Masteres que tengan incluida la asignatura de practicas como optativa deben
disponer de la oferta de plazas, para el curso académico siguiente, dentro del segundo
semestre anterior, periodo en el que se convocara una reunién de la Comision de
Practicas.

1 En caso de no poder asistir a la hora de tutoria, el/la alumno/a debera ponerse en contacto con el/la
tutor(a) de la UEx via mail, redactandole un breve resumen de lo que ha sido la actividad semanal, problemas
encontrados, soluciones buscadas, etc.
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Los miembros de la Comisidon que representen a cada uno de los Grados y Masteres que
tengan incluidas las practicas externas como optativas, aportaran la siguiente informacion:
- Numero de plazas ofertadas.

- Fechas de realizacion.

- Nombre de la empresa o institucién y localidad en que se ubique.

- Persona de contacto en la empresa.

- Propuesta provisional de tutores/as académicos/as.

* La Comisién de Practicas tomara los siguientes acuerdos:

- Fechas de la campaia publicitaria de las practicas. Se fijara el periodo en el que los
miembros de la Comision deben reunirse con el alumnado de los grados correspondientes
para darles a conocer la oferta de practicas y resolver dudas.

- Fechas de publicacién de la oferta de plazas que se llevara a cabo en el tablon de
anuncios de Practicas Externas y en la web de la Facultad de Filosofia y Letras. La oferta
de plazas de cada uno de los grados sera individualizada y debe contener la siguiente
informaciéon: nombre y localidad de la entidad colaboradora donde se realizaran las
practicas, fechas de realizacién y tutor(a) académico/a provisional. Por causas de fuerza
mayor, las fechas y destinos pueden verse modificados.

- Calendario de admisién de solicitudes, adjudicacion de plazas y lugar de presentacién
de las solicitudes. Los impresos de admisién estaran disponibles en la web de la Facultad
de Filosofia y Letras, desde donde podran descargarse, asi como en la Secretaria del
Centro.

- La fecha de publicacion de las listas donde conste la adjudicacion de plazas, asi como el
periodo de reclamacidn. En cualquier caso, este proceso debe resolverse antes de que
finalice el mes de junio para garantizar la matricula al alumnado seleccionado.

* Los criterios de adjudicacidn de las plazas de practicas, en el caso de que mas de un
alumno solicite la misma plaza, seran los siguientes:

1) Nota media aritmética del expediente académico.

2) Créditos superados en primera convocatoria a la que el/la estudiante tuviera derecho:
0,025 punto x crédito.

3) Créditos pendientes para finalizar la carrera.

Los datos académicos que se tendran en cuenta para estos tres criterios seran los referidos
a la finalizacién de la convocatoria de febrero del curso anterior al de la matricula. La
aplicacién del baremo sera la siguiente:

A) Los/las alumnos/as se ordenaran segun la suma de las puntuaciones obtenidas en los
criterios 1 (Nota media) y 2 (Créditos superados en primera convocatoria).

B) En caso de empate, se ordenaran seguin el menor nimero de créditos que resten para
terminar la titulacion (3).

De mantenerse el empate se sorteara el orden de prelacion. Los datos necesarios para
esta ordenacion constan en el actual modelo de certificacion para optar a las convocatorias
Erasmus de la UEX.

Recomendaciones:
Se recomienda al alumnado respetar los horarios de las practicas en cada caso, asi como
tener cuidado y precision en el trabajo que se le encomiende.




