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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Extremadura Facultad de Educacion 06005305
Facultad de Ciencias 06005329
Facultad de Formacion del Profesorado 10006508
Facultad de Filosofiay Letras 10006533

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria

DENOMINACION ESPECIFICA

Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria por la Universidad de Extremadura

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre
de 2007

CARGO

José Luis Gurria Gascon

Vicerrector de Docenciay Relaciones Ingtitucionales de la
Universidad de Extremadura

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

17133942T

CARGO

José Luis Gurria Gascon

Vicerrector de Docenciay Relaciones Institucionales

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

17133942T

CARGO

José Luis Gurria Gascon

Vicerrector de Docenciay Relaciones Institucionales de la
Universidad de Extremadura

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

171339427

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Plaza de Caldereros 1 10003 Céceres 630675097

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicedoc@unex.es Céceres 927257019
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Céaceres,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Formacion del Profesorado | No Ver Apartado 1:
de Educacion Secundaria por la Universidad de Anexo 1.
Extremadura

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biologiay Geologia

Especialidad en Educacion Fisica

Especialidad en Intervencion Socio-comunitaria

Especialidad en Orientacion Educativa

Especialidad en Artes

Especialidad en Lengua Moderna- Inglés

Especialidad en Lengua Moderna - Francés

Especialidad en Fisicay Quimica

Especialidad en Mateméticas

Especialidad en Tecnologia

Especialidad en Informatica

Especialidad en Ciencias de la Salud

Especialidad en Economiay Empresa

Especialidad en Geografia e Historia

Especialidad en Lenguay Literatura

Especialidad en Lengua Moderna - Portugués

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas Formacion de docentes
de ensefianza de temas
especiaes

HABILITA PARA PROFESION REGUL ADA: Profesor de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianzas de |diomas

RESOL UCION Resolucién de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

NORMA Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Extremadura

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

002 Universidad de Extremadura
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO
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CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

12

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30

12

6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Biologiay Geologia 30.
Especialidad en Educacion Fisica 30.
Especialidad en Intervencién Socio-comunitaria 30.
Especialidad en Orientacion Educativa 30.
Especialidad en Artes 30.
Especialidad en Lengua Moderna - Inglés 30.
Especialidad en Lengua Moderna - Francés 30.
Especialidad en Fisicay Quimica 30.
Especiaidad en Matematicas 30.
Especialidad en Tecnologia 30.
Especialidad en Informatica 30.
Especialidad en Ciencias de la Salud 30.
Especialidad en Economiay Empresa 30.
Especialidad en Geografia e Historia 30.
Especialidad en Lenguay Literatura 30.
Especialidad en Lengua Moderna - Portugués 30.
1.3. Universidad de Extremadura

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

06005305 Facultad de Educacion

06005329 Facultad de Ciencias

10006508 Facultad de Formacion del Profesorado
10006533 Facultad de Filosofiay Letras

1.3.2. Facultad de Educacion

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

155 155

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MiINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 54.0

TIEMPO PARCIAL
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 54.0

RESTO DE ANOS 6.0 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/12000/17061376.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Facultad de Ciencias

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

100

100

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

6.0

54.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 54.0

RESTO DE ANOS 6.0 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/12000/17061376.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Facultad de Filosofiay Letras

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
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Si

No

No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

120 120

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MiINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 54.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 54.0

RESTO DE ANOS 6.0 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/12000/17061376.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No Si

ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Facultad de Formacion del Profesorado

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOSDE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

120 120

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 54.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 54.0
RESTO DE ANOS 6.0 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/12000/17061376.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época.

CGL11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG2 - Panificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de |as respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como laorientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezasy habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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CE20 - Transformar los curricul os en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de materiales educativos.

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnol ogias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE25 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacién como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CE27 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en e ambito educativo.

CE3 - Elaborar propuestas basadas en |a adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intel ectuales y emocionales.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de eval uacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE31 - Adquirir experiencia en la planificacion, ladocenciay la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.

CE32 - Acreditar un buen dominio de laexpresién oral y escrita en la préctica docente.

CE33 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite € aprendizaje y la convivencia.

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacién a partir de la reflexion basada en la préctica

CE35 - Paralaformacién profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender los
sistemas organizativos mas comunes en las empresas.

CEA4 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en € aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CEB - Conocer laevolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais.

CE7 - Conocer la estructuray peculiaridades del sistema educativo extremefio.

CES8 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CE9 - Promover acciones de educacion emocional, en valoresy formacion ciudadana.

CEL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE10 - Participar en ladefinicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

CE11 - Relacionar la educacion con el medio y comprender lafuncion educadora de lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizajes como en la educacion en €l respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

CE12 - Conocer laevolucién histérica de lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en la educacion.
Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

CE13 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y |os contenidos que se cursan en
|as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer la historiay |os desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas.

CEZ15 - Dominar la comunicacion utilizando laterminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especializacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.
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CE17 - En formacion profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida,
asi como lanecesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan requerir
las profesiones.

CE18 - En el caso de la orientacién psicopedagdgicay profesional, conocer |os procesos y recursos para la prevencion de problemas
de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacion académicay profesional.

CE19 - Conocer los desarroll os tedrico-préacticos de la ensefianzay € aprendizaje de las materias correspondientes.

CE2 - Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Ingreso por Centros
Los 505 estudiantes de nuevo ingreso en el Master se distribuyen por especialidad, impartidas en cuatro centros de la UEx:

CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS

Especialidad en Biologia y Geologia: 40 plazas
Especialidad en Fisica y Quimica: 30 plazas

Especialidad en Matematicas: 30 plazas

CENTRO: FACULTAD DE EDUCACION

Especialidad en Artes: 30 plazas

Especialidad en Economia: 45 plazas

Especialidad en Orientacion Educativa: 45 plazas
Especialidad en Tecnologia: 45 plazas

CENTRO: FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO
Especialidad en Educacion Fisica: 40 plazas

Especialidad en Intervencién Socio-comunitaria: 30 plazas
Especialidad en Ciencias de la Salud: 30 plazas
Especialidad en Informatica: 20 plazas

CENTRO: FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
Especialidad en Geografia e Historia: 40 plazas
Especialidad en Lengua y Literatura: 30 plazas
Especialidad en Lengua Moderna: Francés 10 plazas
Especialidad en Lengua Moderna: Portugués 10 plazas
Especialidad en Lengua Moderna: Inglés 30 plazas

Requisitos de acceso

La orden ECI/3858/2007 establece como requisitos de acceso al méster las siguientes:

La acreditacion del dominio de las competencias relativas a la especializacion que se desee cursar, mediante la realizacion de una prueba disefiada al efecto por
las Universidades, de la que quedaran exentos quienes estén en posesion de alguna de las titulaciones universitarias que se correspondan con la especializacion

elegida

El dominio de unalengua extranjera equivalente al nivel B1 del Marco ComUn Europeo de Referencia para las Lenguas, de acuerdo con la Recomendacion N.°R

(98) 6 del Comité de Ministros de Estados Miembros de 17 de octubre de 2000.
A este respecto,

a) La UEXx, en el momento de la preinscripcion, exigira que se acredite el nivel B1 segin los sistemas establecidos en el Sistema de Acreditacion de las
competencias generales del dominio de las TIC y conocimiento de idioma aprobado en Consejo de Gobierno de 17 de octubre de 2008, adaptado al
nivel B1 de idiomas y a la peculiaridad propia de entrada a un master y no de finalizacién de un grado.

b) Se entienden como titulaciones exentas de la prueba de acreditacion de las competencias relativas a la especializacion las siguientes:
ESPECIALIDAD EN BIOLOGIA Y GEOLOGIA:
Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grado/Licenciatura en Biologia o Grado/Licenciatura en Geologia.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Graduados, licenciados, ingenieros y arquitectos que justifiquen haber superado, al menos, 30 créditos ECTS
(o su equivalente en horas presenciales) de asignaturas basicas, obligatorias o troncales (en su caso), cuyo contenido y competencias se correspon-
dan con los de materias especificas de Biologia o al menos, 30 créditos ECTS (o su equivalente en horas presenciales) de asignaturas béasicas, obliga-
torias o troncales (en su caso), cuyo contenido y competencias se correspondan con los de materias especificas de Geologia.

ESPECIALIDAD EN FiSICA Y QUIMICA:
Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grado/Licenciatura en Fisica o Grado/Licenciatura en Quimica.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Graduados, licenciados, ingenieros y arquitectos que justifiquen haber superado, al menos, 30 créditos ECTS
(o su equivalente en horas presenciales) de asignaturas basicas, obligatorias o troncales (en su caso), cuyo contenido y competencias se correspon-
dan con los de materias especificas de Fisica o al menos, 30 créditos ECTS (o su equivalente en horas presenciales) de asignaturas bésicas, obligato-
rias o troncales (en su caso), cuyo contenido y competencias se correspondan con los de materias especificas de Quimica.

ESPECIALIDAD EN MATEMATICAS:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grado/Licenciatura en Matematicas.

10/ 241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 4310520

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Graduados, licenciados, ingenieros y arquitectos que justifiquen haber superado, al menos, 30 créditos ECTS
(o su equivalente en horas presenciales) de asignaturas basicas, obligatorias o troncales (en su caso), cuyo contenido y competencias se correspon-
dan con los de materias especificas de matematicas.

ESPECIALIDAD EN TECNOLOGIA:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Todos los Grados de la rama de Ingenieria y Arquitectura, Licenciaturas/Grados de Fisica o Quimica, In-
genierias Técnicas o Ingenierias Superiores Arquitectura Técnica, Arquitectura.

ESPECIALIDAD EN INFORMATICA:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grados de Ingeniero en Informatica, Ingeniero en Electrénica y Automatica, los vinculados con la Inge-
nieria de Telecomunicacién y titulaciones equivalentes.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Grado en Comunicacién Audiovisual.
ESPECIALIDAD EN CIENCIAS DE LA SALUD:
Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Todos los Grados de Ciencias de la Salud y sus Diplomaturas y Licenciaturas equivalentes.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Los Grados de Bioquimica, Quimica, Biologia, Biotecnologia, Ciencia y tecnologia de los alimentos y Ciencias
Ambientales, y sus Licenciaturas equivalentes.

ESPECIALIDAD EN ECONOMIA:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Licenciatura/Grado en Economia, ADE (Administracion de Empresas), Diplomatura en Ciencias Empre-
sariales.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Licenciatura/Grado en Derecho, Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Turismo, Gestién y Administra-
cién Publica, Publicidad y Relaciones Publicas, Investigacién y Técnicas de Mercado, Licenciatura/Grado en Graduado Social, Trabajo Social, Perio-
dismo, Comunicacion Audiovisual, Biblioteconomia, Sociologia, Estadistica, Ciencias Politicas.

ESPECIALIDAD EN GEOGRAFIA E HISTORIA:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grado de Geografia, Grado de Historia, Grado de Historia del Arte y las Licenciaturas equivalentes a los
Grados anteriores.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Grado en Filosofia y Licenciatura anéloga, Licenciatura en Humanidades.
ESPECIALIDAD EN LENGUA Y LITERATURA:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grados de Hispanicas, Grado de Estudios Clasicos, las Licenciaturas equivalentes a los Grados anterio-
res., Licenciatura en Teoria de la Literatura, Licenciatura en Linguistica.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Licenciaturas y Grados del &mbito de la Comunicacién Audiovisual y las Ciencias de la Informacion.
ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA - INGLES:
Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grado en Estudios Ingleses y las Licenciaturas equivalentes.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Licenciatura en Traduccién e Interpretacion, Grado en Traduccion e Interpretacion, Grado en Educacién Pri-
maria, mencioén Lenguas Extranjeras (inglés), Grado en Educacion Primaria, modalidad bilinglie, Maestro esp. Lenguas Extranjeras (inglés).

ESPECIALIDAD EN LENGUAS EXTRANJERAS - FRANCES:
Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grado en Lengua Moderna (francés) y las Licenciaturas equivalentes al Grado anterior.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Grado en Traduccién e Interpretacion, Licenciatura analoga, Grado en Educacién Primaria, mencién Lenguas
Extranjeras (francés), Maestro esp. Lenguas Extranjeras (francés).

ESPECIALIDAD EN LENGUAS EXTRANJERAS - PORTUGUES:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grado en Lengua Moderna (portugués) y las Licenciaturas equivalentes al Grado anterior.
Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Grado en Traduccion e Interpretacion, Licenciatura anéloga.

ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grado de Ciencias de la actividad fisica y el deporte y las Licenciaturas equivalentes a los Grados ante-
riores.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Grado en Educacién Primaria, mencién en Educacion Fisica, y la Diplomatura en Magisterio-Educacién Fisi-
ca.

ESPECIALIDAD EN ARTES:
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Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Licenciatura/Grado en Bellas Artes, Profesor Superior de MUsica, Licenciatura/Grado en Danza, Licen-
ciatura/Grado en Artes Escénicas, Grado en Com. Audiovisual, Licenciatura/Grado en Disefio, especialidades de Interiores, Moda, Ingenieria en Dise-
fio de Productos, Disefio Grafico.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Licenciatura/Grado en Arquitectura, Licenciatura/Grado en Historia del Arte, Licenciatura/Grado en Conserva-
cién y Restauracion (Arqueologia, Escultura, Textiles, Doc. Gréficos y Pintura), Diplomatura/Graduado en Educacion Primaria, especialidad/mencion
en Educacion Musical.

ESPECIALIDAD EN INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grados de Educacién Social y Trabajo Social, asi como sus respectivas Diplomaturas, y las Licenciatu-
ras de Pedagogia, Psicologia, Psicopedagogia y Sociologia.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Grado de Educacién Primaria y su Diplomatura equivalente.
ESPECIALIDAD EN ORIENTACION:
Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Licenciatura/Grado en Psicopedagogia, Pedagogia, Ciencias de la Educacion, Psicologia.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Diplomatura/Grado en Maestro especialidad/mencién de PT y AL, Diplomatura/Grado en Maestro, resto de
especialidades/menciones, -Grado en Educacién Social, -Grado en Educacién Infantil.

Asi mismo, la UEx podra determinar, mediante acuerdo de Consejo de Gobierno, la correspondencia de otras titulaciones universitarias en cada una
de las especialidades. Aquellos estudiantes que soliciten plaza en una especialidad diferente a la de acceso directo de su grado (o titulo equivalente),
deberan realizar una prueba de acreditacion del dominio de las competencias relativas a la especializacién que desee cursar, segln indica el apartado
4.2 de la Orden ECI/3858/2007, en los términos que regule el Consejo de Gobierno.

A continuacion, se incluye la normativa de acceso y admisién a masteres oficiales de la UEx:

Articulo 1. Ambito de aplicacion.
La presente normativa sera de exclusiva aplicacién a quienes deseen acceder a ensefianzas universitarias oficiales de Master impartidas en la Univer-
sidad de Extremadura.

Articulo 2. Requisitos de los solicitantes.

1. Para acceder a las ensefianzas de Master es requisito académico previo al acceso estar en posesion de un titulo universitario oficial de Master, Gra-
do, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o Doctor, expedido por una Universidad espafio-
la o por una institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién Superior que permita en el pais expedidor del titulo el acceso a ense-
flanzas de Master. Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos externos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin
necesidad de la homologacion de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que acreditan un nivel de formacién equivalente a los titulos
universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor para el acceso a ensefianzas de posgrado. El acceso por esta via no implicara,
en ningun caso, la homologacion del titulo previo de Grado o de Licenciado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de
Méster.

2. Acreditar el nivel de idioma correspondiente, de acuerdo con el Marco Europeo de Referencia para las Lenguas, para aquellos Méasteres que lo ten-
gan establecido en sus Memorias de Verificacién segln el sistema general previsto por la Universidad de Extremadura.

3. Solicitar la preinscripcién y obtener plaza dentro de los plazos establecidos.

Articulo 3. Normas y plazos de ejecucion.

1. Los estudiantes presentaran una Unica solicitud de preinscripcion, en la que podran solicitar hasta un méaximo de tres titulaciones de master. En
aquellos mésteres que tienen especialidades, se elegira4 también la especialidad, computando ésta en el maximo de tres. En caso de multiplicidad de
solicitudes quedaran anuladas todas ellas.

La adjudicacién de plazas se efectuara segun el orden de preferencia que el solicitante indique. Una vez terminados los plazos de preinscripcion no se
admitirdn cambios en el orden de prioridad de la eleccién de titulaciones.

Los estudiantes que no presenten solicitud en los plazos establecidos o no obtengan plaza en ninguna de las titulaciones solicitadas, estaran sujetos a
la oferta de plazas que la Universidad realice una vez finalizado el proceso de preinscripcion.

2. La solicitud de plaza se presentar4 cumplimentando el oportuno formulario electrénico que se habilitard en la web de la Universidad de Extremadura
en las respectivas fases de preinscripcion, indicandose el sistema de entrega de la documentacién que se requiera.

Se podra habilitar la aportacién de la documentacién en formato PDF. Por su parte, la Universidad podra realizar cualquier requerimiento de datos a
los solicitantes a través de correo electrénico.

3. Los solicitantes que obtengan plaza deberan presentar en el respectivo Centro en el que vayan a realizar la matricula los documentos originales que
permitan contrastar la veracidad de los mismos.

Articulo 4. Documentacion.

Los aspirantes, deberan entregar la siguiente documentacion:

a) Impreso de preinscripcion firmado.

b) Fotocopia de DNI/Documento de Identidad/Pasaporte.

¢) Certificacion Académica Personal o documento acreditativo, expedido por la Universidad, en la que consten las asignaturas cursadas, los créditos
superados y la nota media obtenida (excepto para los titulados por la Universidad de Extremadura).

d) Fotocopia del titulo por el que solicitan el acceso o justificante de haber abonado los derechos de expedicion (excepto para los titulados por la Uni-
versidad de Extremadura).

e) En el caso de titulados en universidades extranjeras, deberan presentar fotocopia del Suplemento Europeo al Titulo o la fotocopia del titulo junto con
un certificado de la Universidad o Institucién de origen, en el que conste que el titulo da acceso a ensefianzas de master/posgrado en el pais expedi-
dor, asi como certificado de la nota media obtenida en

la titulacién de acceso. Los documentos académicos deberan presentarse en castellano y legalizados, si no proceden de un pais del Espacio Europeo
de Educacion Superior (informacién completa en la web del Servicio de Becas, Estudios de Posgrado y Titulos Propios).

f) Breve curriculo, en el modelo habilitado al efecto, al que se acompafiar la justificacion de los méritos alegados en aquellos masteres que asi se es-
pecifique. No seré necesaria la compulsa de las fotocopias. Los requisitos deberan cumplirse antes de la fecha de finalizacién del plazo de preinscrip-
cién correspondiente.

Articulo 5. Fases y plazos.

La Universidad de Extremadura atendera las solicitudes a que se refiere el articulo anterior en las fases que se determinan, con el siguiente orden de
prelacion:

Primera fase: podran concurrir quienes retinan las condiciones académicas correspondientes en la convocatoria de junio del afio en curso o en convo-
catorias de cursos anteriores.
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Segunda fase: concurrirdn quienes retinan las condiciones académicas correspondientes en la convocatoria de septiembre del afio en curso, aquéllos
gue aun correspondiéndoles la primera fase no la hubieran formalizado o no hayan obtenido plaza en el Master solicitado, asi como los estudiantes
gue deseen simultanear estudios.

Tercera fase: concurrirdn a la misma aquellos estudiantes que provengan de convocatorias anteriores o que hayan concluido sus estudios en la convo-
catoria de diciembre o de febrero, con el fin de acceder a aquellos masteres que comiencen a partir de esta fecha o de realizar la matricula para el se-
gundo semestre de aquellos masteres que hubieran comenzado en septiembre, siempre que la organizacién de las ensefianzas lo permita.

No se establecera segunda fase y tercera fase en aquellos méasteres cuyas plazas hayan sido cubiertas integramente en la primera fase.

Los plazos habilitados para la presentacion de solicitudes, en sus distintas fases, seran publicados anualmente por la Universidad de Extremadura, an-
tes del 31 de mayo del curso académico anterior al proceso de preinscripcion.

Articulo 6. Estudiantes con titulos extranjeros.

Los estudiantes con titulos expedidos por universidades o instituciones de ensefianza superior extranjeras podran presentar la documentaciéon necesa-
ria desde el 1 de enero hasta la fecha final de la fase a la que concurran y formalizaran la solicitud en el periodo habilitado para ello.

Articulo 7. Criterios de Admision.

A los efectos de admisién, la Universidad de Extremadura seguira los siguientes criterios:

1. Generales:

a) Tendran prioridad los titulados con acceso directo.

En el caso del Master en Formacién de Profesorado de Ensefianza Secundaria, los estudiantes que superen las pruebas de acceso a la especialidad
por no disponer de la titulacién requerida, podran solicitar plaza de nuevo ingreso en la especialidad referida durante cuatro cursos académicos, consi-
derandose en estos casos como estudiantes de

titulaciones con acceso directo. A estos efectos, la nota obtenida en el examen de acceso sera considerada como nota media de la titulacién. Pasado
este plazo sin conseguir plaza, el estudiante debera realizar de nuevo la prueba de acceso.

b) En los Mésteres con complementos de formacion para el acceso, tendran prioridad los estudiantes que necesitan menos créditos complementarios.
¢) En tercer lugar, se consideraran las solicitudes de aquellos estudiantes con titulaciones que no tengan acceso directo ni acceso con complementos
de formacién, pero que retinan los requisitos legales para acceder al Master, conforme lo sefialado en las correspondientes Memorias de Verificacion.
d) A los estudiantes que hayan solicitado preinscripcion por la via de libre simultaneidad, sélo se les adjudicara plaza si existieran vacantes tras el ac-
ceso previo de los que van a estudiar una sola titulacién. La concesién de plaza lleva implicita la autorizacion de simultaneidad.

2. Especificos:

a) Dentro de cada una de las fases, y tras la aplicacién del correspondiente criterio especifico, el orden de prioridad vendra dado por la nota media del
titulo de acceso, escala numérica de 0 a 10 con tres decimales.

En aquellos Masteres que contemplan la valoracién del curriculo en la Memoria de Verificacion, se utilizard una media ponderada entre la nota media
del titulo de acceso y la nota de valoracion del curriculo. Dicha ponderacién se hara publica al inicio de la fase de preinscripcién correspondiente.

b) Quienes tengan adjudicada una beca o ayuda para cursar el master solicitado, en aplicacién de convenios nacionales o internacionales entre Uni-
versidades o convocatorias nacionales o de la Junta de Extremadura, tendrén preferencia sobre el resto de los candidatos que concurran en la misma
fase.

c) Se reservard para cada titulo un 5 por 100 de las plazas disponibles (minimo 1 plaza) para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapa-
cidad igual o superior al 33 por 100, asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a circunstan-
cias personales de discapacidad y que, durante su escolarizacion anterior, hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacién educati-
va.

El certificado, dictamen o procedimiento de valoracién de las minusvalias seré realizado por el érgano competente de cada comunidad auténoma de
procedencia del interesado.

Las plazas objeto de reserva que quedan sin cubrir seran acumuladas a las ofertadas en el cupo general de cada una de las fases.

Cuando en la fase extraordinaria no se oferte una titulacién por haberse cubierto la totalidad de las plazas en la fase previa, pero alguna o algunas pla-
zas de este cupo de reserva fueran acumuladas al cupo general en esa fase por no haber solicitantes suficientes, la universidad podra aumentar en el
mismo nimero dichas plazas, sin superar el 5 por 100, para que puedan acceder los estudiantes con discapacidad en esta segunda fase.

Articulo 8. Calculo de notas de acceso.

En el supuesto de que en la Certificacion Académica Personal o documento acreditativo del estudiante no conste la nota, el estudiante consignara en
la solicitud de preinscripcion la obtenida mediante la aplicacién disponible en la pagina web del Servicio de Becas, Estudios de Posgrado y Titulos Pro-
pios de la Universidad de Extremadura.

Articulo 9. Resolucién.

Las relaciones de solicitantes admitidos y excluidos, asf como las listas de espera, se haran publicas por el Servicio de Becas, Estudios de Posgrado y
Titulos Propios en la web de la Universidad de Extremadura.

Dichas relaciones, una vez resueltas las reclamaciones presentadas en plazo por el érgano establecido al efecto, seran elevadas a definitivas por el
Rectorado de la Universidad, agotando con ello la via administrativa.

Articulo 10. Matricula.

Los estudiantes admitidos formalizaran la matricula en el Centro universitario que imparta el Master, dentro de los plazos establecidos por la Universi-
dad de Extremadura, segln la fase de preinscripcién correspondiente. Las plazas vacantes seran cubiertas siguiendo el orden de prelacion de la lista
de espera.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Dentro del SGIC, se han disefiado los procesos de Orientacion al Estudiante (POE) y de Gestion de la Orientacion Profesional (POP), en los que se
indica como se lleva a cabo la orientacion académica y profesional de los estudiantes matriculados en la Universidad de Extremadura. Dicha orienta-
cion es llevada a cabo en primera instancia a través del tutor del PATT y a través de las diferentes Oficinas, creadas, fundamentalmente, para apoyar
y orientar al estudiante:

- Oficina de Empresas y Empleo, que gestiona la plataforma de empleo PATHFINDER, las relaciones con las empresas, el ¢ Programa Valor
Afadido¢, fundamentalmente enfocado para la formacién de los estudiantes en competencias transversales y el Club de Debate Universitario.

- Oficina de Orientacién Laboral, creada en colaboracién con el SEXPE (Servicio Extremefio Publico de Empleo) que informa sobre las estrategias de
busqueda de empleo, la elaboracién de curriculum, los yacimientos de empleo, etc.

- Oficina para la Igualdad, que trabaja por el fomento de la igualdad fundamentalmente a través de la formacion, mediante la organizacioén de cursos de
formacién continua y Jornadas Universitarias.

- Oficina de Cooperacién al desarrollo.

- Servicio de Atencién al Estudiante, que incluye una Unidad de Atencién al Estudiante con Discapacidad, con delegados en todos los Centros de la
Universidad de Extremadura, una Unidad de Atencién Psicopedagdgica y una Unidad de Atencién Social. Desde este servicio se realizan campafias
de sensibilizacién, ademas del apoyo a los estudiantes, y se ha impulsado la elaboracién del Plan de Accesibilidad de la Universidad de Extremadura,
gue esta en fase de ejecucion.
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Asi mismo, existen diversos programas de atencién y orientacion al estudiante actualmente en vigor, como son:
Plan de Accién Tutorial de la Titulacién (PATT)

Es un procedimiento de acogida y orientacion de los alumnos, elaborado por el Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua de la Universidad de
Extremadura. Es una accién de mejora que la Universidad de Extremadura incorpora en su Plan de Calidad de la Docencia como consecuencia de las
necesidades detectadas en las evaluaciones de los diferentes titulos, para hacer un seguimiento personalizado de los estudiantes y acompafiarlos en
la toma de decisiones, en su trayectoria universitaria. Podemos considerar la accion tutorial como la argamasa que permite relacionar y unir los dife-
rentes ambitos de nuestros titulados para conseguir adultos criticos, con criterios propios, con capacidad autoformativa, flexible y de trabajo en equipo.

Objetivos del PATT:

- Mejorar las titulaciones, tanto en su contenido como en su organizacion docente, apoyando la adaptacién del alumnado a la nueva estructura y meto-
dologia de los estudios universitarios en el EEES.

- Aumentar la oferta formativa extracurricular.
- Favorecer la integracion del alumnado en la Universidad.

- Reducir las consecuencias del cambio que sufre el alumnado de nuevo ingreso, con particular atencién al alumnado que ingresa en los primeros cur-
sos, extranjero o en condiciones de discapacidad.

- Orientacion general, independientemente de las horas de atencion de las distintas asignaturas, en la toma de decisiones curricular y vocacional a lo
largo de los estudios.

- Informar sobre los servicios, ayudas y recursos de la Universidad de Extremadura, promoviendo actividades y cauces de participacion de los alumnos
en su entorno social y cultural.

- Detectar los problemas que se presentan al alumnado durante sus estudios.
- Conocer detalladamente el plan de estudios.

- Propiciar redes de coordinacion del profesorado de una titulacion que contribuya a evaluar y a mejorar la calidad de la oferta educativa a los estudian-
tes en el marco de cada titulacion.

-Favorecer laincorporacién almundo laboral.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

A priori, no se contempla el reconocimiento de ninguna actividad académica o profesional concreta. No obstante, es-
tas actividades podran ser objeto de reconocimiento en virtud del Real Decreto 1393/2007 y de la Normativa de re-
conocimiento y transferencia de créditos de la UEX, aprobada por Consejo de Gobierno de la UEx el 22 de febrero
de 2012.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales indica que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro del territorio nacional
como fuera de él, las universidades han de elaborar su normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de
acuerdo con los criterios generales indicados en el Real Decreto.

Con posterioridad, el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
estableciendo nuevas posibilidades en materia de reconocimiento y transferencia de créditos por parte de las univer-
sidades.

Ademas, el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universi-
tario, establece en su articulo 6 el derecho de los estudiantes, en cualquier etapa de su formacién universitaria, al re-
conocimiento de los conocimientos y las competencias o experiencia profesional adquirida con caracter previo. Asi-
mismo, encarga a las universidades el establecimiento de las medidas necesarias para que las ensefianzas no con-
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ducentes a la obtencion de titulaciones oficiales que cursen o hayan sido cursadas por los estudiantes, les sean re-
conocidas total o parcialmente, siempre que el titulo correspondiente haya sido extinguido y sustituido por un titulo
oficial de Grado.

Por otra parte, el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, establece el régimen de reconocimiento de estudios
entre las diferentes ensefianzas que constituyen la educacion superior.

Los estudios susceptibles de este reconocimiento son los siguientes: titulos universitarios de graduado, titulos de
graduados en ensefianzas artisticas, titulos de técnico superior en artes plasticas y disefio, titulos de técnicos supe-
rior de formacion profesional y titulos de técnico deportivo superior.

Para dar cumplimento a estas reformas, la UEx ha modificado la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de
Créditos de la Universidad de Extremadura para los estudios de Grado y de Master, quedando redactada en los tér-
minos siguientes:

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién.

Esta normativa tiene por objeto regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos aplicables a
los estudiantes de los titulos de Grado y de Méster de la Universidad de Extremadura en sus centros propios y ads-
critos.

Articulo 2. Definicion.

1. El reconocimiento de créditos es la aceptacion, por parte de la Universidad de Extremadura de los créditos que,
habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales en la Universidad de Extremadura o en otra universidad, son
computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas oficiales superiores o uni-
versitarias, conducentes a otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de di-
ciembre, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos, que se compu-
taran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes a dicho titulo.

2. La transferencia de créditos implica que en los documentos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por
cada estudiante se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas anteriormente,
en la Universidad de Extremadura u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial, ni
hayan sido objeto de reconocimiento en la titulacion de destino.

Los créditos transferidos no se computaran en la titulacion de destino al efecto de créditos superados de la titulacion.
CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Articulo 3. Criterios generales.

1. Para el reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Grado y de Master, se tendran en cuenta las
competencias y los conocimientos adquiridos en ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una pre-
via experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios de destino o que tengan caracter transversal.

2. La unidad bésica de reconocimiento sera la asignatura, pudiendo solicitarse ademas el reconocimiento por mate-
rias 0 modulos. Para ello, el estudiante debera hacer constar en su solicitud las asignaturas, materias o médulos de

la titulacion de destino para los que soliciten el reconocimiento de créditos.

3. En el caso de estudios interuniversitarios regulados por convenios especificos, el propio convenio recogera la ta-
bla de reconocimiento de créditos entre el titulo de origen y el titulo de destino.

4. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ense-
flanzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos oficiales.

5. Las ensefianzas universitarias no oficiales y la experiencia laboral y profesional acreditada podran ser reconoci-
das en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que cons-
tituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacién de los mismos por lo que
no computaran a efectos de baremacion del expediente.
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6. Los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un por-
centaje superior al 15 por ciento o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad siempre que el corres-
pondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

En la memoria de verificacion del nuevo plan de estudio a verificar se hara constar tal circunstancia y se debera
acompafiar a la misma, ademas de lo dispuesto en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, el disefio curricular relativo al titulo propio, en el que conste: nimero de créditos, planificacion de las ense-
flanzas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion, criterios de calificacion y obtencién de la nota media del ex-
pediente, proyecto final de Grado o de Master, etc., a fin de que la Agencia de Evaluacién de la Calidad y Acredita-
cion (ANECA) compruebe que el titulo que se presenta a verificacion guarda la suficiente identidad con el titulo pro-
pio anterior y se pronuncie en relaciéon con el reconocimiento de créditos propuesto por la universidad.

En todo caso, las universidades deberan incluir y justificar en la memoria de los planes de estudios que presenten a
verificacion los criterios de reconocimiento de créditos a que se refiere este apartado.

7. En el caso de titulos oficiales que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, se reconoceran los créditos
establecidos en el plan de estudios para los médulos definidos por la correspondiente Orden Ministerial. En el caso

de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por asignaturas
0 materias, de acuerdo con lo establecido en los articulos 4 y 5 de esta Normativa.

8. Los créditos reconocidos en el titulo de destino no podran ser objeto de nuevo reconocimiento en otro titulo de
Grado o de Master. En todo caso, habra de tenerse en cuenta las competencias y conocimientos asociados a las en-
sefianzas cursadas en el titulo de origen.

9. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de Grado o de Master.
Articulo 4. Criterios especificos para ensefianzas oficiales de Grados.
1. Reconocimiento de créditos de formacion basica, cursada en el titulo de origen:

a) Siempre que el titulo de destino pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al
menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion bésica. Estos créditos podran reconocerse por asigna-
turas de formacién basica u obligatorias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa. De no
adecuarse las competencias y contenidos superados con los recogidos en el titulo de destino, el reconocimiento se
hara por créditos optativos.

b) Los créditos obtenidos en materias de formacion basica pertenecientes a ramas de conocimiento diferentes a la
del titulo de destino podran ser reconocidos por créditos de asignaturas de formacién bésica, obligatorias u optati-
vas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa.

2. Reconocimiento de créditos de caracter obligatorio, optativo o de practicas externas, cursados en el titulo de ori-
gen.

Los créditos obtenidos en materias obligatorias, optativas o de practicas externas podran ser reconocidos, de acuer-
do con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa.

Los créditos de préacticas externas superados en la Universidad de Extremadura o en otra universidad, podran reco-
nocerse cuando su extension sea igual o superior a la exigida en el titulo de destino y cuando su tipo y naturaleza
sean similares a las exigidas en el Plan de Estudios.

3. Reconocimiento de créditos por la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
cion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Los estudiantes podran obtener reconocimiento de seis créditos optativos por la participacion en actividades univer-
sitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Este reconocimiento se re-
gula en la Normativa especifica de la Universidad de Extremadura.

Articulo 5. Criterios especificos para ensefianzas oficiales de Master Universitario.

1. Quienes, estando en posesion de un titulo oficial de licenciado, arquitecto o ingeniero, accedan a las ensefianzas
que conduzcan a la obtencién de un titulo oficial de Master pueden obtener reconocimiento de créditos, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa.

2. Entre ensefianzas oficiales de Méster se podran reconocer créditos, de acuerdo con lo establecido en el articulo
3.1 de esta Normativa.
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3. Se podran reconocer créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Doctorado, regulados por normas anteriores
al Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los estudios universitarios oficiales de Posgrado y al
Real Decreto 1.393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, enensefianzas de Master universitario, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 deesta Normativa.

4. En ningln caso podran ser reconocidos créditos de estudios de Grado en los titulos de Master.

Articulo 6. Criterios para ensefianzas universitarias oficiales reguladas con anterioridad al Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

1. Los estudiantes que hayan realizado estudios oficiales, hayan conducido o no a la obtencién de un titulo oficial,
conforme a sistemas universitarios anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece
la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, podran solicitar el reconocimiento de créditos en ensefian-
zas de Grado o de Master.

Si el plan de estudios de Grado contempla un Curso de Adaptacion, los estudiantes que estén en posesion del titulo
oficial extinguido por el nuevo Grado, podran incorporarse al mismo, acogiéndose a los criterios que se hayan esta-
blecido en el Curso de Adaptacion correspondiente.

2. En el caso de extincion de un titulo disefiado conforme a sistemas universitarios anteriores por implantaciéon de un
nuevo titulo de Grado o de Master, se aplicaran los siguientes criterios:

a) Si el estudiante procede de un titulo de la Universidad de Extremadura, se le reconoceran las asignaturas estable-
cidas en las tablas de reconocimiento recogidas en las memorias de verificacion del titulo de destino. En el caso de
asignaturas no recogidas en las tablas de reconocimiento de las memorias verificadas, la Comision de Calidad del
Centro procedera a realizar los reconocimientos pertinentes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta
Normativa, cuyos créditos no difieran en mas de un 25 por ciento.

b) En el caso de estudiantes que procedan de titulos extinguidos de otras universidades, la Comision de Calidad del
Centro realizara los reconocimientos pertinentes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa,
cuyos créditos no difieran en méas de un 25 por ciento.

c) Las asignaturas optativas de un plan de estudios extinguido o en extincion, que no tengan equivalencia en el Gra-
do que lo sustituye, podran reconocerse en el expediente como tales optativas, de forma genérica, hasta completar,
si es el caso, el total de créditos optativos necesario para obtener el titulo de Grado. Si el nimero de estos créditos
excede del necesario para obtener el titulo, se adaptaran las asignaturas optativas de origen mas favorables para el
expediente del estudiante.

Articulo 7. Criterios en programas de movilidad.

1. Los estudiantes que participen en programas de movilidad nacional o internacional se regiran por la normativa que
determine el Vicerrectorado competente en materia de relaciones internacionales.

Estos estudiantes, cursando un periodo de estudios en otras universidades o instituciones de educacién superior,
obtendran el reconocimiento de los créditos superados que se derive del acuerdo académico definitivo fijado especi-
ficamente a tal efecto por los centros responsables de las ensefianzas. En estos acuerdos el reconocimiento se hara
en funcion de las competencias y conocimientos adquiridos.

2. La Comision de Programas de Movilidad de cada Centro supervisara los acuerdos académicos de reconocimiento
de créditos establecidos entre la universidad de origen, la universidad de destino y el estudiante, de acuerdo con la
Normativa Reguladora de los Programas de Movilidad de la Universidad de Extremadura.

Articulo 8. Criterios de reconocimientos de créditos por estudios universitarios oficiales extranjeros.

1. Seran susceptibles de reconocimiento las asignaturas aprobadas en un Plan de Estudios conducente a la obten-
cion de un titulo oficial extranjero de educacién superior, cuando las competencias adquiridas, su contenido y su car-
ga lectiva sean equivalentes a los de una 0 mas asignaturas incluidas en un Plan de Estudios conducente a la obten-
cion de un titulo oficial de Grado o de Master. Este reconocimiento podra solicitarse en los siguientes supuestos:

a) Cuando los estudios realizados con arreglo a un sistema extranjero no hayan concluido con la obtencién del co-
rrespondiente titulo.

b) Cuando los estudios hayan concluido con la obtencién de un titulo extranjero y el interesado no haya solicitado la
homologacioén del mismo por un titulo universitario oficial espafiol.

¢) Cuando habiéndose solicitado la homologacion del titulo extranjero, ésta haya sido denegada, siempre que la de-
negacion no se haya fundado en alguna de las causas recogidas en el articulo 5 del Real Decreto 285/2004, de 20
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de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros
de educacion superior.

d) Cuando los estudios hayan concluido con la obtencién de un titulo extranjero y se haya conseguido su homolo-
gacion o la homologacién de su Grado académico, se podran reconocer créditos por las asignaturas cursadas si se
aplican a un titulo distinto del homologado.

2. A efectos de poder realizar los céalculos para la nota media del expediente, los créditos reconocidos tendran la
equivalencia en puntos correspondiente a la calificacion en el centro extranjero de procedencia. A estos efectos, la
Comision de Programas de Movilidad del Centro establecera las correspondientes equivalencias entre las califica-
ciones numeéricas o cualitativas obtenidas en el centro extranjero y las calificaciones previstas en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones
en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

CAPITULO Ill. PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LA UNIVERSIDAD DE EXTREMA-
DURA

Articulo 9. Procedimiento.
1. Para el reconocimiento de créditos cursados, se seguira el siguiente procedimiento:

a) La solicitud de reconocimiento se dirigira al Decano o Director del Centro, junto con la matricula, en el plazo esta-
blecido para esta Ultima.

b) Junto con la solicitud de reconocimiento el estudiante acompafiara la siguiente documentacion:

¢ Certificacion Académica Personal, con asignaturas aprobadas y calificaciones obtenidas, acreditativa de los estu-
dios realizados.

¢, Plan docente o Programa de cada asignatura de la que se solicite reconocimiento de créditos, con indicacién pre-
ferente de las competencias adquiridas, los contenidos desarrollados, las actividades realizadas y su extension en
créditos ECTS (Sistema Europeo de Transferencia de Créditos), autenticados por el Centro o Universidad correspon-
diente.

¢, Fotocopia del Plan de Estudios cursado autenticado por el Centro o Universidad de origen.

c¢) En el supuesto de que los estudios universitarios oficiales hayan sido cursados en el extranjero pero dentro del
Espacio Europeo de Educacion Superior, los originales de la documentacion deberan presentarse junto con una co-
pia traducida por traductor jurado o por cualquier representacion diplomatica o consular del Estado espafiol en el
pais de origen. Si los estudios se han cursado fuera del Espacio Europeo de Educacion Superior, ademas de la co-
pia traducida, los originales deberan presentarse debidamente legalizados.

2. Si el reconocimiento de créditos solicitado por el estudiante esta incluido en los cuadros de reconocimientos oficia-
les, la Comision de Calidad del Centro accedera a la peticion.

3. Si el reconocimiento de créditos no esté incluido en los cuadros de reconocimientos oficiales, pero existen prece-
dentes positivos entre la titulacion de origen y la de destino en los cursos anteriores, la Comision de Garantia de Ca-
lidad de los Centros podra resolver sin necesidad de solicitar informe a los Departamentos implicados, haciéndolo
constar.

Deberan ser aprobados por la Junta de Centro y se remitira copia de la resolucion al Vicerrectorado competente en
la materia, a efectos de su inclusién en el cuadro de reconocimientos automaticos.

4. Si el reconocimiento de créditos solicitado no esta incluido en los cuadros de reconocimientos oficiales ni existen
precedentes, la solicitud, junto con la documentacién requerida, sera remitida a los Directores de los Departamentos
responsables de la docencia de las asignaturas objeto de reconocimiento. Los Departamentos, a través del proce-
dimiento que éstos establezcan y a la vista de la documentacion aportada por el estudiante, informaran sobre la po-
sible equivalencia en competencias adquiridas y contenidos desarrollados entre los créditos cursados y los créditos
objeto de reconocimiento en el plazode diez dias. Se seguird el mismo procedimiento que en el apartado 3 anterior,
debiendoser aprobados por la Junta de Centro, remitiéndose copia de la resolucién alVicerrectorado competente en
la materia, para su inclusion en el cuadro de reconocimientosautomaticos.

Este informe, acompafiado de la documentacion que fue remitida al Departamento, sera devuelto a la Comision de
Calidad del Centro, la cual resolvera la solicitud del estudiante.

Articulo 10. Resolucién.

La resolucion de la solicitud de reconocimiento de créditos ha de contemplar los siguientes aspectos:
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a) Los modulos, materias o asignaturas que procede reconocer del titulo de destino, con indicacion de los médulos,
materias o asignaturas originarios superados por el estudiante o de la experiencia laboral o profesional acreditada.

b) Los mddulos, materias o asignaturas que no procede reconocer, con motivacion explicita de las causas de su de-
negacion.

Articulo 11. Régimen de los procedimientos y recursos.

1. El plazo méaximo para dictar y notificar la resoluciéon que corresponda sobre las solicitudes de reconocimiento pre-
sentadas sera de tres meses.

2. Contra la resolucion de la Comision de Calidad del Centro que resuelva la peticion de reconocimiento, se podra in-
terponer recurso de alzada al Rector en el plazo de un mes desde su notificacién, segun se establece en los articu-
los 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 12. Inscripcion de los créditos reconocidos en el expediente del estudiante.

1. Los médulos, materias o asignaturas superados por el estudiante mediante reconocimiento figuraran en su expe-
diente académico como reconocidos, consignandose las asignaturas origen de este reconocimiento, con su denomi-
nacion, tipologia, nimero de créditos y la calificacion obtenida en el expediente de origen, indicando la universidad
en la que se curso.

Las asignaturas que hayan sido reconocidas por experiencia laboral o profesional figuraran en el expediente del es-
tudiante con la calificacion de ¢Apto¢, no computandose a efectos de la nota media del expediente. Esta informacion
se reflejara en el Suplemento Europeo al Titulo.

2. El expediente de los estudiantes que hayan participado en programas de movilidad recogeré la informacion indica-
da en el apartado anterior.

3. Cada una de las asignaturas reconocidas se computara a efectos del calculo de la nota media del expediente aca-
démico con las calificaciones de las asignaturas que hayan dado origen al reconocimiento. En caso necesario, la Co-
misién de Calidad del Centro realizara la media ponderada, a la vista de las calificaciones obtenidas por el interesa-
do en el conjunto de asignaturas que originan el reconocimiento. Si alguna asignatura de origen es reconocida pero
no tiene calificacion, figurara con la calificacion de ¢ Apto¢, y no se computara a efectos del calculo de la nota media
del expediente.

CAPITULO IV. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 13. Efecto.

1. En los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas de Grado o de Master seguidas por ca-
da estudiante se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad,
en la Universidad de Extremadura u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial ni
hayan sido objeto de reconocimiento.

2. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los su-
perados, reconocidos y transferidos para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente

académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

3. Los créditos transferidos no se computaran en la titulacién de destino al efecto de créditos superados de la titula-
cion.

Articulo 14. Objeto.

Se realizara en aquellos casos en los que los estudiantes provengan de traslado de titulacion, de la Universidad de
Extremadura u otra universidad, o cuando inicie una nueva titulacion distinta de los estudios universitarios incomple-
tos que acreditara.

Articulo 15. Procedimiento.

1. La transferencia de créditos se realizard, de oficio, al matricularse un estudiante por traslado de expediente, reco-
giéndose en el mismo todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales, cursadas en la Universidad de Extrema-
dura u otra universidad, y que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial ni hayan sido objeto de recono-
cimiento.

Los créditos transferidos no se computaran en el titulo de destino al efecto de créditos superados del titulo.
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2. La acreditacion documental de los créditos a transferir en el expediente debera efectuarse mediante certificacion
académica oficial, emitida por las autoridades académicas y administrativas del Centro de procedencia. En los casos
de traslado de expediente en los que, ademas de la informacién contenida en el mismo, el estudiante manifieste que
tiene otros estudios universitarios oficiales, debera aportar la correspondiente documentacion acreditativa.

Disposicién adicional Unica. Desarrollo normativo.

Se faculta al Vicerrectorado con competencias en materia de docencia para que dicte las resoluciones pertinentes
en desarrollo y aplicacion de esta normativa. Asimismo, se faculta al Vicerrector con competencias en materia de do-
cencia para promover la actualizacion, modificacién o creacion de cuadros de reconocimientos automaticos entre ti-
tulos de la Universidad de Extremadura, propuestos por las Comisiones de Calidad ¢ de Centro o de Titulo¢,, que han
de ser aprobados por Consejo de Gobierno, previo informe de la Comision de Planificacion Académica.

Se faculta al Vicerrectorado con competencias en materia de estudiantes, a efectos de precisar y concretar para ca-
da curso académico, tanto el detalle de las actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solida-
rias y de cooperacion susceptibles de reconocimiento de créditos optativos como el nimero méaximo de créditos a re-
conocer y los requisitos para obtener dicho reconocimiento.

Disposicién transitoria Gnica. Convalidaciones de titulaciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octu-
bre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

En tanto sigan vigentes los Planes anteriores a los Titulos establecidos al amparo del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, se mantendran vi-
gentes en ellos los procesos de convalidacion, tal como los regula la actual Normativa de convalidaciones y adapta-
ciones aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura el 23 de noviembre de 2005.

Asimismo, a estos estudios se les aplicara la Normativa permanente de reconocimientos de créditos de libre eleccion
por otras actividades vigente en la Universidad de Extremadura.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

La presente deroga la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos, aprobada en Consejo de Gobierno
de la Universidad de Extremadura de 17 de octubre de 2008.

Disposicién final Gnica. Entrada en vigor.

Esta normativa, aprobada en Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura de 22 de febrero de 2012, en-
traré en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

( http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2012/5900/12060408.pdf)

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

1.Leccion magistral

2.Presentacion y resolucion de casos

3.Exposiciones

4.Trabajos tutorizados

5.Lecturas bibliograficas

6.Tutorias

7.Estudio independiente del estudiante

8.Evaluacion

9.Précticas externas

53METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

10.Asistencia a un centro educativo de ensefianza secundaria extremefio, integrandose en € departamento propio de su especialidad,
observando y practicando las diversas funciones del profesor de secundaria (programacion docente, g ercicio docente, actividades
de gestidn, actividades de coordinacién, actividades complementarias, actividades de evaluacion, etc.).

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiaes didécticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucién de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio para la ofimatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por € estudiante de forma independiente bajo la orientacién cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol dgica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es sel eccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en el aulaal final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

1.Examen Descripcion: pruebaindividual que puede adoptar diferentes formas (desarrollo o respuesta larga, respuesta corta, tipo
test, gjercicios, problemas, etc.) o ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activa en el aula Descripcion: método de evaluacion continua basado en la participacion activa del estudiante en las
actividades que se desarrollan en el aula.

3.Exposiciones en clase. Descripcién: Evaluacion de las exposiciones en clase que haga el alumno, valorando su rigor, claridad y
capacidad para transmitir conceptos y aplicaciones rel acionadas con la especiaidad

4.Resolucion de gercicios y problemas Descripcion: prueba consistente en el desarrollo e interpretacion de soluciones adecuadas
apartir de la aplicacion de rutinas, formulas, o procedimientos para transformar lainformacion propuesta inicial mente por el
profesor. Esta actividad puede realizarse en el aula o como actividad no presencial.

5.Elaboracion de trabajos y su presentacion (casos practicos, proyectos, etc.) Descripcidn: desarrollo de un trabajo que puede
ser desde breve 'y sencillo hasta amplio y complejo, incluso proyectos y memorias propios de Ultimos cursos. Esta actividad de
evaluacion puede también incluir la exposicion del trabajo para demostrar |os resultados del aprendizaje.
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55NIVEL 1: Genérico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aprendizajey Desarrollo de la Personalidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicologiay Educacion del Adolescente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un modo claro y sin ambigiiedades.
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2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Resolucién de casos en los que deba analizar el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y detectar las posibles disfunciones que afectan
al aprendizaje.

4. Resolucién de situaciones educativas (dificultades de aprendizaje) que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de
aprendizaje.

5. Identificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos.

6. Disefio de acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana en supuestos dados.

7. Programacién de actividades concretas ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejorade la calidad, aten-
ci6n aladiversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

55.1.3 CONTENIDOS

Psicologia evolutiva del adolescente. Sociologia de la adolescencia. La atencién ala diversidad educativa del adolescente. Rebeldiay motivacion en el aprendizaje ado-
lescente.

55.1.4 OBSERVACIONES

La evaluacion sera continua teniendo en cuenta la asistencia activa del estudiante a clase, la elaboracién de trabajos, las exposiciones en clase, la
participacion en las sesiones de resolucion de casos y la realizacién de controles o examen final. En este sentido, los trabajos supondran un 30% de la
nota, las exposiciones un 20%, la resolucién de casos un 20% y los controles o examen final un 30%.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podréa afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula
de Honor podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época.

CGL11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten lavida en sociedad, latoma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CGS8 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en la evaluacién, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacién permanente por la calidad y responsabilidad socia y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intel ectuales y emocionales.

CE4 - Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CE6 - Conocer laevolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais.

CE7 - Conocer laestructuray peculiaridades del sistema educativo extremefio.

CES8 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CE9 - Promover acciones de educacion emaocional, en valores y formacion ciudadana.

CEL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE10 - Participar en la definicidn del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CE11 - Relacionar la educacion con el medio y comprender lafuncién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapaci dad.

CE12 - Conocer laevolucién histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacion.
Adaquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

CE2 - Comprender €l desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan a aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 31 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 15 10

3.Exposiciones 125 8.3

4.Trabajos tutorizados 325 21.6

5.Lecturas bibliograficas 125 8.3

6.Tutorias 7.5 5

7.Estudio independiente del estudiante 385 0

8.Evaluacion 15 1

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por el profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.
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9.Actividades de control o0 examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

30.0

30.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evauacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

20.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede realizarse en el aula o como
actividad no presencial.

20.0

20.0

5.Elaboracion de trabajosy su
presentacion (casos préacticos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacién puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

30.0

30.0

NIVEL 2: Procesosy Contextos Educativos. Sociedad, Familiay Educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Procesos Educativosy Realidad Escolar

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un modo claro y sin ambiguedades.

multimedia).

emocionales.

ritmos de aprendizaje.

blemas detectados.

viduo, al grupo y a la familia.

relacién y orientacion familiar.

13. Conocimiento y comprensién de los factores que influyen en la legislacién educativa.

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y

4. Resolucién de situaciones educativas (problemas de integracion escolar y social) que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes

5. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, proponiendo la solucién de los pro-

6. Identificacion de las estructuras, organismos y normativas fundamentales del sistema educativo extremefio.

7. Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-

8. Programacion de actividades concretas ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejo-
ra de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

9. Resolucién de casos que analicen la incidencia del contexto familiar en la educacién, proponiendo soluciones mediante habilidades sociales en la

10. Comprensién de la naturaleza de la politica educativa estructurando conceptualmente su relacion con el contexto del curriculum pedagégico.
11. Andlisis y valoracion critica de la accién politico-educativa, su complejidad y las influencias globalizadoras.

12. Conocimiento de los principales fundamentos de la seleccién y aplicacion de técnicas de planificacién educativa.

14. Disefio y realizacion de actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura en el entorno don-
de esté ubicado; desarrolla las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Procesos educativos: proyectos curriculares y elementos basicos de las programaciones. Organizacién y funcionamiento de los centros. Modelos de
organizacion que se desprenden de la legislacion escolar. El sistema educativo espafiol y en Extremadura. Ambitos de Autonomia de la Escuela: do-
cumentos gestion, procesos de desarrollo curricular y actividades generales del Centro. Los 6rganos de direccion, la coordinacion pedagégica y didac-
tica. Gestion de la informacion: cauces de comunicacién formales (verticales y horizontales) e informales. Cauces participativos de los distintos secto-
res de la Comunidad educativa. Colaboracién de los centros con otras entidades educativas del entorno. La funcién educadora de la familia y la comu-
nidad, tanto en la adquisicién de competencias y aprendizajes como en la educacion de los valores fundamentales. Estrategias para mejorar la partici-
pacion y colaboracion de éstas en los procesos educativos. La orientacion y la tutoria escolar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La evaluacion sera continua teniendo en cuenta la asistencia activa del estudiante a clase, la elaboracién de trabajos, las exposiciones en clase, la
participacion en las sesiones de resolucion de casos y la realizacién de controles o examen final. En este sentido, los trabajos supondran un 30% de la
nota, las exposiciones un 20%, la resolucién de casos un 20% y los controles o examen final un 30%.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacién cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CG11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre |a orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociond y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen €l aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.
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CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Elaborar propuestas basadas en |a adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE4 - Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CES - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CEB6 - Conocer laevolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais.

CE7 - Conocer la estructuray peculiaridades del sistema educativo extremefio.

CES8 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CE9 - Promover acciones de educacion emocional, en valores'y formacion ciudadana.

CE1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE10 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CE11 - Relacionar la educacion con el medio y comprender lafuncion educadora de lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizajes como en la educacion en €l respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

CE12 - Conocer laevolucion histérica de lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacion.
Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

CE2 - Comprender € desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan a aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 31 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 15 10

3.Exposiciones 125 8.3

4.Trabajos tutorizados 325 21.6

5.Lecturas bibliogréficas 125 8.3

6.Tutorias 7.5 5

7.Estudio independiente del estudiante 375 0

8.Evaluacion 15 1

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabgjos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol 6gica
del profesor, con € fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor paraguiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en €l aulaa final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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1.Examen Descripcion: pruebaindividual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

30.0

30.0

2.Participacion activaen el aula
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

20.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

20.0

20.0

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

30.0

30.0

5.5NIVEL 1: Especifico: Especialidad en Biologia y Geologia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biologiay Geologia
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NIVEL 3: Fundamentos Cientificosdel Curriculum de Biologiay Geologia en la Ensefianza Secundaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biologiay Geologia

NIVEL 3: Fundamentos Cientificosdel Curriculum de Biologia y Geologia en la Ensefianza Secundaria ||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biologiay Geologia

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

30/ 241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 4310520

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza secundaria.

4. Adaptacioén de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

5. Identificacién de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Biologia y la Geologia en la ensefianza secun-
daria.

6. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Biologia y la Geologia en ensefianza secundaria.
7. Evaluacion y seleccion de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Biologia y la Geologia ensefianza secundaria.

8. Elaboracion de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Biologia y la Geologia en ensefianza media, con especial aplicacién al cu-
rriculum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Software especifico de la especiali-
dad, etc.).

9. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Biologia y Geologia, segun se recogen en los curricula
extremefios de ensefianza secundaria.

10. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Biologia y la Geologia ante supuestos de proyecto educativo o de actividades genera-
les del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

11. Elaboracién de programaciones didacticas de la ensefianza de la Biologia y la Geologia en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza
secundaria en Extremadura.

12. Elaboracion de sencill os proyectos de innovacion educativa vinculados a la ensefianza de la Biologiay |a Geologia en ensefianza secundaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La Biologia y la Geologia en la cultura actual. Contenidos biol6gicos del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se fundamentan. Actualiza-
cion cientifica de los contenidos biolégicos del curriculum extremefio. Contenidos geolégicos del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se
fundamentan. Actualizacién cientifica de los contenidos geolégicos del curriculum extremefio. Aplicaciones actuales de la Biologia y la Geologia.

Fundamentos cientificos del curriculum de Biologia y Geologia en la Ensefianza Secundaria I:

El curriculo del area de Biologia y Geologia en la ESO. Materias comunes y optativas. CCBB. Ciencias de la Naturaleza en 1°, 2°, 3°y 4° de ESO.
Contenidos. Enfoque metodoldgico. Preconceptos. Recursos. Practicas en laboratorio. Ensefianzas minimas. Criterios de evaluacion.

Las Ciencias de la Naturaleza en los Programas de Diversificacion, los PCPI y la Educacién de Adultos. Otras materias de Ciencias de la Naturaleza
en la ESO. El curriculo del &rea de las Ciencias de la Naturaleza en las Secciones bilinglies de los centros educativos extremefios de Educacion Se-
cundaria.

Fundamentos cientificos del curriculum de Biologia y Geologia en la Ensefianza Secundaria II:
El 4rea de Biologia y Geologia en Bachillerato. Materias comunes, especificas de modalidad y optativas.
Ciencias para el Mundo Contemporaneo. Ciencia para todos. Contenidos destacables. Enfoque metodolégico. Preconceptos. TIC y recursos.

Biologia y Geologia en Bachillerato. Contenidos destacables, principales preconceptos de los alumnos. El laboratorio, las TIC y los recursos para el
aula.

Ciencias de la Tierra y medioambientales. Contenidos destacables, principales preconceptos de los alumnos. El laboratorio, las TIC y los recursos para
el aula.

Geologia como materia optativa en Bachillerato. Contenidos destacables, principales preconceptos de los alumnos. El laboratorio, las TIC y los recur-
sos para el aula.

Anatomia aplicada en el Bachillerato de Artes. Enfoque metodolégico y contenidos destacables. La Anatomia aplicada en Selectividad. Biologia y Geo-
logia en la FP. Estructura de los Ciclos Formativos. Médulos y Unidades de Trabajo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicaréel sistemade calificacionesvigente encada momento;actual mente, elque apareceen elRD 1125/2003,articul o 5°.L os resultadosobtenidos porel alumnoen cadau-
na delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde | asiguiente escalanumérica de al0, conexpresion deun decimal ,a laque podréafiadirse sucorrespondiente
cdificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10: Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podréser otor-
gadaa alumnosgue hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono podréexceder del5 %de |osalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspon-
dientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatricul ados seainferior a20, encuyo casose podréconceder unasola Matriculade Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.
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CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CGE5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CGS8 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacidn de |os estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacién, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacidn y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracidn de materiales educativos.

CE3L1 - Adquirir experienciaen la planificacion, ladocenciay la evaluacion de las materias correspondientes ala especializacion.

CE32 - Acreditar un buen dominio de laexpresién oral y escrita en la préactica docente.

CE7 - Conocer la estructuray peculiaridades del sistema educativo extremefio.

CE13 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
|as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay |os desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas.

CE15 - Dominar la comunicacion utilizando la terminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especidizacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican |os diversos contenidos curricul ares.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 115 38.3
2.Presentacion y resolucion de casos 85 28.3
3.Exposiciones 10 33
4.Trabajos tutorizados 10 33
5.Lecturas bibliograficas 5 0
7.Estudio independiente del estudiante 70 0
32/ 241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 4310520

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

8.Evauacion 5 1.6

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiaes didécticos, preparacion y andlisis de
material es didacticos o de evaluacion, resolucién de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio para la ofimatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por € estudiante de forma independiente bajo la orientacién cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol dgica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es sel eccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |50.0 80.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 10.0 20.0
Evauacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespecididad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 0.0 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por € profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su 10.0 30.0
presentacidn (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabgjo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.
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NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de Biologia y Geologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biologiay Geologia

NIVEL 3: Didéactica de la Biologiay Geologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biologiay Geologia

NIVEL 3: Metodologia Cientificay Aprendizaje de la Biologiay Geologia
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biologiay Geologia

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un modo claro y sin ambiguedades.

multimedia).

ensefianza secundaria.

cialidad, etc.).

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o

3. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmision de conocimientos y destrezas de la Biologia y la Geologia adaptado a los niveles de

4. Adaptacioén de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

5. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la
Biologia y la Geologia, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

6. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Biologia y la Geologia en ensefianza secundaria.
7. Evaluacion y seleccion de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Biologia y la Geologia en la ensefianza secundaria.

8. Elaboracion de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Biologia y la Geologia en ensefianza secundaria, con especial aplicacion
al curriculum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Software especifico de la espe-

9. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados a la ensefianza de la Biologia y la Geologia en ensefianza secundaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Didactica de la Biologia y Geologia

cias Experimentales: Biologia y Geologia.

Tema 1. El Departamento de Ciencias Naturales en Secundaria. El profesor de Ciencias de la Naturaleza.

Tema 2. La did4ctica de las ciencias. Caracterizacion y fundamentos. Ensefiar ciencia en el siglo XXI. La investigacién en la ensefianza de las Cien-

Tema 3. Aprendizaje de las ciencias. Ideas previas de los alumnos y construccién del conocimiento escolar sobre la didactica de las Ciencias Experi-
mentales.

Tema 4. Ensefianza de las ciencias. Modelos didacticos en la ensefianza-aprendizaje de las ciencias.

Tema 5. Areas transversales (Educacion para la Salud) y su ensefianza en las ciencias.
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Tema 6. Recursos educativos para la ensefianza de la Biologia y la Geologia.

Tema 7. La evaluacion. Criterios y actividades de evaluacion.

Tema 8. La programacion en Biologia y Geologia. Disefio y elaboracién de Unidades didacticas
Metodologia cientifica y aprendizaje de la Biologia y Geologia

Tema 1. INTRODUCCION A LA METODOLOGIA EXPERIMENTAL DE LA BIOLOGIA Y GEOLOGIA Actividades de ensefianza aprendizaje en Cien-
cias y su adecuacion al &mbito competencial. Una Ciencia para Secundaria.

Tema 2.- ACTIVIDADES PARA LA ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS. Orientaciones metodoldgicas. Necesidad de diversificar las ac-
tividades. La conversacion y la argumentacion en las clases de ciencias. Argumentacion en ciencias: Una ciencia que ensefie a hablar y a pensar. Ac-
tualidad y divulgacion cientifica.

Tema 3.- ACTIVIDADES PRACTICAS PARA LA ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS. Una ciencia que ensefie a hacer. Actividades prac-
ticas. Finalidad de los trabajos préacticos en el aprendizaje de las Ciencias. Salidas a la Naturaleza. Practicas de laboratorio. Las actividades formativas
complementarias. Integracion de las TICs en el curriculo de Biologia y Geologia. Disefio de actividades TICs. Moodle como soporte metodoldgico. Ini-
ciacion a la Metodologia AICOLE (CLIL)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicaréel sistemade calificacionesvigente encada momento;actualmente, elque apareceen elRD 1125/2003,articul o 5°.L os resultadosobtenidos porel alumnoen cadau-
na delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde | asiguiente escalanumérica de0 al0, conexpresion deun decimal ,a laque podréafiadirse sucorrespondiente
cdificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10: Sobresaliente(SB). Lamencion deMatricula deHonor podréser otor-
gadaa alumnosgue hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono podréexceder del5 %de |osalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspon-
dientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatriculados seainferior a20, encuyo casose podréconceder unasola Matriculade Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En |os casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirdel conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de materiales educativos.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacién en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en e ambito educativo.

CES3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intel ectuales y emocionales.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de eval uacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE4 - Identificar y planificar laresolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CE13 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay |os desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas.

CE15 - Dominar la comunicacion utilizando la terminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especidizacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican |os diversos contenidos curricul ares.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 100 333

2.Presentacion y resolucion de casos 90 30

3.Exposiciones 15

4.Trabajos tutorizados 25 8.3

5.Lecturas bibliograficas 5

7.Estudio independiente del estudiante 60

8.Evaluacion 5 16

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aulade los conceptos 'y procedimientos asociados alos contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci 6n didactica, evaluacion de material es didécticos, preparacion y andlisis de
material es didécticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacidn de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por el profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

50.0

80.0

2.Participacion activaen el aula
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacién activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula.

0.0

10.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

10.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por € profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

0.0

10.0

5.Elaboracion de trabajosy su
presentacion (casos précticos, proyectos,
etc.) Descripcién: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir la exposicién del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

10.0

30.0

NIVEL 2: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biologiay Geologia

NIVEL 3: Innovacion docente einvestigacion en Biologia y Geologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Biologiay Geologia

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza secundaria.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la especialidad adaptado a los niveles de ensefianza
secundaria.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencion a la diversidad.

6. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la
especialidad, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. ldentificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos, vinculados a la ensefianza de la especialidad.

9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la especialidad.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la especialidad en ensefianza secundaria.
11. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la especialidad en la ensefianza secundaria.

12. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la especialidad en ensefianza secundaria, con especial aplicacién al curri-
culum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la es-
pecialidad, etc.).
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13. Uso inicial de las herramientas informéticas de la ofimatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuados para los contenidos minimos de cada una de las areas segun se recogen en los cu-
rricula extremefios de ensefianza secundaria.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la especialidad ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del cen-
tro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracion de programaciones didacticas de la ensefianza de la especialidad en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza secunda-
ria en Extremadura.

17. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vincul ados a la ensefianza de |a especialidad en ensefianza secundaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la innovacién docente y a la investigacion educativa en Ciencias. Una primera aproximacién al concepto de innovacién. Aplicacion de la
innovacion educativa para mejorar paradigmas docentes. Formacién docente e innovacion educativa.

Internet en la educacién. El nuevo Perfil de la profesion docente originado por las nuevas tecnologias. Introduccion y evolucion de las TIC’s. Aprender
a aprender en el contexto tecnoldgico.

Andlisis de las Aplicaciones Didacticas de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién y de otros recursos multimedia. Caracteristicas de las
TIC’s, ventajas y desventajas. Medios didacticos, conceptualizacién y tipos.

Ensefianza e-learning. La plataforma Moodle. Introduccién al e-learning. CMS y LMS. Plataformas para la ensefianza e-learning. La plataforma Mood-
le. Cursos virtuales, MOOC, etc.

Materiales didacticos realizados con diferentes medios tecnoldgicos. La red como fuente de recursos para la Educacion Secundaria. Webquest.
Circulos de Aprendizaje. HotPotatoes. Plataformas de trabajo en gmail, etc. Técnicas de aprendizaje cooperativo.

Utilizacién de las TIC's en el aula y en el laboratorio. Simulaciones y Laboratorios Virtuales. Simulaciones informaticas Java. Simulaciones hiperrealis-
tas. Video tutoriales para la realizacion de simulaciones. Laboratorios virtuales.

F 444444444444444444448480444448484040444848400044448480404448484000444484044444848044444848444444444444444444444444FFF Fundamentos de la in-
vestigacion educativa. Métodos cuantitativos y cualitativos de la Investigacién educativa. El proceso de la investigacion educativa.

Historia y desarrollo de las TIC en el &mbito de la Educacién en Extremadura. Fundamentos: Software libre y software propietario. Desarrollo de Li-
nEx: historia, objetivos y componentes principales. Estructura y funcionalidades de la red de ordenadores de un centro de E. S. . Posibilidades y requi-
sitos para el profesor en el uso de la red del centro.

Aplicaciones educativas generales y proyectos relacionados. El control del aula usando herramientas de gestion: funcionalidades, posibilidades. La
plataforma educativa oficial de educacion en Extremadura. Servicios que ofrece a profesores, padres, alumnos y administracion educativa. Distintos
portales tematicos. Distintos proyectos relacionados con las TIC en Extremadura.

Aplicacionesy herramientas didacticas interactivas para distintas &reas de conocimiento. La pizarrainteractivay sus aplicaciones en el aula. Aplicaciones paralas distin-
tas asignaturas. Contenidos educativos digitales de la Consegjeria de Educacion. Algunas herramientas interactivas viaweb. Ejemplos de generacion de documentos cien-
tificos interactivos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada unade las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). Lamencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podré conceder una sola Matricula
de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacién profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG5 - Diseflar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencién alaequidad, la educacién emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracidn de materiales educativos.

CE23 - Integrar laformacion en comunicacion audiovisua y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en el ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de evaluacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE33 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar un clima que fecilite el aprendizajey la convivencia.

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos &mbitos de actuacion a partir de lareflexion basada en la préctica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 75 50

2.Presentacion y resolucion de casos 30 20

3.Exposiciones 05 0.3

4.Trabgjos tutorizados 5 33

5.Lecturas bibliogréficas 25 0

7.Estudio independiente del estudiante 34 0

8.Evaluacion 3 2

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptosy procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci on didactica, evaluacion de material es didacticos, preparacion y andlisis de
material es didéacticos o de evaluacién, resolucion de problemas de la especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de la especialidad, disefio y realizacidn de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.
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5.Trabajos realizados por € estudiante de forma independiente bajo la orientacién cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol 6gica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por €l profesor paraguiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: prueba individual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

50.0

100.0

2.Participacion activaen el aula
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

0.0

10.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

0.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

0.0

10.0

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

0.0

30.0

5.5 NIVEL 1: Especifico: Especialidad en Fisicay Quimica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

NIVEL 3: Fundamentos Cientificosdel Curriculum de Fisicay Quimica en la Ensefianza Secundaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

NIVEL 3: Fundamentos Cientificosdel Curriculum de Fisicay Quimica en la Ensefianza Secundaria Il

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje previstos para la materia, desglosados por asignaturas, son los siguientes:

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Conocimiento y manejo como profesor de los fundamentos cientificos del curriculum en Ensefianza Secundaria y Bachillerato.

3. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

4. Elaboracién de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisiciéon de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza secundaria.

5. Resolucion de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de Fisica y Quimica adaptado a los niveles de ensefian-
za secundaria.

6. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de Fisi-
ca y Quimica, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. ldentificaciéon y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos, vinculados a la ensefianza de Fisica y Quimica.

8. Identificacién de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de Fisica y Quimica en la ensefianza secundaria.

9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de las Matematicas.

10. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de Fisica y Quimica en la ensefianza secundaria.

11. Usoinicial delas herramientas informéticas de la ofiméticay la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la espe-
cialidad, etc.).

5.5.1.3 CONTENIDOS

FUNDAMENTOS CIENTIFICOS DEL CURRICULUM DE FiSICA Y QUIMICA EN LA ENSENANZA SECUNDARIA |
Tema 1: Evolucion histérica de las Ciencias de la Naturaleza-Fisica y Quimica en los diferentes sistemas educativos espafioles.
Contenidos: Ley de Instruccion publica. Ley General de Educacion. LOGSE, LOEE

Tema 2: Fundamentos y contenidos cientificos del curriculo de Ciencias de la Naturaleza en 1°, 2° y 3° de Ensefianza Secundaria Obligatoria en Extre-
madura.

Contenidos: Contenidos fisicos y quimicos del curriculo extremefio en la ESO. Bases cientificas en las que se fundamentan. Aplicaciones actuales de
las CCNN.

Tema 3: Fundamentos y contenidos cientificos del curriculo de Fisica y Quimica en 4° de Ensefianza Secundaria Obligatoria en Extremadura.

Contenidos: Contenidos fisicos y quimicos del curriculo extremefio en la ESO. Bases cientificas en las que se fundamentan. Aplicaciones actuales de
la Fisica y Quimica.

Tema 4: Individualizacion de la ensefianza y Atencién a la diversidad en el curriculo de CCNN-Fisica y Quimica en la ESO.
Contenidos: Medidas de atencién a la diversidad. Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.
Tema 5: El Departamento de Fisica y Quimica.

Contenidos: Composicion y funciones del departamento de Fisica y Quimica.
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FUNDAMENTOS CIENTIFICOS DEL CURRICULUM DE FiSICA Y QUIMICA EN LA ENSENANZA SECUNDARIA II
Tema 1: LA FISICA Y LA QUIMICA EN LOS DISTINTOS SISTEMAS EDUCATIVOS

Contenidos

LEY ORGANICA 1970. LOGSE. LOCE. LOE

Tema 2: LA FISICA Y LA QUIMICA EN LA HISTORIA Y EN LA CULTURA ACTUAL

Contenidos

BREVE DESARROLLO HISTORICO DE LOS PRINCIPALES DESCUBRIMIENTOS EN ESTAS 2 RAMAS DE LA CIENCIA HASTA NUESTROS DIAS.
IMPLICACION SOCIAL DE DICHOS DESCUBRIMIENTOS EN CADA EPOCA

Tema 3: CURRICULUM EXTREMENO DE BACHILLERATO
Contenidos

CONTENIDOS FiSICOS DEL CURRICULUM EXTREMENO. BASES CIENTIFICAS EN LAS QUE SE FUNDAMENTAN. ACTUALIZACION CIENTI-
FICA DE LOS CONTENIDOS FiSICOS DEL CURRICULUM EXTREMERO. CONTENIDOS QUIMICOS DEL CURRICULUM EXTREMENO. BASES
CIENTIFICAS EN LAS QUE SE FUNDAMENTAN. ACTUALIZACION CIENTIFICA DE LOS CONTENIDOS QUIMICOS DEL CURRICULUM EXTRE-
MERO. APLICACIONES ACTUALES DE LA FISICA Y LA QUIMICA.

Tema 4: ENSENANZA-APRENDIZAJE DE FiSICA Y QUIMICA EN LOS CENTROS DE SECUNDARIA DE EXTREMADURA
Contenidos

EL DEPARTAMENTO DIDACTICO DE FiSICA Y QUIMICA: ASPECTOS PEDAGOGICOS. LA PROGRAMACION DIDACTICA DE FiSICA Y QUIMICA
EN LA EDUCACION SECUNDARIA EXTREMERNA. LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE DE LA FISICA Y LA QUIMICA.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicarael sistemade calificacionesvigente encada momento;actua mente, elque apareceen el RD 1125/2003,articulo 5°.L os resultadosobtenidos porel alumnoen cadau-
na delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde | asiguiente escalanumérica de0 al0, conexpresion deun decimal,a laque podréafiadirse sucorrespondiente
cdificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10: Sobresaliente(SB). Lamencion deMatricula deHonor podréser otor-
gadaa alumnosque hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono podréaexceder del5 %de |osalumnos matricul adosen unaasignatura enel correspon-
dientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatricul ados seainferior a20, encuyo casose podréconceder unasola Matriculade Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacién profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG5 - Diseflar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencién alaequidad, la educacién emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucién de conflictos.

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

45/ 241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 4310520

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacidn y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curricul os en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de material es educativos.

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimediaen el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen |as tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE25 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la eval uacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CE27 - Andlizar criticamente el desempefio de ladocencia, de las buenas préacticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en e ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de eval uacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE31 - Adquirir experiencia en la planificacion, ladocenciay la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.

CE32 - Acreditar un buen dominio de laexpresién oral y escrita en la préctica docente.

CE33 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite € aprendizaje y la convivencia

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacién a partir de la reflexion basada en la préctica

CE13 - Conocer e valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer la historiay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
de las mismas.

CE15 - Dominar la comunicacion utilizando laterminologiay convenciones propias de |as materias correspondientes ala
especializacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay €l aprendizaje de |as materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 115 383
2.Presentacion y resolucion de casos 85 28.3
3.Exposiciones 10 33
4.Trabajos tutorizados 10 33
5.Lecturas bibliogréficas 5 0
7.Estudio independiente del estudiante 70 0
8.Evaluacion 5 16
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
material es didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabgjos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol 6gica
del profesor, con € fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es sel eccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor paraguiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |50.0 60.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 5.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 10.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
gue haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 5.0 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su 15.0 30.0
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de Fisica y Quimica
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

NIVEL 3: Didactica dela Fisicay Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

NIVEL 3: Metodologia Cientificay Aprendizaje dela Fisicay Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin Ambigtiedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculo extremefio de ensefianza secundaria.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Fisica y la Quimica adaptado a los niveles de ense-
flanza secundaria.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencion a la diversidad.

6. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la Fi-
sica y la Quimica, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. Ildentificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos, vinculados a la ensefianza de la Fisica y la Quimica.

8. Identificacion de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Fisica y la Quimica en la ensefianza secunda-
ria.

9. Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la Fisica y la Quimica.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio apropiadas para la ensefianza de la Fisica y la Quimica en ensefianza secundaria.
11. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Fisica y la Quimica en la ensefianza secundaria.

12. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Fisica y la Quimica en ensefianza secundaria, con especial aplicacién al
curriculum extremefio y con utilizacion de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, etc.)

14. Elaboracion de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Fisica y Quimica, segln se recogen en los curricula
extremefios de ensefianza secundaria.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Fisica y la Quimica ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales
del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.
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16. Elaboracién de programaciones didacticas de la ensefianza de la Fisica y la Quimica en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza se-
cundaria en Extremadura.

17. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados a la ensefianza de la Fisicay Quimica en la Ensefianza secundaria.

55.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: Didéctica de la Fisica y Quimica
El Constructivismo en la ensefianza de la Fisica y la Quimica.

Especial importancia de las preconcepciones en la Ensefianza de la Fisica y Quimica. Practicas de deteccién de preconcepciones. Recursos didacti-
cos para la Ensefianza de la Fisica y la Quimica. Materiales curriculares en Fisica y Quimica.

Los temas transversales trabajados desde la Fisica y Quimica. Atencién a la diversidad desde la Fisica y Quimica, programas de diversificacion cu-

rricular en el &mbito cientifico#tecnolégico. Programas Guia de Actividades. Elaboracion de temas transversales tomando como hilo conductor algin
concepto de Fisica o Quimica. Elaboracién de materiales atendiendo a la diversidad desde la Fisica y Quimica. Realizacién practica de Programas

Guia de actividades de Fisica y Quimica.

Asignatura: Metodologia Cientifica y Aprendizaje de la Fisica y Quimica

El nuevo papel del profesor en el proceso de E/A de la F&Q. Necesidad de un aprendizaje Significativo de la F&Q. Nuestro cerebro es Constructivista.
Importancia de las Preconcepciones en la E/A de la F&Q. Metodologias Docente para la E/A de la F&Q. La Construccién del Conocimiento: Los Ma-
pas Conceptuales como técnica para Construir los Conocimientos. La teoria de la Elaboracion del Conocimiento de Reigeluth y Stein: El Epitome. Los
Niveles de Elaboracion. La analogia del Zoom. Metodologia para la Construccién y Comunicacion del conocimiento: Las CmapTools. Reconstruccion
del Conocimiento mediante la realizacion de trabajos Colaborativos. Los Modelos Cientificos y las TICs en la E/A de la F&Q. Los Laboratorios Virtua-
les. Las pequefias investigaciones como metodologia didactica. Metodologia para las clases practicas y para la resolucién de problemas: Los Mapas
de Procedimientos y los Mapas de Razonamientos. La resolucién de problemas de Fisica y Quimica como investigacién. Las Unidades Didacticas co-
mo Metodologia Docente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicardel sistemade calificacionesvigente encada momento;actua mente, elque apareceen el RD 1125/2003,articulo 5°.L os resultadosobtenidos porel alumnoen cadau-
na delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde | asiguiente escalanumérica de0 al0, conexpresion deun decimal ,a laque podréafiadirse sucorrespondiente
cdificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10: Sobresaliente(SB). Lamencion deMatricula deHonor podréser otor-
gadaa alumnosque hayanobtenido unacalificacién igualo superiora 9.0.Su nimerono podréexceder del5 %de |osalumnos matricul adosen unaasignatura enel correspon-
dientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatricul ados seainferior a20, encuyo casose podréconceder unasola Matriculade Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezasy habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracién de materiales educativos.

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE23 - Integrar laformacion en comunicacion audiovisua y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE25 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la eval uacion como un instrumento de regulaciony estimulo al
esfuerzo.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién cursada.

CE27 - Andlizar criticamente el desempefio de ladocencia, de las buenas précticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianza'y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en el ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de eval uacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE31 - Adquirir experiencia en la planificacion, ladocenciay la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.

CE32 - Acreditar un buen dominio de laexpresion oral y escrita en la préctica docente.

CE33 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la convivencia.

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos &mbitos de actuacidn a partir de la reflexion basada en la préctica

CE13 - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan en
|as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
delas mismas.

CE15 - Dominar la comunicacion utilizando laterminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especializacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay €l aprendizaje de |as materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 115 38.3

2.Presentacion y resolucion de casos 85 28.3
3.Exposiciones 10 33

4.Trabajos tutorizados 10 33

5.Lecturas bibliogréficas 5 0

7.Estudio independiente del estudiante 70 0

8.Evaluacion 5 1.6

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiaes didécticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucién de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
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tecnologias del sistema educativo extremefio paralaofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en €l aulaal final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |50.0 60.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 5.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 10.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

4.Resolucion de gercicios y problemas 5.0 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacién propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede realizarse en el aula o como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su 15.0 30.0
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde breve y sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

NIVEL 2: Innovacién Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

NIVEL 3: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Fisicay Quimica

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de

un modo claro y sin ambigtiedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o

multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y

emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza secundaria.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmision de conocimientos y destrezas de la especialidad adaptado a los niveles de ensefianza

secundaria.
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5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la
especialidad, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. Identificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos, vinculados a la ensefianza de la especialidad.

9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la especialidad.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la especialidad en ensefianza secundaria.
11. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la especialidad en la ensefianza secundaria.

12. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la especialidad en ensefianza secundaria, con especial aplicacién al curri-
culum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la es-
pecialidad, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informéticas de la ofimatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuados para los contenidos minimos de cada una de las areas segun se recogen en los cu-
rricula extremefios de ensefianza secundaria.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la especialidad ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del cen-
tro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracion de programaciones didacticas de la ensefianza de la especialidad en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza secunda-
ria en Extremadura.

17. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacién educativa vincul ados a la ensefianza de |a especialidad en ensefianza secundaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la innovacién docente y a la investigacion educativa en Ciencias. Una primera aproximacién al concepto de innovacién. Aplicacion de la
innovacion educativa para mejorar paradigmas docentes. Formacién docente e innovacion educativa.

Internet en la educacién. El nuevo Perfil de la profesion docente originado por las nuevas tecnologias. Introduccion y evolucién de las TIC’s. Aprender
a aprender en el contexto tecnoldgico.

Andlisis de las Aplicaciones Didacticas de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién y de otros recursos multimedia. Caracteristicas de las
TIC’s, ventajas y desventajas. Medios didacticos, conceptualizacion y tipos.

Ensefianza e-learning. La plataforma Moodle. Introduccién al e-learning. CMS y LMS. Plataformas para la ensefianza e-learning. La plataforma Mood-
le. Cursos virtuales, MOOC, etc.

Materiales didacticos realizados con diferentes medios tecnoldgicos. La red como fuente de recursos para la Educacion Secundaria. Webquest.
Circulos de Aprendizaje. HotPotatoes. Plataformas de trabajo en gmail, etc. Técnicas de aprendizaje cooperativo.

Utilizacién de las TIC's en el aula y en el laboratorio. Simulaciones y Laboratorios Virtuales. Simulaciones informaticas Java. Simulaciones hiperrealis-
tas. Video tutoriales para la realizacién de simulaciones. Laboratorios virtuales.

F 444444444444444444448480044448484040444484000444484800044484840044448484804444484804444484444444444444444444444444FFF Fundamentos de la in-
vestigacion educativa. Métodos cuantitativos y cualitativos de la Investigacién educativa. El proceso de la investigacion educativa.

Historia y desarrollo de las TIC en el &mbito de la Educacién en Extremadura. Fundamentos: Software libre y software propietario. Desarrollo de Li-
nEx: historia, objetivos y componentes principales. Estructura y funcionalidades de la red de ordenadores de un centro de E. S. . Posibilidades y requi-
sitos para el profesor en el uso de la red del centro.

Aplicaciones educativas generales y proyectos relacionados. El control del aula usando herramientas de gestion: funcionalidades, posibilidades. La
plataforma educativa oficial de educacion en Extremadura. Servicios que ofrece a profesores, padres, alumnos y administracion educativa. Distintos
portales tematicos. Distintos proyectos relacionados con las TIC en Extremadura.

Aplicacionesy herramientas didéacticas interactivas para distintas areas de conocimiento. La pizarrainteractivay sus aplicaciones en el aula. Aplicaciones paralas distin-
tas asignaturas. Contenidos educativos digitales de la Consejeria de Educacion. Algunas herramientas interactivas viaweb. Ejemplos de generacion de documentos cien-
tificos interactivos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada unade las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numéricade 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podré afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podré conceder una sola Matricula
de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacién.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracidn de materiales educativos.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimediaen el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen |as tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en e ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de evaluacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE33 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la convivencia.

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos &mbitos de actuacién a partir de la reflexion basada en la préctica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 75 50

2.Presentacion y resolucion de casos 30 20

3.Exposiciones 05 0.3

4.Trabajos tutorizados 5 33

5.Lecturas bibliogréficas 25 0

7.Estudio independiente del estudiante 34 0

8.Evaluacion 3 2
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
material es didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabgjos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol 6gica
del profesor, con € fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |50.0 100.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen €l aula 0.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 0.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 0.0 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacién propuesta
inicialmente por el profesor. Esta actividad
puede redlizarse en el aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su 0.0 30.0
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

5.5 NIVEL 1: Especifico: Especialidad en Matematicas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Mateméticas

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos del Curriculum de M atematicas en la Ensefianza Secundaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Mateméticas

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos del Curriculum de M atematicas en la Ensefianza Secundaria |l

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Mateméticas

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un modo claro y sin ambiguedades.

Los resultados de aprendizaje previstos para la materia, desglosados por asignaturas, son los siguientes:

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de

2. Conocimiento y manejo como profesor de los fundamentos cientificos del curriculum en Ensefianza Secundaria y Bachillerato.

3. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

4. Elaboracién de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisiciéon de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza secundaria.

5. Resolucion de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de las Matematicas adaptado a los niveles de ensefian-
za secundaria.

6. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de las
Mateméticas, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. ldentificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos, vinculados a la ensefianza de las Matematicas.

8. Identificacién de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de las Matematicas en la ensefianza secundaria.

9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de las Matematicas.

10. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de las Matematicas en la ensefianza secundaria.

especididad,etc.).

11.Uso inicialde lasherramientas informéti casde | aofimética yla gesti dneducativa del sistema educativoextremefio (Linex,Rayuela, Softwareespecifico dela

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la Materia, se basan en el analisis y estudio de los fundamentos cientificos de los contenidos de Algebra, Anélisis Matematico ,
Geometria y Estadistica en Ensefianza Secundaria y Bachillerato, todo ello desde el punto de vista de los conocimientos que debe tener un profesor
para impartir el curriculum de matematicas en dicho nivel de ensefianza. Se desarrollaran los conocimientos cientificos necesarios para el profesor de
Ensefianza secundaria y Bachillerato en las areas citadas.

En las dos asignaturas de la que consta la materia, se organizaran los contenidos en las cuatro areas de matematicas:

Asignatura: Fundamentos cientificos del curriculum de Matematicas |
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- Teoria elemental de conjuntos. Conceptos fundamentales. Conceptos fundamentales de los nliimeros enteros, nimeros primos, divisibilidad. Nime-
ros racionales.

- Vectores y matrices. Sistemas de generadores, independencia lineal, bases de un espacio vectorial, dimensién. Rango de una matriz. Determinantes.
Permutaciones. Aplicaciones de los determinantes al calculo con matrices. Enfoque en la ensefianza de estos conceptos.

- La base del andlisis Matematico en el curriculum: El concepto de nimero real, el salto cualitativo del nimero racional al nimero real. Los nimeros
complejos. El concepto de limite de una sucesién. El nimero 'e'. Series, sumabilidad de series. Enfoque en la ensefianza de algunos conceptos.

- El ingrediente fundamental del Andlisis matematico: El concepto de funcién, tipos, las funciones elementales: polinémicas, exponencial, trigonométri-
cas. El concepto de limite de una funcion. Dificultades de los alumnos con este concepto. Estrategias pertinentes: algunos ejemplos importantes de li-
mites.

- Los teoremas basicos de las funciones continuas. La continuidad de las funciones elementales. El estudio de la variacién de una funcién: el concepto
de derivada. Enfoque en la ensefianza de estos conceptos. El concepto de area. Los fundamentos del calculo integral.

Asignatura: Fundamentos cientificos del curriculum de Matematicas Il

- Operaciones con vectores. Puntos, rectas y planos en el espacio de vectores. Sistemas de referencias: ecuaciones. Geometria afin. Paralelismo. Po-
siciones relativas entre rectas y planos. Figuras geométricas afines elementales: Proporcionalidad: Teorema de Thales.

- Geometria euclidea. Producto escalar de vectores: ortogonalidad y perpendicularidad. Angulos y distancias. Teorema de Pitagoras. Producto vecto-
rial y producto mixto: &reas y volimenes. Problemas métricos. Coénicas y cuadricas.

- Introduccion a la estadistica. Breve resefia histérica. Conceptos béasicos. Principales objetivos de la Estadistica. Necesidad e importancia de la Esta-
distica. Estadistica descriptiva. Principales objetivos de la Estadistica Descriptiva. Aplicaciones.

- Probabilidad. Fenémenos aleatorios. Probabilidad. Concepto de variable aleatoria. Principales tipos de variables aleatorias. Principales distribuciones
de probabilidad. Aplicaciones. Introduccion a la Inferencia Estadistica. Principales objetivos de la Estadistica Inferencial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicaréel sistemade calificacionesvigente encada momento;actualmente, elque apareceen elRD 1125/2003,articul o 5°.L os resultadosobtenidos porel alumnoen cadau-
na delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde | asiguiente escal anumérica de0 al0, conexpresion deun decimal ,a laque podréafiadirse sucorrespondiente
calificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10: Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podréser otor-
gadaa alumnosgue hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono podréexceder del5 %de |osalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspon-
dientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatriculados seainferior a20, encuyo casose podréconceder unasola Matriculade Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirdel conocimiento de las respectivas profesiones.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.
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CE23 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianza'y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE3L1 - Adquirir experienciaen laplanificacion, ladocenciay la evaluacién de las materias correspondientes a la especializacion.

CE32 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préactica docente.

CE33 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la convivencia.

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préactica.

CE13 - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay |os desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas.

CE15 - Dominar la comunicacion utilizando la terminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especiaizacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 115 38.3

2.Presentacion y resolucion de casos 85 28.3
3.Exposiciones 10 33

4.Trabgjos tutorizados 10 33

5.Lecturas bibliogréficas 5 0

7.Estudio independiente del estudiante 70 0

8.Evaluacion 5 1.6

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptosy procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci on didactica, evaluacion de material es didacticos, preparacion y andlisis de
material es didéacticos o de evaluacién, resolucion de problemas de la especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de la especialidad, disefio y realizacidn de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |50.0 100.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.
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2.Participacion activaen el aula
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

0.0

10.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

0.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

0.0

10.0

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

0.0

30.0

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de M ateméaticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especiaidad en Matematicas

NIVEL 3: Didactica de las M atematicas
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Mateméticas

NIVEL 3: Metodologia y Aprendizaje de las M atematicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Mateméticas

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3 Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza secundaria.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmision de conocimientos y destrezas de las Matematicas adaptado a los niveles de ensefian-
za secundaria.

6. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de las
Matematicas, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7 Identificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos, vinculados a la ensefianza de las Matematicas.

8. Identificacién de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de las Matematicas en la ensefianza secundaria.

9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de las Matematicas.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de las Matematicas en ensefianza secundaria.
11 Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de las Matematicas en la ensefianza secundaria.

12. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de las Matematicas en ensefianza secundaria, con especial aplicacién al cu-
rriculum extremefio y con utilizacion de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la
especialidad, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informéticas de la ofimatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuadas para los contenidos minimos de Matematicas, segln se recogen en los curriculos ex-
tremefios de ensefianza secundaria.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de las Matematicas ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del
centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

16.Elaboracion deprogramaciones didécticasde |aensefianza delas Mateméti casen diversos niveles,ciclos yasignaturas dela ensefianzasecundaria enExtremadura.

5.5.1.3 CONTENIDOS

En las dos asignaturas de la que consta la materia, se organizaran los contenidos de la siguiente manera.
Asignatura: Didactica de las Matematicas

1. El Conocimiento Didactico de Matematicas en Secundaria.

2. La Ensefianza/Aprendizaje de Conceptos Matematicos.

3. Resolucién de problemas de Matematicas.

4. Matematicas Recreativas y Resolucién de Problemas en Secundaria.

5. Andlisis de los libros de texto de Matematicas.

6. La evaluacion en Matematicas.

Asignatura: Metodologia y Aprendizaje de las Matematicas

1 Principios metodol6gicos generales en la Ensefianza de las Mateméticas. Fundamentos de la matemaética.
2. Errores, dificultades y referencias especificas sobre la E/A de contenidos matematicos.

3. Atencidn a la diversidad. Recursos y materiales manipulativos para la E/A de las Matematicas.

4. Recursos y materiales tecnolégicos para la E/A de las Matematicas.

5. La evaluacion en el area de las Matematicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicaréel sistemade calificacionesvigente encada momento;actualmente, elque apareceen elRD 1125/2003,articul o 5°.L os resultadosobtenidos porel alumnoen cadau-
na delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde | asiguiente escalanumérica de0 al0, conexpresion deun decimal ,a laque podréafiadirse sucorrespondiente
cdificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10: Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podréser otor-
gadaa alumnosgue hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono podréexceder del5 %de |osalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspon-
dientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatricul ados seainferior a20, encuyo casose podréconceder unasola Matriculade Honor.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de |as respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de |os estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de | os estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CGS8 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacidn de |os estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curricul os en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de materiales educativos.

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimediaen el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE25 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacién como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CE27 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en el ambito educativo.

CE3L1 - Adquirir experienciaen laplanificacion, ladocenciay la evaluacidn de las materias correspondientes a la especializacion.

64 /241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 4310520

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CE32 - Acreditar un buen dominio de laexpresién oral y escrita en la préactica docente.

CE33 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un climaque facilite el aprendizajey la convivencia

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacién a partir de la reflexion basada en la préactica

CE13 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y |os contenidos que se cursan en
|as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer la historiay |os desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas.

CEZ15 - Dominar lacomunicacion utilizando laterminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especializacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de |las materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 105 35

2.Presentacion y resolucion de casos 75 25

3.Exposiciones 25 8.3

4.Trabajos tutorizados 25 8.3

5.Lecturas bibliogréficas 5 0

7.Estudio independiente del estudiante 60 0

8.Evaluacion 5 1.6

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de |a especialidad, utilizacién de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio paralaofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por el profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |50.0 100.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula.

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 0.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
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4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por € profesor. Esta actividad
puede redlizarse en el aulao como
actividad no presencial.

0.0

10.0

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacién (casos préacticos, proyectos,
etc.) Descripcién: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacién puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

0.0

30.0

NIVEL 2: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Mateméticas

NIVEL 3: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Mateméticas

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza secundaria.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisiéon de conocimientos y destrezas de la especialidad adaptado a los niveles de ensefianza
secundaria.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la
especialidad, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. ldentificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos, vinculados a la ensefianza de la especialidad.

9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la especialidad.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la especialidad en ensefianza secundaria.
11. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la especialidad en la ensefianza secundaria.

12. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la especialidad en ensefianza secundaria, con especial aplicacién al curri-
culum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la es-
pecialidad, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofiméatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracion de sistemas y pruebas de evaluacién adecuados para los contenidos minimos de cada una de las areas segun se recogen en los cu-
rricula extremefios de ensefianza secundaria.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la especialidad ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del cen-
tro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracién de programaciones didacticas de la ensefianza de la especialidad en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza secunda-
ria en Extremadura.

17. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vincul ados a la ensefianza de |a especiaidad en ensefianza secundaria.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la innovacién docente y a la investigacion educativa en Ciencias. Una primera aproximacion al concepto de innovacion. Aplicacion de la
innovacion educativa para mejorar paradigmas docentes. Formacién docente e innovacion educativa.
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Internet en la educacién. El nuevo Perfil de la profesién docente originado por las nuevas tecnologias. Introduccion y evolucién de las TIC’s. Aprender
a aprender en el contexto tecnolégico.

Andlisis de las Aplicaciones Didacticas de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién y de otros recursos multimedia. Caracteristicas de las
TIC’s, ventajas y desventajas. Medios didacticos, conceptualizacion y tipos.

Ensefianza e-learning. La plataforma Moodle. Introduccién al e-learning. CMS y LMS. Plataformas para la ensefianza e-learning. La plataforma Mood-
le. Cursos virtuales, MOOC, etc.

Materiales didacticos realizados con diferentes medios tecnolégicos. La red como fuente de recursos para la Educacion Secundaria. Webquest.
Circulos de Aprendizaje. HotPotatoes. Plataformas de trabajo en gmail, etc. Técnicas de aprendizaje cooperativo.

Utilizacién de las TIC's en el aula y en el laboratorio. Simulaciones y Laboratorios Virtuales. Simulaciones informaticas Java. Simulaciones hiperrealis-
tas. Video tutoriales para la realizacioén de simulaciones. Laboratorios virtuales.

F 4444444444444444444444444448484444444844444448484444444844444448484444448484444444444444444444444444444444FFF Fundamentos de la in-
vestigacion educativa. Métodos cuantitativos y cualitativos de la Investigacién educativa. El proceso de la investigacion educativa.

Historia y desarrollo de las TIC en el &mbito de la Educacién en Extremadura. Fundamentos: Software libre y software propietario. Desarrollo de Li-
nEx: historia, objetivos y componentes principales. Estructura y funcionalidades de la red de ordenadores de un centro de E. S. . Posibilidades y requi-
sitos para el profesor en el uso de la red del centro.

Aplicaciones educativas generales y proyectos relacionados. El control del aula usando herramientas de gestion: funcionalidades, posibilidades. La
plataforma educativa oficial de educacién en Extremadura. Servicios que ofrece a profesores, padres, alumnos y administracion educativa. Distintos
portales tematicos. Distintos proyectos relacionados con las TIC en Extremadura.

Aplicacionesy herramientas didécticas interactivas para distintas areas de conocimiento. La pizarrainteractivay sus aplicaciones en el aula. Aplicaciones paralas distin-
tas asignaturas. Contenidos educativos digitales de la Consejeria de Educacion. Algunas herramientas interactivas viaweb. Ejemplos de generacion de documentos cien-
tificos interactivos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. L os resultados obtenidos por el alumno en
cada unade las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados seainferior a 20, en cuyo caso se podré conceder una sola Matricula
de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacién profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacién y comunicacion.

68/ 241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 4310520

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracién de materiales educativos.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimediaen el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen |as tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en e ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de evaluacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE33 - Dominar las destrezas y habilidades social es necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la convivencia.

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos &mbitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préctica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 75 50

2.Presentacion y resolucion de casos 30 20

3.Exposiciones 05 0.3

4.Trabajos tutorizados 5 33

5.Lecturas bibliogréficas 25 0

7.Estudio independiente del estudiante 34 0

8.Evaluacion 3 2

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didécticos, preparacion y andlisis de
material es didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de |a especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especiaidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimética (Linex), la gestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de formaindependiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol dgica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |50.0 100.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
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del estudiante en las actividades que se
desarrollan en el aula.

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 0.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 0.0 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar la informacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aula o como
actividad no presencial.

5.Elaboracion de trabajosy su 0.0 30.0
presentacion (casos préacticos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacidn puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

55NIVEL 1: Especifico: Especialidad en Tecnologia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacién Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos del Curriculum de Tecnologia en la Ensefianza Secundaria |
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

NIVEL 3: Fundamentos Cientificosdel Curriculum de Tecnologia en la Ensefianza Secundariall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. Expresion correcta y fluida de sus conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo cla-
ro y sin ambigliedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adol escentes basados en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

55.1.3 CONTENIDOS

LaTecnologia en la cultura actual. Contenidos tecnol 6gicos del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se fundamentan. Actualizacion cientifica de los conte-
nidos tecnolégicos del curriculum extremefio. Aplicaciones actuales de la Tecnologia. Tecnologiay empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicaréel sistemade calificacionesvigente encada momento;actualmente, elque apareceen elRD 1125/2003,articul o 5°.L os resultadosobtenidos porel alumnoen cadau-
na delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funcionde | asiguiente escalanumérica de0 al0, conexpresion deun decimal ,a lague podraafiadirse sucorrespondiente
cdificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10: Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podréser otor-
gadaa alumnosgue hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono podréexceder del5 %de |osalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspon-
dientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatricul ados seainferior a20, encuyo casose podréconceder unasola Matriculade Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didéacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En |os casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intel ectuales y emocionales.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CEG6 - Conocer la evolucién histéricadel sistema educativo en nuestro pais.

CE7 - Conocer la estructuray peculiaridades del sistema educativo extremefio.

CES8 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CE13 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
delas mismas.
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CE15 - Dominar la comunicacion utilizando laterminologiay convenciones propias de |as materias correspondientes ala
especializacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CEL17 - En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida,
asi como la necesidad de adquirir la formaci én adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan requerir
las profesiones.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 75 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 36 10

3.Exposiciones 30 8.3

4.Trabajos tutorizados 82.8 21.6

5.Lecturas bibliogréficas 25.2 8.3

6.Tutorias 18 5

7.Estudio independiente del estudiante 90 0

8.Evaluacion 3 1

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
materiales didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabgjos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol 6gica
del profesor, con € fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliogréficas individual es sel eccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor paraguiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en €l aulaa final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |20.0 40.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 15.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 10.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
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4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por € profesor. Esta actividad
puede redlizarse en el aulao como
actividad no presencial.

5.0

10.0

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de Tecnol

ogias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

NIVEL 3: Didéactica de la Tecnologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

NIVEL 3: Actividades profesionalesy orientacién laboral en el ambito tecnol 6gico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida de sus conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo cla-
ro y sin ambigliedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

5. Resolucion de situaciones educativas tipo que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

6. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, proponiendo la solucién de los pro-
blemas detectados.

8. Identificacion de las estructuras, organismos y normativas fundamentales del sistema educativo extremefio.

9. Resolucion de casos aplicando recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional con actuaciones dirigidas al individuo, a grupoy a
lafamilia

5.5.1.3 CONTENIDOS

El proceso ensefianza-aprendizaje de la Tecnologia. EI Departamento de Tecnologia. La programacién didactica de Tecnologia en la educacion secundaria extremefia.

L os materiales didéacticos para la ensefianza de la Tecnologia. La evaluacion del aprendizaje de la Tecnologia. El desarrollo de destrezas técnicas: planteamiento de pro-
blemas, organizacion de procesos tecnol 6gicos simples, identificacion y descripcion de las técnicas, resolucion de problemas, etc. Evolucion del mundo laboral y trans-
formacion tecnolégica. Las ramas profesionalesy el sistema extremefio de Formacion Profesional. La orientacion profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En esta asignatura intentaremos formar al futuro profesorado de Secundaria para que sea capaz de atender a la diversidad propia de esta etapa edu-
cativa. Lo dotaremos de recursos pedagégicos y herramientas docentes para que sea capaz de detectar las necesidades individuales de su alumnado
atendiendo al desarrollo personal en sus multiples facetas, y pueda aplicar variados modelos metodolégicos en cada caso. Conocera también la histo-
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ria de las tecnologias y la realidad educativa actual de nuestra comunidad y la del panorama nacional y europeo, legislaciones, normativas, curriculum,
programaciones a todos los niveles de Educaciéon Secundaria, obligatoria y no obligatoria.

La continua formacién del profesorado actual hace que lareflexiony la auto-evaluacion sean précticas habituales en su vida profesional. Lamovilidad y los intercam-
bios fuera de nuestras fronteras favorecen el aprendizaje permanentey el contraste y enriquecimiento mutuo. Es en este marco de referencia donde situamos esta asigna
tura, con laintencion de dotar al futuro docente de los recursos, las técnicas y las habilidades sociales necesarias para poder evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje,
y mejorarlo en funcién de las necesidades de su entorno y en especia de su alumnado. Se aplicaréel sistemade calificacionesvigente encada momento;actua mente, elque
apareceen el RD 1125/2003,articul o 5°.L os resultadosobtenidos porel alumnoen cadauna delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funcionde |asiguiente escalanu-
mérica de0 al0, conexpresion deun decimal,alague podréafiadirse sucorrespondiente calificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Nota-
ble (NT),9,0 -10: Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podréser otorgadaa alumnosgue hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su ndimerono
podréexceder del5 %de losalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspondientecurso académico,salvo queel niimerode al umnosmatriculados seainferior a20, en-
cuyo casose podréconceder unasola Matriculade Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Elaborar propuestas basadas en |a adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE4 - |dentificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CE9 - Promover acciones de educacion emocional, en valoresy formacion ciudadana.

CEL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE10 - Participar en ladefinicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

CE11 - Relacionar la educacion con el medio y comprender lafuncion educadora de lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

CE12 - Conocer laevolucién histérica de lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en la educacion.
Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

CE18 - En €l caso de la orientacién psicopedagdgicay profesional, conocer |os procesos y recursos parala prevencion de problemas
de aprendizaje y convivencia, 1os procesos de evaluacion y de orientacion académicay profesional.
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CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE2 - Comprender €l desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan a aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 75 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 36 10

3.Exposiciones 30 8.3

4.Trabajos tutorizados 82.8 21.6

5.Lecturas bibliogréficas 25.2 8.3

6.Tutorias 18 5

7.Estudio independiente del estudiante 90 0

8.Evaluacion 3 1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de |a especialidad, utilizacién de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio paralaofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas hibliogréficas individual es sel eccionadas por el profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o0 examen de las distintas asignaturas realizadas en €l aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |20.0 40.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 15.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 10.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
gue haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 5.0 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
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adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

Identificador : 4310520

NIVEL 2: Innovacién Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

NIVEL 3: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Tecnologia

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida de sus conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo cla-
ro y sin ambigliedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

4. Resolucién de casos en los que deba analizar el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y detectar las posibles disfunciones que afectan
al aprendizaje.

7. ldentificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos.

10. Disefio de acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana en supuestos dados.

11. Programacién de actividades concretas ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del centro atendiendo a criterios de me-
jora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

12. Resolucién de casos que analicen laincidenciadel contexto familiar en la educacion, proponiendo soluciones mediante habilidades sociales en larelacion y orienta-
cion familiar.

55.1.3 CONTENIDOS

Lainnovacion educativa. Programas de innovacion educativa en Extremadura. Las tecnologias de la comunicacion en el sistema educativo de Extremadura. Materiales
didéacticos parala ensefianza secundariay TIC. Creacion de material didéctico. Iniciacion alainvestigacion. TIC e investigacion. Iniciacion alainvestigacion educativa
Retosy dificultades en la ensefianza secundariay la orientacion laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Estamateria consiste en unamirada a pasado y a presente de las metodol ogias didécticas en Tecnologias. No solo las nuevas tecnol ogias motivan a alumnado, a veces incluso se ven saturados de ellas, o no las consideran

ceso de ensefianzay aprendizaje.

Se aplicaréel sistemade calificacionesvigente encada momento;actualmente, elque apareceen elRD 1125/2003,articulo 5°.L os resultadosobtenidos porel alumnoen cadau-
na delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde | asiguiente escal anumérica de0 al0, conexpresion deun decimal,a laque podréafiadirse sucorrespondiente
calificacioncudlitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10: Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podréser otor-
gadaa alumnosgue hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono podréexceder del5 %de |osalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspon-
dientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatriculados seainferior a20, encuyo casose podréconceder unasola Matriculade Honor.

educativasy no les sacan provecho. La escucha activa, lamirada atenta, son |as herramientas més efectivas en la docencia: observar el mundo del adolescente para detectar vias de acercamiento y mejora en la calidad del pro-

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CGE5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacidn de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién cursada.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en e ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de evaluacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 375 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 18 10

3.Exposiciones 15 8.3

4.Trabgjos tutorizados 414 21.6

5.Lecturas bibliogréficas 12.6 8.3

6.Tutorias 18 5

7.Estudio independiente del estudiante 90 0

8.Evaluacion 3 1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptosy procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didécticos, preparacion y andisis de
material es didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de |a especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especiaidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimética (Linex), la gestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de formaindependiente bajo la orientacién cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol dgica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas reslizadas en el aulaal final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual [20.0 40.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.
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2.Participacion activaen el aula 15.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 10.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 5.0 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

5.5 NIVEL 1: Especifico: Especialidad en Informatica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Informatica

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos del Curriculum de Informatica en la Ensefianza Secundaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
81/241
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Informética

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos del Curriculum de Informatica en la Ensefianza Secundaria |l

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Informética

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un modo claro y sin ambiguedades.

multimedia).

82/241

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.
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4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Informética adaptado a los niveles de ensefianza
media.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacioén en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la In-
formatica, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. Ildentificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos, vinculados a la ensefianza de la Informética.

8. Identificacion de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Informatica en la ensefianza media.

9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la Informética.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Informatica en ensefianza media.
11. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Informéatica en la ensefianza media.

12. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Informéatica en ensefianza media, con especial aplicacién al curriculum
extremefio y con utilizacién de los medios tecnol6gicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la especiali-
dad, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuadas para los contenidos minimos de Informatica, segln se recogen en los curricula extre-
mefios de ensefianza media.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Informética ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del cen-
tro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracion de programaciones didacticas de la ensefianza de la Informéatica en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza media en
Extremadura.

17. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vincul ados ala ensefianza de la Informética en ensefianza media.

55.1.3 CONTENIDOS

Lalnforméticaen la cultura actual. Contenidos informéticos del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se fundamentan. Actualizacion cientifica de los con-
tenidos informéticos del curriculum extremefio. Aplicaciones actuales de la Informética. Las ramas profesionalesy el sistema extremefio de Formacion Profesional. Infor-
méticay empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicaréel sistema de calificaciones vigente encada momento;actualmente, elque apareceen el RD 1125/2003,articul o 5°.L os resul tadosobtenidos porel alumnoen ca-
dauna delas materiasdel plande estudiosse calificardnen funcionde lasiguiente escalanumérica deO al0, conexpresion deun decimal ,a laque podréafiadirse sucorrespon-

diente calificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10: Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podréser
otorgadaa alumnosque hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono podréaexceder del5 %de |osalumnos matricul adosen unaasignatura enel corres-
pondientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatriculados seainferior a20, encuyo casose podraconceder unasola Matriculade Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas ala formacion profesional seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos 'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacién permanente por la calidad y responsabilidad socia y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intel ectuales y emocionales.

CE4 - Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CE6 - Conocer laevolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais.

CE7 - Conocer laestructuray peculiaridades del sistema educativo extremefio.

CES8 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CE9 - Promover acciones de educacion emaocional, en valores y formacion ciudadana.

CEL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE10 - Participar en la definicidn del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CE11 - Relacionar la educacion con el medio y comprender lafuncién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapaci dad.

CE12 - Conocer laevolucién histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacion.
Adaquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

CE13 - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
delas mismas.

CE15 - Dominar la comunicacion utilizando la terminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especiaizacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican |os diversos contenidos curricul ares.

CE17 - En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida,
asi como la necesidad de adquirir la formaci 6n adecuada para la adaptacidn alos cambios y transformaciones que puedan requerir
las profesiones.

CE18 - En el caso de la orientacion psicopedagdgicay profesional, conocer |os procesos y recursos para la prevencion de problemas
de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacion académicay profesional.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE2 - Comprender €l desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan a aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 62.5 20.8
2.Presentacion y resolucion de casos 30 10
3.Exposiciones 25 8.3
4.Trabajos tutorizados 65 21.6
5.Lecturas bibliogréficas 25 8.3
6.Tutorias 15 5
7.Estudio independiente del estudiante 75 0
8.Evaluacion 25 0.8
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de |a especialidad, utilizacién de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio paralaofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
materiales didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliogréficas individual es sel eccionadas por el profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |20.0 40.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen €l aula 15.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 10.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 50 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacién propuesta
inicialmente por el profesor. Esta actividad
puede redlizarse en el aulao como
actividad no presencial.

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de I nfor matica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Informética

NIVEL 3: Didactica de la Informatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Informatica

NIVEL 3: Actividades Profesionalesy Orientacion Laboral en el Ambito Tecnol6gico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Informatica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmision de conocimientos y destrezas de la Informéatica adaptado a los niveles de ensefianza
media.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la In-
formatica, proponiendo la solucion de los problemas detectados.

7. Identificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos, vinculados a la ensefianza de la Informatica.

8. Identificacion de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Informética en la ensefianza media.

9. Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la Informatica.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Informética en ensefianza media.
11. Evaluacion y seleccién de materiales didécticos apropiados para la ensefianza de la Informatica en la ensefianza media.

12. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Informatica en ensefianza media, con especial aplicacion al curriculum
extremefio y con utilizacién de los medios tecnol6gicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la especiali-
dad, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Informatica, segun se recogen en los curricula extre-
mefios de ensefianza media.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Informética ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del cen-
tro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracion de programaciones didacticas de la ensefianza de la Informatica en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza media en
Extremadura.

17. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados ala ensefianza de la Informética en ensefianza media.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El proceso ensefianza-aprendizaje de la Informética. La Informética en la organizacion escolar de ensefianza secundaria. La programacion didéctica de Informéticaen la
educacion secundaria extremefia. Los material es didacticos para la ensefianza de la Informética. La evaluacion del aprendizaje de la Informética. El desarrollo de destre-
zas técnicas: planteamiento de problemas, organizacion de procesos tecnol dgicos simples, identificacion y descripcion de las técnicas, resolucion de problemas, etc. Evo-
lucién del mundo laboral y transformacion tecnol 6gica. Las ramas profesionalesy el sistema extremefio de Formacion Profesional. La orientacion profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicaréel sistemade calificacionesvigente encada momento;actualmente, elque apareceen elRD 1125/2003,articul o 5°.L os resultadosobtenidos porel alumnoen cadau-
na delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde | asiguiente escalanumérica de0 al0, conexpresion deun decimal ,a laque podréafiadirse sucorrespondiente
cdificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10: Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podréser otor-
gadaa alumnosgue hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono podréexceder del5 %de |osalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspon-
dientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatricul ados seainferior a20, encuyo casose podréconceder unasola Matriculade Honor.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas 'y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG9 - Conocer la normativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE4 - Identificar y planificar laresolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CEB - Conocer laevolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais.

CE7 - Conocer la estructuray peculiaridades del sistema educativo extremefio.

CES8 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacién, tutoriay orientacion académicay profesional.

CE9 - Promover acciones de educacion emaocional, en valores y formacion ciudadana.

CEL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE10 - Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

CE11 - Relacionar la educacion con el medio y comprender lafuncién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapaci dad.

CE12 - Conocer laevolucién histérica de lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en la educacion.
Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacidn familiar.

CE13 - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y |os contenidos que se cursan en
|as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
delas mismas.
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CE15 - Dominar la comunicacion utilizando laterminologiay convenciones propias de |as materias correspondientes ala
especializacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CEL17 - En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida,
asi como la necesidad de adquirir la formaci én adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan requerir
las profesiones.

CE18 - En €l caso de la orientacién psicopedagdgicay profesional, conocer |os procesos y recursos parala prevencion de problemas
de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacion académicay profesional.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de |as materias correspondientes.

CE2 - Comprender €l desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y |as posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 62.5 20.8

2.Presentacion y resolucion de casos 30 10

3.Exposiciones 25 8.3

4.Trabgjos tutorizados 65 216

5.Lecturas bibliograficas 25 8.3

6.Tutorias 15 5

7.Estudio independiente del estudiante 75 0

8.Evaluacion 25 0.8

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aulade los conceptos y procedimientos asociados alos contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci 6n didactica, evaluacion de material es didécticos, preparacion y andlisis de
material es didécticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacidn de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por el profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |20.0 40.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen €l aula 15.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
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del estudiante en las actividades que se
desarrollan en el aula.

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

10.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar la informacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aula o como
actividad no presencial.

5.0

10.0

NIVEL 2: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Informatica

NIVEL 3: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Informética

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio

de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisiéon de conocimientos y destrezas de la Informéatica adaptado a los niveles de ensefianza
media.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la In-
formatica, proponiendo la solucién de los

problemas detectados.

7. ldentificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos,

vinculados a la ensefianza de la Informatica.

8. Identificacién de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Informética en la ensefianza media.

9. Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las

dificultades de aprendizaje de la Informatica.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Informética en ensefianza media.

11. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Informatica en la ensefianza media.

12. Elaboracion de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Informética en ensefianza media, con especial aplicacién al curriculum
extremefio y con utilizacién de los medios

tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la especialidad, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofiméatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Informatica, segln se recogen en los curricula extre-
mefios de ensefianza media.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Informética ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del cen-
tro atendiendo a criterios de mejora de la calidad,

atencion a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracion de programaciones didacticas de la ensefianza de la Informatica en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza media en
Extremadura.

17. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados a la ensefianza de la Informética en ensefianza media.

55.1.3 CONTENIDOS

La innovacién educativa. Programas de innovacion educativa en Extremadura, especialmente los relacionados con la especialidad de informatica. Las
tecnologias de la comunicacion en el sistema educativo de Extremadura (Linex. Rayuela, Software especifico de la especialidad de informatica.) Mate-
riales didacticos para la ensefianza secundaria en Informatica y TIC. Iniciacién a la investigacion. TIC e investigacion en Informatica. Iniciacion a la in-

vestigacion educativa. Retos y dificultades en la ensefianza secundaria y la orientacién laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicaréel sistemade calificacionesvigente encada momento;actualmente, elque apareceen elRD 1125/2003,articulo 5°.Los resultadosobteni-

dos porel alumnoen cadauna delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde lasiguiente escalanumérica de0 al0, conexpresion deun
decimal,a laque podraafadirse sucorrespondiente calificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10:
Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podraser otorgadaa alumnosque hayanobtenido unacalificacién igualo superiora 9.0.Su nimerono
podréexceder del5 %de losalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspondientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatriculados
seainferior a20, encuyo casose podraconceder unasola Matriculade Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada
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CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacién.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracidn de materiales educativos.

CE23 - Integrar laformacion en comunicacion audiovisua y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CEZ27 - Andlizar criticamente el desempefio de ladocencia, de las buenas préacticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en e ambito educativo.

CE3 - Elaborar propuestas basadas en |a adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intel ectuales y emocionales.

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos &mbitos de actuacion a partir de lareflexion basada en la préctica.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 31 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 15 10

3.Exposiciones 125 8.3

4.Trabajos tutorizados 26 17.3

5.Lecturas bibliograficas 105 7

6.Tutorias 15 10

7.Estudio independiente del estudiante 375 0

8.Evaluacion 25 1.6

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de |a especialidad, utilizacién de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio paralaofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.
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5.Trabajos realizados por € estudiante de forma independiente bajo la orientacién cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol 6gica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en el aulaal final del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
1.Examen Descripcion: pruebaindividual |20.0 40.0

que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 15.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacién activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula.

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 10.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

4.Resolucion de gercicios y problemas 5.0 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por € profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

55 NIVEL 1: Especifico: Espacialidad en Cienciasde la Salud

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias de la Salud

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos del Curriculo de Ciencias de la Salud en la Ensefianza Secundaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias de la Salud

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos del Curriculo de Ciencias de la Salud en la Ensefianza Secundaria |l

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias de la Salud

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracién de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de las Ciencias de la Salud adaptado a los niveles de
ensefianza media.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de las
Ciencias de la Salud, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. ldentificaciéon y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos, vinculados a la ensefianza de las Ciencias de la Salud.

8. Identificacién de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de las Ciencias de la Salud en la ensefianza media.

9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de las Ciencias de la Salud.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de las Ciencias de la Salud en ensefianza media.
11. Evaluacion y selecciéon de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de las Ciencias de la Salud en la ensefianza media.

12. Elaboracién de materiales didécticos apropiados para la ensefianza de las Ciencias de la Salud en ensefianza media, con especial aplicacion al
curriculum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de
la especialidad, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Ciencias de la Salud, segun se recogen en los curri-
cula extremefios de ensefianza media.

15. Programacién de actividades formativas y evaluativas de las Ciencias de la Salud ante supuestos de proyecto educativo o de actividades genera-
les del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracion de programaciones didacticas de la ensefianza de las Ciencias de la Salud en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza
media en Extremadura.

17. Elaboracién de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados ala ensefianza de | as Ciencias de la Salud en ensefianza media.

55.1.3 CONTENIDOS

Las Ciencias de la Salud en la cultura actual . Contenidos sanitarios del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se fundamentan. Actualizacién cientificade los
contenidos sanitarios del curriculum extremefio. Aplicaciones actuales de las Ciencias de la Salud. Las ramas profesionalesy el sistema extremefio de Formacién Profe-
sional. Ciencias de la Salud y empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podré afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). Lamencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociond y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracidn de materiales educativos.

CE32 - Acreditar un buen dominio de laexpresion oral y escrita en la practica docente.

CE7 - Conocer laestructuray peculiaridades del sistema educativo extremefio.

CE13 - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
delas mismas.

CE15 - Dominar la comunicacion utilizando la terminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especiaizacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de |as materias correspondientes.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 61 20.3

2.Presentacion y resolucion de casos 46 15.3
3.Exposiciones 10 33

4.Trabgjos tutorizados 25 8.3

5.Lecturas bibliogréficas 20 0

7.Estudio independiente del estudiante 135 0

8.Evaluacion 3 1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci on didactica, evaluacion de material es didacticos, preparacion y andlisis de
material es didécticos o de evaluacién, resolucion de problemas de la especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofiméatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de la especialidad, disefio y realizacidn de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individuales seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabagjos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante para la preparacion de tareas, trabajosy examenes.

9.Actividades de control o0 examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |50.0 80.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 10.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespecialidad

4.Resolucion de gercicios y problemas 0.0 10.0
Descripcion: prueba consistente en €
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
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transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su 10.0 30.0
presentacidn (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza delas Ciencias de la Salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias de la Salud

NIVEL 3: Actividades Profesionalesy Actividad L aboral en e Ambito Sanitario

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especiaidad en Ciencias de la Salud

NIVEL 3: Didactica de las Cienciasde la Salud

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias de la Salud

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Adquisicién conceptos, conocimientos y habilidades relacionados con la innovacién educativa y la investigacion en ensefianza secundaria.
2. Uso educativo de recursos tecnolégicos aplicados a la ensefianza secundaria.

3. Elaboracién de materiales didacticos digitales.

4. Conocimiento e identificacion de practicas educativas innovadoras en la ensefianza de la especialidad.

5. Seleccién y evaluacién de materiales didacticos digitales para su aplicacion en el aula de secundaria.

6. Elaboracion y planteamiento inicial de investigaciones sobre la practica educativa en la especialidad.

55.1.3 CONTENIDOS

La innovacién educativa. Programas de Innovacion educativa en Extremadura. Factores y variables de la innovacion educativa con Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién. Recursos didacticos-tecnolégicos para innovar en las practicas docentes en la ensefianza secundaria. Elaboracion de
materiales didacticos digitales. Iniciacion a la Investigacion. La investigacion educativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Se aplicar el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como laorientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CGE5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezasy habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacidn y comunicacion.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracidn de materiales educativos.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen |as tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE27 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacién utilizando indicadores de
calidad.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en € ambito educativo.

CE3 - Elaborar propuestas basadas en |a adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de evaluacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion
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CE4 - Identificar y planificar laresolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CE13 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay |os desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
delas mismas.

CE15 - Dominar la comunicacion utilizando la terminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especiadizacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares.

CEZ19 - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 61 20.3

2.Presentacion y resolucion de casos 46 15.3
3.Exposiciones 10 33

4.Trabgjos tutorizados 25 8.3

5.Lecturas bibliograficas 20 0

7.Estudio independiente del estudiante 135 0

8.Evaluacion 3 1

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci on didactica, evaluacion de material es didacticos, preparacion y andlisis de
material es didéacticos o de evaluacién, resolucion de problemas de la especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de la especialidad, disefio y realizacidn de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individuales seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabgjos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante para la preparacion de tareas, trabajosy examenes.

9.Actividades de control o0 examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |50.0 80.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacién activaen el aula 0.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
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desarrollan en el aula.

Identificador : 4310520

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

10.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar la informacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aula o como
actividad no presencial.

0.0

10.0

5.Elaboracion de trabajosy su
presentacion (casos préacticos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacidn puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

10.0

30.0

NIVEL 2: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias de la Salud

NIVEL 3: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias de la Salud

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pUblicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio

de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de las Ciencias de la Salud adaptado a los niveles de
ensefianza media.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de las
Ciencias de la Salud, proponiendo la solucién de

los problemas detectados.

7. ldentificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos,

vinculados a la ensefianza de las Ciencias de la Salud.

8. ldentificacion de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de las Ciencias de la Salud en la ensefianza media.
9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las

dificultades de aprendizaje de las Ciencias de la Salud.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de las Ciencias de la Salud en ensefianza media.

11. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de las Ciencias de la Salud en la ensefianza media.

12. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de las Ciencias de la Salud en ensefianza media, con especial aplicacion al
curriculum extremefio y con utilizacion de los

medios tecnoldgicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la especialidad, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracion de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Ciencias de la Salud, segin se recogen en los curri-
cula extremefios de ensefianza media.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de las Ciencias de la Salud ante supuestos de proyecto educativo o de actividades genera-
les del centro atendiendo a criterios de mejora de

la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracion de programaciones didacticas de la ensefianza de las Ciencias de la Salud en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza
media en Extremadura.

17. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados a la ensefianza de las Ciencias de la Salud en ensefianza media.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La innovacion educativa. Programas de innovacién educativa en Extremadura, especialmente los relacionados con Ciencias de la Salud. Las tecnolo-
gias de la comunicacion en el sistema educativo de Extremadura (Linex. Rayuela, Software especifico de Ciencias de la Salud). Materiales didacticos
para la ensefianza secundaria en Ciencias de la Salud y TIC. Iniciacién a la investigacion. TIC e investigacion en Ciencias de la Salud. Iniciacién a la
investigacion educativa. Retos y dificultades en la ensefianza secundaria y la orientacién laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Se aplicar el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracién de materiales educativos.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimediaen el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen |as tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

calidad.

CE27 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de

investigacion en el ambito educativo.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de

innovacion y evaluacion

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de evaluacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos &mbitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préctica

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en € aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 62.5 20.8

2.Presentacion y resolucion de casos 30 10

3.Exposiciones 25 8.3

4.Trabgjos tutorizados 65 21.7

5.Lecturas bibliogréficas 25 8.3

6.Tutorias 15 5

7.Estudio independiente del estudiante 75 0

8.Evaluacion 25 0.8

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

104/ 241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



= Identificador : 4310520
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de |a especialidad, utilizacién de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio paralaofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
materiales didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliograficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o0 examen de las distintas asignaturas realizadas en €l aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |10.0 20.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 0.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
gue haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 20.0 40.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su 30.0 40.0
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

105/ 241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 4310520

55NIVEL 1: Especifico: Especialidad en Economiay Empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacién Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Economiay Empresa

NIVEL 3: Fundamentos cientificos del curriculum de Economiay Empresa en la Ensefianza Secundaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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Especialidad en Economiay Empresa

NIVEL 3: Fundamentos cientificos del curriculum de Economia'y Empresa en la Ensefianza Secundaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Economiay Empresa

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Elaboracién de proyectos de actuacién educativa de adolescentes basados en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza secundaria.

2. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Economia y la Empresa adaptado a los niveles de
ensefianza media.

3. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

4. |dentificacion de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Economia y la Empresa en la ensefianza me-
dia.

5. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Economia y la Empresa en ensefianza media.

6. Elaboracion de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Economia y la Empresa en ensefianza media, con especial aplicacion del
curriculum extremefio y con utilizacion de los medios tecnoldgicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de
la especialidad, etc.).

7. Elaboracion de sistemas y pruebas de evaluacién adecuadas para los contenidos minimos de Economia y Empresa, segun se recogen en los curri-
culum extremefios de ensefianza secundaria.

8. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Economia y la Empresa ante supuestos de proyecto educativo o de actividades genera-
les del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

9. Elaboracion de programaciones didacticas de la ensefianza de la Economia y la Empresa en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza
media en Extremadura.

10. Elaboracién de sencillos proyectos de innovacién educativa vinculados ala ensefianza de la Economia 'y la Empresa en ensefianza media.

55.1.3 CONTENIDOS

La Economiaen laculturaactua y en el sistema de ensefianza secundaria. Contenidos econdmicos del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se fundamen-
tan. Actualizacién cientifica de los contenidos econdémicos del curriculum extremefio. El curriculo de empresa en Bachillerato. Andlisisy valoracién. El curriculo de Eco-
nomiaen Bachillerato. Planificacion y concrecion. El curriculo de Economia en Bachillerato. Fundamentos cientificosy didéacticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En el caso excepcional de no poder ofertar la especiaidad por un nimero insuficiente de preinscripciones, |os estudiantes aceptados podran integrarse en la especialidad
de Geografia e Historia.
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La evaluacién sera continua teniendo en cuenta la asistencia activa del estudiante a clase, la elaboracién de trabajos, las exposiciones en clase, la
participacion en las sesiones de resolucion de casos y la realizacién de controles o examen final. En este sentido, los trabajos supondran un 20% de la
nota, la asistencia y actitud un 15% y los controles o examen final un 65%.

Se aplicard el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. L os resultados obtenidos por el alumno en
cada unade las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podré afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula
de Honor podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion alaequidad, 1a educacion emociond y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

CE25 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la eval uacion como un instrumento de regulacion y estimulo a
esfuerzo.

CE27 - Andizar criticamente el desempefio de ladocencia, de las buenas préacticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE3L1 - Adquirir experienciaen la planificacion, ladocenciay la evaluacién de las materias correspondientes a la especializacion.
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CE4 - Identificar y planificar laresolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CES8 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CE1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE15 - Dominar la comunicacion utilizando la terminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especidizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 62.5 20.8

2.Presentacion y resolucion de casos 35 116
3.Exposiciones 50 16.6

4.Trabajos tutorizados 25 8.3

5.Lecturas bibliogréficas 25 8.3

6.Tutorias 25 83

7.Estudio independiente del estudiante 75 0

8.Evaluacion 25 0.8

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didécticos, preparacion y andisis de
material es didéacticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de |a especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especiaidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimética (Linex), la gestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de formaindependiente bajo la orientacién cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol gica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por € profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

9.Actividades de control o examen de |as distintas asignaturas reslizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |[32.5 65.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 5.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 75 15.0
Evauacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
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claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

Identificador : 4310520

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacidn (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

5.0

10.0

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de la Economiay la Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Economiay Empresa

NIVEL 3: Didéactica dela Economiay la empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Economiay Empresa

NIVEL 3: Actividades profesionalesy orientacién laboral en € &mbito econémicoy empresarial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Economiay Empresa

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pUblicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Economia y la Empresa adaptado a los niveles de
ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la
Economia y la Empresa, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

5. Identificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos, vinculados a la ensefianza de la Economia y la Empresa.

6. Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la Economiay la Empresa.

7. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Economia y la Empresa en la ensefianza media.

8. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Economia y la Empresa en ensefianza media, con especial aplicacion al
curriculum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de
la especialidad, etc.).
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9. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Economia y Empresa, segln se recogen en los curri-
cula extremefios de ensefianza media.

10. Elaboracion de programaciones didécticas de |a ensefianza de la Economiay la Empresa en diversos niveles, ciclosy asignaturas de |a ensefianza media en Extrema-
dura

5.5.1.3 CONTENIDOS

El proceso ensefianza-aprendizaje de las materias relacionadas con la Economiay la Empresa. Las materias relacionadas con la Economiay la Empresa en la organi-
zacion escolar de ensefianza secundaria. La programacion didactica de las materias relacionadas con la Economiay la Empresa en la educacion secundaria extremefia.
Los materiales didacticos parala ensefianza de las Economiay la Empresa. La evaluacién del aprendizaje de las materias relacionadas con la Economiay |la Empresa. El
desarrollo de destrezas de las Ciencias Sociaes: laobservacion, el andlisis, lainferencia, lainterpretacion, la capacidad de comprension y explicacion, el gercicio dela
memoria, el sentido critico, etc. Las ramas profesionalesy el sistema extremefio de Formacion Profesional. La orientacion profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Este médulo capacitaa alumnado para un correcto desarrollo de actividades de ensefianzay aprendizaje en ensefianzas medias, asi como para una adecuada insercion
laboral. Se aplicard €l sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por €l
alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, ala que podra
afadirse su correspondiente calificacion cudlitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). Lamencion
de Matricula de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su niimero no podré exceder del 5 % de |os alumnos ma-
triculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podré conceder una
solaMatricula de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como laorientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizajey ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE25 - Conocer estrategiasy técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacién y estimulo al
esfuerzo.

CE14 - Conocer lahistoriay |os desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares.
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CE17 - En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida,
asi como lanecesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan requerir
las profesiones.

CE18 - En €l caso de la orientacion psicopedagogicay profesional, conocer 10s procesos y recursos para la prevencion de problemas
de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacion académicay profesional.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay €l aprendizaje de |as materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 62.5 20.8

2.Presentacion y resolucion de casos 35 116
3.Exposiciones 50 16.6

4.Trabajos tutorizados 25 8.3

5.Lecturas bibliogréficas 25 8.3

6.Tutorias 25 83

7.Estudio independiente del estudiante 75 0

8.Evaluacion 25 0.8

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
materiales didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabgjos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol 6gica
del profesor, con € fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliogréficas individual es sel eccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor paraguiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en €l aulaa final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |32.5 65.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 5.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 75 15.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
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conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespecididad

5.Elaboracion detrabajosy su 5.0 10.0
presentacidn (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

NIVEL 2: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Economiay Empresa

NIVEL 3: Metodologiasy herramientas para la intervencion y la investigacion educativa en Economiay Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Economiay Empresa

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Resolucion de casos en los que deba analizar el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y detectar las posibles disfunciones que afectan
al aprendizaje.

4. Identificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos.

5. Disefio de acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana en supuestos dados.

6. Programacion de actividades concretas ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejo-
ra de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

7. Resolucién de casos que analicen la incidencia del contexto familiar en la educacién, proponiendo soluciones mediante habilidades sociales en la
relacién y orientacion familiar.

8. Uso inicial de las herramientas informéaticas de la ofiméatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

9. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados a la ensefianza de |a especialidad en ensefianza secundaria.

55.1.3 CONTENIDOS

Teildinsign our school: from the bucnologias de lainformacion y de la comunicacion en el aula. Metodol ogias de investigacion educativa. Deteccion de necesidadesy he-
rramientas paralaintervencion. Creacion de material didactico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia consiste en unamiradaal pasadoy a presente de las metodol ogias didécticas en Educacion. No solo |as nuevas tecnol ogias motivan al alumnado, avecesin-
cluso se ven saturados de ellas, 0 no las consideran educativas y no les sacan provecho. La escucha activa, lamirada atenta, son |as herramientas mas efectivas en la do-
cencia: observar el mundo del adolescente para detectar vias de acercamiento y mejoraen la calidad del proceso de ensefianzay aprendizaje. Se aplicara el sistemade ca-
lificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. L os resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias
del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podré afiadirse su correspondiente califi-
cacion cualitativa: O - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencidn de Matricula de Honor podra ser
otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de |os a umnos matricul ados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que e niimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podr& conceder una sola Matricula de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones 'y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacién.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE23 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién cursada.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en e ambito educativo.

CES3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intel ectuales y emocionales.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de eval uacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE32 - Acreditar un buen dominio de laexpresién oral y escrita en la préctica docente.

CE9 - Promover acciones de educacion emocional, en valores'y formacion ciudadana.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 62.5 20.8

2.Presentacion y resolucion de casos 35 116
3.Exposiciones 50 16.6

4.Trabajos tutorizados 25 8.3

5.Lecturas bibliogréficas 25 8.3

6.Tutorias 25 83

7.Estudio independiente del estudiante 75 0

8.Evaluacion 25 0.8

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
material es didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio para la ofimatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
materiales didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.
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4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de formaindependiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol dgica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por € profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad

no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

9.Actividades de control o examen de |as distintas asignaturas reslizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

0.0

0.0

2.Participacion activaen el aula
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula

0.0

0.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evauacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

0.0

0.0

5.Elaboracion de trabajosy su
presentacion (casos précticos, proyectos,
etc.) Descripcién: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir la exposicién del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

0.0

0.0

5.5 NIVEL 1: Especifico: Especialidad en Geogr afia e Historia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Geografia e Historia

NIVEL 3: Fundamentos Cientificosdel curriculum de Geografia e Historia en la Ensefianza Secundaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Geografiae Historia

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos del curriculum de Geografia e Historia en la Ensefianza Secundaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Geografia e Historia

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pUblicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Geografia e Historia adaptado a los niveles de en-
sefianza media.

5. Identificacién de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Geografia e Historia en la ensefianza media.
6. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Geografia e Historia en ensefianza media.
7. Evaluacion y seleccion de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Geografia e Historia en la ensefianza media.

8. Elaboracion de sistemas 'y pruebas de eval uacion adecuados para los contenidos minimos de Geografia e Historia, seglin se recogen en los curriculum extremefios de
enseflanza media.

55.1.3 CONTENIDOS

LaGeografiay laHistoria en la cultura actual. Contenidos lingliisticos del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se fundamenta. Actualizacion cientifica de
los contenidos del curriculum extremefio de Geografia e Historia. Contenidos literarios del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se fundamenta. Actualiza-
cion cientifica de los contenidos del curriculum extremefio de Geografia e Historia. Aplicaciones actuales de la Geografia e Historia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificarén en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podré afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podré conceder una sola Matricula
de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacién profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

CE13 - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay |os desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican |os diversos contenidos curriculares.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 75 25

2.Presentacion y resolucion de casos 50 16.6
3.Exposiciones 50 16.6

4.Trabajos tutorizados 50 16.6

5.Lecturas bibliogréficas 125 0

6.Tutorias 75 25

7.Estudio independiente del estudiante 50 0

8.Evaluacion 5 1.6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacin didactica, evaluacion de materiales didécticos, preparacion y andlisis de
material es didéacticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de |a especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especiaidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimética (Linex), la gestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de formaindependiente bajo la orientacidn cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol 6gica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por € profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |10.0 20.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
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continua basado en la participacién activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en e aula.

Identificador : 4310520

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

0.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar la informacion propuesta
inicialmente por € profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

20.0

5.Elaboracion de trabajosy su
presentacion (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacién puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

30.0

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de Geogr afia e Historia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Geografia e Historia

NIVEL 3: Didéactica dela Geografiay la Historia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Geografia e Historia

NIVEL 3: Metodologiay aprendizaje de la Geografia e Historia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Geografia e Historia

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pUblicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambigtiedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).
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3. Elaboracién de proyectos de actuacién educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisiéon de conocimientos y destrezas de la Geografia e Historia adaptado a los niveles de en-
sefianza media.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de Geo-
grafia e Historia, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. ldentificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos, vinculados a la ensefianza de Geografia e Historia.

8. Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la Geografia e Historia.

9. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Geografia e Historia en ensefianza media.
10. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Geografia e Historia en la ensefianza media.

11. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Geografia e Historia en ensefianza media, con especial aplicacién al cu-
rriculum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la
especialidad, etc.).

12. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofiméatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

13. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Geografia e Historia, segun se recogen en los curri-
cula extremefios de ensefianza media.

14. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Geografia e Historia ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales
del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

15. Elaboracion de programaciones didéacticas de la ensefianza de la Geografia e Historia en diversos niveles, ciclosy asignaturas de la ensefianza media en Extremadura.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El proceso ensefianza-aprendizaje de la Geografia e Historia. El Departamento de Geografia e Historia. La programacion didéctica de la Geografia e Historia en la edu-
cacién secundaria extremefia. Los materiales didécticos para la ensefianza de |a Geografia e Historia. La evaluacion del aprendizaje de la Geografia e Historia. El méto-
do cientifico susimplicaciones educativas. El desarrollo de destrezas comunicativas: competencia linglistica pasivay activa, reflexion sistemética sobre la geografiae
historia, obtencién, tratamiento y la evaluacion de lainformacion oral y escrita, capacidad critica, animacion alalectura, valoracion del patrimonio histérico y artistico,
etc...

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podré afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula
de Honor podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En |os casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirdel conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar € proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.
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CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE25 - Conocer estrategiasy técnicas de evaluacion y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al
esfuerzo.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CE27 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de |as materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 75 25

2.Presentacion y resolucion de casos 50 16.6
3.Exposiciones 50 16.6

4.Trabajos tutorizados 50 16.6

5.Lecturas bibliogréficas 125 0

6.Tutorias 75 25

7.Estudio independiente del estudiante 50 0

8.Evaluacion 5 1.6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.
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3.Presentacion y discusion de casos de programaci on didactica, evaluacion de material es didacticos, preparacion y andlisis de
material es didéacticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofiméatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de la especialidad, disefio y realizacidn de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individuales seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabagjos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante para la preparacion de tareas, trabajosy examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual [10.0 20.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula.

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 0.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 20.0 40.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede realizarse en el aula o como
actividad no presencial.

5.Elaboracion de trabajosy su 30.0 40.0
presentacion (casos préacticos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde breve y sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacién puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

NIVEL 2: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Geografia e Historia

NIVEL 3: Innovacién Docente e I nvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Geografia e Historia

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de

un modo claro y sin ambigliedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o

multimedia).

3. Elaboracién de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.
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4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Geografia e Historia adaptado a los niveles de en-
sefianza media.

5. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la
Geografia e Historia, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

6. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Geografia e Historia en ensefianza media, con especial aplicacion al curri-
culum extremefio y con utilizacion de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la es-
pecialidad, etc.).

7. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

8. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Geografia e Historia ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales
del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

9. Elaboracién de programaciones didacticas de la ensefianza de la Geografia e Historia en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza me-
dia en Extremadura.

10. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados ala ensefianza de la Geografia e Historia en ensefianza media.

55.1.3 CONTENIDOS

Lainnovacion educativa. Programas de innovacion educativa en Extremadura. L as tecnologias de la comunicacion en el sistema educativo de Extremadura (Linex, Ra-
yuela, Software especifico de la especiadidad, etc.). Materiales didacticos parala ensefianza de las Artesy Humanidadesy TIC. Iniciacion alainvestigacion. TIC e inves-
tigacion. Iniciacion alainvestigacion educativa. Retos y dificultades en 1a ensefianza de las Artes y Humanidades.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podréa afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula
de Honor podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de |as respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE27 - Andizar criticamente el desempefio de ladocencia, de las buenas préacticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en e ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de evaluacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 375 25

2.Presentacion y resolucion de casos 25 16.6
3.Exposiciones 25 16.6

4.Trabgjos tutorizados 25 16.6

5.Lecturas bibliogréficas 6.2 0

6.Tutorias 37 25

7.Estudio independiente del estudiante 25 0

8.Evaluacion 25 1.6

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci on didactica, evaluacion de material es didacticos, preparacion y andlisis de
material es didéacticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofiméatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacidn de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individuales seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabagjos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante para la preparacion de tareas, trabajosy examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual [10.0 20.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula.
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3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

0.0

20.0

4.Resolucion de gercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacién propuesta
inicialmente por el profesor. Esta actividad
puede redlizarse en el aulao como
actividad no presencial.

20.0

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

30.0

5.5 NIVEL 1: Especifico: Especialidad en Lenguay Literatura

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NIVEL 3: Fundamentos Cientificosdel curriculum de Lenguay Literatura en la Ensefianza Secundaria l

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NIVEL 3: Fundamentos Cientificosdel curriculum de Lenguay Literatura en la Ensefianza Secundariall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pUblicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambigtiedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

130/ 241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



u
b Q DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Identificador : 4310520
¥ GOBIERND MIMISTERICH

3. Elaboracién de proyectos de actuacién educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Lengua y Literatura adaptado a los niveles de en-
sefianza media.

5. Identificacién de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Lengua y Literatura en la ensefianza media.
6. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Lengua y Literatura en ensefianza media.
7. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Lengua y Literatura en la ensefianza media.

8. Elaboracion de sistemas 'y pruebas de eval uacion adecuados para |os contenidos minimos de Lenguay Literatura, segiin se recogen en los curriculum extremefios de
ensefianza media.

5.5.1.3 CONTENIDOS

LaLenguay LaLiteratura espafiolas en la cultura actual. Contenidos linguisticos del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se fundamenta. Actualizacion
cientificade los contenidos del curriculum extremefio de L engua espafiola. Contenidos literarios del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se fundamenta.
Actualizacion cientificade los contenidos del curriculum extremefio de Literatura espafiola. Aplicaciones actuales de laLenguay la Literatura espafiol as.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por €l alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, ala que podréa afiadirse su
correspondiente calificacion cudlitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). Lamencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior 29.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podré conceder una sola Matricula
de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En |os casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada

CG4 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacién.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de material es educativos.

CE13 - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
delas mismas.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 75 25

2.Presentacion y resolucion de casos 50 16.6
3.Exposiciones 50 16.6

4.Trabajos tutorizados 50 16.6

5.Lecturas bibliogréficas 125 0

6.Tutorias 75 25

7.Estudio independiente del estudiante 50 0

8.Evaluacion 5 1.6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci on didactica, evaluacion de material es didacticos, preparacion y andlisis de
material es didéacticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofiméatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de la especialidad, disefio y realizacion de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individuales seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabagjos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante para la preparacion de tareas, trabajosy examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual [10.0 20.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 0.0 20.0
Evauacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 20.0 40.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
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puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacidn (casos practicos, proyectos,

etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta

amplio y complejo, incluso proyectosy

memorias propios de Ultimos cursos. Esta

actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

30.0

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de Lenguay Literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NIVEL 3: DidacticadelaLenguay laLiteratura

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NIVEL 3: Metodologiay aprendizajedelaLenguay laLiteratura

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracién de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Lengua y Literatura adaptado a los niveles de en-
sefianza media.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de Len-
guay Literatura, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. ldentificaciéon y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos, vinculados a la ensefianza de Lengua y Literatura.

8. Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la Lengua y Literatura.

9. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Lengua y Literatura en ensefianza media.

10. Evaluacion y seleccién de materiales didécticos apropiados para la ensefianza de la Lengua y Literatura en la ensefianza media.
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11. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Lengua y Literatura en ensefianza media, con especial aplicacién al cu-
rriculum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la
especialidad, etc.).

12. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

13. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuados para los contenidos minimos de Lengua y Literatura, segin se recogen en los curri-
culum extremefios de ensefianza media.

14. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Lengua y Literatura ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales
del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

15. Elaboracion de programaciones didécticas de la ensefianza de la Lenguay Literatura en diversos niveles, ciclosy asignaturas de la ensefianza media en Extremadura.

55.1.3 CONTENIDOS

El proceso ensefianza-aprendizaje de laLenguay la Literatura espafiolas. EI Departamento de Lenguay Literatura. La programacion didécticade laLenguay la Literatu-
ra espafiolas en la educacion secundaria extremefia. Los material es didacticos para la ensefianzade laLenguay la Literatura espafiolas. La evaluacion del aprendizaje de

laLenguay laLiteratura espafiolas. El método cientifico filol6gico y susimplicaciones educativas. El desarrollo de destrezas comunicativas: competencialinguistica pa-
sivay activa, reflexion sistemética sobre lalengua, obtencion, tratamiento y la evaluacién de lainformacion oral y escrita, capacidad critica, animacion alalectura, valo-
racion del patrimonio literario, etc...

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. L os resultados obtenidos por el alumno en
cada unade las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podré conceder una sola Matricula
de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacién profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CGE5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucién de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacién y comunicacion.
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CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curricul os en programas de actividades y de trabajo.

CE22 - Fomentar un climaque facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE23 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE25 - Conocer estrategiasy técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacién y estimulo al
esfuerzo.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el @mbito de la especializacién cursada.

CE27 - Andlizar criticamente el desempefio de ladocencia, de las buenas précticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianza y aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de |las materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 75 25

2.Presentacion y resolucion de casos 50 16.6
3.Exposiciones 50 16.6

4.Trabajos tutorizados 50 16.6

5.Lecturas bibliogréficas 125 0

6.Tutorias 7.5 25

7.Estudio independiente del estudiante 50 0

8.Evaluacion 5 16

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiales didécticos, preparacion y andlisis de
material es didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio para la ofimatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabgjos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol 6gica
del profesor, con € fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por €l profesor paraguiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

10.0

20.0

2.Participacion activaen el aula
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacién activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula.

0.0

30.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

0.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por € profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

20.0

5.Elaboracion de trabajosy su
presentacion (casos précticos, proyectos,
etc.) Descripcién: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir la exposicién del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

30.0

NIVEL 2: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

NIVEL 3: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguay Literatura

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Lengua y la Literatura adaptado a los niveles de
ensefianza media.

5. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la
Lengua y Literatura, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

6. Elaboracion de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Lengua y Literatura en ensefianza media, con especial aplicacion al curri-
culum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la es-
pecialidad, etc.).

7. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

8. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Lengua y Literatura ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales
del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

9. Elaboracion de programaciones didacticas de la ensefianza de la Lengua y Literatura en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza me-
dia en Extremadura.

10. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados ala ensefianza de la Lenguay Literatura en ensefianza media.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Lainnovacion educativa. Programas de innovacion educativa en Extremadura. Las tecnologias de la comunicacion en el sistema educativo de Extremadura (Linex, Ra-
yuela, Software especifico de |a especialidad, etc.). Materiales didécticos para la ensefianza de las Artesy Humanidadesy TIC. Iniciacion alainvestigacion. TIC einves-
tigacion. Iniciacion alainvestigacion educativa. Retosy dificultades en la ensefianza de las Artes y Humanidades.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por €l alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podréa afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula
de Honor podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de |os estudiantes.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE27 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacién utilizando indicadores de
calidad.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en € ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de evaluacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 375 25
2.Presentacion y resolucion de casos 25 16.6
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3.Exposiciones 25 16.6
4.Trabajos tutorizados 25 16.6
5.Lecturas bibliogréficas 6.2 0
6.Tutorias 3.7 25
7.Estudio independiente del estudiante 25 0
8.Evaluacion 25 16

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
material es didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio para la ofimatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
materiales didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabgjos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol 6gica
del profesor, con € fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréaficas individual es sel eccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor paraguiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |10.0 20.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 0.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
gue haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 20.0 40.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su 30.0 40.0
presentacién (casos practicos, proyectos,
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etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde breve y sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

5.5 NIVEL 1: Especifico: Especialidad en Lengua Moderna

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No Si

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lengua Moderna- Inglés

Especialidad en Lengua Moderna - Francés

Especialidad en Lengua Moderna - Portugués

NIVEL 3: Fundamentos Cientificosdel curriculum de L enguas modernas en la Ensefianza Secundaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No Si

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lengua Moderna - Inglés

Especialidad en Lengua Moderna - Francés

NIVEL 3: Fundamentos Cientificosdel curriculum de L enguas modernas en la Ensefianza Secundaria l |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No Si

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lengua Moderna- Inglés

Especialidad en Lengua Moderna - Francés

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en la lengua correspondiente de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacioén (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Lenguas modernas adaptado a los niveles de en-
sefianza media.

5. Identificacién de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Lenguas modernas en la ensefianza media.
6. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Lenguas modernas en ensefianza media.
7. Evaluacion y seleccion de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Lenguas modernas en la ensefianza media.

8. Elaboracion de sistemas y pruebas de evaluacién adecuados para los contenidos minimos de Lenguas modernas, segun se recogen en los curricu-
lum extremefios de ensefianza media.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Las lenguas modernas en la cultura actual. Contenidos linglisticos del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se fundamenta. Actualiza-
cién cientifica de los contenidos del curriculum extremefio. Contenidos literarios del curriculum extremefio. Bases cientificas en las que se fundamenta.
Actualizacion cientifica de los contenidos del curriculum extremefio de lenguas modernas. Aplicaciones actuales de las lenguas modernas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En funcién del idioma elegido, el estudiante podré obtener la especialidad en lengua moderna - inglés o la especialidad en lengua moderna - francés y
portugués.

Se aplicaré el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La menci6én de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada

CG4 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curricul os en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

CE13 - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
delas mismas.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 75 25
2.Presentacion y resolucion de casos 50 16.6
3.Exposiciones 50 16.6
4.Trabajos tutorizados 50 16.6
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5.Lecturas bibliogréficas 125 0
6.Tutorias 75 25
7.Estudio independiente del estudiante 50 0
8.Evaluacion 5 16

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aulade los conceptos y procedimientos asociados alos contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci 6n didactica, evaluacion de material es didécticos, preparacion y andlisis de
material es didécticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofiméatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacidn de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por el profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |10.0 20.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 0.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespecialidad

4.Resolucion de gercicios y problemas 20.0 40.0
Descripcion: prueba consistente en €
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacién propuesta
inicialmente por el profesor. Esta actividad
puede redlizarse en el aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion de trabajosy su 30.0 40.0
presentacion (casos précticos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
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NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de L engua M oderna

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No Si

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lengua Moderna - Inglés

Especialidad en Lengua Moderna - Francés

NIVEL 3: Didéctica de las |lenguas moder nas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No Si

ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lengua Moderna- Inglés

Especialidad en Lengua Moderna - Francés

NIVEL 3: Metodologia y aprendizaje de las lenguas moder nas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No Si

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lengua Moderna- Inglés

Especialidad en Lengua Moderna - Francés

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en la lengua correspondiente de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmision de conocimientos y destrezas de la Lenguas modernas adaptado a los niveles de en-
sefianza media.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de Len-
guas modernas, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. Identificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos, vinculados a la ensefianza de Lenguas modernas.

8. Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la Lenguas modernas.

9. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Lenguas modernas en ensefianza media.

10. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Lenguas modernas en la ensefianza media.
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11. Elaboracién de materiales didécticos apropiados para la ensefianza de la Lenguas modernas en ensefianza media, con especial aplicacion al curri-
culum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la es-
pecialidad, etc.).

12. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

13. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Lenguas modernas, segin se recogen en los curricu-
lum extremefios de ensefianza media.

14. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Lenguas modernas ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales
del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

15. Elaboracién de programaciones didacticas de la ensefianza de la Lenguas modernas en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza
media en Extremadura.

55.1.3 CONTENIDOS

El proceso ensefianza-aprendizaje de las lenguas modernas. El Departamento de Lenguas modernas. La programacion didactica de las lenguas mo-
dernas en la educacién secundaria extremefia. Los materiales didacticos para la ensefianza de las lenguas modernas. La evaluacion del aprendizaje
de las lenguas modernas. ElI método cientifico filolégico y sus implicaciones educativas. El desarrollo de destrezas comunicativas: competencia linguis-
tica pasiva y activa, reflexion sistematica sobre la lengua, obtencién, tratamiento y la evaluacion de la informacién oral y escrita, capacidad critica, ani-
macioén a la lectura, valoracién del patrimonio literario, etc,

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En funcién del idioma elegido, el estudiante podré obtener la especialidad en lengua moderna - inglés o la especialidad en lengua moderna - francés y
portugués.

Se aplicaré el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didécti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En |os casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CGS5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten lavida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion intitucional del sistema educativo y model os de megjora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacién permanente por la calidad y responsabilidad socia y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curricul os en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de material es educativos.

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen |as tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE25 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la eval uacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CEZ27 - Andizar criticamente el desempefio de ladocencia, de las buenas préacticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 75 25

2.Presentacion y resolucion de casos 50 16.6
3.Exposiciones 50 16.6

4.Trabgjos tutorizados 50 16.6

5.Lecturas bibliogréficas 125 0

6.Tutorias 75 25

7.Estudio independiente del estudiante 50 0

8.Evaluacion 5 16

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aulade los conceptos y procedimientos asociados alos contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci 6n didactica, evaluacion de material es didécticos, preparacion y andlisis de
material es didécticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofiméatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.
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no presencial.

6.Lecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por €l profesor paraguiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: prueba individual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

10.0

20.0

2.Participacion activaen el aula
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

0.0

30.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

0.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

20.0

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

30.0

NIVEL 2: Innovacién Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No Si

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lengua Moderna- Inglés

Especialidad en Lengua Moderna - Francés

NIVEL 3: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No Si

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lengua Moderna- Inglés

Especialidad en Lengua Moderna - Francés

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un modo claro y sin ambigtiedades.

multimedia).

emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

ensefianza media.

Lenguas modernas, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

pecialidad, etc.).
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1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmision de conocimientos y destrezas de la Lengua y la Literatura adaptado a los niveles de

5. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la

6. Elaboracion de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Lenguas modernas en ensefianza media, con especial aplicacion al curri-
culum extremefio y con utilizacién de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la es-
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7. Uso inicial de las herramientas informéaticas de la ofiméatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

8. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Lenguas modernas ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales
del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

9. Elaboracién de programaciones didacticas de la ensefianza de la Lenguas modernas en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza me-
dia en Extremadura.

10. Elaboracién de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados a la ensefianza de la Lenguas modernas en ensefianza media.

55.1.3 CONTENIDOS

La innovacion educativa. Programas de innovacion educativa en Extremadura. Las tecnologias de la comunicacion en el sistema educativo de Extre-
madura (Linex, Rayuela, Software especifico de la especialidad, etc.). Materiales didacticos para la ensefianza de las Artes y Humanidades y TIC. Ini-
ciacion a la investigacion. TIC e investigacion. Iniciacién a la investigacion educativa. Retos y dificultades en la ensefianza de las Artes y Humanida-
des.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En funcién del idioma elegido, el estudiante podré obtener la especialidad en lengua moderna - inglés o la especialidad en lengua moderna - francés y
portugués.

Se aplicard el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La menci6én de Matricula de Honor podr& ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada

CG4 - Concretar €l curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de |os estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE27 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en el ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de evaluacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 375 25

2.Presentacion y resolucion de casos 25 16.6
3.Exposiciones 25 16.6

4.Trabgjos tutorizados 25 16.6

5.Lecturas bibliogréficas 6.2 0

6.Tutorias 3.7 25

7.Estudio independiente del estudiante 25 0

8.Evaluacion 25 1.6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didécticos, preparacion y andisis de
material es didéacticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de |a especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especiaidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimética (Linex), la gestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de formaindependiente bajo la orientacién cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol dgica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por € profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |10.0 20.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacién activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula.

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 0.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
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claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por € profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

20.0

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacidn (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacién puede también
incluir laexposicion del trabgjo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

30.0

5.5 NIVEL 1: Especifico: Especialidad en Educacion Fisica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos del Curriculo de Educacién Fisica en la Ensefianza Secundaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos del Curriculo de Educacién Fisica en la Ensefianza Secundaria l |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de

un modo claro y sin ambigliedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o

multimedia).

3. Elaboracién de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.
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4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Educacién Fisica adaptado a los niveles de ense-
flanza media.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacioén en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la
Educacién Fisica, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. Ildentificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos, vinculados a la ensefianza de la Educacion Fisica.

8. ldentificacion de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Educacion Fisica en la ensefianza media.

9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la Educacion Fisica.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Educacién Fisica en ensefianza media.
11. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Educacién Fisica en la ensefianza media.

12. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Educacion Fisica en ensefianza media, con especial aplicacion al curri-
culum extremefio y con utilizacion de los medios tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la es-
pecialidad, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Educacién Fisica, segun se recogen en los curricula
extremefios de ensefianza media.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Educacion Fisica ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del
centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracion de programaciones didacticas de la ensefianza de la Educacién Fisica en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza me-
dia en Extremadura.

17. Elaboracién de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados a la ensefianza de la Educacién Fisica en ensefianza media.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La Educacion Fisica y las Actividades Deportivas en la cultura actual. Contenidos de Educacion Fisica del curriculum extremefio. Bases cientificas en
las que se fundamenta. Actualizacién cientifica de los contenidos del curriculum extremefio de Educacion Fisica. Aplicaciones actuales de la Educa-
cion Fisica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o supe-
rior a2 9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CGE5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.
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CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE3L1 - Adquirir experienciaen la planificacion, ladocenciay la evaluacién de las materias correspondientes a la especializacion.

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos &mbitos de actuacion a partir de lareflexion basada en la préctica.

CE35 - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente a los sectores productivosy comprender los
sistemas organizativos mas comunes en las empresas.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 62.5 20.8

2.Presentacion y resolucion de casos 30 10

3.Exposiciones 25 8.3

4.Trabajos tutorizados 69 23

5.Lecturas bibliogréficas 21

6.Tutorias 15

7.Estudio independiente del estudiante 75

8.Evaluacion 25 0.8

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
material es didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
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tecnologias del sistema educativo extremefio paralaofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por €l profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control 0 examen de las distintas asignaturas realizadas en €l aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |20.0 40.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 15.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 5.0 10.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad paratransmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 5.0 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su 10.0 20.0
presentacidn (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de la Educacion Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Fisica

NIVEL 3: Didactica de la Educacion Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Metodologiay Aprendizaje de la Educacion Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmision de conocimientos y destrezas de la Educacion Fisica adaptado a los niveles de ense-
flanza media.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la
Educacion Fisica, proponiendo la solucién de los problemas detectados.

7. ldentificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos, vinculados a la ensefianza de la Educacién Fisica.

8. Identificacion de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Educacion Fisica en la ensefianza media.

9. Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las dificultades de aprendizaje de la Educacion Fisica.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Educacion Fisica en ensefianza media.
11. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Educacién Fisica en la ensefianza media.

12. Elaboraciéon de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Educacion Fisica en ensefianza media, con especial aplicacién al curri-
culum extremefio y con utilizacién de los medios tecnol6gicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la es-
pecialidad, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracién de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Educacién Fisica, segln se recogen en los curricula
extremefios de ensefianza media.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Educacion Fisica ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del
centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracion de programaciones didacticas de la ensefianza de la Educacion Fisica en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza me-
dia en Extremadura.

17. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados a la ensefianza de la Educacion Fisica en ensefianza media.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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El proceso ensefianza-aprendizaje de la Educacion Fisica. El Departamento de Educacion Fisica. La programacion didactica de Educacion Fisica en la
educacion secundaria extremefia. Los materiales didacticos para la ensefianza de la Educacion Fisica. La evaluacion del aprendizaje de la Educacion
Fisica. El método cientifico deportivo y sus implicaciones educativas. El desarrollo de destrezas motoras: ejercicio fisico, practica deportiva, coordina-
cién motora, expresion corporal, habitos saludables, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicar el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala nhumérica de 0 a 10, con expresion
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacién cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacién profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en € aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambiguiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curricul os en programas de actividades y de trabajo.
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CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CE27 - Andlizar criticamente el desempefio de ladocencia, de las buenas préacticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE3L1 - Adquirir experienciaen laplanificacion, ladocenciay la evaluacién de las materias correspondientes a la especializacion.

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos &mbitos de actuacidn a partir de la reflexion basada en la préctica

CES35 - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender los
sistemas organi zativos més comunes en |as empresas.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en € aulay en €l centro, abordar y resolver posibles problemas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 156 30

2.Presentacion y resolucion de casos 75 20

3.Exposiciones 25 84

4.Trabajos tutorizados 0 16.6

5.Lecturas bibliograficas 525 0

6.Tutorias 375 2

7.Estudio independiente del estudiante 187.5 0

8.Evaluacion 6.2 1.6

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de |a especialidad, utilizacién de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio paralaofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliogréficas individual es sel eccionadas por el profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o0 examen de las distintas asignaturas realizadas en €l aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |10.0 20.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
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desarrollan en e aula.
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3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

0.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar la informacion propuesta
inicialmente por € profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

20.0

5.Elaboracion de trabajosy su
presentacion (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacién puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

30.0

NIVEL 2: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Fisica

NIVEL 3: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pUblicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio

de ensefianza media.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar la transmisién de conocimientos y destrezas de la Educacién Fisica adaptado a los niveles de ense-
flanza media.

5. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

6. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, centrados en la ensefianza de la
Educacion Fisica, proponiendo la solucién de los

problemas detectados.

7. ldentificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos,

vinculados a la ensefianza de la Educacion Fisica.

8. ldentificacion de los contenidos y niveles exigidos por el curriculum extremefio en la ensefianza de la Educacion Fisica en la ensefianza media.

9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia vinculados a las

dificultades de aprendizaje de la Educacién Fisica.

10. Disefio y desarrollo de practicas de laboratorio/seminario apropiadas para la ensefianza de la Educacién Fisica en ensefianza media.

11. Evaluacion y seleccién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Educacién Fisica en la ensefianza media.

12. Elaboracién de materiales didacticos apropiados para la ensefianza de la Educacion Fisica en ensefianza media, con especial aplicacién al curri-
culum extremefio y con utilizacion de los medios

tecnolégicos de uso en el sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software especifico de la especialidad, etc.).

13. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

14. Elaboracion de sistemas y pruebas de evaluacién adecuado para los contenidos minimos de Educacién Fisica, segun se recogen en los curricula
extremefios de ensefianza media.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la Educacion Fisica ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del
centro atendiendo a criterios de mejora de la

calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracién de programaciones didacticas de la ensefianza de la Educacion Fisica en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza me-
dia en Extremadura.

17. Elaboracion de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados a la ensefianza de la Educacion Fisica en ensefianza media.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La innovacién educativa. Programas de innovacion educativa en Extremadura, especialmente los relacionados con Educacion Fisica. Las tecnologias
de la comunicacién en el sistema educativo de Extremadura (Linex. Rayuela, Software especifico de Educacion Fisica). Materiales didacticos para la
ensefianza secundaria en Educacion Fisica y TIC. Iniciacién a la investigacion. TIC e investigacion en Educacién Fisica. Iniciacién a la investigacion
educativa. Retos y dificultades en la ensefianza secundaria y la orientacion laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Se aplicar el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracién de materiales educativos.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimediaen el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen |as tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CE27 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en el ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de evaluacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos &mbitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préctica

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en € aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 156 30

2.Presentacion y resolucion de casos 75 20

3.Exposiciones 25 84

4.Trabgjos tutorizados 50 16.6

5.Lecturas bibliogréficas 525 0

6.Tutorias 375 2

7.Estudio independiente del estudiante 187.5 0

8.Evaluacion 6.2 16

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de |a especialidad, utilizacién de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio paralaofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
materiales didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliograficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o0 examen de las distintas asignaturas realizadas en €l aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |10.0 20.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 0.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 0.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
gue haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 20.0 40.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su 30.0 40.0
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.
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55NIVEL 1: Especifico: Especialidad en Artes

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complemetos para la Formacion Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Artes

NIVEL 3: Elementosy sintaxisdeloslenguajes artisticos a travésde la historia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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Especialidad en Artes

NIVEL 3: Procedimientos artisticosy musicales, técnicasy materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Artes

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida de sus conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo cla-
ro y sin ambigliedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracién de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales.

55.1.3 CONTENIDOS

Elementos de los lenguajes visual y plastico. Sintaxis de los lenguajes visual y plastico. Historia de las Artes Visuales y Musicales. Procedimientos bi y
tri-dimensionales en las Artes Plasticas. Técnicas y materiales. Fundamentos sobre la ensefianza de la Musica. Procedimientos teéricos y practicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los complementos formativos especificos de las areas de Educacion Plastica y Educaciéon Musical intentaran nivelar al alumnado titulado o no espe-
cialista (grados de Educacion, Arquitectura, Disefio, Comunicacién Audiovisual, y otras titulaciones) con los conocimientos que poseen los licenciados
en Bellas Artes y MUsica. Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articu-
lo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numéri-
cade 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Apro-
bado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La menci6én de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente cur-
so académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesiona seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época.
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CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacién permanente por la calidad y responsabilidad socia y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE3 - Elaborar propuestas basadas en |a adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE32 - Acreditar un buen dominio de laexpresion oral y escrita en la préctica docente.

CE13 - Conocer e valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y los contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer la historiay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
de las mismas.

CE15 - Dominar la comunicacion utilizando laterminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especializacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 75 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 36 10

3.Exposiciones 30 8.3

4.Trabajos tutorizados 82.8 21.6

5.Lecturas bibliogréficas 25.2 8.3

6.Tutorias 18 5

7.Estudio independiente del estudiante 90 0

8.Evaluacion 3 1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de |a especialidad, utilizacién de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio paralaofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.
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4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de formaindependiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol dgica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por € profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad

tareasy trabajo personal. Actividad de segu

imiento del aprendizaje

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

Gran grupo.

9.Actividades de control o examen de |as distintas asignaturas reslizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

20.0

40.0

2.Participacion activaen el aula
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula

15.0

30.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evauacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

10.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede realizarse en el aulao como
actividad no presencial.

50

10.0

5.Elaboracion de trabajosy su
presentacion (casos préacticos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacién puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

50

10.0

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza dela Edu

cacion Plasticay Musical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Artes

NIVEL 3: Historia dela Ensefianza Artistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Artes

NIVEL 3: Evaluacion de la ensefianzay €l aprendizaje en las Artes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Artes

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida de sus conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo cla-
ro y sin ambigliedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

5. Resolucion de situaciones educativas tipo que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

6. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacioén en el aula y en el centro, proponiendo la solucién de los pro-
blemas detectados.

8. Identificacion de las estructuras, organismos y normativas fundamentales del sistema educativo extremefio.

9. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia.

12. Resolucién de casos que analicen la incidencia del contexto familiar en la educacion, proponiendo soluciones mediante habilidades sociales en la
relacién y orientacion familiar.

14. Elaboracion de sistemas y pruebas de evaluacién adecuadas para los contenidos minimos de la especialidad, segin se recogen en los curricula
extremefios de ensefianza secundaria.

15. Programacion de actividades formativas y evaluativas de la especialidad ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del cen-
tro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

16. Elaboracién de programaciones didacticas de la ensefianza de la especialidad en diversos niveles, ciclos y asignaturas de la ensefianza secunda-
ria en Extremadura.

55.1.3 CONTENIDOS

Estilos de ensefianza y aprendizaje de las artes visuales y musicales a través de la historia. Sociedad del ocio y tiempo libre, actividades extraesco-
lares, museos, espectaculos audiovisuales. Diversidad y etapas de desarrollo artistico. Arte infantil. La Unidad Didactica y la Programacién en Artes.
Evaluacion de la ensefianza y el aprendizaje de las Artes.

55.1.4 OBSERVACIONES

En esta asignatura intentaremos formar al futuro profesorado de Secundaria para que sea capaz de atender a la diversidad propia de esta etapa edu-
cativa. Lo dotaremos de recursos pedagdgicos y herramientas docentes para que sea capaz de detectar las necesidades individuales de su alumnado
atendiendo al desarrollo personal en sus multiples facetas, y pueda aplicar variados modelos metodolégicos en cada caso. Conocera también la histo-
ria de la educacion artistica y la realidad educativa actual de nuestra comunidad y la del panorama nacional y europeo, legislaciones, normativas, curri-
culum, programaciones a todos los niveles de Educacién Secundaria, obligatoria y no obligatoria.

La continua formacién del profesorado actual hace que la reflexion y la auto-evaluacion sean practicas habituales en su vida profesional. La movilidad
y los intercambios fuera de nuestras fronteras favorecen el aprendizaje permanente y el contraste y enriquecimiento mutuo. Es en este marco de refe-
rencia donde situamos esta asignatura, con la intencién de dotar al futuro docente de los recursos, las técnicas y las habilidades sociales necesarias
para poder evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje, y mejorarlo en funcién de las necesidades de su entorno y en especial de su alumnado. Se
aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacién cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen e aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacidn y comunicacion.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracidn de materiales educativos.

CEZ25 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo.

CE27 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en el ambito educativo.

CE3L1 - Adquirir experienciaen la planificacion, ladocenciay la evaluacién de las materias correspondientes a la especializacion.

CE32 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préactica docente.

CES - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CEB6 - Conocer laevolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais.

CE7 - Conocer la estructuray peculiaridades del sistema educativo extremefio.

CE11 - Relacionar la educacion con el medio y comprender lafuncién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapaci dad.

CE13 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y |os contenidos que se cursan en
|as respectivas ensefianzas.

CE17 - En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida,
asi como la necesidad de adquirir la formaci én adecuada para la adaptacidn alos cambios y transformaciones que puedan requerir
las profesiones.
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CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 75 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 36 10

3.Exposiciones 30 8.3

4.Trabajos tutorizados 82.8 21.6

5.Lecturas bibliograficas 25.2 8.3

6.Tutorias 18 5

7.Estudio independiente del estudiante 90 0

8.Evaluacion 3 1

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci 6n didactica, evaluacion de material es didécticos, preparacion y andlisis de
material es didécticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofiméatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por el profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |20.0 40.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen €l aula 15.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 10.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

4.Resolucion de gercicios y problemas 50 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
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Identificador : 4310520

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacidn (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

5.0

10.0

NIVEL 2: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especiaidad en Artes

NIVEL 3: Metodologiasy herramientas para laintervencién y la investigacion educativa en Artes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Artes

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida de sus conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo cla-
ro y sin ambigliedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Resolucion de casos en los que deba analizar el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y detectar las posibles disfunciones que afectan
al aprendizaje.

4. |dentificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos.

5. Disefio de acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana en supuestos dados.

6. Programacion de actividades concretas ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejo-
ra de la calidad, atencion a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

7. Resolucion de casos que analicen la incidencia del contexto familiar en la educacion, proponiendo soluciones mediante habilidades sociales en la
relacién y orientacion familiar.

8. Uso inicial de las herramientas informéaticas de la ofiméatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

9. Elaboracién de sencillos proyectos de innovacion educativa vinculados a la ensefianza de la especialidad en ensefianza secundaria.

55.1.3 CONTENIDOS

Tecnologias de la informacién y la comunicacién audiovisual en el aula. Metodologias de investigacién educativa en Artes. Deteccién de necesidades
y herramientas para la intervencién. Creacion de material didactico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia consiste en una mirada al pasado y al presente de las metodologias didacticas en Educacion Artistica. No solo las nuevas tecnologias
motivan al alumnado, a veces incluso se ven saturados de ellas, o no las consideran educativas y no les sacan provecho. La escucha activa, la mira-
da atenta, son las herramientas mas efectivas en la docencia: observar el mundo del adolescente para detectar vias de acercamiento y mejora en la
calidad del proceso de ensefianza y aprendizaje. Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el
RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcioén de la si-
guiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso
(SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podréa ser otorgada a alumnos
gue hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG?5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacién.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE23 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién cursada.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en e ambito educativo.

CES3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intel ectuales y emocionales.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de eval uacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE32 - Acreditar un buen dominio de laexpresién oral y escrita en la préctica docente.

CE35 - Paralaformacién profesional, conocer latipologiaempresarial correspondiente alos sectores productivos y comprender los
sistemas organizativos mas comunes en las empresas.

CE9 - Promover acciones de educacion emocional, en valores'y formacion ciudadana.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 375 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 18 10

3.Exposiciones 15 8.3

4.Trabgjos tutorizados 414 21.6

5.Lecturas bibliogréficas 12.6 8.3

6.Tutorias 18 5

7.Estudio independiente del estudiante 90 0

8.Evaluacion 3 1

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiaes didécticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucién de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de |a especialidad, utilizacién de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
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material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es sel eccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por €l profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control 0 examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |20.0 40.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 15.0 30.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 10.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad paratransmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 5.0 10.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de laaplicacién de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su 5.0 10.0
presentacidn (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

5.5 NIVEL 1: Especifico: Especialidad en I ntervencion Socio-comunitaria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos para la Formacion Disciplinar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Intervencion Socio-comunitaria

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos de la | ntervencién Socio-comunitaria |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos Cientificos de la | ntervencién Socio-comunitaria ||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un modo claro y sin ambiguedades.

multimedia).

de disciplina y resolucion de conflictos.

das al individuo, al grupo y a la familia.

8. Disefio de programas de apoyo y diversificacion curricular.

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o

3. Elaboracién de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

5. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, con especial atencién a la motiva-
cién y el estimulo personal, proponiendo la solucion de los problemas detectados.

6. Identificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas

7. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica, personal y profesional con actuaciones dirigi-

9. Evaluacion y seleccion de materiales didacticos apropiados para la labor tutorial y el apoyo a la diversidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Relaciones entre la sociedad y el sistema educativo actuales. Bases cientificas de la intervencion socio-comunitaria. Bases cientificas para la atencion
a la diversidad. La tutoria escolar. Intervencién y animacion socioculturales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicarael sistemade calificacionesvigente encada momento;actualmente, elque apareceen elRD 1125/2003,articulo 5°.Los resultadosobteni-

dos porel alumnoen cadauna delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde lasiguiente escalanumérica de0 al0, conexpresion deun
decimal,a laque podraafadirse sucorrespondiente calificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10:
Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podraser otorgadaa alumnosque hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono
podraexceder del5 %de losalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspondientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatriculados
seainferior a20, encuyo casose podraconceder unasola Matriculade Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.
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CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacién permanente por la calidad y responsabilidad socia y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curricul os en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de material es educativos.

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CES3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE4 - Identificar y planificar laresolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CEG6 - Conocer la evolucion histéricadel sistema educativo en nuestro pais.

CE7 - Conocer la estructuray peculiaridades del sistema educativo extremefio.

CES8 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CE9 - Promover acciones de educacion emaocional, en valores y formacion ciudadana.

CEL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

180/ 241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 4310520

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CE10 - Participar en ladefinicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

CE11 - Relacionar la educacion con el medio y comprender lafuncion educadora de lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

CE12 - Conocer laevolucién histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en la educacion.
Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

CE13 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y |os contenidos que se cursan en
| as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer la historiay |os desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas.

CEZ15 - Dominar la comunicacion utilizando laterminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especializacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE17 - En formacion profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida,
asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan requerir
las profesiones.

CE18 - En €l caso de la orientacién psicopedagdgicay profesional, conocer |os procesos y recursos parala prevencion de problemas
de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacion académicay profesional.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay €l aprendizaje de |as materias correspondientes.

CE2 - Comprender €l desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan a aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 62.5 20.8

2.Presentacion y resolucion de casos 35 116
3.Exposiciones 50 16.6

4.Trabajos tutorizados 25 8.3

5.Lecturas bibliogréficas 25 0

6.Tutorias 25 83

7.Estudio independiente del estudiante 75 0

8.Evaluacion 25 0.8

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didécticos, preparacion y andlisis de
material es didéacticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimética (Linex), la gestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de formaindependiente bajo la orientacién cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol dgica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréaficas individual es sel eccionadas por el profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas reslizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

325

65.0

2.Participacion activaen el aula
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula

5.0

10.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evauacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

75

15.0

5.Elaboracion de trabajosy su
presentacion (casos précticos, proyectos,
etc.) Descripcién: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir la exposicién del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

50

10.0

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza de la I nter vencion Socio-comunitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Intervencion Socio-comunitaria

NIVEL 3: LaIntervencién Socio-comunitaria en la Ensefianza Secundaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Planificacion y Programacion de la I ntervencion Socio-comunitaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un modo claro y sin ambigiiedades.
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2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

5. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, con especial atencion a la motiva-
cién y el estimulo personal, proponiendo la solucion de los problemas detectados.

6. Identificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucién de conflictos.

7. Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica, personal y profesional con actuaciones dirigi-
das al individuo, al grupo y a la familia.

8. Disefio de programas de apoyo y diversificacion curricular.
9. Evaluacién y seleccién de materiales didacticos apropiados para la labor tutorial y el apoyo a la diversidad.
10. Elaboracién de proyectos de intervencién socio-comunitaria sobre casos topicos dados.

11. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

12. Elaboracién de sistemas y pruebas de deteccion y andlisis de la problematica social de estudiantes y centros.
13. Elaboracién de materiales y actuaciones de socializacién y compensacién de desigualdades sociales.

14. Elaboracién de programaciones de actuacién socio-comunitaria ante situaciones y supuestos dados en centros y estudiantes de ensefianza secun-
daria en Extremadura.

15. Elaboracién de sencillos proyectos de innovacién educativa vinculados a la intervencién socio-comunitaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Principios bésicos de la intervencion sociocomunitaria en la sociedad actual. Modelos profesionales para la adaptacion escolar y la integracién social.
Planificacién y programacion de la intervencién sociocomunitaria. Planificar, programar, desarrollar y evaluar procesos de ensefianza- aprendizaje faci-
litando la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas desde distintas perspectivas metodolégicas: relacién, la participacion
y el aprendizaje cooperativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicarael sistemade calificacionesvigente encada momento;actualmente, elque apareceen elRD 1125/2003,articulo 5°.Los resultadosobteni-

dos porel alumnoen cadauna delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde lasiguiente escalanumérica de0 al0, conexpresion deun
decimal,a laque podraafadirse sucorrespondiente calificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10:
Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podraser otorgadaa alumnosque hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono
podraexceder del5 %de losalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspondientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatriculados
seainferior a20, encuyo casose podraconceder unasola Matriculade Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirdel conocimiento de las respectivas profesiones.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar € proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.
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CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracidn de materiales educativos.

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE23 - Integrar laformacion en comunicacion audiovisua y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE25 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la eval uacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién cursada.

CE27 - Andlizar criticamente el desempefio de ladocencia, de las buenas précticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en el ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de eval uacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay €l aprendizaje de |as materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 75 20.6
2.Presentacion y resolucion de casos 36 10
3.Exposiciones 30 8.3
4.Trabajos tutorizados 72 20.1
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5.Lecturas bibliogréficas 36 10
6.Tutorias 18

7.Estudio independiente del estudiante 90

8.Evaluacion 3

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aulade los conceptos y procedimientos asociados alos contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programaci on didactica, evaluacion de material es didacticos, preparacion y andlisis de
material es didécticos o de evaluacién, resolucion de problemas de |a especialidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacion de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofiméatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
material es didécticos para la ensefianza de la especialidad, disefio y realizacidn de practicas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individuales seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabagjos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante para la preparacion de tareas, trabajosy examenes.

9.Actividades de control o0 examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |32.5 65.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 5.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en € aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 7.5 15.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespecialidad

5.Elaboracion de trabajosy su 5.0 10.0
presentacion (casos préacticos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacidn puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

NIVEL 2: Innovacion Docente e | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Intervencion Socio-comunitaria

NIVEL 3: Innovacion Docente e I nvestigacion en Orientacion y Actuacion Educativas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un modo claro y sin ambigiiedades.

multimedia).

de ensefianza media.
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1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pUblicos especializados y no especializados de
2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio
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4. Adaptacion de los contenidos, actividades formativas y evaluativas a diversos tipos dados de atencién a la diversidad.

5. Resolucion de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, con especial atencion a la motiva-
cién y el estimulo personal, proponiendo la solucién

de los problemas detectados.

6. Identificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos.

7. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica, personal y profesional con actuaciones dirigi-
das al individuo, al grupo y a la familia.

8. Disefio de programas de apoyo y diversificacién curricular.

9. Evaluacion y seleccion de materiales didacticos apropiados para la labor tutorial y el apoyo a la diversidad.

10. Elaboracién de proyectos de intervencién socio-comunitaria sobre casos topicos dados.

11. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

12. Elaboracion de sistemas y pruebas de deteccion y andlisis de la problematica social de estudiantes y centros.

13. Elaboracion de materiales y actuaciones de socializacién y compensacion de desigualdades sociales.

14. Elaboracién de programaciones de actuacion socio-comunitaria ante situaciones y supuestos dados en centros y estudiantes de ensefianza secun-
daria en Extremadura.

15. Elaboracién de sencillos proyectos de innovacién educativa vinculados a la intervenciéon socio-comunitaria.

55.1.3 CONTENIDOS

La innovacién educativa. Programas de innovacién educativa en Extremadura, especialmente los relacionados con Intervencién socio-comunitaria. Las
tecnologias de la comunicacion en el sistema educativo de Extremadura (Linex. Rayuela, Software especifico de Intervencién socio-comunitaria). Ma-
teriales didacticos para la ensefianza secundaria en Intervencién socio-comunitaria y TIC. Iniciacién a la investigacion. TIC e investigacién en Interven-
cién socio-comunitaria. Iniciacion a la investigacion educativa. Retos y dificultades en la ensefianza secundaria y la orientacion laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicaréel sistemade calificacionesvigente encada momento;actualmente, elque apareceen elRD 1125/2003,articulo 5°.Los resultadosobteni-

dos porel alumnoen cadauna delas materiasdel plande estudiosse calificaranen funciénde lasiguiente escalanumérica de0 al0, conexpresion deun
decimal,a laque podraafadirse sucorrespondiente calificacioncualitativa: 0- 4,9:Suspenso (SS),5,0 -6,9: Aprobado(AP), 7,0- 8,9:Notable (NT),9,0 -10:
Sobresaliente(SB). Lamencién deMatricula deHonor podraser otorgadaa alumnosque hayanobtenido unacalificacion igualo superiora 9.0.Su nimerono
podraexceder del5 %de losalumnos matriculadosen unaasignatura enel correspondientecurso académico,salvo queel nimerode alumnosmatriculados
seainferior a20, encuyo casose podraconceder unasola Matriculade Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CGS8 - Disefiar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de |os estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacién, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55152 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curricul os en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracién de materiales educativos.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias 'y técnicas que utilicen las tecnologias de lainformacién en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dambito de la especializacion cursada.

CE27 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacién utilizando indicadores de
calidad.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en € ambito educativo.
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CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de eval uacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos dmbitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préctica.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 75 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 36 10

3.Exposiciones 30 8.3

4.Trabajos tutorizados 72 20.1

5.Lecturas bibliogréficas 36 10

6.Tutorias 18

7.Estudio independiente del estudiante 90

8.Evaluacion 3

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didéctica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
material es didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de la especialidad, utilizacidn de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio parala ofimatica (Linex), lagestion (Rayuela) y la elaboracion y utilizacion de
materiales didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabgjos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol 6gica
del profesor, con € fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor paraguiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en €l aulaal final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual |32.5 65.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

2.Participacion activaen el aula 5.0 10.0
Descripcion: método de evaluacion
continua basado en la participacion activa
del estudiante en las actividades que se
desarrollan en €l aula

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 75 15.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespecididad
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5.Elaboracion de trabajosy su 5.0 10.0
presentacion (casos préacticos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde breve y sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta

actividad de evaluacién puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

55NIVEL 1: Genérico (Orientacién Educativa)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Desarrollo, aprendizajey educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicologiay educacion del adolescente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacioén (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y detectar las posibles disfunciones que afectan
al aprendizaje.

5. Identificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar €l aprendizajey la convivenciaen el aula, y paraabordar problemas de disciplinay re-
solucién de conflictos.

55.1.3 CONTENIDOS

Psicologia evolutiva del adolescente. Sociologia de la adolescencia. Factoresy procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y su rendimiento esco-
lar. Laatencion aladiversidad educativa del adolescente. Rebeldiay motivacion en el aprendizaje adolescente. Propuesta de materiales, situaciones y contextos educati-
vos basados en lateoria del aprendizajey de lainstruccion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La evaluacién sera continua teniendo en cuenta la asistencia activa del estudiante a clase, la elaboracién de trabajos, las exposiciones en clase, la
participacion en las sesiones de resolucion de casos y la realizacién de controles o examen final. En este sentido, los trabajos supondran un 30% de la
nota, las exposiciones un 20%, la resolucién de casos un 20% y los controles o examen final un 30%.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podréa afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). Lamencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

COMPETENCIAS GENERALES EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CGOE12 Conocer |as caracteristicas psicopedagégicas de los alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que
requieran.
CGOE13 Conocer |as medidas de atencion ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento

necesario en cada caso.

CGOE14 Analizar laorganizacion y funcionamiento del Centro para coordinar la orientacion personal, académicay pro-
fesional del alumnado en colaboracién con los miembros de la comunidad escolar.

CGOE15 Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del
proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CGOE16 Identificar los servicios plblicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y
planificar, en colaboracién con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencién del alum-
nado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CEOE1 Identificar y valorar los factoresy procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su
rendimiento escolar.

CEOE2 Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conoci-
miento de estos factores y procesos y de las teorfas actuales del aprendizajey de lainstruccion.

CEOE3 Conocer laevolucién de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagégico.

CEOE4 Analizar |as relaciones entre | os distintos contextos educativos del aumnado y disefiar estrategias de orienta-
cion e intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad.

CEOE5 Analizar |as caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar la funcionalidad
de los procesosy érganos de direccién, participacion y coordinacion pedagégicay didéactica

CEOE6 Conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CEOE7 Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto
educativo, en los procesos de desarrollo curricular y en |as actividades generales del centro, atendiendo a crite-
rios de mejorade la calidad de |a educacion, atencién aladiversidad, prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, y promocion del éxito escolar.

CEOE8 Relacionar la educacion con el medio y comprender |a funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto
en laadquisicion de competencias y aprendizajes como en laeducacion, en el respeto de los derechos y liberta-
des, en laigualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discri-
minacion de las personas con discapacidad o en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda supo-
ner un riesgo para su inclusién social y escolar.

CEOE9 Conocer laevolucién histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en laedu-
cacion en general, y en el rendimiento escolar en particular.

CEOE10 Colaborar con el Equipo Directivo en laadopcion de medidas parala coordinacion del centro escolar con las
familiasy disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracion de éstas en los pro-
cesos educativos.

191/ 241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



ERNO  MINISTERIO:
mﬁa DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCRTE

CEOCE11

CEOE12

CEOCE13

CEOE14

CEOCE15

CEOE16

CEOE17

CEOCE18

CEOE19

CEOE20

CEOE21

CEOE22

CEOE23

CEOE24

CEOE25

CEOE26

CEOE27

CEOEZ28

CEOE29

CEOE30

CEOE31

CEOE32

CEOE33

CEOE34

CEOE35

CEOE36

CEOE37

Identificador : 4310520

Conocer |os procesos de desarrollo curricular y la elaboracion de planes institucionales para participar con los
equipos directivos y los 6rganos de coordinacion en su disefio y aplicacion. Coordinar la elaboracion el Plan de
Accion Tutoria en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FP'y Bachillera-
t0) y, en su caso, €l Plan de Orientacion Académicay Profesional.

Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y
de evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materiadel curriculum. Asesorar y colaborar
con los docentes y, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento a alumnado en sus procesos de desarro-
Ilo, aprendizaje y toma de decisiones.

Orientar a alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicion y gjuste de un proyecto de vida,
y en laadopcion de decisiones académicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercion labo-
ral. Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategiasy planes de informacion y orientacion profesional parala
transicion al mercado laboral y laempleabilidad.

Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar el climade convivenciaen los
Centros.

Conocer y analizar |as caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion educativa
y asesoramiento psicopedagdgico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria,
ESO, FPy Bachillerato).

Identificar demandas, establecer objetivosy participar en el disefio de planes de intervencion acordes con los
resultados del andlisisinstitucional de los centros educativos y los sistemas relacionados. Colaborar en el esta-
blecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad escolar,
asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos. Coordinar las actuaciones en lazo-
na o sector con todos los agentes educativos y otros servicios, con especial atencion alos servicios sociales, de
salud y laborales para una intervencién coordinada

Conocer y valorar las técnicas de diagndstico psicopedagdgico. Evaluar las intervenciones realizadas y derivar
cambios paramejorarlas.

Saber aplicar programas preventivos de alcance sociocomunitario.

Conocer y utilizar algunas herramientas digitales béasicas por su utilidad en |as tareas de orientacion y tutoriay
en el desarrollo de las funciones del orientador.

Analizar criticamente |os planteamientos conceptuales e ideol dgicos de lainclusion y la exclusion socioeduca-
tiva. Identificar las barrerasy |os facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en el
resto de los contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado.

Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con lacomunidad escolar, medidas de atencion aladiversidad que
garanticen la presencia, participacion y aprendizaje de todo el alumnado.

Realizar evaluaciones psicopedagdgicas y, en su caso, elaborar informes diagnésticos y dictdmenes de escola
rizacién para el aumnado con necesidades de apoyo especifico.

Identificar |as necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, los trastornos de desa-
rrollo, las dificultades de aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales.

Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo para
todo el alumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencién ala Diversidad.

Identificar y planificar laresolucién de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capaci-
dades y diferentes ritmos de aprendizaje.

Identificar y formular problemas relevantes surgidos en |os centros educativos que |leven aemprender activi-
dades de investigacion y mejora.

Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados a andisisy mejorade las practi-
cas educativas.

Apoyar € trabgjo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de ané-
lisis de la préctica docente para potenciar el trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las
TIC.

Apoyar laformacion continua del profesorado aportando herramientas conceptuales y metodol dgicas parala
reflexion colectivay critica sobre la propia préctica. Impulsar y participar en el disefio de los planes de forma-
cion del profesorado.

Asesorar en |os procesos de evaluacion de lacalidad y la elaboracion de los planes de mejora

Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el @mbito de la orientacion e identificar los
foros adecuados para difundir los resultados de las mismas.

Adquirir experienciaen el gercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagégico acreditan-
do un buen dominio delaexpresién ora y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjer-

cicio.

Analizar larealidad escolar en laque selleven acabo las practicas utilizando |os marcos tegricos estudiados en
el Méster.

Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencion en el @mbito de la orientacion educativay el asesora-
miento psicopedagdgico.

Identificar posibles ambitos de mejora de laintervencion realizada argumentando los fundamentos tedricos de
lapropuestay como se evaluaria ésta.

Revisar la propia experienciay |os conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiri-
das o desarrolladas durante la reaizacion del practicum.

Reflejar estas competencias, junto con las adquiridas y desarrolladas en el resto de materias, en el Trabagjo fin
de Méster que compendie laformacién adquirida.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG10 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con

larealidad social de cada época.
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CG11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre |a orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en € aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacidn y comunicacion.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos socialesy motivaciones.

CE2 - Comprender €l desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan a aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 31 20.6
2.Presentacion y resolucion de casos 15 10
3.Exposiciones 125 8.3
4.Trabgjos tutorizados 325 21.6
5.Lecturas bibliogréficas 125 8.3
6.Tutorias 75 5
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7.Estudio independiente del estudiante 375 0

8.Evauacion 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aulade los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por € estudiante de forma independiente bajo la orientacién cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol dgica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.Lecturas bibliogréficas individual es sel eccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual | 30.0 30.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 20.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespecididad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 20.0 20.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por e profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion detrabajosy su 30.0 30.0
presentacidn (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabgjo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

NIVEL 2: Procesosy contextos educativos. Sociedad, familiay educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procesos educativosy realidad social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un modo claro y sin ambiguedades.

multimedia).

emocionales.

ritmos de aprendizaje.

blemas detectados.
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1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pUblicos especializados y no especializados de

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y

4. Resolucién de situaciones educativas (problemas de integracién escolar y social) que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes

5. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, proponiendo la solucién de los pro-

6. Identificacién de las estructuras, organismos y normativas fundamentales del sistema educativo extremefio.
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7. Resolucion de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia.

8. Programacion de actividades concretas ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejo-
ra de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

9. Resolucion de casos que analicen la incidencia del contexto familiar en la educacién, proponiendo soluciones mediante habilidades sociales en la
relacién y orientacion familiar.

10. Comprensién de la naturaleza de la politica educativa estructurando conceptualmente su relacion con el contexto del curriculum pedagégico.
11. Andlisis y valoracion critica de la accién politico-educativa, su complejidad y las influencias globalizadoras.

12. Conocimiento de los principales fundamentos de la seleccion y aplicacion de técnicas de planificacién educativa.

13. Conocimiento y comprensién de los factores que influyen en la legislacién educativa.

14. Disefio y realizacion de actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura en el entorno don-
de esté ubicado; desarrolla las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada.

55.1.3 CONTENIDOS

Procesos educativos: proyectos curriculares y elementos basicos de las programaciones. Organizacién y funcionamiento de los centros. Modelos de
organizacion que se desprenden de la legislacion escolar. El sistema educativo espafiol y en Extremadura. Ambitos de Autonomia de la Escuela: do-
cumentos gestion, procesos de desarrollo curricular y actividades generales del Centro. Los 6rganos de direccion, la coordinacién pedagoégica y didac-
tica. Gestion de la informacion: cauces de comunicacién formales (verticales y horizontales) e informales. Cauces participativos de los distintos secto-
res de la Comunidad educativa. Colaboracién de los centros con otras entidades educativas del entorno. La funcién educadora de la familia y la comu-
nidad, tanto en la adquisicién de competencias y aprendizajes como en la educacion de los valores fundamentales. Estrategias para mejorar la partici-
pacion y colaboracion de éstas en los procesos educativos. La orientacion y la tutoria escolar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La evaluacién sera continua teniendo en cuenta la asistencia activa del estudiante a clase, la elaboracién de trabajos, las exposiciones en clase, la
participacion en las sesiones de resolucion de casos y la realizacién de controles o examen final. En este sentido, los trabajos supondran un 30% de la
nota, las exposiciones un 20%, la resolucién de casos un 20% y los controles o examen final un 30%.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion
de un decimal, a la que podréa afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o supe-
rior a2 9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG10 - Conocer y analizar |as caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CG11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje 'y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar € proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacién institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a
los centros de ensefianza.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE4 - Identificar y planificar laresolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje.

CES5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CEB - Conocer laevolucion histdrica del sistema educativo en nuestro pais.

CE7 - Conocer la estructuray peculiaridades del sistema educativo extremefio.

CES8 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacién, tutoriay orientacion académicay profesional.

CE9 - Promover acciones de educacion emaocional, en valores y formacion ciudadana.

CEL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE10 - Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

CE11 - Relacionar la educacion con el medio y comprender lafuncién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapaci dad.

CE12 - Conocer laevolucién histérica de lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en la educacion.
Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacidn familiar.

CE2 - Comprender €l desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan al aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccion magistral 31 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 15 10

3.Exposiciones 125 8.3

4.Trabgjos tutorizados 325 216

5.Lecturas bibliogréficas 125 8.3

6.Tutorias 75 5

7.Estudio independiente del estudiante 375 0

8.Evaluacion 15 1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aulade los conceptos y procedimientos asociados alos contenidos de las materias. Grupo grande.
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2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individuales seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante para la preparacion de tareas, trabajosy examenes.

9.Actividades de control o0 examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividua | 30.0 30.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 20.0 20.0
Evauacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

4.Resolucion de gjercicios y problemas 20.0 20.0
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede realizarse en el aula o como
actividad no presencial.

5.Elaboracion de trabajosy su 30.0 30.0
presentacion (casos préacticos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde breve y sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacidn puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

55NIVEL 1: Especifico (Orientacion Educativa)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Los procesos de la orientacion educativay €l asesor amiento psicopedagdgico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelos de orientacion y asesoramiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un modo claro y sin ambigtiedades.

multimedia).

emocionales.

al aprendizaje.

blemas detectados.

de disciplina y resolucién de conflictos.
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1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y

4. Resolucién de casos en los que deba analizar el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y detectar las posibles disfunciones que afectan

5. Resolucion de situaciones educativas tipo que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

6. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccion y comunicacion en el aula y en el centro, proponiendo la solucién de los pro-

7. ldentificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas

8. Identificacion de las estructuras, organismos y normativas fundamentales del sistema educativo extremefio.
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9. Resolucion de casos que analicen laincidenciadel contexto familiar en la educacion, proponiendo soluciones mediante habilidades sociales en larelacion y orientacion
familiar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La Orientacion escolar en lasociedad y el sistema educativo actual: caracteristicas, organizacion y funcionamiento de |os servicios que operan en los diferentes niveles
(Infantil, Primaria, ESO, FPy Bachillerato). Bases cientificas de la orientacion escolar y el asesoramiento psicopedagégico. La tutoria escolar. Planes de diagnéstico, de
prevencion y de actuacion acordes con la demanday modelo de centro, de la zona, o del sector.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La evaluacién sera continua teniendo en cuenta la asistencia activa del estudiante a clase, la elaboracién de trabajos, las exposiciones en clase, la
participacion en las sesiones de resolucion de casos y la realizacién de controles o examen final. En este sentido, los trabajos supondran un 30% de la
nota, las exposiciones un 20%, la resolucién de casos un 20% y los controles o examen final un 30%.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podréa afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). Lamencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior 29.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

COMPETENCIAS GENERALES EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CGOE12 Conocer |as caracteristicas psicopedagégicas de los alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que
requieran.
CGOE13 Conocer |as medidas de atencion ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento

necesario en cada caso.

CGOE14 Analizar la organizacion y funcionamiento del Centro para coordinar la orientacion personal, académicay pro-
fesional del alumnado en colaboracién con los miembros de la comunidad escolar.

CGOE15 Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del
proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CGOE16 Identificar los servicios plblicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y
planificar, en colaboracién con el equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencion del alum-
nado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CEOE1 Identificar y valorar los factoresy procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su
rendimiento escolar.

CEOE2 Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conoci-
miento de estos factores y procesos y de las teorfas actuaes del aprendizajey de lainstruccion.

CEOE3 Conocer laevolucién de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagégico.

CEOE4 Analizar |as relaciones entre | os distintos contextos educativos del aumnado y disefiar estrategias de orienta-
cion e intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad.

CEOE5 Analizar |as caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar la funcionalidad
de los procesosy érganos de direccién, participacion y coordinacion pedagégicay didéactica

CEOE6 Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CEOE7 Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto
educativo, en los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a crite-
rios de mejora de la calidad de la educacion, atencién aladiversidad, prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, y promocion del éxito escolar.

CEOE8 Relacionar la educacion con el medio y comprender |a funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto
en laadquisicion de competencias y aprendizajes como en laeducacion, en el respeto de los derechos y liberta-
des, en laigualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discri-
minacion de las personas con discapacidad o en cualquier otra circunstancia persona o socia que pueda supo-
ner un riesgo para su inclusién social y escolar.

CEOE9 Conocer laevolucién histérica de lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en laedu-
cacion en general, y en el rendimiento escolar en particular.

CEOE10 Colaborar con el Equipo Directivo en laadopcion de medidas parala coordinacion del centro escolar con las
familiasy disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracion de éstas en los pro-
cesos educativos.

CEOE11 Conocer |os procesos de desarrollo curricular y 1a elaboracion de planes institucionales para participar con los

equipos directivos y los érganos de coordinacion en su disefio y aplicacion. Coordinar |laelaboracion el Plan de
Accion Tutoria en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FPy Bachillera-
10) y, en su caso, €l Plan de Orientacion Académicay Profesional.

CEOE12 Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de los procesos de ensefianzay aprendizajey
de evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materiadel curriculum. Asesorar y colaborar
con los docentes y, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento a alumnado en sus procesos de desarro-
Ilo, aprendizaje y toma de decisiones.

CEOE13 Orientar a alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicion y gjuste de un proyecto de vida,
y en laadopcién de decisiones académicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercién labo-
ral. Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacion y orientacion profesional parala
transicion al mercado laboral y la empleabilidad.

CEOE14 Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar el climade convivenciaen los
Centros.
CEOE15 Conocer y analizar |as caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion educativa

y asesoramiento psicopedagdgico que operan en |os diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria,
ESO, FPy Bachillerato).

CEOE16 Identificar demandas, establecer objetivosy participar en el disefio de planes de intervencion acordes con los
resultados del andlisisinstitucional de los centros educativosy los sistemas relacionados. Colaborar en el esta-
blecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad escolar,
asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos. Coordinar las actuaciones en lazo-
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nao sector con todos |os agentes educativos y otros servicios, con especia atencion alos servicios sociales, de
salud y laborales para unaintervencién coordinada

CEOE17 Conocer y valorar las técnicas de diagndstico psicopedagégico. Evaluar las intervenciones realizadas y derivar
cambios paramejorarlas.

CEOE18 Saber aplicar programas preventivos de al cance sociocomunitario.

CEOE19 Conocer y utilizar algunas herramientas digital es basicas por su utilidad en las tareas de orientacion y tutoriay
en e desarrollo delas funciones del orientador.

CEOE20 Analizar criticamente los planteamientos conceptuales e ideol dgicos de lainclusion y la exclusion socioeduca-
tiva. Identificar las barreras'y los facilitadores de una educacion inclusiva tanto en el centro escolar como en el
resto de los contextos que influyen sobre el desarrollo y laeducacion del alumnado.

CEOE21 Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con lacomunidad escolar, medidas de atencion aladiversidad que
garanticen la presencia, participacion y aprendizaje de todo el alumnado.

CEOE22 Realizar evaluaciones psicopedagégicas y, en su caso, elaborar informes diagnésticos y dictdmenes de escola-
rizacion parael alumnado con necesidades de apoyo especifico.

CEOE23 Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, |os trastornos de desa-
rrollo, las dificultades de aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales.

CEOE24 Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo para
todo el alumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencion ala Diversidad.

CEOE25 Identificar y planificar laresolucion de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capaci-
dadesy diferentes ritmos de aprendizaje.

CEOE26 Identificar y formular problemas relevantes surgidos en |os centros educativos que lleven a emprender activi-
dades de investigacion y mejora.

CEOE27 Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados a andlisisy mejora de las précti-
cas educativas.

CEOE28 Apoyar € trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de ané
lisis de la préctica docente para potenciar el trabajo en equipo del profesorado, especiamente con base en las
TIC.

CEOE29 Apoyar laformacion continuadel profesorado aportando herramientas conceptuales y metodol dgicas parala

reflexién colectivay critica sobre la propia practica. Impulsar y participar en el disefio de los planes de forma-
cion del profesorado.

CEOE30 Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracion de los planes de mejora.

CEOE31 Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el @mbito de la orientacion e identificar los
foros adecuados para difundir los resultados de las mismas.

CEOE32 Adquirir experienciaen el gjercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagégico acreditan-
do un buen dominio de la expresion ora y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjer-
cicio.

CEOE33 Analizar larealidad escolar en laque selleven a cabo las précticas utilizando |os marcos tedricos estudiados en
el Méster.

CEOE34 Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencion en el @nbito de la orientacion educativay el asesora-
miento psicopedagdgico.

CEOE35 Identificar posibles ambitos de mejora de laintervencion realizada argumentando los fundamentos tedricos de

lapropuestay cémo se evaluaria ésta.

CEOE36 Revisar la propia experienciay los conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiri-
das o desarrolladas durante |larealizacion del practicum.

CEOE37 Reflejar estas competencias, junto con las adquiridas y desarrolladas en el resto de materias, en el Trabgjo fin
de Méster que compendie laformacién adquirida.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época.

CGL11 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar € proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Diseflar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en la evaluacién, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.
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CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacién permanente por la calidad y responsabilidad socia y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Relacionar la educacion con el medio y comprender lafuncion educadora de lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizajes como en la educacion en €l respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad.

CE12 - Conocer laevolucién histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en la educacion.
Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar.

CE13 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion y |os contenidos que se cursan en
|as respectivas ensefianzas.

CE14 - Conocer lahistoriay |os desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 31 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 15 10

3.Exposiciones 125 8.3

4.Trabgjos tutorizados 325 21.6

5.Lecturas bibliogréficas 125 8.3

6.Tutorias 75 5

7.Estudio independiente del estudiante 375 0

8.Evaluacion 15 1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de formaindependiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol dgica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por € profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.
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7.Tutorias individuales o grupales programadas por €l profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

Gran grupo.

9.Actividades de control 0 examen de las distintas asignaturas realizadas en €l aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: prueba individual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

30.0

30.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

20.0

20.0

4.Resolucion de gercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacién propuesta
inicialmente por el profesor. Esta actividad
puede redlizarse en el aulao como
actividad no presencial.

20.0

20.0

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

30.0

30.0

NIVEL 2: L os &ambitos de la orientacion educativay €l asesoramiento psicopedagégico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ambitos especificos de intervencion en Orientacién Educativay Asesoramiento Psicopedagégico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pUblicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y detectar las posibles disfunciones que afectan
al aprendizaje.

5. Resolucién de casos en los que deba analizar procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, proponiendo la solucién de los pro-
blemas detectados.

6. Identificacién y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos.

7. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-
viduo, al grupo y a la familia.

8. Programacion de actividades concretas ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejo-
ra de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

9. Resolucién de casos que analicen laincidenciadel contexto familiar en la educacion, proponiendo soluciones mediante habilidades sociales en larelacion y orientacion
familiar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Departamento de Orientacion escolar y el Equipo Psicopedagégico. Las actuaciones de orientacion escolar y de asesoramiento psicopedag6gico en el sistema extre-
mefio de educacion, con especia hincapié en la etapa de secundaria. Los materiales didécticos paralatutoria, la atencién aladiversidad y la orientacion laboral/profesio-
nal/vocacional. Las adaptaciones curriculares. El diagnéstico psicopedagdgico. Elaboracion de informes psicopedagdgicos en el sistema extremefio de educacion. Imple-
mentacion de los distintos Planes de accién tutorial, de convivencia, de orientacion académicay/o de informacion profesiond,,...

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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La evaluacién sera continua teniendo en cuenta la asistencia activa del estudiante a clase, la elaboracién de trabajos, las exposiciones en clase, la
participacion en las sesiones de resolucion de casos y la realizacién de controles o examen final. En este sentido, los trabajos supondran un 30% de la
nota, las exposiciones un 20%, la resolucién de casos un 20% y los controles o examen final un 30%.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificarén en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podré afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). Lamencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior 29.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignaturaen el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

COMPETENCIAS GENERALES EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CGOE12 Conocer |as caracteristicas psicopedagégicas de los alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que
requieran.
CGOE13 Conocer |las medidas de atencion ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento

necesario en cada caso.

CGOE14 Analizar la organizacion y funcionamiento del Centro para coordinar la orientacion personal, académicay pro-
fesional del alumnado en colaboracién con los miembros de la comunidad escolar.

CGOE15 Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del
proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CGOE16 Identificar los servicios plblicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y
planificar, en colaboracién con el equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencién del alum-
nado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CEOE1 Identificar y valorar los factoresy procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su
rendimiento escolar.

CEOE2 Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conoci-
miento de estos factores y procesos y de las teorfas actuales del aprendizajey de lainstruccion.

CEOE3 Conocer laevolucion de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagégico.

CEOE4 Analizar |as relaciones entre | os distintos contextos educativos del aumnado y disefiar estrategias de orienta-
cién e intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad.

CEOE5 Analizar |as caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar la funcionalidad
de los procesosy érganos de direccién, participacion y coordinacion pedagégicay didéactica

CEOE6 Conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CEOE7 Saber disefiar |os distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto
educativo, en los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a crite-
rios de mejorade la calidad de la educacién, atencién aladiversidad, prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, y promocion del éxito escolar.

CEOE8 Relacionar la educacion con el medio y comprender |a funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto
en laadquisicion de competencias y aprendizajes como en laeducacion, en el respeto de los derechos y liberta-
des, en laigualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discri-
minacion de las personas con discapacidad o en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda supo-
ner un riesgo para su inclusién social y escolar.

CEOE9 Conocer laevolucién histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en laedu-
cacion en general, y en el rendimiento escolar en particular.

CEOE10 Colaborar con el Equipo Directivo en laadopcion de medidas parala coordinacion del centro escolar con las
familiasy disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracion de éstas en los pro-
cesos educativos.

CEOE11 Conocer |os procesos de desarrollo curricular y la elaboracion de planes institucionales para participar con los

equipos directivos y los 6rganos de coordinacion en su disefio y aplicacion. Coordinar |aelaboracion el Plan de
Accion Tutoria en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FPy Bachillera-
10) y, en su caso, el Plan de Orientacion Académicay Profesional.

CEOE12 Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de los procesos de ensefianzay aprendizajey
de evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materiadel curriculum. Asesorar y colaborar
con los docentes y, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento a aumnado en sus procesos de desarro-
Ilo, aprendizaje y toma de decisiones.

CEOE13 Orientar a alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicion y gjuste de un proyecto de vida,
y en laadopcion de decisiones académicasy profesionales, de manera que todo ello facilite su insercion labo-
ral. Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacion y orientacion profesional parala
transicion al mercado laboral y la empleabilidad.

CEOE14 Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar el climade convivenciaen los
Centros.
CEOE15 Conocer y analizar |as caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion educativa

y asesoramiento psicopedagdgico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria,
ESO, FPy Bachillerato).

CEOE16 Identificar demandas, establecer objetivosy participar en el disefio de planes de intervencion acordes con los
resultados del andlisisinstitucional de los centros educativos y los sistemas relacionados. Colaborar en el esta-
blecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad escolar,
asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos. Coordinar las actuaciones en lazo-
nao sector con todos los agentes educativos y otros servicios, con especial atencion alos servicios sociales, de
salud y laborales para unaintervencion coordinada.

CEOE17 Conocer y valorar las técnicas de diagnéstico psicopedagdgico. Evaluar lasintervenciones realizadas y derivar
cambios paramejorarlas.

CEOE18 Saber aplicar programas preventivos de alcance sociocomunitario.

CEOE19 Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas de orientacién y tutoriay
en el desarrollo de las funciones del orientador.
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CEOE20 Analizar criticamente |os planteamientos conceptuales e ideol dgicos de lainclusion y la exclusion socioeduca-
tiva. ldentificar las barrerasy los facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en el
resto de los contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado.

CEOE21 Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con lacomunidad escolar, medidas de atencion aladiversidad que
garanticen la presencia, participacion y aprendizaje de todo el alumnado.

CEOE22 Realizar evaluaciones psicopedagégicas y, en su caso, elaborar informes diagnésticos y dictdmenes de escola
rizacion parael alumnado con necesidades de apoyo especifico.

CEOE23 Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, |os trastornos de desa-
rrollo, las dificultades de aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales.

CEOE24 Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo para
todo el alumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencién ala Diversidad.

CEOE25 Identificar y planificar laresolucion de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capaci-
dades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CEOE26 Identificar y formular problemas relevantes surgidos en |os centros educativos que |leven a emprender activi-
dades de investigacion y mejora.

CEOE27 Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados a andlisisy mejora de las précti-
cas educativas.

CEOE28 Apoyar €l trabgjo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de ané-
lisis de la préctica docente para potenciar el trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las
TIC.

CEOE29 Apoyar laformacion continuadel profesorado aportando herramientas conceptual es y metodol dgicas parala

reflexién colectivay critica sobre la propia practica. Impulsar y participar en el disefio de los planes de forma-
cion del profesorado.

CEOE30 Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y 1a elaboracion de los planes de mejora.

CEOE31 Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el @mbito de la orientacion e identificar los
foros adecuados para difundir los resultados de las mismas.

CEOE32 Adquirir experienciaen el gjercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagégico acreditan-
do un buen dominio de laexpresién ora y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjer-
cicio.

CEOE33 Analizar larealidad escolar en laque selleven acabo |as practicas utilizando |os marcos tegricos estudiados en
el Méster.

CEOE34 Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencion en el @mbito de la orientacion educativay el asesora-

miento psicopedagdgico.

CEOE35 Identificar posibles ambitos de mejora de laintervencion realizada argumentando los fundamentos tedricos de
lapropuestay como se evaluaria ésta.

CEOE36 Revisar la propia experienciay los conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiri-
das o desarrolladas durante larealizacion del practicum.

CEOE37 Reflejar estas competencias, junto con las adquiridas y desarrolladas en el resto de materias, en el Trabgjo fin
de Méster que compendie laformacién adquirida.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época.

CGL11 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como laorientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de |os estudiantes.

CG5 - Diseflar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencién alaequidad, la educacién emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacién en €l aula, dominar destrezas 'y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.
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CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Dominar la comunicacion utilizando la terminologiay convenciones propias de las materias correspondientes ala
especiaizacion.

CE16 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE17 - En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida,
asi como la necesidad de adquirir la formaci én adecuada para la adaptacidn alos cambios y transformaciones que puedan requerir
las profesiones.

CE18 - En €l caso de la orientacion psicopedagdgicay profesional, conocer |os procesos y recursos para la prevencion de problemas
de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacién y de orientacion académicay profesional.

CE19 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de |as materias correspondientes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 31 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 15 10

3.Exposiciones 125 8.3

4.Trabajos tutorizados 325 21.6

5.Lecturas bibliograficas 125 8.3

6.Tutorias 7.5 5

7.Estudio independiente del estudiante 375 0

8.Evaluacion 15 1

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

207/ 241

CSV: 304372952558142414767122 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



MIMISTERID
DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

OEIER MO
o ESPANA
L

Identificador : 4310520

5.Trabajos realizados por € estudiante de forma independiente bajo la orientacién cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol 6gica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

no presencial.

6.Lecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.

Gran grupo.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en el aulaal final del proceso de ensefianza-aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

30.0

30.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evauacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespecididad

20.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por € profesor. Esta actividad
puede redlizarse en €l aulao como
actividad no presencial.

20.0

20.0

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacidn (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabgjo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

30.0

30.0

NIVEL 2: Educacién inclusivay atencion ala

diversidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Educacién inclusivay medidas de atencion a la diversidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de

un modo claro y sin ambigtiedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o

multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y

emocionales.

4. Resolucién de casos en los que deba analizar el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y detectar las posibles disfunciones que afectan

al aprendizaje.

5. Resolucion de situaciones educativas tipo que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje.

6. Identificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas

de disciplina y resolucién de conflictos.

7. Disefio de acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana en supuestos dados.

8. Programacion de actividades concretas ante supuestos de proyecto educativo o de actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, aten-
cién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases cientificas parala atencion ala diversidad. Planteamientos conceptuales e ideol dgicos de lainclusion y exclusién socioeducativa. Estudio de medidas que garanti-
zan lapresencia, participacion y aprendizaje de todo el alumnado. Realizacion de eval uaciones psicopedagdgicas, informes diagndsticos y dictamenes de escolarizacion
para el alumnado de apoyo especifico. Necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a discapacidad, |os trastornos de desarrollo, |as dificultades de aprendizaje,

la alta capacidad, y factores socioculturales: identificacion e intervencion. Plan de atencion ala diversidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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La evaluacién sera continua teniendo en cuenta la asistencia activa del estudiante a clase, la elaboracién de trabajos, las exposiciones en clase, la
participacion en las sesiones de resolucion de casos y la realizacién de controles o examen final. En este sentido, los trabajos supondran un 30% de la
nota, las exposiciones un 20%, la resolucién de casos un 20% y los controles o examen final un 30%.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificarén en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podré afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). Lamencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior 29.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignaturaen el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

COMPETENCIAS GENERALES EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CGOE12 Conocer |as caracteristicas psicopedagégicas de los alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que
requieran.
CGOE13 Conocer |las medidas de atencion ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento

necesario en cada caso.

CGOE14 Analizar la organizacion y funcionamiento del Centro para coordinar la orientacion personal, académicay pro-
fesional del alumnado en colaboracién con los miembros de la comunidad escolar.

CGOE15 Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del
proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CGOE16 Identificar los servicios plblicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y
planificar, en colaboracién con el equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencién del alum-
nado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CEOE1 Identificar y valorar los factoresy procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su
rendimiento escolar.

CEOE2 Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conoci-
miento de estos factores y procesos y de las teorfas actuales del aprendizajey de lainstruccion.

CEOE3 Conocer laevolucion de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagégico.

CEOE4 Analizar |as relaciones entre | os distintos contextos educativos del aumnado y disefiar estrategias de orienta-
cién e intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad.

CEOE5 Analizar |as caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar la funcionalidad
de los procesosy érganos de direccién, participacion y coordinacion pedagégicay didéactica

CEOE6 Conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CEOE7 Saber disefiar |os distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto
educativo, en los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a crite-
rios de mejorade la calidad de la educacién, atencién aladiversidad, prevencién de problemas de aprendizaje
y convivencia, y promocion del éxito escolar.

CEOE8 Relacionar la educacion con el medio y comprender |a funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto
en laadquisicion de competencias y aprendizajes como en laeducacion, en el respeto de los derechos y liberta-
des, en laigualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discri-
minacion de las personas con discapacidad o en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda supo-
ner un riesgo para su inclusién social y escolar.

CEOE9 Conocer laevolucién histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en laedu-
cacion en general, y en el rendimiento escolar en particular.

CEOE10 Colaborar con el Equipo Directivo en laadopcion de medidas parala coordinacion del centro escolar con las
familiasy disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracion de éstas en los pro-
cesos educativos.

CEOE11 Conocer |os procesos de desarrollo curricular y la elaboracion de planes institucionales para participar con los

equipos directivos y los 6rganos de coordinacion en su disefio y aplicacion. Coordinar |aelaboracion el Plan de
Accion Tutoria en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FPy Bachillera-
10) y, en su caso, el Plan de Orientacion Académicay Profesional.

CEOE12 Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de los procesos de ensefianzay aprendizajey
de evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materiadel curriculum. Asesorar y colaborar
con los docentes y, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento a aumnado en sus procesos de desarro-
Ilo, aprendizaje y toma de decisiones.

CEOE13 Orientar a alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicion y gjuste de un proyecto de vida,
y en laadopcion de decisiones académicasy profesionales, de manera que todo ello facilite su insercion labo-
ral. Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacion y orientacion profesional parala
transicion al mercado laboral y la empleabilidad.

CEOE14 Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar el climade convivenciaen los
Centros.
CEOE15 Conocer y analizar |as caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion educativa

y asesoramiento psicopedagdgico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria,
ESO, FPy Bachillerato).

CEOE16 Identificar demandas, establecer objetivosy participar en el disefio de planes de intervencion acordes con los
resultados del andlisisinstitucional de los centros educativos y los sistemas relacionados. Colaborar en el esta-
blecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad escolar,
asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos. Coordinar las actuaciones en lazo-
nao sector con todos los agentes educativos y otros servicios, con especial atencion alos servicios sociales, de
salud y laborales para unaintervencion coordinada.

CEOE17 Conocer y valorar las técnicas de diagnéstico psicopedagdgico. Evaluar lasintervenciones realizadas y derivar
cambios paramejorarlas.

CEOE18 Saber aplicar programas preventivos de alcance sociocomunitario.

CEOE19 Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas de orientacién y tutoriay
en el desarrollo de las funciones del orientador.
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CEOE20 Analizar criticamente |os planteamientos conceptuales e ideol dgicos de lainclusion y la exclusion socioeduca-
tiva. ldentificar las barrerasy los facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en el
resto de los contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado.

CEOE21 Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con lacomunidad escolar, medidas de atencion aladiversidad que
garanticen la presencia, participacion y aprendizaje de todo el alumnado.

CEOE22 Realizar evaluaciones psicopedagégicas y, en su caso, elaborar informes diagnésticos y dictdmenes de escola
rizacion parael alumnado con necesidades de apoyo especifico.

CEOE23 Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, |os trastornos de desa-
rrollo, las dificultades de aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales.

CEOE24 Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo para
todo el alumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencién ala Diversidad.

CEOE25 Identificar y planificar laresolucion de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capaci-
dades y diferentes ritmos de aprendizaje.

CEOE26 Identificar y formular problemas relevantes surgidos en |os centros educativos que |leven a emprender activi-
dades de investigacion y mejora.

CEOE27 Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados a andlisisy mejora de las précti-
cas educativas.

CEOE28 Apoyar €l trabgjo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de ané-
lisis de la préctica docente para potenciar el trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las
TIC.

CEOE29 Apoyar laformacion continuadel profesorado aportando herramientas conceptual es y metodol dgicas parala

reflexién colectivay critica sobre la propia practica. Impulsar y participar en el disefio de los planes de forma-
cion del profesorado.

CEOE30 Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y 1a elaboracion de los planes de mejora.

CEOE31 Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el @mbito de la orientacion e identificar los
foros adecuados para difundir los resultados de las mismas.

CEOE32 Adquirir experienciaen el gjercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagégico acreditan-
do un buen dominio de laexpresién ora y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjer-
cicio.

CEOE33 Analizar larealidad escolar en laque selleven acabo |as practicas utilizando |os marcos tegricos estudiados en
el Méster.

CEOE34 Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencion en el @mbito de la orientacion educativay el asesora-

miento psicopedagdgico.

CEOE35 Identificar posibles ambitos de mejora de laintervencion realizada argumentando los fundamentos tedricos de
lapropuestay como se evaluaria ésta.

CEOE36 Revisar la propia experienciay los conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiri-
das o desarrolladas durante larealizacion del practicum.

CEOE37 Reflejar estas competencias, junto con las adquiridas y desarrolladas en el resto de materias, en el Trabgjo fin
de Méster que compendie laformacién adquirida.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGI11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianza'y aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar € proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodol ogias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los estudiantes.

CG?5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen e aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Diseflar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacidn, investigacion y lainnovacion de |os procesos de ensefianzay aprendizaje.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacién.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 - Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

CE22 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes.

CE23 - Integrar la formacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas que utilicen las tecnol ogias de lainformacion en la materia de especializacion
mediante el uso del software disponible en los Centros de Educacion Secundaria de Extremadura.

CE25 - Conocer estrategiasy técnicas de evaluacion y entender la evaluacién como un instrumento de regulacién y estimulo al
esfuerzo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 31 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 15 10

3.Exposiciones 125 8.3

4.Trabgjos tutorizados 325 21.6

5.Lecturas bibliogréficas 125 8.3

6.Tutorias 75 5

7.Estudio independiente del estudiante 375 0

8.Evaluacion 15 1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de formaindependiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didécticay metodol dgica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por € profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por € profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajosy examenes.
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9.Actividades de control o0 examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

30.0

30.0

3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evauacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespeciaidad

20.0

20.0

4.Resolucion de gjercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacion propuesta
inicialmente por €l profesor. Esta actividad
puede realizarse en el aula o como
actividad no presencial.

20.0

20.0

5.Elaboracion de trabajosy su
presentacion (casos préacticos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacién puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

30.0

30.0

NIVEL 2: Lainvestigacion einnovacion educativa y la gestion del cambio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Diseflo, Innovacion y M éodos de investigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales.

4. Identificacion y propuesta de las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y para abordar problemas
de disciplina y resolucion de conflictos.

5. Identificacién de las estructuras, organismos y normativas fundamentales del sistema educativo extremefio.
6. Resolucién de casos aplicando recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional con actuaciones dirigidas al indi-

viduo, al grupo y a la familia.
7. Disefio de acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana en supuestos dados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lainnovacion educativay lamejora de la préctica educativa. Programas de innovacion educativa en Extremadura. Las tecnologias de la comunicacion en el sistema edu-
cativo de Extremadura (Linex, Rayuela, Software especifico de la especialidad, etc.). Material es didéacticos parala ensefianza secundariay TIC. Iniciacién alainvestiga-
cion. TIC einvestigacion. Iniciacion alainvestigacion educativa. Retos y dificultades en |a ensefianza secundariay la orientacion laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La evaluacién sera continua teniendo en cuenta la asistencia activa del estudiante a clase, la elaboracién de trabajos, las exposiciones en clase, la
participacion en las sesiones de resolucion de casos y la realizacién de controles o examen final. En este sentido, los trabajos supondran un 30% de la
nota, las exposiciones un 20%, la resolucién de casos un 20% y los controles o examen final un 30%.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresidn de un decimal, ala que podréa afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). Lamencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior 29.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que e nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podréa conceder una sola Matricula
de Honor.

COMPETENCIAS GENERALES EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CGOE12 Conocer |as caracteristicas psicopedagégicas de |os alumnos para poder evauarlosy emitir los informes que
requieran.
CGOE13 Conocer |as medidas de atencion ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento

necesario en cada caso.
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CGOE14 Analizar laorganizacion y funcionamiento del Centro para coordinar la orientacion personal, académicay pro-
fesional del alumnado en colaboracién con los miembros de la comunidad escolar.

CGOE15 Desarrollar |as hahilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del
proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CGOE16 Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y
planificar, en colaboracién con el equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencion del alum-
nado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CEOE1 Identificar y valorar los factoresy procesos que inciden en la capacidad de aprendizgje del alumnado y en su
rendimiento escolar.

CEOE2 Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conoci-
miento de estos factores y procesos y de las teorias actuales del aprendizajey de lainstruccion.

CEOE3 Conocer laevolucion de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagogico.

CEOE4 Analizar |as relaciones entre | os distintos contextos educativos del aumnado y disefiar estrategias de orienta-
cién e intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad.

CEOE5 Analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar la funcionalidad
de los procesos y érganos de direccion, participacion y coordinacion pedagogicay didactica

CEOE6 Conocer |os procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CEOE7 Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto
educativo, en los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a crite-
rios de mejorade la calidad de la educacion, atencién ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, y promocién del éxito escolar.

CEOE8 Relacionar la educacion con el medio y comprender |a funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto
en laadquisicion de competencias y aprendizajes como en laeducacion, en el respeto de los derechos y liberta-
des, en laigualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discri-
minacién de las personas con discapacidad o en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda supo-
ner un riesgo para su inclusion social y escolar.

CEOE9 Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la edu-
cacion en general, y en el rendimiento escolar en particular.

CEOE10 Colaborar con el Equipo Directivo en laadopcion de medidas parala coordinacién del centro escolar con las
familiasy disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracion de éstas en los pro-
cesos educativos.

CEOE11 Conocer |os procesos de desarrollo curricular y la elaboracion de planes institucionales para participar con los

equipos directivos y los 6rganos de coordinacion en su disefio y aplicacion. Coordinar la elaboracion el Plan de
Accion Tutoria en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FP'y Bachillera-
t0) y, en su caso, el Plan de Orientacion Académicay Profesional.

CEOE12 Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y
de evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materiadel curriculum. Asesorar y colaborar
con los docentes'y, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento a aumnado en sus procesos de desarro-
Ilo, aprendizaje y toma de decisiones.

CEOE13 Orientar a alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicion y gjuste de un proyecto de vida,
y en laadopcion de decisiones académicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercion labo-
ral. Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacion y orientacion profesional parala
transicion al mercado laboral y laempleabilidad.

CEOE14 Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar el climade convivenciaen los
Centros.
CEOE15 Conocer y analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion educativa

y asesoramiento psicopedagdgico que operan en |os diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria,
ESO, FPy Bachillerato).

CEOE16 Identificar demandas, establecer objetivos y participar en el disefio de planes de intervencién acordes con los
resultados del andlisisinstitucional de los centros educativos y los sistemas relacionados. Colaborar en el esta-
blecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad escolar,
asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos. Coordinar las actuaciones en lazo-
na o sector con todos los agentes educativos y otros servicios, con especial atencion alos servicios sociales, de
salud y laborales para una intervencion coordinada

CEOE17 Conocer y valorar las técnicas de diagndstico psicopedagdgico. Evaluar lasintervenciones realizadas y derivar
cambios paramejorarlas.

CEOE18 Saber aplicar programas preventivos de al cance sociocomunitario.

CEOE19 Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas de orientacion y tutoriay
en el desarrollo de las funciones del orientador.

CEOE20 Analizar criticamente |os planteamientos conceptual es e ideol dgicos de lainclusion y la exclusion socioeduca-
tiva. Identificar las barrerasy los facilitadores de una educacion inclusiva tanto en el centro escolar como en el
resto de los contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado.

CEOE21 Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con la comunidad escolar, medidas de atencién aladiversidad que
garanticen la presencia, participacion y aprendizaje de todo el alumnado.

CEOE22 Realizar evaluaciones psicopedagdgicas y, en su caso, elaborar informes diagnésticos y dictdmenes de escola
rizacién para el aumnado con necesidades de apoyo especifico.

CEOE23 Identificar |as necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, los trastornos de desa-
rrollo, las dificultades de aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales.

CEOE24 Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo para
todo el alumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencion ala Diversidad.

CEOE25 Identificar y planificar laresolucién de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capaci-
dadesyy diferentes ritmos de aprendizaje.

CEOE26 Identificar y formular problemas relevantes surgidos en |os centros educativos que |leven aemprender activi-
dades de investigacion y mejora.
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CEOE27 Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados a andlisisy mejora de las précti-
cas educativas.

CEOE28 Apoyar €l trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de anéd-
lisis de la préactica docente para potenciar el trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las
TIC.

CEOE29 Apoyar laformacién continuadel profesorado aportando herramientas conceptuales y metodol dgicas parala
reflexion colectivay critica sobre la propia préctica. Impulsar y participar en el disefio de los planes de forma-
cion del profesorado.

CEOE30 Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracion de los planes de mejora.

CEOE31 Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el @mbito de la orientacion e identificar los
foros adecuados para difundir los resultados de las mismas.

CEOE32 Adquirir experienciaen el gercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagogico acreditan-
do un buen dominio de la expresion ora y escritay de las competencias profesionales necesarias para este gjer-
cicio.

CEOE33 Analizar larealidad escolar en laque selleven a cabo las précticas utilizando |os marcos tedricos estudiados en
el Méster.

CEOE34 Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencion en el anbito de laorientacion educativay el asesora-
miento psicopedagdgico.

CEOE35 Identificar posibles ambitos de mejora de laintervencion realizada argumentando los fundamentos tedricos de

lapropuestay como se evaluaria ésta.

CEOE36 Revisar la propia experienciay |os conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiri-
das o desarrolladas durante la realizacion del practicum.

CEOE37 Reflejar estas competencias, junto con las adquiridas y desarrolladas en el resto de materias, en el Trabgjo fin
de Master que compendie laformacion adquirida.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En |os casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Diseflar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencién alaequidad, la educacién emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG8 - Disefiar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar |as tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacién permanente por la calidad y responsabilidad socia y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE26 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada.

CEZ27 - Andlizar criticamente el desempefio de ladocencia, de las buenas préacticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad.

CE28 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear alternativas
y soluciones.

CE29 - Conocer y evaluar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion en e ambito educativo.

CE30 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de eval uacion educativay ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
innovacion y evaluacion

CE31 - Adquirir experiencia en la planificacion, ladocenciay la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 31 20.6

2.Presentacion y resolucion de casos 15 10

3.Exposiciones 125 8.3

4.Trabajos tutorizados 325 21.6

5.Lecturas bibliograficas 125 8.3

6.Tutorias 7.5 5

7.Estudio independiente del estudiante 375 0

8.Evaluacion 15 1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por el profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o examen de las distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual | 30.0 30.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.
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3.Exposiciones en clase. Descripcion:
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
la especiaidad

20.0

20.0

4.Resolucion de gercicios y problemas
Descripcion: prueba consistente en el
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, férmulas, o procedimientos para
transformar lainformacién propuesta
inicialmente por el profesor. Esta actividad
puede redlizarse en el aulao como
actividad no presencial.

20.0

20.0

5.Elaboracion detrabajosy su
presentacién (casos practicos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

30.0

30.0

NIVEL 2: Evaluacion e implementacion de sistemas de gar antia de calidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluacion eimplementacion de sistemas, programasy servicios seglin estéandar es de calidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los principios fundamentales de la evaluacién y gestién educativas.
2. Comprender la importancia que tiene la evaluacion para la mejora de la calidad educativa.
3. Realizar desarrollos evaluativos y de gestion de la calidad para diferentes contextos y funciones en los &mbitos educativos

4. Disefiar y aplicar modelos profesionales para distintos objetos de evaluacion.
5. Dominar técnicas y metodologias de desarrollo evaluativo: cuantitativas, cualitativasy mixtas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Evaluacion de estrategias de ensefianzay aprendizaje. Evaluacion de sistemas, programas y organizaciones. M étodo de casos. Evaluacion de |os sistemas de calidad vi-
gentes. Planificacion estratégica. Procesos de negociacion, mediacion, resolucion de conflictos. Liderazgo y habilidades de comunicacion. Procedimientos eficaces para
la coordinacién, complementariedad y alineamiento en el trabajo de la orientacion educativay el asesoramiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La evaluacién sera continua teniendo en cuenta la asistencia activa del estudiante a clase, la elaboracién de trabajos, las exposiciones en clase, la
participacion en las sesiones de resolucion de casos y la realizacién de controles o examen final. En este sentido, los trabajos supondran un 30% de la
nota, las exposiciones un 20%, la resolucién de casos un 20% y los controles o examen final un 30%.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podréa afiadirse su
correspondiente calificacion cudlitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). Lamencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior 29.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

COMPETENCIAS GENERALES EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CGOE12 Conocer |as caracteristicas psicopedagégicas de |os alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que
requieran.
CGOE13 Conocer |as medidas de atencion ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento

necesario en cada caso.

CGOE14 Analizar laorganizacion y funcionamiento del Centro para coordinar la orientacion personal, académicay pro-
fesional del alumnado en colaboracién con los miembros de la comunidad escolar.

CGOE15 Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acerca del
proceso de desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CGOE16 Identificar los servicios ptblicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar €l centro y promover y
planificar, en colaboracién con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alum-
nado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS EXCLUSIVAS DE LA ESPECIALIDAD EN ORIENTACION EDUCATIVA

CEOE1 Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su
rendimiento escolar.

CEOE2 Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conoci-
miento de estos factores y procesos y de las teorfas actuales del aprendizgjey de lainstruccion.

CEOE3 Conocer laevolucién de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagégico.

CEOE4 Analizar |as relaciones entre | os distintos contextos educativos del aumnado y disefiar estrategias de orienta-
cion e intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad.

CEOE5 Analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativosy valorar |a funcionalidad
de los procesosy érganos de direccién, participacion y coordinacion pedagégicay didéactica

CEOE6 Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

CEOE7 Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto
educativo, en los procesos de desarrollo curricular y en |as actividades generales del centro, atendiendo a crite-
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rios de mejorade la calidad de |a educacion, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje
y convivencia, y promocién del éxito escolar.

Relacionar la educacién con el medio y comprender |a funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto
en laadquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion, en el respeto de los derechosy liberta-
des, en laigualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discri-
minacién de las personas con discapacidad o en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda supo-
ner un riesgo para su inclusion social y escolar.

Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en laedu-
cacion en general, y en el rendimiento escolar en particular.

Colaborar con el Equipo Directivo en laadopcion de medidas parala coordinacion del centro escolar con las
familiasy disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracion de éstas en los pro-
cesos educativos.

Conocer |os procesos de desarrollo curricular y la elaboracion de planes institucionales para participar con los
equipos directivos y los 6rganos de coordinacion en su disefio y aplicacion. Coordinar la elaboracion el Plan de
Accion Tutoria en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, Secundaria, FP'y Bachillera-
t0) y, en su caso, el Plan de Orientacion Académicay Profesional.

Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de los procesos de ensefianza y aprendizajey
de evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materiadel curriculum. Asesorar y colaborar
con los docentes y, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento a alumnado en sus procesos de desarro-
Ilo, aprendizaje y toma de decisiones.

Orientar a alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicion y gjuste de un proyecto de vida,
y en laadopcion de decisiones académicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercion labo-
ral. Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategiasy planes de informacion y orientacion profesional parala
transicion al mercado laboral y laempleabilidad.

Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar el climade convivenciaen los
Centros.

Conocer y andlizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion educativa
y asesoramiento psicopedagdgico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria,
ESO, FPy Bachillerato).

Identificar demandas, establecer objetivosy participar en el disefio de planes de intervencion acordes con los
resultados del andlisisinstitucional de los centros educativos y los sistemas relacionados. Colaborar en el esta
blecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad escolar,
asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos. Coordinar las actuaciones en lazo-
na o sector con todos los agentes educativos y otros servicios, con especial atencion alos servicios sociales, de
salud y laborales para una intervencion coordinada

Conocer y valorar las técnicas de diagndstico psicopedagdgico. Evaluar |as intervenciones realizadas y derivar
cambios paramejorarlas.

Saber aplicar programas preventivos de alcance sociocomunitario.

Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en |as tareas de orientacion y tutoriay
en el desarrollo de las funciones del orientador.

Analizar criticamente |os planteamientos conceptuales e ideol dgicos de lainclusion y la exclusion socioeduca
tiva. Identificar las barrerasy |os facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en el
resto de los contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado.

Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con lacomunidad escolar, medidas de atencion aladiversidad que
garanticen la presencia, participacion y aprendizaje de todo el alumnado.

Realizar evaluaciones psicopedagégicas y, en su caso, elaborar informes diagnésticos y dictdmenes de escola
rizacién para el aumnado con necesidades de apoyo especifico.

Identificar |as necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, los trastornos de desa-
rrollo, las dificultades de aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales.

Disefiar y poner en marcha, utilizando |os recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo para
todo el alumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencién ala Diversidad.

Identificar y planificar laresolucién de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capaci-
dadesy diferentes ritmos de aprendizaje.

Identificar y formular problemas relevantes surgidos en |os centros educativos que |leven aemprender activi-
dades de investigacion y mejora.

Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados a andisisy mejora de las practi-
cas educativas.

Apoyar € trabgjo en equipo de |os docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de ané-
lisis de la préctica docente para potenciar el trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las
TIC.

Apoyar laformacion continuadel profesorado aportando herramientas conceptuales y metodol dgicas parala
reflexién colectivay critica sobre la propia practica Impulsar y participar en el disefio de los planes de forma-
cién del profesorado.

Asesorar en |os procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracion de los planes de mejora

Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el ambito de la orientacion e identificar los
foros adecuados para difundir los resultados de las mismas.

Adquirir experienciaen el gercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagégico acreditan-
do un buen dominio de laexpresién ora y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjer-
cicio.

Analizar larealidad escolar en laque selleven acabo |as practicas utilizando |os marcos tegricos estudiados en
el Méster.

Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencion en el @nbito de la orientacion educativay el asesora-
miento psicopedagdgico.

Identificar posibles ambitos de mejora de laintervencion realizada argumentando los fundamentos tedricos de
lapropuestay cémo se evaluaria ésta.
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CEOE36 Revisar la propia experienciay |os conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiri-
das o desarrolladas durante la realizacion del practicum.

CEOE37 Reflgjar estas competencias, junto con las adquiridas y desarrolladas en el resto de materias, en el Trabgjo fin
de Master que compendie laformacion adquirida.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza'y aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas ala formacién profesional seincluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CGS8 - Disefiar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacidn de |os estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en la evaluacidn, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer la normativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE32 - Acreditar un buen dominio de laexpresién oral y escrita en la préactica docente.

CE34 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos dmbitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préctica.

CE35 - Paralaformacién profesional, conocer latipologiaempresarial correspondiente alos sectores productivos y comprender los
sistemas organizativos mas comunes en las empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
1.Leccién magistral 31 20.6
2.Presentacion y resolucion de casos 15 10
3.Exposiciones 125 8.3
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4.Trabajos tutorizados 325 21.6
5.Lecturas bibliograficas 125 8.3
6.Tutorias 7.5 5
7.Estudio independiente del estudiante 375 0
8.Evaluacion 15 1

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1.Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los contenidos de las materias. Grupo grande.

2.Presentacion y discusion de casos de psicologia del adolescente, diversidad educativa, conflictividad en aula, problemas
educativos, orientacion y tutoriaindividual, colectivay familiar, sociologia educativa etc. Grupo de seminario.

4.Exposicion de uno o varios estudiantes con discusion posterior sobre lecturas o trabajos realizados. Grupo grande.

5.Trabajos realizados por €l estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol égica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por el profesor para guiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

9.Actividades de control o examen de |as distintas asignaturas realizadas en el aula al final del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gran grupo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1.Examen Descripcion: pruebaindividual | 30.0 30.0
que puede adoptar diferentes formas
(desarrollo o respuesta larga, respuesta
corta, tipo test, gjercicios, problemas, etc.)
0 ser una combinacion de éstas.

3.Exposiciones en clase. Descripcion: 20.0 20.0
Evaluacion de las exposiciones en clase
que haga el alumno, valorando su rigor,
claridad y capacidad para transmitir
conceptos y aplicaciones relacionadas con
laespecialidad

4.Resolucion de gercicios y problemas 20.0 20.0
Descripcion: prueba consistente en €l
desarrollo e interpretacion de soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de
rutinas, formulas, o procedimientos para
transformar lainformacién propuesta
inicialmente por el profesor. Esta actividad
puede redlizarse en el aulao como
actividad no presencial.

5.Elaboracion de trabajosy su 30.0 30.0
presentacion (casos précticos, proyectos,
etc.) Descripcion: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde brevey sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar los resultados del aprendizaje.

5.5 NIVEL 1: Practicum

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas docentes
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas docentes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Précticas Externas 12 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambigliedades.

2. Elaboracion de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracién de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.
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4. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofiméatica y la gestién educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

5. Integracion en las diversas actividades de un centro educativo durante su periodo de practicas.

6. Andlisis de la profesién docente y de la realidad escolar, identificando buenas practicas e indicadores de calidad, en su memoria de practicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Realizacién de un periodo de practicas tuteladas en un centro educativo de ensefianza secundaria extremefio, integrandose en el departamento propio
de su especialidad, observando y practicando las diversas funciones del profesor de secundaria (programacién docente, ejercicio docente, actividades
de gestidn, actividades de coordinacion, actividades complementarias, actividades de evaluacion, etc.).

En tanto no se concrete el nuevo convenio con la Administracién Educativa (en fase de negociacion), se aplicara lo dispuesto en el Capitulo 2° de la
Orden de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Tecnologia de la Junta de Extremadura de 28 de noviembre de 2000, por la que se regula el desarro-
llo de las practicas del alumnado de Magisterio, de Psicopedagogia, del Curso de Aptitud Pedagdgica y de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las Practicas Externas se realizaran en la especialidad elegida. Asi, las competencias especificas iran vinculadas a las mismas.
Criterio de eleccion de los estudiantes de Centros de practicas:

Los estudiantes elegiran las plazas de practicas, y sus correspondientes profesores tutores en el Centro y en la UEX, siguiendo el orden prioritario que
les otorgue la nota de acceso al master.

El profesor tutor de préacticas en el centro realizard un informe que supondra el 50 % de la nota del estudiante. En él valorara:
- La actitud del estudiante en el desarrollo de las practicas (ejecucion de tareas encomendadas, asistencia, participacion en las actividades, etc.).

- La calidad de ejecucién de las tareas encomendadas (elaboracién de materiales didacticos, imparticion de clases, disefio de practicas y evaluacio-
nes, realizacion de actividades de gestion, etc.).

En su informe, que sera motivado, calificara al estudiante segln el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece
en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de
la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podré afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: O - 4,9: Sus-
penso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB).

El profesor tutor en la UEX corregira los informes de practicas del estudiante, que supondran el 50% restante de la nota. A este efecto, el estudiante
debera elaborar tres informes complementarios consistentes en:

- Una descripcién general de la organizacién escolar del Centro en el que realice las practicas.
- Una resefia critica de la programacion de area del departamento en el que se integre.

- Una descripcién de las actividades que personalmente ha realizado en el Centro, adjuntado como anexos muestras de los diversos materiales elabo-
rados por el estudiante en la preparacion y desarrollo de sus practicas.

En la correccion se valorara:

- El conocimiento del estudiante del sistema educativo extremefio, advertido en sus descripciones y analisis.

- La experiencia adquirida por el estudiante, advertida en el nimero y variedad de actividades desarrolladas en el Centro.
- La calidad de los materiales elaborados por el estudiante en el ejercicio de sus practicas.

Se aplicar el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacién cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente, asi como el
cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacién profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

CG10 - Conocer y analizar |as caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CG11 - Informar y asesorar alas familias acercadel proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.
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CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn alaequidad, 1a educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CG8 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacién de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CT2 - Fomentar €l uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

9.Précticas externas 300 66.6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

10.Asistencia a un centro educativo de ensefianza secundaria extremefio, integrandose en el departamento propio de su especialidad,
observando y practicando las diversas funciones del profesor de secundaria (programacién docente, gjercicio docente, actividades
de gestion, actividades de coordinacion, actividades complementarias, actividades de evaluacion, etc.).

3.Presentacion y discusion de casos de programacion didactica, evaluacion de materiales didéacticos, preparacion y andlisis de
materiales didacticos o de evaluacion, resolucion de problemas de la especiaidad, andlisis y propuesta de soluciones ante problemas
de aprendizaje de la especialidad, técnicas de atencion ala diversidad en la ensefianza de |a especialidad, utilizacién de las nuevas
tecnologias del sistema educativo extremefio paralaofimética (Linex), lagestion (Rayuela) y laelaboracion y utilizacion de
material es didacticos para la ensefianza de |a especialidad, disefio y realizacion de précticas de laboratorio escolar, etc. Grupo de
seminario.
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6.Lecturas bibliogréficas individual es seleccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupal es programadas por €l profesor paraguiar alos estudiantes en sus lecturas, trabajos, realizacion de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

8.Estudio y trabajo independiente del estudiante parala preparacion de tareas, trabajos y examenes.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

5.Elaboracion de trabajosy su 0.0 100.0
presentacion (casos précticos, proyectos,
etc.) Descripcién: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde breve y sencillo hasta
amplioy complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacion puede también
incluir la exposicién del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Expresion correcta y fluida en espafiol de sus conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambiguedades.

2. Elaboracién de trabajos personales y en grupo, buscando, obteniendo, procesando y comunicando informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia).

3. Elaboracion de proyectos de actuacion educativa de adolescentes basados en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y
emocionales vinculados al curriculum extremefio de ensefianza media.

4. Uso inicial de las herramientas informaticas de la ofimatica y la gestion educativa del sistema educativo extremefio (Linex, Rayuela, Software espe-
cifico de la especialidad, etc.).

7. Realizacién de Trabajo Fin de Master que programa la docencia de su especialidad en un curso completo, concretando el curriculo que se vaya a
implantar en un centro docente, incluyendo metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas adaptadas a la diversidad de los estudiantes,
estimulando el esfuerzo del estudiante y su capacidad para aprender por si mismo y con otros, desarrollando las funciones de tutoria y de orientacion
de los estudiantes, la evaluacion, la investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo fin de Master consistira en la realizacién de un trabajo original final que compendie todas las competencias adquiridas en el Master en el
gue se incluya el planteamiento de la programacion de una de las materias, médulos o intervencién socieducativa en las que desarrollase sus practi-
cas desarrollando, de forma detallada, una Unidad Did4ctica, Unidad de Trabajo o Proyecto concreto de Intervencion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El Trabajo Fin de Master se realizara en la especialidad elegida. Asi, las competencias especificas irdn asociadas a la especialidad.
El Trabajo Fin de Master sélo se podra defender tras la aprobacién del resto de las asignaturas del Plan de Estudios.

Criterio de eleccion de los estudiantes de profesores directores de trabajo fin de master:

Los estudiantes elegiran siguiendo el orden prioritario que les otorgue la nota de acceso al master.

El trabajo fin de master sera defendido por el estudiante ante un tribunal formado por tres profesores (al menos dos de ellos vinculados a las asignatu-
ras del médulo de especialidad cursado por el estudiante), entre los que no puede estar el profesor director del trabajo.

Al consistir en una memoria critica de sus practicas, orientada por los profesores tutores de la UEX, el tribunal valorara de forma especifica:
- El andlisis reflexivo que de la experiencia practica realice el estudiante en relacién con la formacion recibida en las asignaturas del master.

- La aplicacién de técnicas de innovacion e investigacion educativas en la realizacion de las practicas y en el andlisis que de ellas realiza en la memo-
ria.

Se aplicaré el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o supe-
rior a2 9.0. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €l
cuerpo de conocimientos didéacti cos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. En los casos de especialidades
vinculadas alaformacion profesional seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.
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CG10 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época.

CG11 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre |a orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursada.

CG4 - Concretar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo;
desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emociona y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones 'y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CG?7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades social es necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos.

CGS8 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participaciény cultura
en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de manera colaborativay
coordinada; participar en laevaluacién, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje.

CG9 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar las tecnologias de lainformacién y comunicacion.

CT2 - Fomentar el uso de unalengua extranjera.

CT3 - Capacidad de razonamiento critico, andlisisy sintesis.

CT4 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT5 - Preocupacion permanente por la calidad y responsabilidad social y corporativa.

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
2.Presentacion y resolucion de casos 125 8.3

4.Trabajos tutorizados 125 0

6.Tutorias 6.2 4.1

8.Evaluacion 6.2 4.1

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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5.Trabajos realizados por € estudiante de forma independiente bajo la orientacién cientifica, bibliogréfica, didacticay metodol 6gica
del profesor, con el fin de profundizar o completar determinadas competencias. Actividad no presencial.

6.L ecturas bibliogréaficas individual es sel eccionadas por €l profesor parareforzar o ampliar determinadas competencias. Actividad
no presencial.

7.Tutorias individuales o grupales programadas por el profesor paraguiar alos estudiantes en sus lecturas, trabagjos, realizacién de
tareasy trabajo personal. Actividad de seguimiento del aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

5.Elaboracion de trabajosy su 0.0 0.0
presentacion (casos préacticos, proyectos,
etc.) Descripcién: desarrollo de un trabajo
que puede ser desde breve y sencillo hasta
amplio y complejo, incluso proyectosy
memorias propios de Ultimos cursos. Esta
actividad de evaluacién puede también
incluir laexposicion del trabajo para
demostrar |os resultados del aprendizaje.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Extremadura Profesor 39.3 0 53,5
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Extremadura Profesor 25 41.2 16,2
Contratado
Doctor

Universidad de Extremadura Profesor Titular |25 41.2 23,3
de Universidad

Universidad de Extremadura Catedrético de 10.7 17.7 7
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
90 5 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los | ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

densa las competencias propias del titulo.
Vid. enlace web a normativa de evaluacion de los resultados de aprendizaje y de las competencias adquiridas por el alumnado:

http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2012/5900/12060406.pdf

analisis de los resultados de los estudiantes. Vid. enlace web:

ral.

toras mas adecuadas.

La valoracion del progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes se realizara para cada materia o asignatura mediante los criterios de
evaluacion -continua o final-, establecidos en el criterio 5 de esta memoria. Y, especialmente, a través del trabajo fin de grado, que sintetiza o con-

Por otra parte, para intentar satisfacer las expectativas de resultados en el conjunto del titulo, el Sistema de Garantia de Calidad del Titulo dispo-
ne de una serie de procesos y procedimientos encaminados a garantizar la calidad del programa formativo, la coordinacion de las ensefianzas y el

El proceso para garantizar la calidad del programa formativo esta disefiado para controlar y garantizar su calidad del plan de estudios y realizar la
oferta académica anual, todo ello de acuerdo a la legislacion vigente, las lineas generales de actuacién del EEES, las normas y los procedimientos
internos de la Universidad de Extremadura y de la Junta de Extremadura, y las necesidades de formacion de los alumnos y de la sociedad en gene-

Uno de los procedimientos clave de este proceso es el procedimiento de coordinacién de las ensefianzas, que se estructura en base a tres dimen-
siones: por asignatura, y horizontal y vertical dentro de la titulacién. La coordinacion de las ensefianzas de una titulacion tiene una dimensién verti-
cal (referida al conjunto del titulo) y otra horizontal (referida a cada uno de los semestres que integran el titulo). En esta coordinacion estan implica-
dos la direccién del Centro, las Comisiones de Calidad (del Centro y de los titulos), los Departamentos con docencia en la titulacién y los profeso-
res que imparten esta docencia. Con este procedimiento se pretende garantizar que los planes docentes de las asignaturas sean coherentes con el
plan de estudios y que exista una coordinacién en los contenidos, actividades formativas y distribucion del tiempo de trabajo del estudiante entre las
diferentes asignaturas del titulo (coordinacion vertical) y, de forma mas particular, las que conforman cada semestre (coordinacion horizontal).

Con el proceso de andlisis de los resultados se evaltan los indicadores definidos para los procesos indicados anteriormente, entre los que se inclu-
yen los relativos al progreso de los estudiantes en relaciéon a los resultados previstos (e.g., tasa de abandono, tasa de rendimiento, tasa de éxito, ta-
sa de eficiencia, tasa de graduacion, duracién media de los estudios, tasa de progreso normalizado, etc.). Asi, la Comisién de Calidad de la Titula-
cién analiza los datos e indicadores para la evaluacion y seguimiento de la actividad de ensefianza y aprendizaje. Como resultado de este analisis
se elabora un informe anual con propuestas de mejora que se eleva a la Junta de Facultad para que, si es pertinente, implante las acciones correc-
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE | http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academica/centros/educacion/sgic

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Al sustituir el master a estudios no reglados, como son los de los cursos para la obtencién del CAP, no procede la adaptacién de estudios existentes
con anterioridad al plan de estudios.

No obstante, para el reconocimiento de créditos a Licenciados, Ingenieros o Arquitectos, se aplicara lo establecido por la disposicién adicional cuarta
del R.D. 1393/2007 y la normativa especifica de la Universidad de Extremadura.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
17133942T José Luis Gurria Gascon

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza de Caldereros 1 10003 Céceres Céceres

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicedoc@unex.es 630675097 927257019 Vicerrector de Docenciay

Relaciones Institucionales de la
Universidad de Extremadura

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
17133942T José Luis Gurria Gascon

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza de Caldereros 1 10003 Céceres Céceres

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicedoc@unex.es 630675097 927257019 Vicerrector de Docenciay

Relaciones Institucionales

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

17133942T José Luis Gurria Gascon

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza de Caldereros 1 10003 Céceres Céceres

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicedoc@unex.es 630675097 927257019 Vicerrector de Docenciay
Relaciones Institucionales de la
Universidad de Extremadura
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y

PROCEDIMIENTOS

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

La Ley Organica 2/2006 de Educacion exige en su articulo 94 que “para impartir las
ensefianzas de educacidén secundaria obligatoria y de bachillerato serad necesario tener
el titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, o el titulo de Grado equivalente,
ademas de la formacion pedagogica y didactica de nivel de Postgrado”. Este ultimo
requisito de una formacién de posgrado especifica se hace extensivo en los articulos
del 95 al 98 al profesorado de formacion profesional, de ensefianzas artisticas, de
ensefianzas de idioma y de ensefianzas deportivas. Asimismo, el articulo 100 de la
mencionada Ley obliga a incluir en la formacién inicial “la formacién pedagdgica y
didactica que el Gobierno establezca para cada ensefianza”. Hasta la fecha dicha
formacion especifica ha venido impartiéndose en la universidad espafiola mediante los
Cursos para la obtencién del Certificado de Aptitud Pedagdégica (CAP), organizados en
la Universidad de Extremadura por parte del Servicio de Formacion y Orientacion
Docente (SOFD) y anteriormente por el Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE).

El R.D. 1393/2007, al regular el nuevo marco de estudios universitarios, establece en
su articulo 15.4 que, “Cuando se trate de titulos que habiliten para el ejercicio de
actividades profesionales reguladas en Espafia, el Gobierno establecera las
condiciones a las que deberan adecuarse los correspondientes planes de estudios”.
Por ello, el Consejo de Ministros, en reunion del dia 14 de diciembre de 2007 (B.O.E.
de 21 de diciembre de 2007), acordé las condiciones a las que deberan adecuarse los
planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio
de las profesiones reguladas de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas. En este acuerdo se
establece que estos estudios deben adoptar la forma de un master oficial de 60
créditos de extensiéon y deben responder a “los requisitos que establezca el Ministerio
de Educacion y Ciencia respecto a objetivos del titulo y planificacion de las
ensefianzas”. Estos requisitos han sido establecidos por la Orden ECI1/3858/2007, de
27 de diciembre (B.O.E. de 29 de diciembre). Asimismo, el R.D. 1834/2008 por el que
se definen las condiciones de formacién para el ejercicio de la docencia en la
educacion secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacion profesional y las
ensefianzas de régimen especial y se establecen las especialidades de los cuerpos
docentes de ensefianza secundaria establece en su articulo 9 que el titulo oficial que
acredita la formacion pedagoégica y didactica exigida en los articulos 94, 95 y 96 de la
Ley Organica de Educacién sera el titulo oficial de master que cumpla las condiciones
establecidas en el Acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de diciembre de 2007 y que
haya sido verificado de acuerdo con lo dispuesto en la Orden EC1/3858/2007.

La Junta de Extremadura, sensible a la necesidad formativa de los futuros
profesionales de su sistema educativo, prevido en el primer criterio para el
establecimiento de titulos de master en sus Lineas generales para la implantacién de
estudios de Grado y Posgrado en el marco del Espacio Europeo de Educaciéon Superior
la conveniencia de implantar aquellos masteres que respondiesen a profesiones
reguladas. Por otra parte, la Resolucion de 16 de julio de 2008 de la Direccién General
de Universidades sobre diversos aspectos relativos a las ensefianzas de Master y
Doctorado en la nueva ordenacion universitaria ha establecido que estas ensefianzas
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universitarias necesarias para el acceso a la profesion de docente en ensefianzas
medias se deba implantar en el curso 2009/2010, ya que en dicho curso no podran
seguir ofertandose nuevas ediciones de los Cursos para la obtenciéon del Certificado de
Aptitud Pedagodgica.

Ante ello, y vista la necesidad social de formar a los futuros profesionales del sistema
educativo extremerfio de Ensefianza Secundaria, Formacion Profesional y Ensefianzas
de Idiomas, la UEx decidi6 implantar entre sus estudios esta nueva titulaciéon de
master universitario oficial, a fin de cumplir con su objetivo social presente en el art.
2° de sus Estatutos por el que debe “servir a la sociedad, en la satisfaccion de sus
necesidades educativas, culturales y profesionales”.

En atencién a las necesidades del sistema educativo extremerio, advertidas en el R.D.
1834/2008 que regula las especialidades del profesorado de ESO, Formacion
Profesional y Bachillerato y en las diversas convocatorias de oposiciones realizadas
por la Administraciéon Educativa de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se ha
establecido la propuesta de especialidades del master. En esta propuesta, se
equilibran las necesidades del sistema educativo extremefio con los recursos
disponibles y, sobre todo, con la posibilidad de que todos los grados que se impartan
en la UEx puedan tener un acceso directo a una de las especialidades, a fin de
asegurar la posibilidad de acceder desde su grado a la profesiéon de profesor de
enseflanza secundaria.

Tras haber transcurrido ya tres cursos académicos desde la implantacion efectiva del
master parece conveniente efectuar una revision del mismo con objeto de adecuar su
contenido a la normativa mas reciente y de modificar los aspectos que la experiencia
ha demostrado que pueden ser mejorados.

Por otra parte, es inevitable una reforma ante la normativa aplicable a la especialidad
de Orientacion Educativa, segun indica la Orden EDU 3498/2011 de 16 de diciembre,
por la que se modifica la Orden ECI1/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas (BOE de 26
de diciembre de 2011).

Las especialidades propuestas son las siguientes:

1) Biologia y Geologia: Especialidad dirigida a la formacién pedagégica de las
especialidades docentes de Biologia y Geologia de fuerte presencia y demanda en la
Ensefianza Secundaria y la Formacién Profesional. Secundariamente, segun los
intereses de los estudiantes, puede atender a la formacién de especialidades
vinculadas a la produccion animal y vegetal como son los Procesos de cultivo acuicola
y Procesos de produccién agraria.

2) Fisica y Quimica: Especialidad dirigida a la formacién pedagdgica de las
especialidades docentes de Fisica y Quimica de fuerte presencia y demanda en la
Ensefianza Secundaria y la Formacion Profesional. Secundariamente, segun los
intereses de los estudiantes, puede atender a especialidades vinculadas como,
Analisis y quimica industrial, Laboratorio, Sistemas electronicos, Sistemas
electrotécnicos y automaticos o Produccion textil y tratamientos fisico-quimicos.

3) Matematicas: Especialidad dirigida a la formacion pedagdgica de la especialidad
docente de Matematicas, fundamental por ser wuna materia instrumental
imprescindible en la Ensefianza Secundaria y la Formacion Profesional.
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4) Tecnologia: Especialidad dirigida a la formacion pedagodgica de las especialidades
vinculadas al mundo de la Ingenieria y la Arquitectura, ampliamente presentes en la
Formacién Profesional y Bachillerato. La tecnologia de referencia sera la industrial,
aungque, segun los intereses y niumero de los estudiantes, podran organizarse grupos
cuya referencia sea la tecnologia de la construccion o la tecnologia de la produccion
agricola y ganadera. Las especialidades docentes atendidas seran Tecnologia,
Construcciones civiles y edificacion, Organizacion y procesos de mantenimiento de
vehiculos, Organizacion y proyectos de fabricacion mecanica, Organizacion y
proyectos de sistemas energéticos, Procesos de cultivo acuicola, Procesos de
produccion agraria, Procesos en la industria alimentaria, Procesos y medios de
comunicacioén, Procesos y productos de textil, confeccién y piel, Procesos y productos
de vidrio y ceramica, Procesos y productos en artes graficas, Procesos y productos en
madera y mueble, Sistemas electronicos, Sistemas electrotécnicos y automaticos,
Equipos electrénicos, Fabricacion e instalacién de carpinteria y mueble, Instalacién y
mantenimiento de equipos térmicos y de fluidos, Instalaciones electrotécnicas,
Instalaciones y equipos de cria y cultivo, Mantenimiento de vehiculos, Maquinas,
servicios y produccién, Mecanizado y mantenimiento de maquinas, Oficina de
proyectos de construccion, Oficina de proyectos de fabricacion mecanica, Operaciones
y equipos de elaboracion de productos alimentarios, Operaciones de procesos,
Operaciones y equipos de produccidén agraria, Patronaje y confeccion, Produccién en
artes gréficas, Produccion textil y tratamientos fisicoquimicos, Soldadura, Técnicas y
procedimientos de imagen y sonido. Por otro lado, al ser esta una especialidad
basicamente orientada a la formacidon de profesores que impartiran su docencia en
Formacioén Profesional integrara los aspectos generales y especificos de la especialidad
de Formacién y orientacién laboral.

5) Informéatica: Especialidad dirigida a la formacién pedagdgica de las especialidades
docentes de Informatica y Sistemas y aplicaciones informaticas. Esta especialidad,
aunque no cuente con una intensa presencia en el curriculum de las ensefianzas
medias, se corresponde con la apuesta de la Junta de Extremadura de potenciar, en
todos los niveles educativos, la sociedad del conocimiento y las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

6) Ciencias de la Salud: Especialidad dirigida a la formacion pedagoégica de aquellas
especialidades docentes vinculadas al mundo sanitario, presentes, con caracter muy
especializado, en la Formacién Profesional. Las especialidades docentes atendidas
seran Asesoria y procesos de imagen personal, Procesos diagndsticos clinicos y
productos ortoprotésicos, Procesos sanitarios, Estética, Peluqueria, Procedimientos de
diagndstico clinico y ortoprotésico, Procedimientos sanitarios y asistenciales, Servicios
a la comunidad. Al ser esta una especialidad basicamente orientada a la formacion de
profesores que impartirdn su docencia en Formacién Profesional integrarad los
aspectos generales y especificos de la especialidad de Formacién y orientacion
laboral.

7) Economia y Empresa: Especialidad dirigida a la formaciéon pedagdégica de aquellas
especialidades docentes vinculadas al sector servicios y la gestion administrativa y
empresarial, de alta presencia en la Formacién Profesional y Bachillerato. Las
especialidades atendidas seran Administracion de empresas, Economia, Hosteleria y
turismo, Organizacion y gestion comercial, Cocina y pasteleria, Procesos comerciales,
Procesos de gestion administrativa, Servicios a la comunidad, Servicios de
restauracion. Al ser esta una especialidad basicamente orientada a la formaciéon de
profesores que impartiran su docencia en Formacion Profesional integrara los
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aspectos generales y especificos de la especialidad de Formacién y orientacion
laboral.

8) Geografia e Historia: Especialidad dirigida a la formacion pedagdgica de la
especialidad docente de Geografia e Historia, de muy amplia presencia en la
Educacién Secundaria Obligatoria y el Bachillerato. Secundariamente, segun los
intereses de los estudiantes, podra atender a la especialidad docente de Filosofia.

9) Lengua y Literatura: Especialidad dirigida a la formacion pedagoégica de la
especialidad docente de Lengua castellana y literatura, imprescindible por ser materia
instrumental en Ensefianza Secundaria y Formacion Profesional. Secundariamente,
segun los intereses de los estudiantes, podra atender a las especialidades docentes de
Griego, Latin y Procesos y medios de comunicacion.

10) Lengua Moderna (a partir del curso académico 2018-2019, se divide en tres
especialidades: Especialidad en Lengua Moderna — Inglés, Especialidad en Lengua
Moderna — Francés y Especialidad en Lengua Moderna — Portugués): Especialidades
dirigidas a la formacion pedagogica de las especialidades docentes propias de la
ensefianza de idiomas. Es imprescindible, por ser materia instrumental en Ensefianza
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional, asi como materia Unica
en Escuela Oficial de Idiomas.

11) Educacion Fisica: Especialidad dirigida a la formaciéon pedagoégica de la
especialidad docente de Educacion Fisica, de amplia presencia en la Ensefianza
Secundaria Obligatoria y en las actividades no formales de la educacion de los
adolescentes. Secundariamente, segun los intereses de los estudiantes, puede
atender a la especialidad docente de Asesoria y procesos de imagen personal.

12) Educaciéon Plastica y Musical (a partir del curso académico 2018-2019, pasa a
denominarse Especialidad en Artes): Especialidad dirigida a la formacién pedagdgica
de las especialidades docentes de Dibujo y de Musica, de muy amplia presencia en la

Educacién Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato. Asi mismo, ante los intereses
de los estudiantes, podra atender a la especialidad docente de Produccidon en artes
graficas.

13) Intervencidn Socio-comunitaria: Especialidad dirigida a la formacién pedagdgica
de la especialidad docente de Intervencién Socio-comunitaria de gran interés en la
atencion a la diversidad y a las necesidades educativas advertidas en el alumnado de
Ensefianza Secundaria. Dentro de su caracter especifico cabe abordar
secundariamente las especialidades de Orientacion educativa, Formacion y orientacion
laboral y Servicios a la comunidad.

14) Orientacién Educativa: Especialidad dirigida a la formacién pedagdgica de la
especialidad docente de Orientacion educativa, basica en las labores de
individualizacién y tutorizacion que la ensefianza secundaria supone. Dentro de su
caracter especifico, también pueden abordarse secundariamente las especialidades de
Formacioén y orientacion laboral, Intervencion socio-comunitaria y Servicios a la
comunidad.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para
titulos de similares caracteristicas académicas

La elaboraciéon del Plan de Estudios ha tenido en cuenta la larga experiencia de la UEx
en la imparticion de los cursos de CAP, desde su fundacién hasta la fecha, asi como
las indicaciones que sobre la formacion de los profesionales de la educacion se
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reflejan en los Libros Blancos de ANECA referidos a los grados en Pedagogia y
Educaciéon Social y en Magisterio y a los grados cuya salida profesional mayoritaria ha
venido siendo la educacién (grado en el ambito de la Lengua, Literatura, Cultura y
Civilizacion, en Historia del Arte, en Humanidades, en Ciencias de la Actividad Fisica y
el Deporte, en Biologia, en Fisica, en Quimica, en Matematicas, en Geografia y
Ordenacion del Territorio, en Historia).

Asi mismo, se han tenido en cuenta los anteriores intentos de regulacion de la
formacién especifica de posgrado para profesores de ensefianza media (R.
D.118/2004, de 23 de enero, por el que se regula el titulo de Especializacion
Didactica, B.O.E. de 4 de febrero de 2004) y el curriculum extremefio de ensefianzas
medias, especialmente el curriculum de la ESO (Decreto 83/2007, de 24 de abril, por
el que se establece el curriculo de educacion secundaria obligatoria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura) y del Bachillerato (Decreto 115/2008, de 6 de junio, por
el que se establece el curriculo del Bachillerato en Extremadura).

De gran interés ha sido el documento Analisis del debate educativo. Documento para
la Reflexiéon y el Debate sobre la Educacién en Extremadura (Ensefianza Secundaria)
(Junta de Extremadura, Consejeria de Educacién, 2005) que puede consultarse en la
direccion:
http://www.educarex.es/debateeducacion/secundaria/docs/Conclusiones_Informe_Sin
tesis.pdf.

Por dltimo se han tenido en cuenta proyectos de Master Oficial de otras
universidades, como los de la Universidad de Malaga, la de Lérida y la Complutense
de Madrid.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y
externos utilizados para la elaboracion del plan de estudios

2.3.1. Procedimientos de consulta internos

El procedimiento interno de consulta ha consistido en enviar la propuesta realizada
por la Oficina de Convergencia Europea a los Departamentos y Centros de la UEx.
Tras una primera fase de aportaciones, se discutieron los aspectos fundamentales del
borrador en una amplia comisién asesora formada por el Vicerrector de Planificacion
Académica y el Director de Estudios de Posgrado de la UEx, los Decanos de los
centros en los que se organizara el Master, los Directores de los Departamentos con
areas de Ciencias de la Educacion o Didactica aplicada, representantes de las
disciplinas propias de las especialidades previstas, representantes de estudiantes y
dos directores generales de Politica Educativa y de Ensefianzas Universitarias de la
Junta de Extremadura. La comision realizé tres reuniones en el mes de enero de
20009.

Tras esta discusién, la propuesta se trasladd a Departamentos y Centros para que
elevasen sus alegaciones al Consejo de Gobierno. Tras su informe en las Comisiones
de Planificacion Académica y en la Comision de Estudio de Posgrado, el Consejo de
Gobierno ha discutido y aprobado para su remision al Consejo de Universidades y su
posterior elevacion a la Junta de Extremadura el presente Plan de Estudios.

El procedimiento interno de consulta ha consistido en enviar la propuesta realizada
por la Comisiéon Permanente del Master a los centros implicados a través de las
correspondientes Comisiones de Calidad y de sus respectivas Juntas de Centro, tras la
experiencia de los tres cursos académicos transcurridos con el anterior Plan de
Estudios. Tras su informe en las Comisiones de Planificacion Académica y en la
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Comision de Estudio de Posgrado, el Consejo de Gobierno ha discutido y aprobado
para su remision al Consejo de Universidades y su posterior elevacion al Gobierno de
Extremadura el presente Plan de Estudios.

2.3.2. Procedimientos de consulta externos

El procedimiento de consulta externo ha consistido en diversas consultas con la
Consejeria correspondiente, cristalizadas tanto en el Plan de estudios como en los
convenios en via de acuerdo.

Asi mismo, se han realizado consultas con profesores de ensefianza secundaria en
activo a fin de contrastar las opiniones reflejadas en los Libros blancos utilizados vy,
sobre todo, en el documento Analisis del debate educativo. Documento para la
Reflexion y el Debate sobre la Educaciéon en Extremadura (Ensefianza Secundaria)
(Junta de Extremadura, Consejeria de Educacion, 2005).
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MODIFICACIONES AL EXPEDIENTE DE EVALUACION DE
LA SOLICITUD DE VERIFICACION DE TITULO OFICIAL

MODIFICACIONES PROPUESTAS

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TITULO

La Especialidad-entenguaMoederna se divide en dos: Especialidad en Lengua Moderna

- Inglés y Especialidad en Lengua Moderna - Francés y Portugués

La Especialidad-en-EducacionPlastica~y-Musical pasa a llamarse Especialidad en Artes

Se modifica el nUmero de plazas de nuevo ingreso por especialidad:

FACULTAD DE CIENCIAS
ESPECIALIDAD Ne PLAZAS

Especialidad en Biologia y Geologia 36 40
Especialidad en Fisica y Quimica 30
Especialidad en Matematicas 30

FACULTAD DE EDUCACION

Especialidad-enEducaciénPlastica~y-Musical Especialidad en Artes 30

Especialidad en Economia 30 45

Especialidad en Orientacion Educativa 30 45

Especialidad en Tecnologia 30 45

FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO

Especialidad en Educacién Fisica 36 40
Especialidad en Intervencién Socio-comunitaria 30
Especialidad en Ciencias de la Salud 30

Especialidad en Informatica 36 20

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Especialidad en Geografia e Historia 30 40
Especialidad en Lengua y Literatura 30
Especialidad-entenguaModerna 36
Especialidad en Lengua Moderna — Francés y Portugués 20
Especialidad en Lengua Moderna — Inglés 30

Se actualiza el enlace web a la normativa de permanencia y los créditos de matricula.

CRITERIO 2: JUSTIFICACION

La Especiatidad-entengua—Mederna se divide en dos: Especialidad en Lengua Moderna

- Inglés y Especialidad en Lengua Moderna - Francés y Portugués

La Especialidad-en-EducacibnPlasticayMusieal pasa a llamarse Especialidad en Artes
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CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Ingreso por Centros

Los 505 estudiantes de nuevo ingreso en el Master se distribuyen por especialidad,
impartidas en cuatro centros de la UEx:

FACULTAD DE CIENCIAS
ESPECIALIDAD N° PLAZAS
Especialidad en Biologia y Geologia 40
Especialidad en Fisica y Quimica 30
Especialidad en Matematicas 30
FACULTAD DE EDUCACION

Especialidad en Artes 30
Especialidad en Economia 45
Especialidad en Orientacion Educativa 45
Especialidad en Tecnologia 45

FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO
Especialidad en Educacién Fisica 40
Especialidad en Intervencién Socio-comunitaria 30
Especialidad en Ciencias de la Salud 30
Especialidad en Informatica 20

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Especialidad en Geografia e Historia 40
Especialidad en Lengua y Literatura 30
Especialidad en Lengua Moderna — Francés y Portugués 20
Especialidad en Lengua Moderna — Inglés 30

Requisitos de acceso
La orden ECI1/3858/2007 establece como requisitos de acceso al master las siguientes:

e La acreditacion del dominio de las competencias relativas a la especializacion
que se desee cursar, mediante la realizacion de una prueba disefiada al efecto
por las Universidades, de la que quedaran exentos quienes estén en posesion
de alguna de las titulaciones universitarias que se correspondan con la
especializacion elegida.

e El dominio de una lengua extranjera equivalente al nivel B1 del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas, de acuerdo con la Recomendacion N.°
R (98) 6 del Comité de Ministros de Estados Miembros de 17 de octubre de
2000.

e A este respecto,

a) La UEx, en el momento de la preinscripcion, exigira que se acredite el nivel B1
segun los sistemas establecidos en el Sistema de Acreditacion de las competencias
generales del dominio de las TIC y conocimiento de idioma aprobado en Consejo de
Gobierno de 17 de octubre de 2008, adaptado al nivel B1 de idiomas y a la
peculiaridad propia de entrada a un master y no de finalizacién de un grado.

b) Se entienden como titulaciones exentas de la prueba de acreditacion de las
competencias relativas a la especializacion las siguientes:
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ESPECIALIDAD EN BIOLOGIA Y GEOLOGIA:

Perfil idoneo (titulaciones con acceso directo): Grado/Licenciatura en Biologia o
Grado/Licenciatura en Geologia.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Graduados, licenciados, ingenieros y
arquitectos que justifiquen haber superado, al menos, 30 créditos ECTS (o su
equivalente en horas presenciales) de asignaturas basicas, obligatorias o troncales (en
su caso), cuyo contenido y competencias se correspondan con los de materias
especificas de Biologia o al menos, 30 créditos ECTS (o su equivalente en horas
presenciales) de asignaturas basicas, obligatorias o troncales (en su caso), cuyo
contenido y competencias se correspondan con los de materias especificas de
Geologia.

ESPECIALIDAD EN FISICA Y QUIMICA:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grado/Licenciatura en Fisica o
Grado/Licenciatura en Quimica.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Graduados, licenciados, ingenieros y
arquitectos que justifiquen haber superado, al menos, 30 créditos ECTS (o su
equivalente en horas presenciales) de asignaturas basicas, obligatorias o troncales (en
su caso), cuyo contenido y competencias se correspondan con los de materias
especificas de Fisica o al menos, 30 créditos ECTS (o su equivalente en horas
presenciales) de asignaturas basicas, obligatorias o troncales (en su caso), cuyo
contenido y competencias se correspondan con los de materias especificas de Quimica.

ESPECIALIDAD EN MATEMATICAS:
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Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grado/Licenciatura en Matematicas.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Graduados, licenciados, ingenieros y
arquitectos que justifiquen haber superado, al menos, 30 créditos ECTS (o su
equivalente en horas presenciales) de asignaturas basicas, obligatorias o troncales (en
su caso), cuyo contenido y competencias se correspondan con los de materias
especificas de matematicas.

ESPECIALIDAD EN TECNOLOGIA:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Todos los Grados de la rama de
Ingenieria y Arquitectura, Licenciaturas/Grados de Fisica o Quimica, Ingenierias
Técnicas o Ingenierias Superiores Arquitectura Técnica, Arquitectura.

ESPECIALIDAD EN INFORMATICA:

Perfil idoneo (titulaciones con acceso directo): Grados de Ingeniero en Informaéatica,
Ingeniero en Electrénica y Automatica, los vinculados con la Ingenieria de
Telecomunicacion y titulaciones equivalentes.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Grado en Comunicacion Audiovisual.

ESPECIALIDAD EN CIENCIAS DE LA SALUD:

Perfil idoneo (titulaciones con acceso directo): Todos los Grados de Ciencias de la
Salud y sus Diplomaturas y Licenciaturas equivalentes.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Los Grados de Bioquimica, Quimica, Biologia,
Biotecnologia, Ciencia y tecnologia de los alimentos y Ciencias Ambientales, y sus
Licenciaturas equivalentes.
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ESPECIALIDAD EN ECONOMIA:

Perfil idoneo (titulaciones con acceso directo): Licenciatura/Grado en Economia, ADE
(Administracion de Empresas), Diplomatura en Ciencias Empresariales.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Licenciatura/Grado en Derecho, Relaciones
Laborales y Recursos Humanos, Turismo, Gestion y Administracion Publica, Publicidad
y Relaciones Publicas, Investigacién y Técnicas de Mercado, Licenciatura/Grado en
Graduado Social, Trabajo Social, Periodismo, Comunicaciéon Audiovisual,
Biblioteconomia, Sociologia, Estadistica, Ciencias Politicas.

ESPECIALIDAD EN GEOGRAFIA E HISTORIA:

Perfil idoneo (titulaciones con acceso directo): Grado de Geografia, Grado de Historia,
Grado de Historia del Arte y las Licenciaturas equivalentes a los Grados anteriores.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Grado en Filosofia y Licenciatura analoga,
Licenciatura en Humanidades.

ESPECIALIDAD EN LENGUA Y LITERATURA:

Perfil idoneo (titulaciones con acceso directo): Grados de Hispanicas, Grado de
Estudios Clasicos, las Licenciaturas equivalentes a los Grados anteriores., Licenciatura
en Teoria de la Literatura, Licenciatura en Linguistica.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Licenciaturas y Grados del ambito de la
Comunicacion Audiovisual y las Ciencias de la Informacion.
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ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA — INGLES:

Perfil idoneo (titulaciones con acceso directo): Grado en Estudios Ingleses y las
Licenciaturas equivalentes.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Licenciatura en Traduccién e Interpretacion,
Grado en Traduccion e Interpretacion, Grado en Educacion Primaria, mencion Lenguas
Extranjeras (inglés), Grado en Educacion Primaria, modalidad bilingtie, Maestro esp.
Lenguas Extranjeras (inglés).

ESPECIALIDAD EN LENGUAS EXTRANJERAS — FRANCES Y PORTUGUES:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Grado en Lengua Moderna (francés),
Grado en Lengua Moderna (portugués) y las Licenciaturas equivalentes a los Grados
anteriores.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Grado en Traduccién e Interpretacion,
Licenciatura analoga, Grado en Educaciéon Primaria, mencidon Lenguas Extranjeras
(francés), Maestro esp. Lenguas Extranjeras (francés).

ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA:

Perfil idoneo (titulaciones con acceso directo): Grado de Ciencias de la actividad fisica
y el deporte y las Licenciaturas equivalentes a los Grados anteriores.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Grado en Educacion Primaria, mencion en
Educacién Fisica, y la Diplomatura en Magisterio-Educacion Fisica.

ESPECIALIDAD EN ARTES:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Licenciatura/Grado en Bellas Artes,
Profesor Superior de Mdusica, Licenciatura/Grado en Danza, Licenciatura/Grado en
Artes Escénicas, Grado en Com. Audiovisual, Licenciatura/Grado en Disefio,
especialidades de Interiores, Moda, Ingenieria en Disefio de Productos, Disefio Grafico.
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Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Licenciatura/Grado en Arquitectura,
Licenciatura/Grado en Historia del Arte, Licenciatura/Grado en Conservacion y
Restauracion  (Arqueologia, Escultura, Textiles, Doc. Graficos y Pintura),
Diplomatura/Graduado en Educacién Primaria, especialidad/mencién en Educacion
Musical.

ESPECIALIDAD EN INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA:

Perfil idoneo (titulaciones con acceso directo): Grados de Educacion Social y Trabajo
Social, asi como sus respectivas Diplomaturas, y las Licenciaturas de Pedagogia,
Psicologia, Psicopedagogia y Sociologia.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Grado de Educacidn Primaria y su
Diplomatura equivalente.

ESPECIALIDAD EN ORIENTACION:

Perfil idéneo (titulaciones con acceso directo): Licenciatura/Grado en Psicopedagogia,
Pedagogia, Ciencias de la Educacién, Psicologia.

Perfil afin (en caso de quedar vacantes): Diplomatura/Grado en Maestro
especialidad/menciéon de PT y AL, Diplomatura/Grado en Maestro, resto de
especialidades/menciones, -Grado en Educacion Social, -Grado en Educacion Infantil.

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

La Especialidad-entengua—Mederna se divide en dos: Especialidad en Lengua Moderna -

Inglés y Especialidad en Lengua Moderna - Francés y Portugués

En el apartado Observaciones del Médulo Especialidad en Lengua Moderna, se indica
que, en funcion del idioma elegido, el estudiante podra obtener la especialidad en
lengua moderna - inglés o la especialidad en lengua moderna - francés y portugués.

La Especialidad-en-EducacibnPlasticayMusieal pasa a llamarse Especialidad en Artes
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA
03/07/2018

(1D DEL TiTULO: 4310520)

ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TITULO

Texto del informe. “La especialidad de Lengua moderna (francés vy
portugués) debe desglosarse. Segun la planificacion de las ensefianzas, estos
estudiantes o bien cursan la especialidad de portugués o bien la de francés,
por lo que no podrian obtener la mencién de francés- portugués

Respuesta al informe: La Comisidn Intercentros del master, de acuerdo con el Vicerrectorado
de Planificacion Académica, considera sumamente adecuada la propuesta de ANECA, por lo que
plantea la division en dos especialidades: Lengua moderna (francés) y Lengua moderna
(portugués). El nimero de estudiantes de cada especialidad seria de diez alumnos.

CRITERIO 5: DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

“No queda claro si los contenidos de la especialidad Lengua moderna
(francés u portugués) se van a impartir referidos a ambos idiomas para
todos los estudiantes que cursen esa especialidad o, si por el contrario, cada
estudiante cursara contenidos referidos a uno solo de esos idiomas. En este
ultimo caso, la especialidad deberia desdoblarse en dos especialidades
diferentes. En el primer caso, deberia explicitarse en el desarrollo del plan de
estudios para que quede claro que los contenidos se refieren a ambos
idiomas.

Respuesta al informe: Segun se ha indicado en el criterio 1 (descripcion del titulo), se opta por
desdoblar la especialidad en dos. En consecuencia, asignaturas que deberian cursarse en la
respectiva lengua (francés o portugués, segun la especialidad) son :

Para la especialidad de Lengua moderna (francés): Fundamentos cientificos del curriculum de
lengua moderna (francés) I, Fundamentos cientificos del curriculum de lengua moderna
(francés) 11, Didactica de la lengua moderna (francés), y Metodologia y aprendizaje de la
lengua moderna (francés).

Para la especialidad de Lengua moderna (portugués): Fundamentos cientificos del curriculum
de lengua moderna (portugués) I, Fundamentos cientificos del curriculum de lengua moderna
(portugués) 11, Didactica de la lengua moderna (portugués), y Metodologia y aprendizaje de la
lengua moderna (portugués).

Por lo que se refiere a la asignatura de Innovacién docente e investigacion se daria
conjuntamente, ya que se trata de analizar los recursos didacticos en el aula o en la red
disponibles para los profesores de idiomas en general. La ensefianza de esta asignatura seria
en espafiol.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

Al extinguirse los actuales Curso de CAP en el presente curso académico 2008/2009,
segun indica la resoluciéon de la Direccion de Universidades de 16 de julio de 2008, es
obligado implantar el Master para la Formacién del Profesorado de Educacion
Secundaria en el curso 2009/10 a fin de no crear una ruptura en la formacion inicial
de los futuros profesionales del sistema educativo extremefio.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistema de informacién previo

La Universidad de Extremadura dispone, dentro del Sistema de Garantia Interno de
Calidad (SGIC), elaborado por su participacion en el Programa AUDIT de la ANECA,
de los siguientes procesos y procedimientos relacionados con la captacion, acceso y
admision de estudiantes: Proceso de captacion de estudiantes (PCE) y Proceso de
definicién de perfiles y admision de estudiantes (PPAE). Este ultimo proceso incluye
los procedimientos de preinscripcion, de pruebas de acceso para mayores de 25 afios
y de prueba de acceso a la Universidad de Extremadura. En ellos puede encontrarse
toda la informacién relativa a las pruebas de acceso a la Universidad de
Extremadura, a la preinscripcion y la matriculacion en la direccion web
http://www.unex.es/preinscripciones. De todos estos procesos se proporciona
informacién a través de la pagina web del Servicio de Becas, Estudios de Posgrado y
Titulos Propios de la UEx (http://www.unex.es/organizacion/servicios/servicio_becas)
y personal y telefénicamente en el Servicio de Informacion y Atencion Administrativa.

Plan de difusion de la titulacidn a los potenciales estudiantes

La Universidad de Extremadura dispone de un programa general de difusién de sus
estudios enmarcado dentro del Programa D+O (Difusibn + Orientacién). Este
programa se lleva a cabo fundamentalmente a través del Servicio de Orientacion y
Formacion Docente (SOFD), del Servicio de Informacion y Atencion Administrativa
(SIAA) vy de los profesores difusores y tutores de la titulacion.

En el programa se contemplan las siguientes actuaciones:
= P4gina web para preuniversitarios
= Charlas de profesores difusores en los Institutos y Colegios de Secundaria.
= Elaboracion de tripticos informativos.

= Jornadas de difusidén simultanea de titulaciones, dirigidas a los estudiantes y a
sus familias.

= Jornadas de puertas abiertas en los campus universitarios.
= Participacion en ferias y otros eventos con stands publicitarios.

= Jornadas de difusion universitaria en distritos periféricos (Zafra y Plasencia)
dirigidas a padres y alumnos.

= Coordinacién con los profesores de Secundaria, fundamentalmente para las
pruebas de selectividad, y con los Orientadores, elaborando la “Guia de
Orientacion para alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado
Superior” y organizando el encuentro regional de orientadores y Universidad.

= Acciones particulares de la propia titulacién, organizadas por el centro.
Plan de acogida de los estudiantes de nuevo ingreso

= La Universidad de Extremadura organiza, durante el mes de septiembre, cursos
de nivelacion —cursos cero- , que tienen como objetivo general ayudar a los
alumnos a reforzar el nivel de los conocimientos adquiridos en el bachillerato y
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proporcionarles herramientas para perfeccionar las técnicas de trabajo
intelectual.

= Todos los estudiantes reciben a principio de curso una agenda del estudiante en
la que se recoge informacion sobre el calendario escolar, servicios disponibles,
normativa de permanencia, etc.

= En la pagina web del Centro y en la secretaria, estan disponibles los programas
de las asignaturas, el calendario de examenes, etc.

= El Consejo de Estudiantes y el Vicerrectorado de Estudiantes organizan a
principios de curso unas Jornadas de Bienvenida en los cuatro campus de la
Universidad de Extremadura.

= A través del Plan de Accion Tutorial de la Titulacién (PATT) los alumnos reciben
la asesoria de un tutor desde el primer dia de su ingreso en la Universidad (éste
se detallara en el apartado de Sistemas de Apoyo y orientacion de los
estudiantes una vez matriculados).

Perfil de ingreso recomendado

El perfil de ingreso es el de graduados/licenciados que, segun la especialidad
vinculada a su formacién, tienen una vocacién docente que les lleva a adquirir la
formacion pedagoégicay didactica necesaria para poder adaptar sus conocimientos al
ejercicio profesional de profesor de ensefianza secundaria.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del Plan de Estudios

I. Estructura del Plan de Estudio

(por especialidad)

MODULO MATERIA ASIGNATURA
Aprendizaje y Desarrollo de ) )
la Personalidad Psicologia y Educacion del
Adolescente
3 (6 ECTS)
GENERICO
(12 ECTS) Procesos y Contextos
Educativos. Sociedad, Procesos Educativos y Realidad
Familia y Educacion Escolar
(6 ECTS)
Fundamento Cientifico del
Curriculum de la Especialidad en
Complementos para la la Ensefianza Secundaria |
Formacioén Disciplinar
(12 ECTS) Fundamento Cientifico del
Curriculum de la Especialidad en
la Ensefianza Secundaria Il
ESPECIFICO Didactica de la Especialidad

Aprendizaje y Ensefianza de

las Materias Metodologia Cientifica Especifica
(30 ECTS) Correspondientes y Aprendizaje de la Especialidad /
Actividades Profesionales y
(12 ECTS) Orientacion Laboral de la
Especialidad
Innovacion Docente e
Iniciacion a la Investigacion Innovacién Docente e
Educativa Investigacion en la Especialidad
(6 ECTS)
Practicum en la Especialidad
Practicas Docentes
PRACTICUM (12 ECTS)
(18 ECTS)

Trabajo Fin de Master

(6 ECTS)

Trabajo Fin de Méster

Justificacién de la estructura del Plan de Estudios

Todas las asignaturas tienen una extension de 6 créditos, salvo Practicas docentes que
tiene una extension de 12 créditos.

En el Mdodulo genérico, de 12 créditos de extension, se dota al estudiante de las
herramientas basicas de psicologia evolutiva, de organizacidon escolar y de sociologia
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de la educacién con las que comprender el sistema educativo espafiol y extremefio de
enseflanza media y los diferentes roles y funciones que como profesor debera
desarrollar en él.

El Moédulo especifico tiene un desarrollo diferente en cada una de las especialidades.
En él, el estudiante ha de completar aspectos de su formacién no abordados en su
grado especifico que le permitan adecuar sus conocimientos cientificos a los
contenidos que deben transmitirse en los diferentes curriculos del sistema educativo
extremefo en la ensefianza media. Por ello, las asignaturas que hemos denominado
“Fundamento cientifico del curriculum de la especialidad en la ensefianza secundaria |
y II” tendran una referencia constante al contenido y nivel que ha de transmitirse en
la préactica docente de la ensefianza secundaria, en sus diferentes niveles y
modalidades de ESO, Bachillerato y Formacion Profesional.

Por otra parte, las asignaturas “Metodologia cientifica especifica y aprendizaje de la
especialidad” y “Didactica de la especialidad” pretenden dotar al estudiante de las
técnicas basicas para construir las herramientas docentes con las que han de
conseguir que sus estudiantes desarrollen las destrezas y procedimientos basicos de la
metodologia propia de sus disciplinas. Estas asignaturas también aportan al futuro
profesor recursos pedagdgicos para que atienda a la diversidad, para que supere las
dificultades que habra de afrontar en el proceso de ensefianza-aprendizaje de su
especialidad y para que pueda crear sus propias estrategias y materiales docentes. Asi
mismo, las asignaturas informan a los estudiantes sobre los instrumentos legales
(Programaciones, Adaptaciones, Informes, Actas, etc.) que han de utilizar en su
gjercicio como profesores de la especialidad. En el caso de las especialidades mas
vinculadas a la Formacién profesional, en lugar de la asignatura “Metodologia cientifica
especifica y aprendizaje de la especialidad” se incluird la asignatura “Actividades
profesionales y orientacion laboral de la especialidad” a fin de conocer la evoluciéon del
mundo laboral y las realidades profesionales vinculadas a las materias propias de la
especialidad.

Por ultimo, la asignatura “Innovacion docente e investigacion en la especialidad”
pretende que el estudiante se inicie en los procedimientos y fuentes basicas de
investigacion, aplicandolos a su especialidad educativa. Por otro lado, la asignatura
informa y motiva a los estudiantes para que afronten su profesion desde el reto de la
innovacion educativa, con especial atencion a la utilizacidon de las nuevas tecnologias
generalizadas en el sistema educativo extremefio.

El Médulo de Practicum pone en contacto al estudiante con la realidad concreta de la
profesion. Para ello debera realizar unas “Practicas docentes” en un Centro educativo
de ensefianza media de la region, integrandose en el departamento correspondiente,
para realizar mediante una doble tutorizaciéon, académica y profesional, una serie de
actividades formativas que integren las competencias aprendidas con la realidad
profesional. Asi mismo, concluira sus estudios realizando un trabajo fin de master
consistente en la elaboracién y justificacibn de una programacion concreta de su
materia aplicada a una asignatura del sistema educativo extremerio.

Secuencia de las asignaturas en el Plan de Estudios

ler semestre 2° semestre

Fundamento Cientifico del Curriculum de la

Psicologia y Educacion del Adolescente Especialidad en la Ensefianza Secundaria |1
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Procesos Educativos y Realidad Social

Innovacidon Docente e Investigacion en la
Especialidad

Fundamento Cientifico del Curriculum de la
Especialidad en la Ensefianza Secundaria |

Didactica de la Especialidad

Practicas Docentes

Metodologia Cientifica Especifica y
Aprendizaje de la Especialidad o Actividades
Profesionales y Orientacion Laboral en la

Especialidad

Trabajo Fin de Master

Estructura del Plan de Estudios de la Especialidad en Orientacién Educativa

Modulo Materia Asignatura
Desarrollo, Aprendizaje y
Educacion Psicologia y Educacion del Adolescente
GENERICO (6 ECTS)
(12 ECTS) Procesos y Contextos Educativos.
Sociedad, Familia y Educacion Procesos Educativos y Realidad Social
(6 ECTS)
Los Procesos de la Orientacion
Educativa y el Asesoramiento ) ) )
Psicopedagdgico Modelos de Orientacion y Asesoramiento
(6 ECTS)
Los Ambitos de la Orientacion o ] )
Educativa y el Asesoramiento Ambitos Especificos de Intervencion en
Psicopedagogico Orientacion Educativa y Asesoramiento
Psicopedagdégico
(6 ECTS)
ESPECIFICO Educacion Inclusiva y Atencion a la ] ) )
(30 ECTS) Diversidad Educacion Inclusiva y Medidas de
Atencioén a la Diversidad
(6 ECTS)
La Investigacion e Innovacion o » ]
Educativa y la Gestién del Cambio Disefio, Innovacién y Métodos de
Investigacion
(6 ECTS)
Evaluacion e Implerpentacién de Evaluacién e Implementacion de
Sistemas de Garantia de Calidad Sistemas, Programas y Servicios segun
(6 ECTS) Estandares de Calidad
PRACTICUM Préacticas Docentes
Practicas Docentes
(18 ECTS) (12 ECTS)
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Trabajo Fin de Master

Trabajo Fin de Méster
(6 ECTS)

Justificacion de la estructura del Plan de Estudios de la Especialidad
Orientacion Educativa

Tal estructura pretende que el estudiante adquiera una formacién avanzada,
multidisciplinar y didactica, al tiempo que sea capaz de adaptar los contenidos del
curriculum cientifico adquirido en el grado a la psicologia del adolescente y a sus
problemas y necesidades sociales. Con ello, se adquirira una especializacion
profesional que capacite al estudiante para el ejercicio docente en la ensefianza
secundaria del sistema educativo espariol, aplicando en su actividad docente las
nuevas tecnologias de la informacion y de la comunicacion; realizando su docencia al
servicio de capacidades y talentos diversos, lo mismo de nivel destacado que con
carencias de muy distinta indole; atendiendo a diferentes culturas y procedencias;
pero sobre todo educando para la libertad personal y el esfuerzo y el desarrollo de la
personalidad a partir de valores y actitudes que favorezcan la responsabilidad social y
el respeto a la igualdad de derechos.

Todas las asignaturas tienen una extensiéon de 6 créditos ECTS, salvo Practicas
docentes que tiene una extension de 12 créditos.

En el Mdédulo Genérico, de 12 créditos de extensién, se dota al estudiante de las
herramientas basicas en relacion a psicologia evolutiva, organizacion escolar y
sociologia de la educacion. Fundamentacidon clasica y comun al resto de las
especialidades con la que comprender el sistema educativo espafiol o extremefio de
ensefianza media asi como los diferentes roles y funciones que como “profesor/a”
debera desarrollar en él.

El Médulo Especifico, de 30 créditos, tiene un desarrollo diferente en la especialidad de
Orientacion Educativa. En él, el estudiante ha de completar aspectos de su formacion
no abordados en su grado especifico que le permitan adecuar sus conocimientos
cientificos a los contenidos que deben aplicarse en los diferentes ambitos de
intervenciéon y/o procesos de la orientaciobn educativa y el asesoramiento
psicopedagdgico del sistema educativo extremefio en la ensefianza media. Por ello, las
asignaturas que hemos denominado “Ambitos especificos de intervencion y Modelos de
orientacién y asesoramiento” tendran una referencia constante al contenido y nivel
que ha de transmitirse en la préactica docente de la Orientacion Educativa,
complementada integralmente en sus diferentes niveles y modalidades desde
Educacioén Infantil, Primaria, ESO, Bachillerato y Formacién Profesional.

Por otra parte, las asignaturas “Educacion Inclusiva y Medidas de Atencion a la
Diversidad” y “Evaluacion e implementacion de sistemas, programas y servicios segun
estandares de calidad” pretenden dotar al estudiante de las técnicas basicas para
construir aquellas herramientas docentes con las que se han de conseguir que se
desarrollen procedimientos basicos para la participacion y aprendizaje de todo el
alumnado con calidad. Estas asignaturas también aportan recursos pedagdgicos y
didacticos para que se atienda a la diversidad, superando aquellas dificultades que
habran de afrontarse en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Destacando la
importancia procedimental, puesto que permite al estudiante la creacibn de sus
propias estrategias y materiales docentes. En esa direccion, tales asignaturas
informan sobre instrumentos y procedimientos legales (programaciones, adaptaciones,
informes, actas, etc.) que habran de utilizarse en su ejercicio profesional ajustados a
la evolucién del actual mundo laboral y a las diferentes situaciones educativas de una
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sociedad globalizada y multicultural.

Por dltimo, la asignatura “Disefio, Innovacion y Métodos de investigacion” pretende
que el estudiante se inicie en los procedimientos y fuentes basicas de investigacion,
aplicandolos a su especialidad educativa. En ese sentido, esta asignatura motiva a los
estudiantes para que afronten su profesién desde el reto de la innovacién educativa,
con especial atencion al disefio y la utilizacidon de las nuevas tecnologias generalizadas
en el sistema educativo extremefio.

El Médulo de Practicum, de 18 créditos, pone en contacto al estudiante con la realidad
concreta de la profesion. Para ello debera realizar unas “Practicas docentes” bien en
un Centro educativo de ensefianza media de la region, integrandose en el
Departamento de Orientacion, o bien en un Equipo Psicopedagogico de nuestra CCAA;
en estas practicas profesionales se realizaran una serie de actividades formativas que
integren las competencias aprendidas con la realidad profesional mediante una doble
acompaflamiento, académica y profesional. Asi mismo, se concluird dichos estudios
realizando un Trabajo Fin de Master consistente en la elaboracion y justificaciéon de
una programacion concreta de la materia aplicada a una asignatura del sistema
educativo extremefio (Psicologia) o el desarrollo de un programa especifico dentro de
la programacion didactica del Departamento de Orientacion o del Equipo
Psicopedagdgico en que ha tenido lugar la intervencion.

Secuencia de las asignaturas en el Plan de Estudios (especialidad en Orientacion
Educativa)

1° Semestre 2° Semestre

Disefio, Innovacion y Métodos de

Psicologia y Educaciéon del Adolescente 2
Investigacion

Evaluacion e Implementacion de Sistemas,
Procesos Educativos y Realidad Social Programas y Servicios segun Estandares de
Calidad

Modelos de Orientacion y Asesoramiento

Ambitos Especificos de Intervencion en Practicas Docentes
Orientacién Educativa y Asesoramiento
Psicopedagdgico

Educacion Inclusiva y Medidas de Atencién a la

Diversidad Trabajo Fin de Méaster

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS.

Tipo de materia Créditos
Obligatorias 12
Optativas 30
Practicas externas (si se incluyen) 12
Trabajo fin de Master 6
Total 60

Coordinacion docente del titulo

La coordinacion horizontal y vertical de los distintos mddulos, materias y asignaturas
del titulo sera responsabilidad de la Comisién de Calidad de la Titulacién. Esta
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Comision estara compuesta por el coordinador de la titulacion, dos estudiantes, hasta
6 profesores de areas implicadas en la titulacién y un representante del PAS. Sus
funciones, segun el SGIC de la UEx, son las siguientes:

- Impulsar la coordinacién entre los profesores y materias del titulo.

- Velar por la implantacién y cumplimiento de los requisitos de calidad del plan de
estudios (programa formativo).

- Analizar el cumplimiento de los objetivos de la titulaciéon y revisar los perfiles de
ingreso y egreso de los estudiantes.

- Evaluar el desarrollo del programa formativo, analizando la eficacia de las acciones
de movilidad y las préacticas disefiadas, de los métodos de ensefianza-aprendizaje
utilizados, de la evaluacion aplicada a los estudiantes y de los medios humanos y
materiales utilizados.

- Analizar los resultados de la evaluacién y seguimiento del plan de estudios.
- Proponer acciones de mejora del programa formativo.

- Velar por la implantacién de las acciones de mejora de la titulacion.

- Elaborar informacién para los diferentes grupos de interés.

En su funcionamiento, analizara, al menos trimestralmente, el desarrollo del titulo a
fin de detectar disfunciones y proponer a los Centros, Departamentos y profesores las
oportunas medidas de mejora. Antes del inicio de cada semestre, la Comision de
Calidad de la Titulacion coordinara los diferentes programas de las asignaturas a fin de
evitar duplicidades y suplir posibles lagunas formativas. Asi mismo, al final del
semestre analizara los resultados educativos obtenidos.

1. PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS
Y DE ACOGIDA

La Universidad de Extremadura, en su Sistema de Garantia Interno de Calidad, ha
disefiado el Proceso de Gestion de la Movilidad de Estudiantes en el que se recoge la
sistematica a aplicar en la gestidon y revisiéon de los Programas de Movilidad de los
estudiantes, tanto a través del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la
Universidad de Extremadura (http://www.unex.es/organizacion/organos-
unipersonales/vicerrectorados/vicerelint/index___html) como del propio Centro.

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes

La planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes corresponde al
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y actualmente se rige por la Normativa
reguladora de programas de movilidad de la Universidad de Extremadura (Aprobada
por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura en su sesiéon del dia 28 de
julio de 2011 y publicada en DOE n°156, del 12 de agosto de 2011).

La estructura organica de la Universidad de Extremadura en materia de movilidad
nacional e internacional incluye al Coordinador Institucional, la Comisién de Programas
de Movilidad de la Universidad de Extremadura, el Coordinador Académico de
Programas de Movilidad del Centro y la Comisién de Programas de Movilidad del
Centro, cuyas funciones estan definidas en la citada Normativa reguladora de
programas de movilidad de la Universidad de Extremadura.

El Secretariado de Relaciones Internacionales es la unidad responsable de la gestion
de los programas o convenios de movilidad suscritos por la UEX en el marco de los
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proyectos y programas que sean materia de su competencia. Son funciones del
Secretariado de Relaciones Internacionales:

a) Promover los Convenios y Acuerdos Bilaterales con instituciones y organismos
regionales, nacionales y supranacionales que posibiliten la ejecucién de las actividades
contempladas en los diferentes Programas y velar por el correcto desarrollo de los
mismos.

b) Organizar la movilidad de estudiantes, docentes y personal de administracion y
servicios de la UEXx.

c) Planificar, difundir y desarrollar las convocatorias anuales enmarcadas en los
Programas de Movilidad que sean materia de su competencia.

d) Informar a los miembros de la UEX e instituciones socias interesados en participar
en los diferentes Programas de Movilidad.

e) Asesorar técnicamente a los Centros de la UEx en la gestibn de Programas de
Movilidad.

f) Ejecutar técnica y financieramente los Programas de Movilidad de acuerdo con las
directrices establecidas en los Convenios y Acuerdos Interinstitucionales.

g) Elaborar los informes técnicos y financieros de acuerdo con las directrices
establecidas en los Convenios y Acuerdos Interinstitucionales.

h) Evaluar el funcionamiento de los Programas de Movilidad en los que participa la
UEX vy, en su caso, elaborar propuestas que garanticen la calidad de los mismos.

i) Actuar como unidad administrativa central para la recepcién e integracion de los
participantes en Programas de Movilidad procedentes de instituciones socias.

J) Promover la celebracion de actividades y eventos que mejoren la proyeccion
internacional de la UEX.

k) Disefar, coordinar y enmarcar las propuestas de proyectos que, en materia de su
competencia, se generen desde la comunidad universitaria, y buscar la financiacion
para el desarrollo de dichas propuestas.

Programa de movilidad de estudiantes vigentes en la Universidad de
Extremadura

Entre los distintos programas de movilidad a los que actualmente tiene acceso el
alumnado, pueden destacarse, entre otros de caracter mas especifico:

- Programa ERASMUS, con sus dos modalidades de Estudios (para proseguir estudios
en Universidades europeas) o Préacticas (para la realizacion de practicas en empresas
europeas)

- Programa SICUE/Séneca, (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios
Espafioles).

- Programa AMERICAMPUS, para proseguir estudios en Universidades y Centros
Educativos americanos).

- Programas de Becas Internacionales SANTANDER-Universidad de Extremadura (para
el desarrollo de estancias educativas en Universidades latinoamericanas).

Convenios de movilidad actuales para la titulacién

Ha de establecerse convenios especificos, partiendo de la actual red de convenios de
movilidad existente en los grados de las especialidades contempladas, cuando ello sea
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posible. Se esta preparando un convenio para realizar dos semanas de practicas en
paises de habla inglesa.
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. PERSONA ADEMICO

6.1.1. Adecuacion del profesorado al plan de estudios

Personal académico disponible en la Facultad de Educacién

CATEGORIA DEL PROFESORADO
DEPARTAMENTO |CU |TU |[CEU |TEU | AY | AYD |COL | CD | ASO | EME | INT -I:AOR-II-E’:\L % |BEC | PER | DOC | TC
Clenciasdela | ) | 5 | 3 | 5 1 5 | 1| 4| 19 |19| 3 |13]| 6 |14
Educacion
Psicologia y 13 5 111|112 14 |14 11| 6 |13
Antropologia
Expresion Musical, 3 5 | 3 2 7 20 |20 8 |12
Plastica y Corporal
Didactica de las
Ciencias Sociales, 21 2] o9 2 2|1 18 |18| 1 |17 | 6 |17
de las Lenguas y
las Literaturas
Didactica de las
Ciencias 12| 0|6 1 1| 11 |11 11| 7 |11
Experimentales y
de las Matematicas
Lenguas Modernas
y Literaturas 2 2 2
Comparadas
Filologia Hispanica
y Linguistica 1 2 1 4 4 3 1 4
General
Filologia Inglesa 1 3 1 1 6 6 3 1 4
Historia 1 1 2 2 1 2
Arte y Clgnc!as del 1 1 1
Territorio
Terapéutica
Medico-Quirdrgica 1 1 1 1 1
Direccién de
Empresas y 1 1 2 2 2 1 2
Sociologia
TOTAL CATEGORIA| 3 [13 ]| 7 34 | 5 3 8 3 | 17 2 5 100 4 62 | 30 |81
% TITULACION 3 13| 7 [34]|5] 3 8 | 3|17 | 2 5 100 4 | 62| 30 |81

Personal académico disponible en la Facultad de Formacién del Profesorado
CATEGORIA DEL PROFESORADO
DEPARTAMENT CU | TU |[CEU| TEU | AY |COL| CD | ASO |EME | INT TQTAL
[e) AREA
Ciencias de la
Educacion
Psicologia y
Antropologia
Expresion
Musical,
Plastica y
Corporal
Didactica de las
Ciencias
Sociales, de las 1 4 1 3 1 1 2 13 (14,77 5 3 12
Lenguas y las
Literaturas
Didactica de las
Ciencias
Experimentales 2 1 4 1 8 9,09 8 4 8
y de las
Matemaéticas
Lenguas 1 1 2 2,27 1 1

% PER | DOC | TC

1 1 1 6 5 2 2 18 |20,45| 14 5 17

2 4 2 4 4 16 |18,18| 12 6 12

1 1 8 2 1 7 20 |22,73| 12 8 13
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Modernas y
Literaturas
Comparadas
Filologia
Hispanica y 2 1 3 |341| 3 3 3
Linguistica
General
Filologia Inglesa 1 2 5 5,68 1 3
Historia 1 1 1,14 1 1
Arte y Ciencias
del Territorio 2 2 2,27 1 2 2
TOTAL
CATEGORIA 1 8 4 28 2 13 8 18 1 5 89 58 23 71
% TITULACION |1,03|7,21(4,12|31,95|2,06|13,4|6,18|18,55|1,03|5,15| 100 59,79(23,71|73,19
Personal académico disponible en la Facultad de Filosofia y Letras
CATEGORIA DEL PROFESORADO
DEPARTAMENTO CuU TU CD ASO TOTAL AREA % PER DOC TC
Didactica y Organizacion
Escolar 1 1 3,57
Teoria e Hlst(_)fla de 1 1 3,57
la Educacion
Psicologia EvoILJ_tJva 1 1 3,57
y de la Educacion
Sociologia 1 1 3,57
Didéctica de la
Lengua y La 3 10,71 3 3 3
Literatura
D_|da(_:t|ca dg las 3 3 10,71
Ciencias Sociales
Historia 2 2 7,14 2 2 2
contemporanea
Historia del Arte 1 2 7,14 2 2 2
Geografia Humana 1 3,57 1 1 1
Filologia Inglesa 1 1 3 5 17,86 2 2 2
Filologia Francesa 1 1 2 7,14 1 1 1
Literatura Espafiola 2 2 7,14 2 2 2
Lengua Espafiola 1 2 7,14 2 2 2
Filologia Latina 1 1 3,57 1 1 1
Filologia Griega 1 3,57 1 1
% TITULACION 10,7 25,0 25,0 39,2 60,7 60,7 60,7
Personal académico disponible en la Facultad de Ciencias
CATEGORIA DEL PROFESORADO
TOTA
DEPARTAMEN CE | TE AY | CO AS | EM L BE PR
To CU | TU U U AY D L CD o E INT | INV DPT % c PER o DOC| TC
0.
Anatomia,
Biologia 2 | 8 5 2| 1| 18 |7.17|22]| 16 17 | 16
Celular y
Zoologia
Bioquimica y
Biologia 1|9 2 1 13 |5,18| 8 |12 | 2 | 13 | 12
Molecular y
Genética
Biologia
Vegetal, 10,3
Ecologia y 3 14 1 2 3 3 26 6’ 8 | 22 25 | 25
Ciencias de la
Tierra
Fisiologia 2 2 1 1 1 7 12,79| 5 5 6 5
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Ciencias 1| s 1 7 |2,79| 5| 6 7|7
Biomédicas
Matematicas 7 18 2 1 3 3 34 15;’5 2 28 1 32 33
Fisica 2 | 8 1 3 14 |5,58 14 14 | 14
Aplicada
Fisica 5 13 2 6 26 1%’3 26 26 26
Ingenieria
Eléctrica, 1 1 1 3 [1,20 3 2 | 3
Electronica y
Automatica
Quimica 3 13|11 11|31 24 |9,56| 4| 21 24 | 21
Analitica
Quimica
Organica e 2 12 5 1 20 (7,97 1 19 2 20 20
Inorganica
Ingenieria
Quimicay | ¢ | 45 4 |1 32|31 |23 6| 20| 131|028
Quimica 5
Fisica
Economia
Financiera y 4 4 1,59 4 4 4
Contabilidad
Economia 2 4 1 7 2,79 7 6 7
De_recho 2 2 |o.80
Privado
Expresion 2 7 1 10 |398 10 5 | 10
Gréfica 4
Ingenieria de
Sistemas 2 2 4 |1,59 2 2 | 2
Informaticos
y Telematicos
Filologia 1 1 |0,40 1 1|1
Inglesa
TOTAL
CATEGORIA 36 |131| 1 (12| 4 3 7 34 9 1 9 4 | 251 61| 227 | 6 | 237|236
% 14,3|52,1|0,4(4,7|1,5(1,2|2,7(13,5(3,5|0,4(3,5|1,5 100 90,4(2,3|94,4|94,0
TITULACION 4 9 0 8 9 0 9 5 9 0 9 9 4 9 2 2

Otros recursos humanos disponibles en los todos los centros

Por convenio con la Junta de Extremadura, se contara con:

a. Profesores asociados vinculados a la docencia del Master. Estos profesores deberan ser: Profesores de
Ensefianza Secundaria, Formacion Profesional o de Idiomas en ejercicio o bien Inspectores educativos o
expertos de la Administracién Educativa. Se primara en el baremo la condicién de doctor y la experiencia
acreditada en innovacion educativa (proyectos de innovacién, elaboracién de materiales didacticos
novedosos, premios de innovacion o excelencia educativa, etc.).

b. Profesores Tutores de Practicas.

Leyenda abreviaturas

CU: N° Catedréaticos Universidad

TU: N° Titulares de Universidad

ICEU: N° Catedraticos de Escuela Universitaria

TEU: N° Titulares de Escuela Universitaria

JAY: N° Ayudantes

JAYD: N° Profesores Ayudantes Doctores

ICOL: N° Profesores Colaboradores

CD: N° Profesores Contratados Doctores

JASO: N° Profesores Asociados

EME: N° Profesores Eméritos

IS: N° Visitantes

INT: N° Profesores Interinos

INV: N° Profesores Contratados Investigadores

BEC: N° Becarios

PER: N° Profesores Permanentes

PRO: N° Profesores en vias de Promocién (Profesores con evaluacion positiva para figuras de contratacion
superiores a la actual, o que

hayan conseguido acreditacién para cuerpos docentes superiores al actual)
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DOC: N° Profesores Doctores
[TC: N° Profesores a Tiempo Completo

Justificacion de la adecuacion de profesorado disponible

Es amplia la plantilla existente y con abundante experiencia en la formacion de
profesores, bien por provenir de los Centros en los que vienen formandose a los
maestros o por participar activamente en la imparticion del Certificado de Aptitud
Pedagégica organizado por el ICE o por el SOFD de la Universidad de Extremadura.
No obstante, esta amplitud de las plantillas de los profesores de los Departamentos
relacionados con las materias de las asignaturas del Master ofrece un desequilibrio
facilmente compensable.

Se advierte que, en las facultades de Educacion y Formacion del Profesorado hay
exceso de profesores de las materias vinculadas al médulo especifico y a las materias
de Aprendizaje y ensefianza de las materias e Innovacion docente e iniciacién a la
investigacion educativa. Sin embargo, esta carente de profesorado de Complementos
para la formacién disciplinar de alguna de sus especialidades (por ejemplo, Ciencias
de la salud o Economia y Empresa). En este caso, ha de recurrirse a departamentos
de la UEx con amplia dotacién vinculados a las materias objeto de actualizacién como
son:

- Ciencias Biomédicas

- Construccion

- Derecho Privado

- Derecho Publico

- Direccién de Empresas y Sociologia

- Economia

- Economia Financiera y Contabilidad

- Enfermeria

- Fisica Aplicada

- Fisiologia

- Ingenieria de Sistemas Informaticos y Telematicos
- Ingenieria del Medio Agronomo y Forestal

- Ingenieria Eléctrica, Electronica y Automatica

- Ingenieria Mecanica, Energética y de los Materiales
- Medicina Animal

- Produccion Animal y Ciencia de los Alimentos

- Sanidad Animal

- Tecnologia de los Computadores

- Terapéutica Médico-Quirargicas

Por su parte, las Facultades de Ciencias y Filosofia y Letras tienen ampliamente
cubierto el profesorado de Complemento disciplinar de sus especialidades, careciendo
de profesorado para el mdédulo genérico. En cuanto a las materias del mddulo
especifico el aprendizaje y ensefianza de las materias puede abordarse desde
profesores con destacada experiencia docente como formadores de profesores de
Educaciéon Secundaria (en el CAP o en asignaturas propias de las actuales
licenciaturas que versan sobre didactica especifica) o desde la amplia plantilla de los
Departamentos de Didacticas especificas adscritos a las Facultades de Educacion y
Formacién del Profesorado. No obstante, en la medida presupuestaria posible, se
tendera a que de manera progresiva las asignaturas de Didactica especifica y de
innovacion e Investigacion educativa sean asumidas por los profesores asociados
contratados en virtud del convenio de colaboracion con la Junta de Extremadura.

csv: 101543565394163082957580





La plantilla de PDI esta plenamente consolidada, con una amplia experiencia docente
e investigadora, como puede advertirse en el alto niumero de profesores funcionarios
y acreditados por ANECA, y por ello con niveles de calidad reconocidos por procesos
de evaluacién externa. Asi mismo, el nUmero de profesores doctores es significativo,
llegando al 71,96% de la plantilla.

Las necesidades de profesores tutores para practicas, asi como la recomendable
presencia de profesores asociados que trasladen a los estudiantes la realidad de la
profesién, se garantiza mediante el convenio (actualmente en tramite) de
colaboracion entre la UEx y la Junta de Extremadura para regular las préacticas de los
estudiantes de Magisterio y Master de la ESO. En tanto el convenio no se realiza,
estan garantizados por lo regulado en el Capitulo 2° de la Orden de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Junta de Extremadura de 28 de noviembre de
2000, por la que se regula el desarrollo de las practicas del alumnado de Magisterio,
de Psicopedagogia, del Curso de Aptitud Pedagédgica y de Ciencias de la Actividad
Fisica y el Deporte.

Mecanismos de los que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres
y mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad

Los Estatutos de la Universidad de Extremadura (aprobados en 2003) recogen en su
articulo primero que “la UEx servira a los intereses generales de la sociedad y de la
educacion superior, de acuerdo con los principios de libertad, pluralismo,
participaciéon e igualdad”. El cumplimiento de tales principios es objeto del articulado
del TITULO IV de dichos Estatutos (dedicado a la comunidad universitaria),
precisandose en su articulo 159 que la Universidad garantizara la igualdad de
oportunidades y la no discriminacién de los miembros de la comunidad universitaria
con discapacidades. Para ello establecera las medidas necesarias que permitan a
estas personas, segun su caso, el acceso a la informacion y el acceso fisico a las
dependencias de la Universidad. A este respecto, el articulo 164.2 b) garantiza a los
profesores de la UEx disponer de los medios necesarios para el cumplimiento de sus
obligaciones, con atencion especifica a las personas con discapacidades y de acuerdo
a las posibilidades con que cuente la Universidad.

En consecuencia a estos principios, los procesos selectivos de la UEx, regulados por
los articulos 174 y 186 de sus Estatutos y por la Normativa para la contratacion de
profesorado de la UEx (aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura de 1 de abril de 2004 y su modificacion aprobada por Consejo de
Gobierno de la Universidad de Extremadura de 18 de julio de 2007) aseguran que la
seleccion y contratacion de personal en la UEx se realiza con respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. Ello ha permitido
conseguir, en la préactica, una contratacion paritaria de hombres y mujeres en las
incorporaciones de nuevos profesores en los ultimos 6 afios.

No obstante ello, en lo que respecta a la no discriminaciéon por razén de sexo, el
Consejo de Gobierno de la UEX en su sesiéon del dia 8 de marzo de 2004 cred, en una
iniciativa del Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua, la Oficina para la
Igualdad cuyo objetivo esta encaminado, basicamente, a la deteccion de situaciones
de desigualdad y de violencia contra las mujeres en el ambito universitario. En
concreto, la Oficina para la Igualdad es responsable de las siguientes acciones:

e Promover la creacion de recursos orientados a la informacién y el intercambio
de conocimientos y experiencias en materia de igualdad.

e Crear recursos orientados al asesoramiento psicolégico, la prevenciéon y la
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deteccidn precoz de situaciones de discriminacion y violencia de género.

Crear recursos enfocados al asesoramiento juridico en materia de
discriminacioén y violencia de género.

Facilitar la celebracion de encuentros o seminarios sobre estudios de género
que informen a la comunidad universitaria de la necesidad de trabajar en el
campo de la igualdad y la no discriminacion.

Apoyar la realizacion de estudios sobre la discriminacibn de género, y
detectar, a través de ellos, la realidad y las necesidades de la comunidad
universitaria.

Promover la concesién de un premio anual (sin dotacibn econdémica) a la

persona o entidad que se haya distinguido por la defensa de los derechos de
la mujer.

Colaborar con centros e instituciones para llevar a cabo politicas de igualdad.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.2. Otros recursos humanos

La plantilla de PAS tiene, por su numero y cualificacion la suficiente capacidad para
atender a las necesidades administrativas, técnicas y de mantenimiento de la
docencia que el nuevo master supone. Este personal ha recibido cursos de formacioén
organizados por la Seccion de Formacion Permanente del Personal de Administracion
y Servicios, que es la unidad dependiente del area de Gerencia, encargada de
gestionar y promover acciones formativas del PAS, que capaciten y mejoren la gestién
universitaria y la prestaciéon de servicios que le son propias. Dentro de estas acciones
formativas hay una serie de cursos obligatorios, segun el trabajo que se realice, a los
que ha asistido la mayor parte del PAS del Centro.

Facultad de Educacion

Categoria N° de personas Puesto Seccion de trabajo
Administrativa 1 Administradora de Centro Secretaria del Centro
Administrativa 1 Jefa de Negociado Secretaria del Centro
Administrativa 1 Secretaria del Decano Secretaria de Decanato
Administrativo 1 Contabilidad Secretaria del Centro

. . Secretaria de Departamentos
Administrativo 1 (atiende 5 cabeceras de Dpto.)
Administrativa 1 Secretaria de Decanato
. - . Secretaria de Departamentos

Auxiliar Administrativo 1 (atiende 5 cabeceras de Dpto.)
Auxiliar Administrativo 1 Secretaria del Centro
Auxiliar de Oficio 5 Conserjeria
Técnico Especial de Oficio 1 Conserjeria
Oficial de Oficio 1 Conserjeria
Técnico Laboral, grupo 3 1 Biblioteca
Personal Laboral, grupo 4 1 Biblioteca
Ayudante de Archivo 2 Biblioteca
Tecnlcp e_speCIaI 1 Aula de Informatica
Audiovisual
Técnico e§peC|aI 1 Aula de Informatica
Informatica
Técnicos de ayudantes de Dpto. Matt_amatlcas y cC
laboratorio 2 Experimentales
Dpto. DEMCP
Maes_tros/as—T(_acnlco;{as 2 Ayudantes de Laboratorio Dpto. de Matematlcas y Ciencias
cedidos por Diputacion Experimentales
(funcién exclusiva de 1 Labores de gestién Dpto. de EPMC
colaboracion en la docencial L.
y en la investigacion) Labores de gestion Dpto. de DCSL

Facultad de Formacion del Profesorado

Cuerpo/Categoria Destino Puesto
Auxiliar Administrativo Secretaria administrativa Puesto base
Administrativo Secretaria de Departamento Jefe Seccién
Coordinador servicios generales G° 111 Conserjeria Conserje
Administrativo Secretaria Administrativa Jefe Negociado
Técnico laboratorio G° IlI Dpto. CC. Exp. y Mat. Laboratorio
Técnico informatica G° IlI Servicio Informéatica
Administrativo Centro Administrador
Auxiliar servicios generales 1VB Conserjeria
Administrativo Secretaria administrativa
Administrativo Secretaria decanato
Auxiliar servicios generales 1VB Conserjeria
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Técnico informéatica G° IlI Servicio Informéatica
Auxiliar servicios generales 1VB Sala de Lectura
Auxiliar Administrativo Secretaria administrativa Puesto base
Auxiliar servicios generales 1VB Conserjeria
Administrativo Secretaria de Departamento Puesto base
Auxiliar servicio mantenimiento IVA Conserjeria
Auxiliar Administrativo Secretaria administrativa Puesto base
Auxiliar Administrativo Secretaria administrativa
Aucxiliar servicios generales IVB Conserjeria

Personal académico disponible en la Facultad de Filosofia y Letras

En la pagina web
http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/gerencia/documentos/rpt pueden
encontrarse las resoluciones rectorales sobre la relacibn de puestos de trabajo de la
universidad con una descripcion exhaustiva de los mismos.

Facultad de Filosofia y Letras

Categoria: grupo (nimero)

Funcionarios: de Carrera: A2 (1), C1 (3), C2 (5); interinos: C2 (2).] Total
funcionarios: 11.

Personal Laboral: fijos: 11l (2), IV-A(3), IV-B (3); interinos: IV-A(1), IV-B (5). Total
personal laboral: 14

Personal Técnico de Apoyo: | (3), Il (5). Total personal técnico de apoyo: 8

TOTAL: 33.

El personal de administracion y servicios aqui reflejado presta los servicios propios del
PAS, apoyo a la gestibn y a la labor docente. Hay personal cualificado para la
aplicacion de las nuevas tecnologias en laboratorios, salas de informatica, aulas
multimedia, laboratorios de idiomas, etc.

Facultad de Ciencias
1 Administrador

Personal de Secretaria:
- Atenciéon alumnado: 3 funcionarios + 1 funcionario interino
- Atencion departamentos: 2 funcionarios + 1 funcionario interino
- Secretaria Decano: 1 funcionario

Personal Laboral:
- Conserje: 1
- Técnicos especialistas de laboratorio: 18
- Técnico de reprografia: 1
- Técnico informético: 1
- Mantenimiento: 1
- Ayudantes de oficio (porterias y vigilantes): 19

Personal contratado (porterias y vigilantes): 7
Otros recursos humanos disponibles en los todos los centros
Por convenio con la Junta de Extremadura, se contara con:

a. Profesores asociados vinculados a la docencia del Master. Estos profesores deberan
ser: Profesores de Ensefianza Secundaria, Formacion Profesional o de Idiomas en
ejercicio o bien Inspectores educativos o expertos de la Administracion Educativa. Se
primara en el baremo la condicion de doctor y la experiencia acreditada en innovaciéon
educativa (proyectos de innovacion, elaboracién de materiales didacticos novedosos,
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premios de innovacion o excelencia educativa, etc.).

b. Profesores Tutores de Practicas.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios

disponibles

FACULTAD DE EDUCACION Y FACULTAD DE FORMACION DEL
PROFESORADO

Los edificios de que dispone la Facultad de Formacion del Profesorado en el Campus
Universitario de Caceres se pusieron en funcionamiento en el curso 1999-2000. Por
su parte los de la Facultad de Educacion de Badajoz datan de 1988. En lineas
generales los edificios tienen una distribucién adecuada a su uso. Ademas cuentan
con varias zonas de aparcamientos, asi como zonas verdes en sus alrededores. No
todas las zonas cumplen con los criterios de accesibilidad universal y disefio para
todos segun la Ley 51/2003 de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad, con lo que es necesaria
una adaptacion de espacios y servicios que enumeraremos al final.

Al ser las facultades centros con estructura departamental en la que se imparten
otras titulaciones, (Psicopedagogia en Badajoz y Educacién Social y Antropologia
Social en Caceres), no existen infraestructura ni instalaciones diferenciadas y
especificas para las titulaciones de Magisterio, sino que todas son compartidas por
todas las titulaciones aunque se pueden encontrar espacios e instalaciones
diferenciados: aulas, seminarios, laboratorios, servicios, biblioteca-sala de estudios,
reprografia, instalaciones deportivas y cafeteria.

Aulas. Cada una tienen distinta capacidad y algunas permiten la movilidad de sillas
y mesas. Cuentan con recursos didacticos (pantalla, pizarra, cafién, ordenador,
television y video-DVD).

Seminarios. En las zonas destinadas a los despachos de los profesores existen
seminarios (que pertenecen a los distintos departamentos). Estos seminarios son
organizados y utilizados por los profesores y tienen una capacidad para unas 10-15
personas. La dotacién de los seminarios corre a cargo de los departamentos y los
centros.

Laboratorios. Los centros disponen de aula de informatica, aula de nuevas
tecnologias y sala de ordenadores de estudiantes. En todos ellos hay conexién a
Internet y disposicion de ordenadores. Asi mismo se dispone de cobertura Wi-Fi en
todo el edificio y el campus. También se dispone de laboratorio de idiomas.

Servicios. Disponibles en todas las plantas y en todos los edificios.

Biblioteca-sala de estudios. Las salas de lectura tienen una capacidad para 125
personas, dotadas con mesas de lectura y presentan un espacio adecuado para la
consulta bibliografica y el estudio.

Reprografia. Ambas facultades cuentas con servicio de reprografia que dan servicio
a los estudiantes en jornada de mafana y tarde.

Residencia-colegios mayores. Existen convenios de la UEx con el Ayuntamiento y la
Diputacién de Céaceres para el uso de los apartamentos ubicados en el Campus y

para el Colegio Mayor San Francisco de Sande, respectivamente. Préxima a la
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Facultad de Educacion de Badajoz se encuentra la Residencia Universitaria de la
Caja de Ahorros de Badajoz. En este sentido las necesidades de alojamiento de los

estudiantes son atendidas por

(alquileres).

instituciones publicas y servicios

privados

Cafeteria. Gestionadas por empresas subcontratadas que ofrecen servicio tanto en
horario de mafiana como tarde. Proporcionan comidas.

En la Facultad de Educacion de Badajoz se dispone de los siguientes espacios y
equipamientos para el desarrollo de la docencia.

Identificacion

Sup
atil

Ne de
blazas

Fijos
Movil

Pizarr
a

Pantalla

Retropro-
yector

PC

Toma
cafién

Pizarra
elect.

Accesibilidad

AULA 0.1

93

90

F

1

1

1

1

Rampa
centro

AULA 0.2

75

76

M

1

1

1

Rampa
centro

AULA 0.3

85

84

Rampa
centro

AULA 0.5

108

63

Rampa
centro

AULA 1.1

86

90

Rampa
centro
Ascensor

AULA 1.2

90

90

Rampa
centro
Ascensor

AULA 1.3

90

90

Rampa
centro
Ascensor

AULA 1.5

54

63

Rampa
centro
Ascensor

AULA 1.6

58

39

Rampa
centro
Ascensor

AULA 2.1

84

90

Rampa
centro
Ascensor

AULA 2.2

57

54

Rampa
centro
Ascensor

AULA 2.3

116

32

Rampa
centro
Ascensor

AULA 2.4

77

54

Rampa
centro
Ascensor

AULA 2.5

72

32

FM

Rampa
centro
Ascensor

AULA 2.6

71

48

Rampa
centro
Ascensor

Grande
Grupos

260

Rampa
centro

Gimnasio

298

Rampa
centro

AULA A.1

90

Rampa
centro

AULA A.2

90

Rampa
centro

AULA A.3

90

Rampa silla
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Ascensor

Rampa
AULA A.4 90 F centro
Ascensor
Rampa
AULA A.5 90 F centro
Ascensor
Rampa
AULA A.6 90 F centro
Ascensor
L Rampa
Se”."”"."”o 63 34 F centro
Dibujo
Ascensor
. . Rampa
Semlna}r!o 53 50 F centro
Exp. Gréfica
Ascensor
Seminario
Dldac_tlca CcC 34 20 = Rampa
Experimental centro
es
Seminario Rampa
Lengua y 37 18 M centro
Literatura Ascensor
L Rampa
Semlngrlo cC 35 o5 F/ centro
Sociales M
Ascensor
Rampa
Lab. Fisica 88 37 F centro
P F/ Rampa
Lab. Quimica 86 30 M centro
Lab. Biologia| 106 | 85 | M Rampa
centro
. 37 F/ Rampa
Lab. Geologia| 88 4 M centro
Rampa
Lab_. cC 34 15 M centro
Sociales
Ascensor
Rampa
Lab. Idioma 25 F centro
Ascensor
Lab. De
Audicion y Rampa
Lenguaje M centro
(edificio Ascensor
Anexo)
Aula de
Nuevas Rampa
Tecnologias 20 F P
o centro
(edificio
Anexo)
Informatica 1 Rampa
(edificio 30| F P
centro
Anexo)
Informatica2| 52 | 24 | F Rampa
centro
Biblioteca (4)| 221 | 80 | F Rampa
centro
Salén de Rampa
Actos 261 F centro
Sala de 37 15 F Rampa
Profesores centro
Salén de Rampa
Grados 75 F centro
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En la Facultad de Formacion del Profesorado de Céaceres se dispone de los
siguientes espacios y equipamiento para el desarrollo de la docencia.

Sup.

. o il -
Identificacion util N° de F!JO.S/ Pizarra| Pantalla Retro Cafén | PC Adaptabilidad
(m2) puestos| Mdviles proyector
Aula 101 68,5 | 50 M 1 1 1 1 0 S
Aula 102 12;4' 104 F 1 1 1 ) sI
Aula 103 1%0' 88 F 1 1 1 1 0 sl
Aula 104 50,1 | 36 M 1 1 1 1 0 NO
Aula 105 73,9 | 50 M 1 1 1 1 0 NO
Aula 106 1?10' 88 F 1 1 1 1 |o s
Aula 107 1?10' 88 F 1 1 1 1 ) sl
Aula 201 68,5 | 50 1 1 1 1 0 S
Aula 202 1224' 112 F 1 1 1 1 s
Aula 203 120' 88 F 1 1 1 s
Aula 204 50,1 | 36 M 1 1 1 NO
Aula 205 114' 152 F 1 1 1 sl
Aula 206 1%0' 88 F 1 1 1 1 0 NO
Aula 302 1224' 112 F 1 1 1 1 |o sl
Aula 303 120' 88 F 1 1 1 1 |o s
Aula 304 50,1 | 36 M 1 1 1 0 0 NO
Aula 305 50,1 | 36 M 1 1 1 1 0 NO
Aula 306 50,1 | 36 M 1 1 1 0 0 NO
Aula 307 120' 88 F 1 1 1 1 |o s
Aula 308 120' 88 F 1 1 1 1 |o NO
Nuevas 68 48 F 1 0 0 0 0 NO
tecnologias
Plastical | 79,4 | 30 F 1 1 0 0 0 S
Plastica 2 111 56 F 1 0 0 0 0 S
Aula Versatil | 88,6 | 85 M 1 1 1 0 0 S
Musical 79,5 | 70 M 1 1 1 1 0 NO
Msica 2 83 54 M 1 0 1 0 0 S
Danza 1759' 37 M 0 0 1 0 ) sl
Aula idiomas 68 50 F 1 0 0 0 0 NO
Aula
Educacion 311 0 0 0 0 0 NO
Fisica
Seminario 15 4 M 0 0 0 0 0 NO
Etnologia
Seminario
cc 35 6 M 0 0 0 0 0 NO
Educacién
Seminario
e Sonio | 35 6 M 0 0 0 0 0 NO
Seminario CC | o 6 M 0 0 0 0 0 NO
Experimentales
Seminario 35 6 M 0 0 0 0 0 NO
Psicologia

csv: 101543604553129835330663





Seminario 30 6

Lengua

LABORATORIOS DE PRACTICAS

Identificacion Sup. Util (m2) N© de puestos
Geometria 60 42
Biologia 68 30
Quimica Inorganica 19,9 10
Ciencias Sociales 13,4 24
CC Experimentales 68 40
Etnologia 32,3 4
Fotografia 21,2 6
Sala de Balanzas 13,4
Biblioteca de laboratorios 16,6
Laboratorio de Sonido 48,2
DESPACHOS
Identificacion Sup. Util (m2) N° de puestos
80 9 1
SALAS DE INFORMATICA
Identificacion Sup. Util (m2) N° de puestos
Informatica 68 18
Sala de Lectura 40 19
Tecnologia 94,5 30
Educativa

SALON DE GRADO

Identificacion

Sup. Util (m2)

301 9
SALAS DE ESTUDIO
Identificacion Sup. Util (m2) N° de puestos
Sala de lectura 300
OTRAS INSTALACIONES

Identificacion Sup. Util (m2) Uso
Observatorio astronémico 36 docente
Observatorio meteorolégico Docente

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Aulario

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con un total de 29 aulas, todas ellas estan
equipadas con pantalla, pizarra, atril y tablon de anuncios. Se encuentra repartidas
en dos de las tres plantas del edificio y presentan la siguiente capacidad:

N° de Aulas Capacidad por Aula Capacidad Total
4 24 96
6 30 180
6 53 318
7 77 539
6 150 90

La gran mayoria de las aulas cuentan con un equipamiento suficiente, en lo

referente a la dotaciéon

de

las nuevas tecnologias de
comunicacion para el desarrollo de

la informacion y la

las actividades formativas planificadas y

relacionadas con el uso de las nuevas tecnologias. En este sentido, cabe destacar la

presencia en las aulas de medios técnicos como los siguientes:
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- TV

- Video

- DVD

- Retroproyector

- Proyector Circular

- Proyector Rectangular

- Conexion WI-FI (todo el Centro)

- Conexion Internet Directa (s6lo algunas aulas) y cobertura WI-FI en todo el
edificio y en todo el Campus.

- Cafiodn fijo (s6lo en algunas aulas)

- Varios cafiones de video portatiles.

Laboratorios:

La Facultad de Filosofia y Letras dispone de varios Laboratorios en los que los
estudiantes pueden desarrollar las clases practicas o de laboratorio (casos practicos,
practicas de ordenador, etc.). De esta manera, el Centro cuenta con la siguiente
infraestructura:

- 3 Salas de Ordenadores con 16, 27 y 20 puestos informaticos cada una.

- 1 Laboratorio de Fonética

- 1 Laboratorio de Argueologia

- 1 Laboratorio de Prehistoria

- 1 Laboratorio de Teledetecciéon y SIG

- 1 Laboratorio de Geografia Fisica

- 6 Seminarios

- Aula Multimedia con 20 puestos, ubicada en la planta baja, inaugurada en el
afio 2007, con capacidades multiple que permiten el autoaprendizaje de
lenguas extranjeras.

- Salén de actos de la Facultad de Filosofia y Letras, con capacidad para 240
personas, equipado con todo tipo de medios audiovisuales, incluyendo la
posibilidad de videoconferencia y de traduccion simultanea.

Bibliotecas

Dado el caracter de las titulaciones de Artes y Humanidades, la posibilidad de
contar con una Biblioteca especializada es especialmente relevante, y en algunos
casos, constituye nuestro principal laboratorio de investigacion. La Biblioteca
Central, anexa a la Facultad de Filosofia y Letras, cuenta con un fondo total de
cerca de 200000 obras. Dispone de Sala de consulta (de libre acceso), Hemeroteca
(con unos 1850 titulos de revistas cientificas, en gran parte referidas a las
Humanidades), y Servicio de Documentacion (para uso del personal investigador). A
través de su pagina web: http://biblioteca.unex.es, los investigadores de la UEXx
tienen acceso a un numero considerable de bases de datos, entre ellas, algunas
directamente relacionadas con las Humanidades (Francis, MLA, LLBA, Art and
Humanities Citation Index, etc.).

Centros de estudios

La Universidad de Extremadura cuenta con varios Centros de Estudios en la Rama
de Humanidades, vinculados, en mayor o menor medida, a la Facultad de Filosofia y
Letras. Estos se constituyen como referencia para la organizacion de actividades y
la disponibilidad de recursos econdmicos e infraestructurales relacionadas con las
actividades docentes e investigadoras.

Centro de Estudios sobre la Bélgica Francéfona (CEBF), adscrito al grupo de
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investigacion CILEM, cuenta con cerca de 6000 volumenes indexados en su base de
datos, ubicados en la Biblioteca Central, y que estan a disposicién de investigadores
y estudiantes. Cuenta ademas con un seminario, cedido al CEBF por la Universidad
de Extremadura, situado actualmente en la Facultad de Filosofia y Letras.

Centro de Estudios Gallegos, fruto de un convenio entre la Universidad de
Extremadura y la Xunta de Galicia. Los recursos bibliograficos de este Centro se
encuentran a disposicion de los estudiantes e investigadores en la Biblioteca Central
de la UEx.

Centro de Lengua Portuguesa — Instituto Camdes. Su objetivo es el de apoyar todas
aquellas actividades relacionadas con la lengua y la cultura portuguesas. Tiene su
sede en un espacio propio del Rectorado de la Universidad en Caceres, y cuenta con
unos 1.200 titulos, abundante material audio y video a disposicion del publico a
través del Servicio de Préstamo, o para su consulta en el propio espacio del Centro.

FACULTAD DE CIENCIAS

La Facultad de Ciencias de la Universidad de Extremadura dispone en la actualidad
de dependencias en 9 edificios diferentes, todos ellos situados en el Campus de
Badajoz.

Especialidad de Matematicas

La Especialidad en Matematicas se impartira los edificios “Aulario” y “Matematicas”,
en los que se dispone de los siguientes espacios:

Aulas y Seminarios
Identificacion Sup. util n° de Cafnon
Aula (pm2) puestos Pantalla Retroproyector proyector
101 54 59 Sl NO Sl
102 189 269 Sl Sl Sl
103 108 96 Sl NO S
201 36 32 Sl Sl S
202 30 27 Sl Sl Sl
203 56 66 S S S
204 48 40 Sl Sl Sl
205 77 105 Sl Sl Sl
206 48 64 Sl S S
207 30 46 Sl Sl S
208 88 120 Sl Sl Sl
209 50 78 Sl S S
210 49 76 Sl S S
B1S 20 15 NO NO NO
B2S 20 13 Sl NO NO
C2s 21,6 13 S Sl NO
C3A 35,8 29 Sl S Sl
C3S 21,6 13 NO Sl NO
Salas de Informéatica
Identificacion Sup. atl n° de Pantalla Canon Uso ,Usp
(m2) puestos proyector docente publico
B1A 53 24+prof. Sl Sl S NO
C1A 53 21 Sl Sl Sl NO
Sala 45 10+prof. Si s s NO
Informatica
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Aulario | | | | |

Salas de Estudio

Identificacion Sup. atil (m2) no de puestos
Sala Estudio Aulario 1 55 70
Sala Estudio Aulario 2 70 64

Por otra parte, se dispone de otras dos salas de informatica de uso publico, una
Situada en el edificio “Biologia”, con 16 puestos, y otra en el edificio “Eladio
Vifiuela”, con 26 puestos. Ambos edificios se encuentran a escasos metros de los
anteriores. El edificio “Matematicas” dispone de una Sala de Juntas de 36 m2 que
se utiliza para celebrar reuniones de coordinacidon de la docencia, de elaboracién de
POD, de elaboracién de horarios y calendario de examenes, etc. El Departamento
de Matematicas tiene una Secretaria en la que se dispone de todo el material de
oficina necesario (fotocopiadora, guillotina, encuadernadoras, etc.) para la docencia.

Las salas de informéatica disponen de personal especializado para su mantenimiento.
Los sistemas operativos instalados son Windows XP y Linux, y se dispone de
licencias para utilizar diversos paquetes informaticos como Mathematica, Matlab,
SPSS, etc.

La Biblioteca del Departamento de Matematicas, que es el eje central del edificio
“Matematicas”, cuenta con 7.743 monografias y 277 publicaciones periédicas que
cubren todas las areas de las Matematicas. Muchas de estas publicaciones
periédicas son fruto del intercambio con Extracta Mathematicae
(http://www.unex.es/extracta/extracta.html), revista especializada de difusiéon
internacional que publica el Departamento desde hace 23 afos. El acceso a esta
biblioteca es libre para profesores y estudiantes, pero los préstamos a estudiantes
deben ser supervisados por un profesor.

Todas las dependencias descritas disponen de pizarra y de conexién a Internet,
tanto cableada como inalambrica (red Wi-Fl). Muchas de las aulas tienen instalado
un ordenador fijo, y la Facultad de Ciencias dispone de varios ordenadores
portatiles, que pueden utilizar los profesores durante la clase.

Todas las dependencias descritas son accesibles para personas con discapacidad.
Especialidades en Quimica e Ingenieria Quimica

A continuacién se expone, en forma de tablas, las aulas disponibles tanto para
grupo grande como para seminarios y laboratorios:

aula 1 aula 2 aula 3 aula 4 Aula6 aula 7 aula 8
Sup.atil (m2) 104 102 74 104 73,4 39,6 61,5 Sup.util (m2)
N° de puestos 176 153 99 120 81 54 55 N°© de puestos
Pantalla X X X X X X X Pantalla
Proyeccion Proyeccién
Retroproyector X X X X X X X Retroproyector
Cariéon X X X X X X Carién
proyector proyector
Ordenador X X X X X X Ordenador
Adaptabilidad X X X X - - X Adaptabilidad

Con x se sefialan aquellas aulas que disponen del material indicado en la primera
columna de la tabla:

Aulas de seminarios disponibles
Seminario Seminario Seminario Seminario
Plan Piloto QI1-02 QI1-02 QAE-02
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Sup.Util(m2) 15 8 17 19
N° de Puestos 8 5 14 11
Laboratorios de practicas disponibles
QI3 | Ql4 | QO2* | QO3 [ QO3 | QF1L | QF2 | QA2 | QA3 QA4 | QAl1l* (Labo 1|Labo
(c3) | (cD)* | (ch)* r.2
Sup. util 19 | 100 78 68 [88,9]80,1(51,3] 49 50,3 | 47,52 | 48,6 50 50
n° de 10 [20-41] 8 20 |20-30| 18 30 9 8 14 8 25 36
puestos
Ubicacion: X X X X X X X X X X X - -
Edif. José
Maria Lobo
Ubicacion: - - - - - - - - - - - X X
Edif. Eladio
Vifiuelas

Por otra parte, en la siguiente tabla se resumen todos los recursos y servicios

disponibles:
Tabla resumen de recursos disponible
Recursos materiales y servicios Numero Disponibilidad en el centro
Aulas de docencia de grupo mediano/grande con equipamiento 8 X
docente fijo
Aulas de docencia de grupo reducido y trabajo en grupo: 1 1 X
(plan piloto)
Laboratorios 13 X
Aulas de informatica con equipamiento docente fijo 1 X
Bibliotecas 5 Ubicadas en los
Departamentos. Son
fondos de las areas de los
departamentos de Quimica
Salas de estudio 1 X
Local de estudiantes (Consejo Estudiantes de la Facultad de 1 Ubicado en el edificio Juan
Ciencias) Remoén Camacho de la
Facultad de Ciencias
Servicio de reprografia y fotocopias 1 Ubicado en el edificio José
Maria Viguera Lobo de la
Facultad de Ciencias
(Edificio de Decanato,
Secretaria y Torre de
Quimica)
Red WIFI en toda la Facultad. En todos los edificios de la
Facultad.

Especialidad en Fisica

La Especialidad en Fisica se impartira en el edificio Aulario y en el edificio de Fisica,

en los que se dispone de los siguientes espacios:

Aulas y Seminarios
Idenzzf:mon Sup. util (m2) prl]ct;sc'igs Pantalla | Retroproyector pl%?/r;?:?or
101 54 59 Sl NO Sl
102 189 269 Sl S Sl
103 108 96 Sl NO Sl
201 36 32 Sl Sl Sl
202 30 27 Sl S Sl
203 56 66 Sl Sl Sl
204 48 40 Sl Sl Sl
205 77 105 Sl S Sl
206 48 64 Sl Sl Sl
207 30 46 Sl Sl Sl
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208 88 120 Sl Sl Si
209 50 78 Sl Sl Si
210 49 76 Sl Sl Sl
Salas de Informatica
Identificacion Sup. util n° de Pantalla Canon Uso }Jsp
(m2) puestos proyector docente | publico
Sala Informatica 45 10+prof. sl sl sl NO
Aulario
Salas de Estudio
Identificacion Sup. util (m2) N° de puestos
Sala Estudio Aulario 1 55 70
Sala Estudio Aulario 2 70 64

Por otra parte, se dispone de otras dos salas de informatica de uso publico, una
situada en el edificio “Biologia”, con 16 puestos, y otra en el edificio “Eladio
Vifiuela”, con 26 puestos. Ambos edificios se encuentran a escasos metros de los
anteriores.

Las salas de informatica disponen de personal especializado para su mantenimiento.
Los sistemas operativos instalados son Windows XP y Linux, y se dispone de
licencias para utilizar diversos paquetes informaticos como Mathematica, Matlab,
SPSS, etc.

Todas las dependencias descritas disponen de pizarra y de conexién a Internet,
tanto cableada como inalambrica (red Wi-Fi). Muchas de las aulas tienen instalado
un ordenador fijo, y la Facultad de Ciencias dispone de varios ordenadores
portatiles, que pueden utilizar los profesores durante la clase.

La Especialidad en Fisica propuesto incluye algunas asignaturas de indole
experimental que deben impartirse en diversos laboratorios. Los laboratorios de
practicas de que dispone el edificio de Fisica son los siguientes:

El edificio Fisica dispone de una Sala de Juntas de 36 m2 que se utiliza para
celebrar reuniones de coordinaciéon de la docencia, de elaboracién de POD, de
elaboraciéon de horarios y calendario de examenes, etc. Los Departamentos de
Fisica y Fisica Aplicada tienen una Secretaria en la que se dispone de todo el
material de oficina necesario (fotocopiadora, guillotina, encuadernadoras, etc.) para
la docencia.

Todas las dependencias descritas son accesibles para personas con discapacidad.
Especialidad en Biologia

Los medios inmuebles de que disponemos, en cuanto a instalaciones, abarcan el
conjunto de edificios de la Facultad de Ciencias, aunque los estrictamente docentes,
usados por estudiantes Biologia, podemos limitarlos a los Edificios de Biologia y
Anexo, Edificio Eladio Vifiuela, Aulario y Edificio Juan Remdén Camacho. A
continuaciéon se desglosan las dependencias de los citados edificios que se usarian
para la docencia en la Especialidad en Biologia, asi como las dotaciones respectivas
en sistemas audiovisuales aplicables a la docencia. Posteriormente, se incluye un
apartado en el que analiza muy brevemente la dotacion disponible en material de
laboratorio.

Edificio de Biologia y Anexo.

Se trata de dos unidades comunicadas interior y exteriormente, de unos 3000 m2
construidos cada una, edificadas con unos 25 afios de diferencia (1981 y 2007,

- 10 -
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respectivamente). La parte antigua alberga parte de las areas de Genética,
Bioquimica y Biologia Molecular, Microbiologia, Biologia Celular, Botanica y la de
Zoologia completa. En Genética, Microbiologia y Biologia Celular, se incluyen
laboratorios de practicas de capacidad maxima variable entre los 20 y los 40
estudiantes. Botanica y Zoologia comparten uno con 22 puestos, que puede usarse
alternativamente por una y otra area. Existen pequefias bibliotecas, de acceso
restringido, generalmente adosadas a las respectivas secretarias. Zoologia dispone
de un aula de informéatica con capacidad para 16 ordenadores. Existen micro-salas
de reuniones (unos 20 m2), en Genética y Zoologia. La misma parte antigua incluye
cuatro aulas dotadas de pizarras y medios audiovisuales (retroproyector, proyector
de diapositivas, ordenador y cafibn de proyeccién), con capacidad de 100
estudiantes (B1 y B2) y 50 estudiantes (B3 y B4). Se ha erigido ultimamente un
Salbn de Actos con capacidad para 80 personas, incluyendo los medios
audiovisuales adecuados. Igualmente se delimité una Sala de Estudios, con unos 40
puestos. La secciéon de reprografia que existié en la planta baja fue trasladada, para
su centralizacién, a otro edificio de la Facultad, donde continlGia prestando servicio.

El Anexo de Biologia, de reciente ocupacion, incluye partes menores de las areas de
Genética, Bioquimica y Biologia Molecular y Biologia Celular, consistentes en
despachos y laboratorios de investigacion. También contiene la mayor parte del
area de Botanica y las areas completas de Fisiologia, Fisiologia Vegetal y Ecologia.
Los laboratorios de practicas aqui ubicados corresponden a Ecologia (dos, con 25 y
15 puestos), Fisiologia Vegetal (dos, con 35 puestos cada uno) y Fisiologia (uno,
con 40 puestos). Ecologia ofrece una sala de informatica con 12 puestos. Ecologia,
Fisiologia y Botanica incluyen micro-bibliotecas, de uso principalmente destinado al
personal del area. Finalmente, en Ecologia, Fisiologia y Fisiologia Vegetal se hallan
pequefias salas de reuniones para un numero de personas inferior a seis. No hay
aulas situadas en esta parte del edificio. Otras instalaciones, tanto en la parte
nueva como en la antigua estan orientadas principalmente a la investigacion.

Edificio Eladio Vifiuela

Destinado a laboratorios de préacticas y Aula de Informética. Cada uno de los tres
laboratorios de préacticas para Biologia tiene unos 100 m2 de superficie, aunque
varia la capacidad de estudiantes, entre los 20 y los 40, en funcidon del tipo de
préactica. El primero de ellos esta disefiado para la observacion microscoépica o visual
de especimenes biolégicos y es usado alternativamente por las areas de Botanica,
Zoologia y Biologia Celular y esporadicamente por otras, relacionadas con las
asignaturas de Geologia. Esta dotado con medios audiovisuales, lupas y
microscopios. El segundo laboratorio lo comparten las areas de Ecologia, Fisiologia y
Fisiologia Vegetal. El uso del mismo es tan variable como son las disciplinas que lo
utilizan. Finalmente, el tercero se adjudico a las areas de Genética y de Bioquimica
y Biologia Molecular, disefiado para practicas de experimentacion en esas areas y
dotado de una camara fria anexa. En cada uno de ellos hay salas para el
almacenamiento del material de préacticas y reactivos, de unos 5 m2. También
existe una pequefa dependencia comun para la produccion de agua destilada,
esterilizacion e intendencia general. La Sala de Informatica es de uso comUn para
todas las areas de la Facultad y alberga una treintena de ordenadores, atendidos
por un técnico en informatica contratado por el centro.

Aulario

Normalmente las areas de Biologia utilizan para sus clases las aulas ubicadas en el
Edificio de Biologia o las que veremos del Juan Remén Camacho. Los cursos de
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mayor numero de estudiantes y, especialmente, para examenes, suelen usar las
aulas 102 (hasta 250 estudiantes) y 208 (hasta 120 estudiantes), aunque también
y en menor frecuencia, otras del edificio, con niUmero de estudiantes adaptado a las
necesidades de los cursos y asignaturas. Las de libre eleccién presentan un amplio
muestrario en este sentido. Estan suficientemente dotadas de medios audiovisuales.

Edificio Juan Remén Camacho

Incluye, por un lado, dependencias del area de Microbiologia con un laboratorio de
practicas de hasta 50 puestos. También cuenta con el Salén de Grados principal de
la Facultad de Ciencias, de unas 250 butacas, proporcionando medios audiovisuales
adecuados a su funcién y dos aulas de gran capacidad: La 10 (antigua Sala de
Proyecciones), para 150 estudiantes y la 9, con plaza para 250 estudiantes, ambas
bien dotadas en material complementario para la docencia.

Equipamiento cientifico

Contamos con colecciones dotadas por la Universidad de Extremadura, la Junta de
Extremadura, la Facultad de Ciencias y, en muchas ocasiones, por los propios
investigadores a partir de la financiacion recibida para sus proyectos. Es previsible
que las existencias sean suficientes para el inicio de la titulacién, aunque, dado el
caracter de rapida y permanente evolucion de la tecnologia cientifica en Biologia,
sea necesaria la modernizacion paulatina del material disponible.

Bibliotecas

La red de bibliotecas de la Universidad de Extremadura (http://biblioteca.unex.es/)
cuenta con los siguientes fondos™:

456.265 monografias en papel, 16.014 de las cuales son de Matematicas,
7.073 publicaciones periddicas, 2.708 con suscripciéon vigente,

19.537 monografias electronicas,

16.486 publicaciones periddicas electréonicas, muchas de ellas matematicas,

41 bases de datos en red, entre las que se encuentra MathScinet y ISI Web of
Knowledge.

Recursos Virtuales

La Universidad de Extremadura cuenta con un Campus Virtual que permite
completar la formacion que los alumnos reciben en las aulas. Apoyandose en las
Nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, este Campus Virtual
pretende proporcionar a profesores y alumnos las herramientas necesarias para
ampliar y mejorar el aprendizaje y la formacion, con miras en el futuro profesional
que impone la sociedad actual. EI Campus Virtual presenta las siguientes
herramientas de trabajo:

Aula Virtual de la UEx para Primer y Segundo Ciclo (avuex)

Aula Virtual para otros estudios (avuexplus)

Aula Virtual para espacios de trabajo y coordinacion (circuli)

Manuales asistentes para la creacién de asignaturas oficiales y de otros cursos

Dispone de distintos proyectos vinculados: Avuex Extensa (para dar apoyo a la
docencia de ensefianzas no universitarias), Campus Libre y Abierto CALA (para
difusiéon y puesta en comun del conocimiento y la cultura), Campus Virtual
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Compartido del Grupo 9 de Universidades (G9) (asociacion de universidades que
ofrece un programa compartido de asignaturas de libre configuracién impartidas
mediante sistemas telematicos), Campus Virtual Latinoamericano CAVILA
(asociacion de universidades latinoamericanas para el fomento de la ensefianza y
de la identidad latinoamericana) y, por ultimo, la Plataforma Virtual de Formacién
Linex SP de la Junta de Extremadura.

Por otra parte, a través de la Red Inalambrica de la Universidad de Extremadura
(RINUEX) vy el proyecto EDUROAM, se dispone de cobertura de red inalambrica Wi-Fi
que garantiza el acceso a la red de los estudiantes en todos los Campus de la
Universidad de Extremadura y en el resto de universidades del proyecto EDUROAM.

Instalaciones deportivas

Los estudiantes de la UEx tienen acceso a las instalaciones deportivas del Campus
de Badajoz y de Caceres, consistentes en un pabellbn multiusos (futbol sala,
baloncesto, balonmano, fitness, badmington, etc), pistas de tenis y de padel,
piscina, campo de fatbol, pista de atletismo, etc.

Otros servicio

Los Campus de Badajoz y Céaceres de la UEx disponen de servicio de comedor
universitario

JUSTIFICACION DE LOS RECURSOS DISPONIBLES

De la descripcion realizada se deduce que en la actualidad se cuenta con suficientes
dotaciones de laboratorios, aulas y equipamiento didactico y cientifico para asegurar
la correcta docencia del Master Universitario en Formacion del Profesorado en
Educacién Secundaria. Por otro lado, la gestion, funcionalidad y mantenimiento de
los diversos recursos materiales implicados en la docencia han sido atendidos en el
SGIC de la UEx mediante el Proceso de Gestion de los Recursos Materiales y
Servicios Propios del Centro PRMSC). Con ello, tanto en la actualidad como en el
futuro, la UEx garantiza la calidad de los recursos disponibles para la docencia e
investigacion en el Master Universitario en Formacion del Profesorado en Educacion
Secundaria por la Universidad de Extremadura.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su
justificacion.

TASA DE GRADUACION 90
TASA DE ABANDONO 5
TASA DE EFICIENCIA 90

TASA DE GRADUACION: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el
plan de estudios (d) o en afio académico méas (d+1) en relacion con su cohorte de entrada.
Forma de calculo: El denominador es el nimero total de estudiantes que se matricularon por primera vez
en una ensefianza en un afio académico (c). El numerador es el nimero total de estudiantes de los
contabilizados en el denominador, que han finalizado sus estudios en el tiempo previsto (d) o en un afio
académico mas (d+1).

Graduados en “d” o en “d+1” (de los matriculados en “c”)
x100

Total de estudiantes matriculados en un curso “c”

TASA DE ABANDONO: relacién porcentual entre el nUmero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio
académico ni en el anterior.

Forma de calculo: Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de
estudiantes que sin finalizar sus estudios se estima que no estaran matriculados en la titulacién ni en el afio
académico que debieran finalizarlos de acuerdo al plan de estudios (t) ni en el afio académico siguiente
(t+1), es decir, dos afios seguidos, el de finalizacién tedrica de los estudios y el siguiente.

N° de estudiantes no matriculados en los 2 ultimos cursos “t” y “t+1”
x100

N°© de estudiantes matriculados en el curso t-n+1

n = la duracién en afios del plan de estudios

TASA DE EFICIENCIA: relacién porcentual entre el niumero total de créditos teéricos del plan de estudios a
los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en
un determinado curso académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.

Forma de célculo: El niumero total de créditos tedricos se obtiene a partir del nimero de créditos ECTS del
plan de estudios multiplicado por el nUmero de titulados. Dicho numero se divide por el total de créditos de
los que realmente se han matriculado los graduados.

Créditos tedricos del plan de estudios * Numero de graduados

x100
(Total créditos realmente matriculados por los graduados)

8.1.1 Justificacion de los indicadores propuestos

Al no existir estudios precedentes sobre el rendimiento de estos estudios ha de
suponerse un bajo abandono y unas altas tasas de graduacién y eficiencia por el
caracter obligatorio para el acceso a la profesion de estos estudios que hacen
suponer una motivacion en el alumnado similar a la observable en los grados de
Ciencias de la Salud.
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

SEGUNDO PiRIZ DURAN, RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

AUTORIZA a D. José Luis Gurria Gascén, Vicerrector de Docencia y Relaciones
Institucionales a realizar todas las gestiones relacionadas con la tramitacion de los

titulos oficiales en calidad de representante legal de la Universidad de Extremadura.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente en Caceres a

diecinueve de febrero de dos mil trece.
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