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Justificacion del titulo propuesto

Interés académico, cientifico o profesional del mismo

1. Interés académico y cientifico.

La Historia del Arte es una disciplina cientifica y humanistica que tiene como objetivo
principal el andlisis de la produccién artistica, de sus procesos de creacién y recepcién y su
contribucion social dentro de la Historia de la Cultura. Constituye una parte esencial en la
formacion de los cientificos y profesionales inscritos en todas aquellas disciplinas vinculadas
con el conocimiento del hombre y de su condicién de ser cultural. De este modo, la Historia
del Arte ha establecido en los ultimos afios una clara y estrecha vinculacién con muchas de
las materias basicas inscritas en las ramas de conocimiento de Artes y Humanidades,
Ciencias Juridicas y Sociales o Ingenieria y Arquitectura (Antropologia, Filosofia, Geografia,
Historia, Expresion Artistica, Sociologia, Literatura, Comunicacién, Educacién, Economia o
Psicologia). También se ha visto una creciente relacion con otras disciplinas y actividades
como el Turismo, la Museologia, la Historia de la Muasica o la Comunicacién Audiovisual.
Como consecuencia de todo ello, es previsible que se produzca una creciente interaccion
entre el Grado de Historia del Arte y un buen nimero de posgrados vinculados con todos
estos campos del conocimiento.

Sus origenes se remontan a la Antigliiedad clasica a partir de obras de algunos de los mas
destacados pensadores grecorromanos —Platén, Aristételes, Estrabén, Pausanias, Cicerén o
Plinio el Viejo- en cuyas producciones literarias encontramos comentarios, apreciaciones o
capitulos enteros que prefiguraban la Historia del Arte como materia humanistica autbnoma
dentro del conocimiento universal. Su consideraciéon como disciplina cientifica se gesta a
mediados del siglo XVIII junto a la Critica de Arte y la Estética, constituyendo la obra de de
Johann Joachim Winckelmann titulada Historia del Arte en la Antigledad (1764) el acta
fundacional de la Historia del Arte como materia con desarrollo autbnomo y conciencia
historica. Es en Alemania donde se establece la primera catedra especifica —Universidad de
Gotinga en 1813-, y se sientan las bases metodoldgicas de la nueva disciplina, que se
extiende muy pronto por la propia Alemania, Austria, Suiza y Estados Unidos. En paralelo,
durante el siglo XIX la Historia del Arte empezé a desarrollar una proyeccion social como
disciplina fundamental implicada en la conservaciéon del Patrimonio Histdrico-Artistico,
estableciéndose con E. Viollet-le-Duc las primeras bases para la restauracion de
monumentos en Francia, que propiciaran asi el desarrollo de una vertiente cada vez mas
social y aplicada de la disciplina.

Respecto a nuestro pais, la Historia del Arte cuenta con una larga y consolidada trayectoria
en la Universidad espafola: en 1904 se crea la primera catedra con el titulo especifico de
Historia del Arte dentro del ciclo de estudios superiores de Doctorado en la Universidad de
Madrid. Con la introduccion de la Historia del Arte como una titulacion de Licenciatura
universitaria, iniciada en el afno 1967 en la Universidad Complutense de Madrid, e
implantada en 1968 en las nuevas Universidades Auténomas de Barcelona y Madrid —
proceso que se extiende en pocos afios al resto de las Universidades espafolas-, se va a
alcanzar en Espafia la normalizacién de la Historia del Arte como “institucidn” universitaria.
Actualmente la Historia del Arte cuenta con Titulo especifico en 25 de las universidades
publicas espafiolas -26 contando con la Diplomatura en Historia del Arte de la Universidad
de Navarra-, lo que supone su implantacion en la mayor parte de las comunidades
auténomas del estado espariol, y esta asentada como titulacion universitaria en la mayor
parte de los paises europeos, en los que abarca todos los niveles formativos universitarios:
diplomaturas, licenciaturas y doctorado.

Respecto a la Universidad de Extremadura, el Departamento de Historia del Arte existe
desde la fundacién de ésta, en el afio 1973, e impartié una titulacién de Historia del Arte,
inicialmente como especialidad de la division de Geografia e Historia, y, ya en los dos planes
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de estudios que siguieron, como titulacién independiente, con lo que la imparticidon de estas
ensefianzas en la Universidad de Extremadura cuenta con una trayectoria de casi 35 afos
tanto en estudios de primer y segundo ciclo como de Doctorado. Dicho Departamento, en la
actualidad Area de Historia del Arte integrado en el Departamento de Arte y Ciencias del
Territorio de la Universidad de Extremadura, edita una revista especializada, Norba-Arte,
desde el afo 1984, presente en los indices de impacto de publicaciones espafiolas de
Humanidades, y ha desarrollado una amplisima labor de catalogo e inventario, estudio y
valoracion del patrimonio histérico-artistico extremefio que afecta practicamente a todas sus
vertientes y etapas desde la Prehistoria a nuestros dias. En su seno se han realizado y
defendido decenas de Memorias de Licenciatura y Tesis Doctorales, se han organizado
numerosas Jornadas y Congresos especializados, varios de ellos de alcance nacional, y se
han dirigido proyectos de investigacion, en la actualidad capitalizados por sus dos Grupos de
Investigacion catalogados e la Universidad y Junta de Extremadura. Sus profesores han
impartido cursos, conferencias y ponencias en diversos paises europeos y americanos, han
participado en tribunales de tesis doctorales, comisariado de exposiciones, comités asesores
y jurados de certamenes artisticos, y han desarrollado labores de responsabilidad en
distintos cargos de gestion de la Universidad de Extremadura, o en instituciones publicas
regionales y nacionales vinculadas al Patrimonio Historico-Artistico —Jefe de Negociado y
Jefe de Seccion de la Direccion General de Patrimonio de la Consejeria de Cultura de la
Junta de Extremadura, Secretario y Representante en la Comisién Provincial de Patrimonio
(Caceres), Direccion General de Turismo de la Junta de Extremadura, Direccion del Museo
Provincial de Caceres, Direccién adjunta del Centro Extremefio de Estudios y Cooperaciéon
con Iberoamérica, Direccion del Consorcio de la Ciudad Monumental de Mérida, Delegado de
Patrimonio Nacional en el Monasterio de Yuste-, buena prueba de la capacidad de
proyeccioén social e institucional de la Titulacion.

2. Interés profesional.

Frente a otras disciplinas que gozan de una proyeccion profesional con prolongada presencia
histérica y fuerte arraigo social, o que, mas recientemente, han ido perfilando con mas
claridad sus imbricaciones sociales a través de asociaciones cientificas, colegios
profesionales o0 agrupaciones corporativas, la Historia del Arte, si bien empieza a
comprometerse en secciones especificas dentro de los Colegios Profesionales de Licenciados
en el area de Humanidades (Barcelona o Valencia, entre otros), agrupaciones profesionales
en determinadas comunidades autébnomas (Galicia o Granada), o ha formado organizaciones
estables como el Comité Espafiol de Historia del Arte (CEHA, fundado en los afios 70 y hoy
reconocido como la institucion decana de Europa de esta indole, y, como tal, miembro
permanente del Comité Internacional de Historia del Arte, CIHA), sigue siendo aln una
disciplina fuertemente anclada en la Universidad, de donde parte basicamente a la hora de
proyectarse hacia la sociedad. Esta circunstancia ha dificultado hasta hace relativamente
poco tiempo la elaboracion de un catalogo de perfiles profesionales modernos que sean
propios o especificos del historiador del Arte mas alla de la docencia y la investigacion
fundamental. Sin embargo en los ultimos decenios el creciente interés social por los temas
culturales y el Patrimonio, en las llamadas “sociedad del conocimiento” y “sociedad del
ocio”, estan ofreciendo nuevas expectativas al panorama ocupacional del historiador de Arte
que sobrepasan con creces los que tradicionalmente le venian siendo asignados.

De este modo, el licenciado en Historia del Arte se nos muestra en la actualidad como un
profesional que puede ejercer su labor como trabajador por cuenta propia, auténomo o
empresario, 0 por cuenta ajena al servicio de instituciones publicas o privadas,
encuadrandose en equipos de caracter mono o pluridisciplinar. Junto a otros profesionales
afines, pero quizas con alguna ventaja fruto de una formaciéon mas versatil y transversal, el
historiador del Arte es ya elemento necesario en el organigrama de una gran variedad de
instituciones, organizaciones y empresas vinculadas al Patrimonio Histdrico-Artistico y a la
Gestion Cultural, el coleccionismo, la Museologia, la practica de exposiciones artisticas y
actividades relacionadas con el mercado artistico o el mundo de la cultura en general:
consecuencia directa de ello es la creciente presencia de egresados en museos, consejerias
autonémicas y servicios autonomicos de Patrimonio, servicios municipales de cultura,
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fundaciones culturales o galerias de arte, entre otras.

En respuesta a la demanda social actual, la formacién universitaria en Historia del Arte se
orienta cada vez mas a la capacitacion para la actuaciéon profesional en multiples actividades
que en su mayor parte tienen que ver con el moderno concepto de Patrimonio Cultural, del
que el artistico —audiovisual y musicoldgico incluidos- constituye una porcion substancial. Y
es que el historiador del arte va a estar presente en todas las tareas relacionadas con la
custodia o tutela del Patrimonio, desde su conocimiento y documentacidon hasta su gestion,
pasando por su conservacion, ante todo porque las decisiones acerca del patrimonio artistico
en cualquiera de esos niveles han de estar basadas en la comprensidn histérica de los
conjuntos historico-artisticos, los monumentos y las obras de arte. La intervenciéon seria y
responsable sobre ese Patrimonio Cultural ha de contar con profesionales técnicos que
actien en sus tres niveles operativos —examen, preservacion y restauracion-, pero también
con historiadores del Arte que atiendan a unos niveles especulativos —la investigacion pura,
la catalogacion y la interpretacion de los valores histéricos- que resultan absolutamente
necesarios como condicion precedente y complementaria de los primeros. Pero, al mismo
tiempo, en la labor de gestiéon integral del patrimonio -entendida ésta como la elaboracion y
ejecucion de planes o estrategias de actuacion sobre los recursos culturales-, en estrecha
relacion con técnicos especialistas en legislacion, conservacidon y restauracion, se hace
imprescindible la participacion de expertos en documentacion, catalogo y difusiéon cultural,
actividades para las que capacitan los estudios superiores en Historia del Arte. Buena
muestra de ello es la presencia cada vez mas consolidada de titulados en Historia del Arte
como voz autorizada en las apuestas de distintas comunidades auténomas por el patrimonio
como motor de un desarrollo turistico equilibrado y sostenible —el denominado Turismo
Cultural-, en el que los recursos culturales de un territorio son ofrecidos como un paquete
cultural atractivo para potenciales visitantes. También los historiadores del Arte van
accediendo, de forma lenta pero segura, al cuerpo técnico facultativo de Museos —puestos
acaparados durante decenios por los arquedlogos, situacion que ha actuado en detrimento
de las correspondientes secciones de Bellas Artes-, con especial atencidon a los nuevos
centros dedicados al arte contemporaneo o actual, asi como a las ocupaciones de
interpretacion y difusion del patrimonio cultural a través de la nueva Museologia y Centros
de Interpretacién, o al expertizaje artistico reglado. Las labores de produccion,
documentacion y divulgaciéon de contenidos culturales, y de conservacion, exposicion y
mercado de obras de arte completan las principales facetas laborales de los egresados de
nuestra Titulacién, tal y como se puso de manifiesto en el apartado dedicado a los perfiles
profesionales. Todo ello constata la capacidad de respuesta del titulado en Historia del Arte
a un contexto profesional marcado por la transversalidad y a interdisciplinariedad, y perfila a
la disciplina como una ciencia actual, practica y aplicada.

Con ocasion de la elaboracion del Libro Blanco del Titulo de Grado de Historia del Arte
(publicado por la ANECA en Madrid en 2006; DP B-53.403-2006; http://www.aneca.es), se
llevé a cabo en el afio 2005 una amplia encuesta en todo el estado espafiol, disefiada y
distribuida por el Plenario Estatal de Historia del Arte con el soporte del equipo de
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento de la Facultad de Psicologia de la
Universidad de Barcelona, referida a la insercion laboral de los titulados en Historia del Arte
durante el ultimo quinquenio. Con 653 respuestas recibidas —de las 7357 enviadas-, se pudo
constatar que un 61% de los egresados obtuvieron trabajo, y entre ellos un 39% en
actividades relacionadas directamente con la Historia del Arte, alto porcentaje que denota la
versatilidad y accesibilidad al mercado laboral de los titulados. El 83% han tenido alguna
experiencia laboral, y de entre ellos el 39% lo hicieron en temas directamente relacionados
con su formacion. Por ultimo, de entre los licenciados encuestados que han encontrado
empleo casi el 65% lo ha hecho a lo largo del primer afio después de la Licenciatura, y casi
el 90% entre los dos primeros afios, lo que es un buen indicativo de la capacidad de la
Titulacion en cuanto a las salidas laborales. En el momento de la encuesta, el 70% de los
encuestados esta trabajando, de entre ellos el 44% con requerimiento del titulo
universitario, y un 35% relacionado directamente con la Historia del Arte. De entre estos
ultimos, un 26% trabaja en la conservacion, exposicion y mercado de obras de arte, un
25% en la investigacion y ensefianza, un 20% en la difusién del Patrimonio Artistico, un
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12% en la proteccion y gestion del Patrimonio Histérico-Artistico, un 5% en la produccién,
documentacion y divulgacion de contenidos de Historia del Arte, y un 12% en otros campos
profesionales genéricos como bibliotecas, archivos, asesorias, etc. Todas estas ocupaciones
coinciden con algunos de los perfiles profesionales para los que capacita una vez obtenido el
titulo de Grado aparecen reflejados en el apartado de Descripcion del Titulo de la presente
Memoria.

De todos los datos anteriores se puede extraer, como consideracion general, que el 58% de
las salidas profesionales de Historia del Arte guarda una relacion directa con el ambito del
Patrimonio Cultural en cualquiera de sus expresiones. Por otra parte, en aquellos campos
profesionales de caracter emergente, impulsados a través de las nuevas TICs, se percibe un
progresivo incremento, si bien es adn un porcentaje muy reducido el de egresados que
declara haber trabajado en el ambito de la producciéon, documentaciéon y divulgacion de
contenidos.

En relacién con la insercion laboral de nuestros egresados, el Departamento de Historia del
Arte de la Universidad de Extremadura —ahora area del Departamento de Arte y Ciencias del
Territorio- ademas de las practicas docentes e investigadoras que son consustanciales a su
actividad universitaria, ha propiciado la participaciéon de sus alumnos de ultimos cursos de la
carrera en practicas no obligatorias realizadas en museos, bibliotecas publicas o Filmoteca
de Extremadura de la comunidad extremefia de acuerdo con el Convenio de Cooperacion
Educativa firmado entre la Consejeria de Cultura de la Junta de Extremadura y la
Universidad de Extremadura, asi como, de forma ocasional, con algunas empresas privadas.
Las memorias de estas Practicas han puesto de manifiesto su importancia de cara a un
primer contacto de los alumnos de la Titulaciéon con las posibles salidas laborales especificas
para su formacion.

En conclusién, la Titulacion de Historia del Arte proporciona profesionales altamente
capacitados y con las habilidades necesarias para desempefiar su actividad laboral en
distintas y variadas ocupaciones vinculadas a los perfiles arriba descritos, para todo lo cual
el mercado demanda cada vez mas una formacién sélida, a la vez que flexible, rigurosa,
transversal, integradora e interdisciplinar y que, por todo ello, es capaz de adaptarse a las
diferentes demandas del mercado de trabajo actual.

Entre las ocupaciones laborales que los graduados en Historia del Arte y Patrimonio
Historico-Artistico pueden desempefiar con garantia cierta y segura de éxito profesional
podemos destacar las siguientes:

1. Proteccibn y gestion del patrimonio histérico-artistico y cultural en el ambito
institucional y empresarial: catalogaciéon de conjuntos monumentales, planeamiento
urbanistico, asesoria técnica y dictamenes histdérico-artisticos, gestidon de programas,
recursos humanos.

2. Trabajo en museos y exposiciones: conservador y otras labores técnicas museisticas,
participacion en Gabinetes Pedagdgicos, centros de arte y cultura, archivos y centros
de imagen (fototecas, filmotecas...), comisariado artistico.

3. Trabajo en empresas de mercado artistico: galerias, anticuarios y peritaje, subastas
y expertizaje.

Investigacion en cuestiones del patrimonio histoérico-artistico. Institutos cientificos.
Trabajo especializado en editoriales: gestion de colecciones y divulgacion.

Medios de comunicacién: documentalista, critica de arte y divulgacion.

N o o s

Difusién del patrimonio artistico: interpretacion, gestion turistica, elaboracion de
programas didacticos, medios de comunicacion.

8. Creacién de contenidos en nuevas tecnologias audiovisuales y de soporte electrénico.
Gestion de revistas en la red.

9. Turismo Cultural
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1. 10. Gestién de nuevos centros de arte contemporaneo o actual.

Normas reguladoras del ejercicio profesional

Referentes externos

Para el Grado en Historia del Arte por la Universidad de Extremadura que proponemos en la
presente Memoria se han seguido muy de cerca las directrices del Libro Blanco del Titulo de
Grado en Historia del Arte, aprobado por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion —vid. Libros Blancos de la ANECA-, si bien manteniendo algunas especificidades
de la Titulacion de Historia del Arte que ha venido impartiendo el Departamento de Historia
del Arte de la Universidad de Extremadura. El Libro Blanco fue resultado de un amplio
consenso por parte de los representantes de Departamentos de las 25 universidades
espafiolas que imparten Historia del Arte, y de sucesivas reuniones de trabajo que tuvieron
lugar entre los afios 2003 y 2005. Siguiendo las directrices ministeriales (Reales Decretos
55/2005 y 56/2005, ambos de 21 de enero), el titulo concede un fuerte peso de los
contenidos formativos comunes (75%), priorizando contenidos histérico-artisticos de los
ambitos geograficos internacional e hispanico generales, con el objetivo fundamental de
favorecer la movilidad interuniversitaria de los estudiantes (en traslados de expediente y
programa SICUE/SENECA) y también el intercambio de profesorado, ademas de facilitar un
marco académico mas cohesionado para el estudiante extranjero. De igual modo, la
propuesta de titulo se ha disefiado siguiendo las directrices europeas sobre el “Suplemento
Europeo al Titulo” y la organizacion del trabajo académico en créditos ECTS. Para ello se
tuvieron en cuenta los decretos ministeriales 1044/2003 de 1 de agosto y 1125/2003 de 5
de septiembre, respectivamente. Siguiendo estas directrices se persigue facilitar la
movilidad académica entre las universidades de nuestro entorno y promover espacios
profesionales y laborales de ambito europeo. Por otra parte, hemos intentado reflexionar
sobre la aplicacion del llamado crédito europeo (ECTS) atendiendo a la diversidad de
contenidos y metodologias del acto docente/discente. También desde el punto de vista de
proponer programaciones realistas de trabajo para estudiantes y profesores, compatibles
con jornadas laborales homologadas.

El Titulo de Grado de Historia del Arte se propuso tras un analisis amplio —recogido en dicho
Libro Blanco- de los principales paises donde se oferta la Historia del Arte como titulacion
universitaria, con especial atencion a aquéllos de nuestro entorno geogréafico, o que se
encuentren mas enraizados con nuestra tradicion de vocacién occidental y mediterranea:
Alemania, Bélgica, Dinamarca, Grecia, Francia, Holanda, Italia, Portugal y Reino Unido. Tal
estudio estuvo principalmente encaminado a la elaboracion de un Titulo de Grado
armonizado con el resto de Europa, promoviendo entornos formativos y profesionales
comunes.

Con esta aproximacion se ha podido demostrar que, en la actualidad, la Historia del Arte
esta asentada como titulo universitario independiente en la mayor parte de los paises
europeos. Independientemente de la configuracion en ciclos y de las imbricaciones con otras
areas de conocimiento afines, los titulos europeos de Historia del Arte alcanzan todos los
niveles formativos universitarios, desde las simples diplomaturas, pasando por las
licenciaturas, hasta acceder a los estudios de Doctorado. En general, en todas las
Universidades europeas existen Departamentos de Historia del Arte adscritos a facultades
con distintas denominaciones dentro de las areas de Humanidades, y en todos los paises
enumerados existen titulaciones de Historia del Arte que se distribuyen en diversos ciclos
hasta un equivalente a nuestras Licenciaturas. Ademas, en comparacién con Espafia, donde
los contenidos propios de la Historia del Arte son mayoritarios en el titulo de Licenciado
(areas de Historia del Arte y de Mdsica), algunos paises europeos, como Reino Unido,
Dinamarca, Holanda y Portugal, desarrollan igualmente un titulo de gran especificidad en su
perfil. Todo ello permite concluir que las titulaciones de Historia del Arte tienen entidad
propia en Europa, situando de manera clara su caracter especifico como titulaciéon
universitaria tanto en el Grado como en el Posgrado. Todo ello sin menoscabo de afirmar
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que la transversalidad de la Historia del Arte con disciplinas como la Historia, la Arqueologia,
la Geografia, la Literatura, las Bellas Artes, la Comunicacion Visual o el Pensamiento
estético, entre otras, se dé en mas o menos niveles significativos en todos los paises de
nuestro entorno, enriqueciendo asi su especificidad, y que este es el camino a seguir en lo
sucesivo en aras de potenciar su caracter profesionalizador, como proponemos en la
presente solicitud del Grado de Historia del Arte en la Universidad de Extremadura. De
acuerdo con una tendencia que se produce especialmente en Universidades del ambito
mediterraneo, debemos corregir la actual especificidad de la Historia del Arte como titulo
homologado y propio —necesidad que responde a razones tanto cientificas como
profesionales-, y no perpetuar el extremo de descontextualizar nuestros estudios del
entorno geografico, histérico y cultural —en la actualidad, un Licenciado espafol en Historia
del Arte podia graduarse sin haber cursado una sola asignatura de Historia o Geografia, a
pesar de tenerlas como asignaturas optativas-, buscando una deseable integracion de estas
materias.

De igual modo, el Libro Blanco ofrece los resultados de diferentes encuestas realizadas a un
amplio colectivo de licenciados y profesores de Historia del Arte, asi como a diversas
instituciones empleadoras de licenciados en esta titulacion sobre competencias y perfiles
profesionales.

Aparte de la informacion reunida en el Libro Blanco de Historia del Arte, hemos tenido en
cuenta los actuales planes de estudio de las titulaciones de Historia del Arte de varias de las
Universidades publicas espafiolas, y se ha mantenido un seguimiento de algunas de ellas en
lo referente a sus propuestas concretas para la elaboracién de los Titulos de Grado, como
las de Santiago de Compostela o Granada.

Otros documentos que se han tenido en cuenta durante el desarrollo de la presente Memoria
han sido:

e Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

¢ Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales.

e Lineas generales para la implantacién de estudios de Grado y Postgrado en el marco
del Espacio Europeo de Educacion Superior en la Comunidad Auténoma de
Extremadura (Documento del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura,
aprobado en sesién de 7 de marzo de 2008).

e Shared “Dublin” descriptors for Short Cycle, First Cycle, Second Cycle and Third
Cycle Awards (Descriptores de Dublin).

e Marco Espafol de Cualificaciones para la Educacién Superior (MECES)

e http://ec.europa.eu/education/programmes/socrates/tnp/index_en.html (Web de
Redes tematicas europeas).

e http://www.gaa.ac.uk/academicinfrastructure/benchmark/default.asp (Subject
Benchmark Statements de la Agencia de calidad universitaria britanica (QAA-Quality
Assurance Agency for Higher Education).

e http://www.bologna-handbook.com (Bologna Handbook de la EUA).

e Guia de apoyo para la elaboracion de la Memoria para la solicitud de verificacion de
titulos oficiales (Grado y Master) de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
la Acreditacion (ANECA).

e Protocolo de Evaluacién para la verificacion de Titulos Universitarios Oficiales de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y la Acreditacion (ANECA). V.5.0-
20/12/07

e Guia de apoyo a la elaboracién de la Memoria Programa VERIFICA, realizada por
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Eduardo Garcia (Coordinacién de Innovacion).

e Propuesta de Plan de Estudios para el Grado de Historia del Arte auspiciado por el
Comité Espafiol de Historia del Arte (CEHA) en noviembre de 2007
(htpp:/www.arteceha.es).

Junto a esta documentacion que avala la adecuacidon de nuestra propuesta a criterios
nacionales o internacionales, creemos también importante resefiar el recurso durante la
elaboracion del presente Titulo de Grado a diversos documentos emanados de la propia
Universidad de Extremadura, y que han servido de guia en sus diferentes fases:

e Directrices para el disefio de titulaciones de la Universidad de Extremadura en el
marco del Espacio Europeo de Educacion Superior. Universidad de Extremadura
(Aprobado en Consejo de Gobierno de 31 de marzo de 2008).

e Informe para la adecuacion de la oferta formativa de la UEx al Espacio Europeo de
Educacién Superior.

e Documento Estrategias de disefio de Planes de Estudio de la Universidad de
Extremadura, elaborado por el Vicerrectorado de Planificacion Académica.

¢ Documento Memoria para la solicitud de titulos oficiales de la Universidad de
Extremadura, por el Vicerrectorado de Planificacion Académica.

En consecuencia, el seguimiento de unas directrices elaboradas con el procedimiento de
trabajo y las valoraciones globales del contexto europeo inmediato que acabamos de
sintetizar garantiza la adecuacién de la siguiente propuesta a los criterios nacionales e
internacionales en el caso de titulos afines con similares caracteristicas académicas.

Descripcién de los procedimientos de consulta internos

La Comision Redactora del Plan de Estudios del Titulo Especifico del Grado de Historia del
Arte en la Universidad de Extremadura estuvo integrada por 6 profesores del Area de
Historia del Arte del Departamento de Arte y Ciencias del Territorio, cinco de ellos en
condicion de miembros titulares y otro en condicidn de suplente, que representaban los
distintos ambitos de actividad de la disciplina. Al mismo tiempo, dos de estos profesores han
formado parte de la Comision Redactora del Plan de Estudios del Programa Formativo
Conjunto de Geografia, Historia e Historia del Arte, como vehiculo de comunicacion
permanente entre los trabajos de ambas comisiones. Durante su trabajo se han utilizado los
siguientes procedimientos de consulta:

e Comision de Coordinacién de los titulos de Geografia, Historia e Historia del Arte en
la Universidad de Extremadura. Sus reuniones de trabajo se han desarrollado en
paralelo a las de la Comision Redactora del Plan de Estudios del Titulo Especifico del
Grado de Historia del Arte. La presencia de dos miembros de ésta en la primera ha
permitido un fluido intercambio de informacién, necesario especialmente para la
elaboraciéon del Médulo Formativo Comun del Grado de Historia del Arte.

e Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de
Extremadura. Ha servido como 6rgano coordinador en la elaboraciéon de los distintos
Planes de Estudios del Centro.

e Consejo de Departamento de Arte y Ciencias del Territorio de la Universidad de
Extremadura. La Comisién Redactora del Plan de Estudios del Titulo Especifico del
Grado de Historia del Arte en la Universidad de Extremadura ha informado
periddicamente a dicho Consejo de la propuesta de Plan de Estudios que ha ido
elaborando, teniendo en cuenta las distintas alegaciones presentadas por los
miembros de éste; al mismo tiempo, tanto el Consejo de Departamento de Arte y
Ciencias del Territorio, como las reuniones del Area de Historia del Arte han servido
como vehiculo para solicitar y recabar informaciones importantes para la elaboracion
de los distintos apartados de la solicitud.
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e Reuniones de trabajo con el Vicerrector de Planificacion Académica y el Director de la
Oficina de Convergencia Europea de la Universidad de Extremadura, y con el Equipo
Decanal de la Facultad de Filosofia y Letras. Han constituido el foro adecuado para
informarse sobre los criterios a la hora de cumplimentar la solicitud del Titulo de
Grado, asi como resolver las dudas y establecer un cambio de impresiones con las
Comisiones redactoras de otros Titulos de Grado de la Facultad de Filosofia y Letras.

e Entrevistas con alumnos de la Facultad de Filosofia y Letras para conocer su opinion
sobre el estado actual y perspectivas de futuro de la Titulacién. Fueron llevadas a
cabo por los miembros de la Comisién entre alumnos pertenecientes a tercer, cuarto
y quinto Cursos de la actual Titulacion de Historia del Arte de la Universidad de
Extremadura.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura aprobd remitir este plan de
estudios al Consejo de Universidades para su verificacion, sesion de 12 de noviembre de
2008.

Descripcion de los procedimientos de consulta externos

- A través del Libro Blanco de Historia del Arte se han valorado, como referentes de gran
importancia a la hora de elaborar la presente memoria para la elaboracién del Grado, los
resultados de las encuestas realizadas a egresados, asi como a diversas instituciones
empleadoras de licenciados en esta titulaciéon sobre competencias y perfiles profesionales.
De igual modo han resultado de gran ayuda los acuerdos, resoluciones, consensos,
directrices o lineas de trabajo emanadas de las Conferencias de Directores de
Departamentos de Historia del Arte de las Universidades publicas espariolas

- Se ha mantenido un cambio de impresiones con aquellas Instituciones, Organismos o
Empresas vinculadas al Patrimonio Cultural y el mundo del Arte (museos, centros de
interpretacion, archivos, bibliotecas, filmoteca, administraciones publicas de caréacter
regional, provincial y local, empresas de gestidon cultural, galerias y anticuarios, casas de
subastas, consultoras de Arte, departamentos culturales de entidades bancarias y cajas de
ahorros...), materializadas en un Curso de expertizaciéon para la realizacion de Practicas
Externas organizado por el Decanato de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
de Extremadura, en el que se nos proporcion6é informacion sobre los egresados de la
Titulacion de Historia del Arte que trabajan actualmente en esos organismos, y se nos
clarifico el perfil profesional y las competencias transversales y especificas que se requieren
en los aspirantes que solicitan, o han aprobado por los diversos medios selectivos su
incorporacion a las mismas, informacién que ha resultado valiosa a la hora del disefio de los
presentes Planes de Estudio.

- Se ha llevado a cabo la entrevista a un grupo de egresados en Historia del Arte, que se
encuentran actualmente trabajando, y que representan a los principales colectivos dentro de
las salidas profesionales de nuestra especialidad, que fueron convocados como actividad
incluida en el programa de un Curso Libre de Humanidades, organizado por el Decanato de
la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Extremadura —sesidon en cuya
organizacion participé uno de los miembros de la Comisién-, de modo que respondieron a
las distintas cuestiones que les hicieron alumnos y profesores de la Titulacidon sobre sus
respectivas experiencias.

- Se ha mantenido un fluido contacto con los Decanos de las Facultades de la Universidad de
Extremadura en las que se imparten materias pertenecientes a la actual titulacion de
Historia del Arte, concretamente de las Facultades de Estudios Empresariales y Turismo,
Biblioteconomia y Documentacion, Formacion del Profesorado y Educacion, con el fin de
analizar el presente y futuro de la docencia en Historia del Arte en esos Centros.

- A través del Coordinador para Ensefianzas Medias de la Titulacién de Historia del Arte de la
Universidad de Extremadura, que formoé parte de nuestra Comision, se han aprovechado las
reuniones mantenidas con los Institutos de Ensefianza Secundaria y con los Departamentos
de Orientacién de Secundaria durante el ultimo curso académico para obtener informacion
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contrastada de la formaciéon con la que los Estudiantes de Bachillerato acceden a la
Universidad.
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Objetivos generales del titulo y las competencias que adquirira el
estudiante tras completar el periodo formativo

Objetivos

O1: Proporcionar al alumno conocimientos racionales y criticos de la produccién artistica a lo
largo de la Historia y de su manifestaciéon en distintas culturas y a través de los diversos
lenguajes artisticos.

02: Preparar al alumno en una formacion especifica en diferentes campos, funciones y
actividades propias del historiador del Arte.

03: Proporcionar al alumno los conocimientos especificos que le capaciten para la practica
profesional que cubra las distintas demandas sociales, en especial aquellas relacionadas con
el mercado laboral dentro de los perfiles profesionales de la titulacion, de manera que reciba
el pleno reconocimiento de sus competencias.

0O4: De manera mas especifica, se pretende formar profesionales de perfil generalista, con
un conocimiento global de todas las areas relacionadas con la Historia del Arte y con
capacidad de liderar el desarrollo de proyectos vinculados al patrimonio historico-artistico y
adaptarse de manera eficiente a un entorno de rapida evolucion. Los titulados podran
incorporarse en empresas y sectores profesionales relacionados con areas como la
proteccion, gestion y difusion del patrimonio histérico-artistico, la conservacion, exposicion y
mercado de obras de arte, la investigacién y la consecuente produccién, documentacién y
divulgacion de contenidos de Historia del Arte.

O5: Dar a conocer al alumno las caracteristicas, funciones y las lineas basicas del Arte en
sus diferentes manifestaciones, a lo largo del discurrir histérico y en el marco de las
distintas culturas, asi como las causas primordiales de esas caracteristicas, funciones y
evolucién, incardinado siempre la obra de arte con el contexto social, econémico, politico,
econdémico, politico, ideolégico, religioso e individual en el que se gestd, y conectandola con
otras formas de expresion artistica o manifestacion cultural.

0O6: Dar a conocer al alumno los distintos lenguajes formales y visuales, asi como las
distintas técnicas y procedimientos artisticos utilizados por la humanidad a lo largo de la
historia con el fin de que pueda comprender mejor como éstas condicionan y actdan en el
resultado final de la obra de arte.

O7: Dar a conocer al alumno la teoria del arte y el pensamiento estético en su discurrir
histérico y dentro de los distintos contextos culturales, sociales, econdmicos, politicos,
ideolégicos o religiosos que han condicionado los discursos, la estética, la funcion, las
técnicas y los lenguajes formales del Arte.

08: Dar a conocer especificamente al alumno las fuentes, las tendencias, los artistas y las
obras mas importantes y representativas de cada uno de los periodos de la Historia del Arte
y en el marco de diferentes culturas.

09: Dar a conocer al alumno los distintos enfoques y las diferentes metodologias que
permiten la comprension de la obra de arte.

010: Proporcionar al alumno la capacidad para plantear andlisis integrales de la obra de
Arte, y llevar a cabo su valoracion y critica artistica.

0O11: Dar a conocer al alumno las principales técnicas y principios normativos de
conservacion, tutela y divulgacion del Patrimonio Cultural.

012: Familiarizar al alumno con el manejo riguroso y ajustado del lenguaje especifico y la
terminologia adecuada que son propios de las diferentes manifestaciones del Arte.

013: Inculcar al alumno la necesidad de desarrollar una metodologia cientifica para

Pagina 12 de 100



cualquier tipo de actuacién y de decisiéon en relacién con los conocimientos de Historia del
Arte.

014: Conseguir que el alumno pueda trabajar tanto autbnomamente como en equipo, y sea
capaz de colaborar con los profesionales de otros campos tanto en el ambito nacional como
internacional.

015: Conseguir que el alumno sepa presentar y exponer oralmente y por escrito proyectos
de gestion y de difusion en todos los campos de la actuaciéon de la Historia del Arte.

016: Conseguir que el alumno adquiera responsabilidad profesional y compromiso con la
sociedad en todo lo referente a la defensa y conservacion del Patrimonio Histérico-Artistico.

017: Conseguir el alumno sea consciente de la necesidad de formarse en diversos campos
interdisciplinares, en el dominio de la expresiéon oral y escrita de la propia lengua, en el
manejo de las herramientas informéaticas y en el uso de las redes que permitan el
establecimiento de contactos nacionales e internacionales.

018: Conseguir que el alumno tome conciencia de la importancia de desarrollar su
capacidad de liderazgo y la autocritica.

019: Inculcar al alumno una motivacion por la calidad en todas sus actividades.
020: Inculcar al alumno capacidad de iniciativa y espiritu emprendedor.

021: Sensibilizar al alumno hacia el respeto por los derechos fundamentales y de igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres.

022: Sensibilizar al alumno al respecto de los principios de igualdad de oportunidades y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

023: Inculcar al alumno los valores propios de una cultura de la paz y de los valores
democraticos.

0O24: Proporcionar al alumno las bases para posteriores estudios de Posgrado,
especializados o de caracter transdisciplinar, en los que exista un destacado componente
relativo a la Historia del Arte.

025: Lograr del alumno la adquisicion de las competencias que se enumeran en el siguiente
apartado.

Competencias

Competencias Transversales

CT1: Aprehension y comprension de conocimientos en el area de estudio de especializacion
que, tomando como base la educacién secundaria general, esté destinado a la adquisicién
de un nivel que, si bien se sustenta en libros de texto avanzados, incluya al mismo tiempo
algunos aspectos que impliquen conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CT2: Adquisicion de los conocimientos necesarios para la ensefianza en los estudios
secundarios, sin menoscabo de la formacién complementaria que se fije legalmente.

CT3: Capacidad para desarrollar una metodologia cientifica para cualquier tipo de actuacion
y de decision.

CT4: Capacidad de aplicacion de los conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma
profesional, y de elaboracion y defensa de argumentos y resolucion de problemas dentro del
area de estudio.

CT5: Capacidad para entender las corrientes de pensamiento modernas, asi como las lineas
de la metodologia cientifica actual.

CT6: Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (en especial referidos al ambito de
estudio) con el fin de emitir juicios que se relacionen con las teorias apropiadas y que
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incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
CT7: Capacidad de andlisis y sintesis.

CT8: Capacidad de gestion de la informacion, resoluciéon de problemas, toma de decisiones y
liderazgo.

CT9: Capacidad de comunicacion y transmision de conocimientos, informacion o los
resultados de una investigacion mediante los diferentes instrumentos de evaluacién, de
manera oral y escrita correctamente, mediante exposiciones o presentaciones publicas que
utilicen las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

CT10: Capacidad para transmitir informacion, ideas, problemas o soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

CT11l: Capacidad necesaria para disefiar y gestionar proyectos y trabajos con
responsabilidad, mostrando actitudes de rigor y de precisién objetiva en la calidad de los
resultados, y favoreciendo la aportacion de soluciones practicas y aplicadas de cara a
reactivar o estimular la relacion Universidad-Sociedad.

CT12: Desarrollo de habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia. En el caso de que el titulo habilite para el
ejercicio de una actividad profesional regulada en Espafia el Plan de Estudios debera
ajustarse a las condiciones y requisitos que establezca el Gobierno para dicho titulo en las
fichas correspondientes.

CT13: Adquisicion de habilidades en la busqueda de datos en relacion con fuentes de
informacién primarias y secundarias y de caracter diverso (historico, artistico, patrimonial,
geografico...), incluyendo el uso de ordenadores para bUsquedas en linea.

CT14: Adquisicion y dominio de habilidades relacionadas con el uso de las Nuevas
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TICS).

CT15: Dominio especifico de herramientas tecnoldégicas como los procesadores de datos y
hojas de célculo, registro y almacenamiento de datos. Capacidad de comunicacién a través
de Internet y, en general, manejo de herramientas multimedia para la comunicaciéon a
distancia.

CT16: Capacidad para el trabajo en equipo disciplinar, interdisciplinar o en un contexto
internacional, y habilidades en las relaciones interpersonales.

CT17: Capacidad de iniciativa y de adaptaciéon a nuevas situaciones, siendo fundamental
para ello el desarrollo de habilidades relacionadas con la creatividad, la innovacion y la
motivaciéon por encontrarse en un continuo proceso de aprendizaje.

CT18: Capacidad de razonamiento critico y de autocritica.

CT19: Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad a través del
conocimiento de otras culturas y costumbres en escalas espaciotemporales distintas.

CT20: Adecuado conocimiento y sensibilizacién hacia el patrimonio natural y cultural y hacia
temas medioambientales en el seno de la sociedad actual y desde una perspectiva
interdisciplinar, demostrando un compromiso ético con su entorno.

CT21: Dominio minimo de un idioma extranjero, preferentemente el inglés.

CT22: Conocer las civilizaciones y mentalidades que se han desarrollado en Espafia desde
sus origenes hasta la época contemporanea, como marco necesario para el estudio
diacronico de la Historia del Arte.

Competencias Especificas

CE1: Conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales (diacronia y sincronia) y de
los limites e interrelaciones geogréaficas, histdricas y culturales de la Historia del Arte.

CE2: Vision diacronica general de la Historia del Arte universal y vision diacronica regional y
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completa de los fendmenos artisticos territoriales.
CE3: Adquisicion de conocimientos particulares y optativos de Historia del Arte.

CE4: Conocimiento de las distintas metodologias de aproximacion a la Historia del Arte y de
su contingencia historica (Historiografia del Arte) a través de las corrientes, autores y textos
mas significativos.

CE5: Conocimiento sisteméatico e integrado del hecho artistico: distintos lenguajes
(arquitectura y urbanismo, escultura, pintura, fotografia, cine, musica, artes decorativas y
suntuarias), procedimientos y técnicas de la produccion artistica a lo largo de la historia,
teoria y pensamiento estético.

CE6: Conocimiento de las principales fuentes literarias y documentales de la Historia del
Arte.

CE7: Conocimiento de las principales corrientes de la teoria y el pensamiento estético.

CE8: Conocimientos basicos de lIconografia, en tanto que clave para la interpretacion de
imagenes.

CE9: Conocimiento de los aspectos principales de terminologia y conceptos especificos
basicos referidos a la Historia del Arte.

CE10: Conocimiento practico de los procesos basicos de la metodologia cientifica en Historia
del Arte: estados de la cuestion, analisis integrales de la obra de arte, replanteamiento de
problemas, busqueda de informacion inédita, planteamiento de hipdtesis, procesos criticos
de sintesis, formulacién ordenada de conclusiones, critica de Arte...

CE11: Conocimientos sobre la historia y las problematicas actuales de la conservacion y
gestion del patrimonio histérico-artistico y cultural.

CE12: Conocimientos béasicos de Museografia y Museologia.

CE13: Conocimientos sobre documentacion, composicion de materiales y técnicas
constructivas de los bienes artisticos muebles e inmuebles.

CE14: Conocimientos en gestibn de colecciones de arte: inventario, documentacion,
catalogacion, exposiciones y difusion de arte.

CE15: Conocimientos sobre el mercado del Arte: anticuariado, galerias, tasacion y
mecenazgo.

CE16: Conocimientos instrumentales aplicados a la Historia del Arte: capacidades basicas
para interpretar y manejar graficos, dibujos, fotografia, imagen en movimiento, informética
y materiales de la obra de arte.

CE17: Conocimiento general de los diferentes periodos de la Historia, de Geografia Fisica y
Humana, y vision interdisciplinaria de las Humanidades: Historia del pensamiento, Lenguas
antiguas, Lengua y Literatura, Emblematica, Historia de las artes escénicas, Historia de la
Mdusica, Mitologia, Historia de las Religiones, Sociologia y Antropologia.

CE18: Conocimiento general o especifico de ciencias y técnicas historiogréaficas: epigrafia,
paleografia, archivistica, diploméatica, arqueologia...

CE19: Adquisicion de una sensibilidad para ver, leer e interpretar la obra de arte; capacidad
para interpretar el lenguaje de sus formas, a apreciar sus valores estéticos y a extraer de
ello informaciones sobre la cultura que la ha generado.

CE20: El trabajo fin de carrera deberéa verificar la adquisicion por el estudiante de estas
competencias generales, incluyendo las practicas integradas que desarrolle en Museos,
Instituciones o Centros relacionados con su formaciéon. En su realizacion el estudiante
deberd adquirir competencias ligadas a la bisqueda y organizacion de documentacién, y a la
presentacion de su trabajo de manera adecuada a la audiencia.

Pagina 15 de 100



Acceso y Admision

Sistemas de informacién previa a la matriculacion y procedimientos de acogida accesibles y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
universidad y la titulacion

La Universidad de Extremadura dispone, dentro del Sistema de Garantia Interno de Calidad
(SGIC) elaborado por su participacion en el Programa AUDIT de la ANECA, de los siguientes
procesos y procedimientos relacionados con la captacion, acceso y admision de estudiantes:
Proceso de captacion de estudiantes (PCE) y Proceso de definicion de perfiles y admisiéon de
estudiantes (PPAE). Este ultimo proceso incluye los procedimientos de preinscripciéon, de
pruebas de acceso para mayores de 25 afos y de prueba de acceso a la Universidad de
Extremadura. En ellos puede encontrarse toda la informacion relativa a las pruebas de
acceso a la Universidad de Extremadura, a la preinscripcion y la matriculacion.
(documentacion de los procesos en la direccion web:
http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicedoc). De todos ellos se proporciona
informacioén a través de la pagina web del Servicio de Acceso y Coordinacion de Centros de
la UEx (http://www.unex.es/unex/servicios/alumnado/) y personal y telefénicamente en el
Servicio de Informacién y Atencién Administrativa.

Plan de difusion de la titulacidon a los potenciales estudiantes. La Universidad de
Extremadura dispone de un programa general de difusidon de sus estudios enmarcado dentro
del Programa D+O (Difusion + Orientacion). Este programa se lleva a cabo
fundamentalmente a través del Servicio de Orientacion y Formacion Docente (SOFD), del
Servicio de Informacion y Atencion Administrativa (SIAA) y de los profesores difusores y
tutores de la titulaciéon. En el programa se contemplan las siguientes actuaciones:

- Pagina web para preuniversitarios

- (http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicealumn/preuniversitarios/)
- Charlas de profesores difusores en los Institutos y Colegios de Secundaria.

- Elaboracion de tripticos informativos.

- Jornadas de difusion simultanea de titulaciones, dirigidas a los estudiantes y a sus
familias.

- Jornadas de puertas abiertas en los campus universitarios.
- Participacion en ferias y otros eventos con stands publicitarios.

- Jornadas de difusion universitaria en distritos periféricos (Zafra y Plasencia) dirigidas
a padres y alumnos.

- Coordinacion con los profesores de Secundaria, fundamentalmente para las pruebas
de selectividad, y con los Orientadores, elaborando la “Guia de Orientacién para
alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior” y organizando el
encuentro regional de orientadores y Universidad.

- Acciones particulares de la propia titulacion, organizadas por la Facultad de Filosofia
y Letras.

Plan de acogida de los estudiantes de nuevo ingreso.

- La Universidad de Extremadura organiza, durante el mes de septiembre, cursos de
nivelacién —cursos cero- , que tienen como objetivo general ayudar a los alumnos a reforzar
el nivel de los conocimientos adquiridos en el bachillerato y proporcionarles herramientas
para perfeccionar las técnicas de trabajo intelectual.

- Todos los estudiantes reciben a principio de curso una agenda del estudiante en la que se
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recoge informacién sobre el calendario escolar, servicios disponibles, normativa de
permanencia, etc.

- En la pagina web del Centro y en la secretaria, estan disponibles los programas de las
asignaturas, el calendario de examenes, etc.

- El Consejo de Estudiantes y el Vicerrectorado de Estudiantes organizan a principios de
curso unas Jornadas de Bienvenida en los cuatro campus de la UEX.

- A través del Plan de Acciéon Tutorial de la Titulacion (PATT) los alumnos reciben la asesoria
de un tutor desde el primer dia de su ingreso en la Universidad.

Actividades de difusidn y orientacidn de estudiantes:

e Difusion del Titulo de Historia del Arte en los centros educativos de la Comunidad de
Extremadura. Coordinada y dinamizada por el Servicio de Orientaciéon y Formaciéon
Docente (SOFD) de la Universidad de Extremadura, y llevada a cabo por un Profesor-
Difusor de la Titulacién, se trata de una accion destinada a dar a conocer la Titulacion
de Historia del Arte en los centros de Ensefianza Secundaria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, fomentando que los jévenes extremerios realicen estos
estudios en su comunidad, e incluso que estudiantes de otras Comunidades
Auténomas limitrofes y Portugal también conozcan las caracteristicas de la misma.
Con este fin, se programan eventualmente desplazamientos a los IES que lo solicitan
para impartir sesiones informativas sobre la Titulacion. La labor difusora, que ofrece
igualmente informacién sobre el procedimiento de preinscripcién, matricula, salidas
laborales, servicios del Centro y Universidad, etc., puede extenderse a las familias de
los estudiantes y resto de colectivos interesados. Tanto en esta actividad, como en la
siguiente, se emplean materiales audiovisuales y guias académicas de cada
Titulacion cuya elaboraciéon es propiciada por el SOFD.

e Celebraciéon de Jornadas de Puertas Abiertas para alumnos de Ensefianza Secundaria.
Actividad coordinada por el SOFD, destinada a la difusibn de la Titulacién entre
alumnos y alumnas de Ensefianza Secundaria en el propio Centro Universitario,
cuenta con la participacion del profesor-Difusor de la Titulacién, alumnos
colaboradores (ambos realizan funciones especificas de anfitriones en el Centro e
informadores de la Titulacion) y Orientadores de los Institutos de Secundaria
participantes.

Actividad de los Coordinadores de la Titulacion.

Colaboran con el SOFD en la coordinacién de las Titulaciones de la Universidad con los
Institutos de Ensefianza Secundaria, y muy en especial con los Departamentos de
Orientacion de Secundaria, mediante diversos encuentros y proyectos conjuntos. Otro factor
importante en la transicién de la Educacién Secundaria a la Universidad es la coordinacion
con el Bachillerato, particularmente en lo que se refiere a las Pruebas de Acceso a la
Universidad (PAU), con reuniones periédicas promovidas por el SOFD con los coordinadores
(universitarios y de secundaria) de las distintas materias que conforman el curriculo de
Bachillerato, y que constituye un valioso foro para potenciar la coordinacién entre las
ensefianzas de Secundaria y Universidad.

Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

Para acceder al Grado de Historia del Arte y Patrimonio Histdrico-Artistico no existen
pruebas de acceso especiales; basta cumplir con los requisitos de acceso generales. Asi,
puede ingresarse por las siguiente vias, marcadas por la legislacion vigente:

-Bachillerato LOGSE de la opcién correspondiente.
- Prueba de acceso a la Universidad.

- Ciclo de formacién profesional de grado superior de las familias, segun convenio.

- Estudios ya extinguidos: COU con anterioridad al curso 1974/75, pruebas de madurez del
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curso preuniversitario, bachillerato en planes anteriores a 1953.
- Titulados universitarios o equivalentes.
- Pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

La Universidad de Extremadura realizara, con caracter general, una prueba de competencia
lingiistica para los estudiantes extranjeros comunitarios que deseen acceder a ella.

Perfil de ingreso:

El alumno de acceso al Titulo de graduado/a en Historia del Arte y Patrimonio Histérico-
Artistico debe proceder preferentemente de las Ramas de Humanidades y Ciencias Sociales
del Bachillerato, o del Bachillerato Artistico, si bien podran acceder al mismo todos aquellos
que, independientemente de la rama cursada en Bachillerato, presenten las siguientes
inquietudes:

- Interés por conocer y profundizar en el desarrollo de las manifestaciones artisticas del ser
humano a lo largo de la historia, desde sus origenes hasta la actualidad.

- Capacidad para relacionar dichas manifestaciones artisticas con el devenir histérico y las
circunstancias sociales, geograficas y culturales que las enmarcan.

- Compromiso con la conservacion y difusion del patrimonio histdérico-artistico y cultural.

- Voluntad para la investigaciéon documental y el trabajo de campo, ademas de cierto grado
de destreza para incorporar los nuevos medios instrumentales que permitan avanzar en el
conocimiento.

- Interés por aplicar las diferentes metodologias y enfoques que permitan un estudio global
y riguroso tanto del hecho artistico como de las creaciones concretas.

- Sentido critico y sensibilidad hacia las manifestaciones plasticas y creativas.

- Apertura de criterios ante los diferentes modos de la expresidon plastica actual y las
propuestas renovadoras.

Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

Dentro del SGIC, se han disefiado los procesos de Orientacion al Estudiante (POE) y de
Gestiéon de la Orientacion Profesional (POP), en los que se indica como se lleva a cabo la
orientacion académica y profesional de los estudiantes matriculados en la UEx. Dicha
orientacién es llevada a cabo en primera instancia a través del tutor del PATT y a través de
las diferentes Oficinas, creadas, fundamentalmente, para apoyar y orientar al estudiante:

- Oficina de Empresas y Empleo, que gestiona la plataforma de empleo PATHFINDER, las
relaciones con las empresas, el “Programa Valor Afadido” fundamentalmente enfocado para
la formacién de los estudiantes en competencias transversales y el Club de Debate
Universitario.

- Oficina de Orientacion Laboral, creada en colaboraciéon con el SEXPE (Servicio Extremefio
Publico de Empleo) que informa sobre las estrategias de busqueda de empleo, la elaboraciéon
de curriculum, los yacimientos de empleo, etc.

- Oficina para la lIgualdad, que trabaja por el fomento de la igualdad fundamentalmente a
través de la formacidon, mediante la organizacion de cursos de formacion continua y
Jornadas Universitarias.

- Oficina de Cooperacion al desarrollo.

- Servicio de Atencion al Estudiante, que incluye una Unidad de Atencién al Estudiante con
Discapacidad, con delegados en todos los Centros de la UEx, una Unidad de Atencién
Psicopedagdgica y una Unidad de Atenciéon Social. Desde este servicio se realizan campafas
de sensibilizacién, ademas del apoyo a los estudiantes, y se ha impulsado la elaboracion del
Plan de Accesibilidad de la UEX, que esta en fase de ejecucion.
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Asi mismo, existen diversos programas de atencién y orientacion al estudiante actualmente
en vigor, como son:

Plan de Accion Tutorial (PATT):

Es un procedimiento de acogida y orientacion de los alumnos, elaborado por el
Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua de la Universidad de Extremadura. Es una
accion de mejora que la UEx incorpora en su Plan de Calidad de la Docencia como
consecuencia de las necesidades detectadas en las evaluaciones de los diferentes titulos,
para hacer un seguimiento personalizado de los estudiantes y acompafarlos en la toma de
decisiones, en su trayectoria universitaria. Podemos considerar la acciéon tutorial como la
argamasa que permite relacionar y unir los diferentes ambitos de nuestros titulados para
conseguir adultos criticos, con criterios propios, con capacidad autoformativa, flexible y de
trabajo en equipo.

Objetivos del PATT:

- Mejorar las titulaciones, tanto en su contenido como en su organizaciéon docente,
apoyando la adaptacion del alumnado a la nueva estructura y metodologia de los
estudios universitarios en el EEES.

- Aumentar la oferta formativa extracurricular.
- Favorecer la integracion del alumnado en la Universidad.

- Reducir las consecuencias del cambio que sufre el alumnado de nuevo ingreso, con
particular atencién al alumnado que ingresa en los primeros cursos, extranjero o en
condiciones de discapacidad.

- Orientacién general, independientemente de las horas de atencién de las distintas
asignaturas, en la toma de decisiones curricular y vocacional a lo largo de los
estudios.

- Informar sobre los servicios, ayudas y recursos de la UEx, promoviendo actividades y
cauces de participaciéon de los alumnos en su entorno social y cultural.

- Detectar los problemas que se presentan al alumnado durante sus estudios.
- Conocer detalladamente el plan de estudios.

- Propiciar redes de coordinacion del profesorado de una titulacion que contribuya a
evaluar y a mejorar la calidad de la oferta educativa a los estudiantes en el marco de
cada titulacion.

- Favorecer la incorporaciéon al mundo laboral.
Cursos de Nivelacion:

El Vicerrectorado de Estudiantes pone en marcha cada afio un programa de "Cursos de
Nivelacion" dirigido a alumnos de primer curso con el objetivo de ayudarlos a reforzar el
nivel de los conocimientos adquiridos en el bachillerato y proporcionarles herramientas para
perfeccionar las técnicas de trabajo intelectual.

Existen cursos de caracter general, como actualizacion de conocimientos y técnicas de
trabajo intelectual y cursos mas especificos sobre materias concretas (Matematicas, Fisica,
Latin, etc.).

Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la universidad

Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos, aprobada por Consejo de Gobierno
de la UEx el 17 de octubre de 2008. Vid en enlace:

http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/NormativaRTC_UEx.pdf
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Planificacion ensefanza

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

N 0.0 Obligatorias | 138.0

basica

Optativas 30.0 REadiet 6.0
externas

Trabajo de fin de grado 6.0

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

Estructura del Plan de Estudios

De acuerdo con el Art. 12.2 del R.D. 1393/2007, el Plan de Estudios del Grado en Historia
del Arte y Patrimonio Histérico-Artistico por la Universidad de Extremadura oferta un total
de 270 créditos, de los cuales el estudiante debera cursar 240, con el fin de mantener la
necesaria ratio de optatividad para el alumno (diez asignaturas optativas de las que éste
deberd cursar cinco). Esos 240 créditos incluyen toda la formacion teérica y practica que el
estudiante debe adquirir en cuanto a los aspectos basicos de la rama de conocimiento,
materias obligatorias y optativas, trabajo de fin de Grado y otras actividades formativas.

Se ha optado por proporcionar a los médulos unas denominaciones tematicas, que anuncien
de forma genérica los contenidos de sus materias y asignaturas, antes que otras féormulas
que atiendan uUnicamente al caracter de estas ultimas (como, por ejemplo, “médulo de
obligatoriedad” o “moédulo de optatividad”). Este criterio —que explica la existencia de
modulos mixtos que comparten asignaturas obligatorias y optativas- responde a un deseo
de proporcionar mayor coherencia e identidad al agrupamiento de las disciplinas con
independencia de su caracter, que pueden reunirse asi en bloques afines, y a una mayor
claridad a la hora de establecer los distintos contenidos en una vision general de la
estructura del plan de estudios por parte del alumno interesado.

La estructura del Plan de Estudios es la siguiente:

Modulo Materia Asignatura
Lengua Gramatica Normativa del Espafiol
. Textos Fundamentales de la
Literatura

Literatura Espafola
Corrientes Filoséficas y Cientificas

Filosofia del Pensamiento Moderno
L L . Geografia del Medio Natural
Formacion Béasica . "
Geografia Geografia Humana
(60 ECTS) ” ~
Geografia de Espaia
Historia Historia de Europa
Historia del Arte Antiguo
Historia del Arte Medieval
Arte — —
Disefio y Gestion de Proyectos e
Itinerarios Culturales
Historia de Espafia Historia de Espafa
Formativo Geografia de Europa

Sociedad y Territorio

Complementario Paisaje, Sociedad y Territorio

(30 ECTS) Historia del Arte Moderno y Historia del Arte Moderno
Contemporaneo Historia del Arte Contemporaneo
Historia del Arte Espariol Historia del Arte Espafiol Arte Antiguo en Espafia
(60 ECTS) Arte de la Alta Edad Media en
Espafia
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Espafia
Arte Hispano-Musulman
Arte del Renacimiento en Esparfia
Arte Barroco en Espafia
Arte Neoclasico y del Siglo XIX en
Espafia
Arte del Siglo XX en Espafa
Ultimas Tendencias del Arte
Espariol
Arte Iberoamericano Arte Iberoamericano
Conocimientos Sistematicos e Teoria, Critica y Metodologia de Teoria y Critica del Arte
C la Historia del Arte Historia de las Ideas Estéticas
Integrados del Hecho Artistico - - — - -
Fuentes Literarias e Icdnicas de | Fuentes para la Historia del Arte
(24 ECTS) . . : .
la Historia del Arte Iconografia e Iconologia
Tutela y Conservacion del
Patrimonio
Proteccién, Gestion y Difusion del Museografia y Museologia
on, tion y Litusi Proteccién, Gestion y Difusion Gestion y Mercado del Arte
Patrimonio . g - - -
del Patrimonio Turismo y Patrimonio
(42 ECTS) - - — ~
Patrimonio Artistico Extremeiio
Gestidn del Patrimonio Cultural
Planeamiento Urbanistico
Técnicas Artisticas y de Técnicas Artisticas
Investigacion en Historia del Técnicas de Investigacion en
Conocimientos Interdisciplinarios e Arte Historia del Arte
Instrumentales Historia del Urbanismo Historia del Urbanismo
30 ECTS . . . i i i
( ) Historia del Cine y de la Obra - _Hlstorlg de_l Cine
‘g Historia del Dibujo, Grabado,
Gréfica .
Cartel e llustracion
Conocimientos Adicionales de - . Arte Americano Prehispanico
. - Conocimientos Adicionales de -
Historia del Arte Historia del Arte Corrientes Actuales del Arte
(12 ECTS) Internacional
Final Practicum Practicas Externas
(24 ECTS) Trabajo Fin de Grado

Justificacion de la estructura del Plan de Estudios

El criterio principal que nos ha movido a la hora de elaborar el presente plan de estudios ha
sido el de definir un titulo generalista pero a la vez especifico y profundo en sus contenidos,
que facilite al estudiante una formacién completa y versatil que, sin renunciar a la cultura
del conocimiento que debe ser obligado referente en toda ensefianza universitaria, se
adapte de modo 6ptimo a unos perfiles laborales de signo muy diverso que demanda la
sociedad actual.

1. Médulos Formativo Basico y Formativo Complementario.

Ante la apuesta generalizada que se detecta en las universidades europeas por la
interdisciplinariedad y la transversalidad de la formacién superior, el presente titulo de
Grado en Historia del Arte y Patrimonio Histérico-Artistico refuerza un interés por la
integracion y colaboracién con otros titulos afines que, quizd desafortunadamente, se habia
difuminado en los planes de estudios ahora vigentes. Esta intencidon interdisciplinar se
articula en dos moédulos estudiados en los cursos iniciales.

a) Modulo Formativo Basico (con 60 créditos que se distribuyen en los tres primeros
semestres del Grado que esta disefiado teniendo en cuenta la transversalidad de los
contenidos de las titulaciones de la rama de Arte y Humanidades, asi como las materias
béasicas del Anexo Il del R.D. 1393/2007. Incluye, por tanto, tres materias/asignaturas
procedentes del ambito de la Lengua, la Literatura, la Filosofia y la Historia —“Gramatica
Normativa del Espafiol”, “Textos Fundamentales de la Literatura Espafola”, “Corrientes
Filoséficas y Cientificas del Pensamiento Occidental” e “Historia de Europa” respectivamente-

Junto a ellas, otras seis asignaturas aparecen distribuidas en dos materias cuyos
contenidos se corresponden respectivamente con las areas de conocimiento de Historia del
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Arte y Geografia;

b) Médulo Formativo Complementario (con 30 créditos ubicados en el segundo y tercer
semestre del Grado) que posee igualmente un caracter interdisciplinar. Consta de cinco
asignaturas encuadradas en tres materias correspondientes a las areas de conocimiento de
Historia, Geografia e Historia del Arte —“Historia de Espafia”, “Sociedad y Territorio” e
“Historia del Arte Moderno y contemporaneo” respectivamente-, que retoman y completan
los contenidos formativos impartidos en el Médulo Formativo Basico.

Ambos maédulos proporcionan al alumno, ademas de unas necesarias nociones de correccion
gramatical, ortogréafica y léxica, unos conocimientos generales de la estructura diacrdnica
general del pasado y conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales y los limites e
interrelaciones geograficas y culturales —histéricas, filoséficas y literarias-. Se pretende con
ello ofrecer al alumno comun una formacion suficientemente diversificada y pluridisciplinar
que le proporcione la necesaria base de contenidos de caracter genérico y transversal para
abordar una posterior especializacion.

En cuanto a las materias relativas a la Historia del Arte dentro de estos Moédulos Formativo
Basico y Formativo Complementario, su intencion es la de ofrecer al alumno, por una parte,
cuatro asignaturas que suponen una revision general y diacréonica de la Historia del Arte
Universal a través de sus grandes etapas cronoldgicas con el fin de facilitar una amplia y
completa integracion del hecho artistico con los restantes factores histdricos, geograficos,
culturales y de pensamiento. Se ha procurado que estas asignaturas se distribuyan a lo
largo de los tres semestres con una légica cronologica que facilite la comprension global de
la sucesion de los estilos y la evolucion de las corrientes y fendmenos artisticos a lo largo de
la historia del hombre. De este modo, en el Médulo Formativo Basico, dentro de la materia
Arte, se imparten las asignaturas “Historia del Arte Antiguo” e “Historia del Arte Medieval”,
y, en el Médulo Formativo Complementario, integradas en la materia Historia del Arte
Moderno y Contemporaneo, se ofertan “Historia del Arte Moderno” e “Historia del Arte
Contemporaneo”. Por otro lado, junto a estas cuatro, se imparte una quinta asignatura de
Arte titulada “Disefio y Gestion de Proyectos e Itinerarios Culturales”, que constituye una
primera aproximacion tedrico-practica del alumno a los conceptos de Patrimonio y Gestion
Cultural que posteriormente se desarrollaran con mayor amplitud y profundidad con las
asignaturas contenidas en el médulo de Proteccion, Gestion y Difusion del Patrimonio.

2. Mdédulo de Historia del Arte Espafiol.

Un segundo moddulo de caracter obligatorio bajo el epigrafe “Historia del Arte Espariol” (con
60 créditos que se desarrollan durante el tercer, cuarto y quinto semestres del Grado),
plantea de nuevo una panoramica diacronica de la Historia del Arte, pero centrada ahora en
el ambito hispano, que los alumnos reconoceran fisica y culturalmente como mas proximo, y
donde se prevé que podran desarrollar preferentemente su trayectoria profesional. Con este
modulo se pretende completar con un suficiente nimero de créditos la revision general
abordada en el Médulo Formativo Basico y el Médulo Complementario: el alumno habra
cursado, pues, las cuatro asignaturas de caracter universal que le facilitan el contexto en el
que ubicar y con el que comparar las manifestaciones artisticas del ambito geografico
espafol. Incluye dos materias: la primera (“Historia del Arte Esparfiol”), de caracter amplio,
cuenta con 9 asignaturas (54 créditos) con las que, a través de sus principales etapas y
corrientes estilisticas, se proporciona una evolucidon cronolégica desde las primeras
manifestaciones artisticas hasta las tendencias actuales del arte espafiol; la segunda
materia (“Arte Iberoamericano”) contiene una asignatura homénima (6 créditos) que
estudia las principales creaciones en el ambito geografico y cultural iberoamericano durante
la Edad Moderna y Contemporanea como testimonio de la impronta artistica y cultural
espafola en dicho ambito.

De nuevo se ha procurado una distribucion de las asignaturas de acuerdo con una pauta de
evoluciéon cronologica. Se garantiza de este modo, con este moédulo y el precedente, una
formacion amplia que garantice el conocimiento comprensivo e integral de la Historia del
Arte tanto general como espafiola entendida como proceso complejo, abierto y discontinuo a
partir de la compartimentacion del tiempo historico en diversos periodos artisticos. Los
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contenidos incluidos en estas materias son considerados la base formativa del estudiante de
Historia del Arte, independientemente de su especializacion u orientacion profesional futura,
lo que explica el destacado porcentaje que se les concede dentro de los contenidos
formativos del Grado.

3. Mdédulo de conocimientos sistematicos e integrados del hecho artistico.

Con una denominaciéon que sigue la nomenclatura propuesta en el Libro Blanco del Titulo de
Grado de Historia del Arte, el médulo cuenta con 24 créditos mixtos (18 créditos obligatorios
y 6 optativos) que se desarrollan durante el quinto y sexto semestres del Grado, y, por
tanto, durante el tercer curso. Cuenta con dos materias, la primera, “Teoria, Critica y
Metodologia de la Historia del Arte”, de 12 créditos (incluye las asignaturas “Teoria y Critica
del Arte” e “Historia de las Ideas Estéticas”), se centra fundamentalmente en cuestiones de
historiografia artistica y juicio estético en el pensamiento occidental; la segunda materia,
“Fuentes Literarias e IcOnicas de la Historia del Arte”, de 12 créditos (con las asignaturas
“Fuentes para la Historia del Arte” e “lconografia e Iconologia™) aborda los documentos
textuales e iconicos fundamentales a la hora de comprender e interpretar la obra de arte.

Con este mddulo se trata, por tanto, de proporcionar al alumno contenidos que permiten la
interpretacion de las imagenes, los conocimientos criticos, tedricos y metodoldgicos de la
Historia del Arte, asi como los relativos a la evolucién de las ideas estéticas y las fuentes
literarias y documentales como herramientas fundamentales para comprender las
caracteristicas y evolucion de los distintos estilos desde su contexto cultural, filoséfico,
ideoldgico y religioso. Gracias a estas materias que permiten conectar la obra de arte con el
mundo de las ideas se contribuye a intensificar la vision del hecho artistico desde una
perspectiva diversificada, multidisciplinar e integradora ya planteada en el Médulo de
Formacion Basica y el Mddulo Complementario, potenciando asi la presencia de la
transversalidad en el Plan de Estudios.

4. Mdédulo de Proteccién, Gestiéon y Difusién del Patrimonio.

Siguiendo las directrices sugeridas por el Libro Blanco del titulo de Grado de Historia del
Arte, y atendiendo a los perfiles profesionales del egresado de esta titulacion, se han
querido primar en el Grado los contenidos relativos a la conservacion, gestion y difusion del
patrimonio, dedicando a estas disciplinas un importante porcentaje del Plan de Estudios. Ello
explica que asignaturas que eran optativas en el plan de estudios ahora vigente, han pasado
a ser obligatorias en nuestra propuesta de futuro Grado, y constituyen un moédulo que se
amplia ademas al conocimiento del mercado del arte y el coleccionismo. Como ya vimos,
este médulo, que se impartird durante el cuarto afio del Grado, entre el séptimo y el octavo
semestres, cuenta con una asignatura afin en el Modulo Formativo Basico (segundo
semestre) titulada “Disefio y Gestidon de Proyectos e Itinerarios Culturales”, que sirve al
alumno de introduccién teérico-practica en algunas de las cuestiones relativas al Patrimonio
y la Gestion Cultural que seran analizadas ahora con mayor profundidad.

Dada la unidad tematica y conceptual que presentan todas las asignaturas contenidas en el
maodulo, y sus evidentes interrelaciones, hemos considerado coherente mantenerlas en una
sola materia de 42 créditos y caracter mixto (incluye 18 créditos obligatorios y 24 créditos
optativos) con la misma denominacién que el médulo. El creditaje obligatorio se refiere a las
asignaturas “Tutela y Conservacion del Patrimonio”, “Museografia y Museologia” y “Gestion y
Mercado de Arte”; el optativo —asignaturas que son compartidas por los Grados de Historia
del Arte y Geografia de la Universidad de Extremadura, y que ofrecen contenidos de interés
comun para los alumnos de ambas ramas de conocimiento- son “Turismo y Patrimonio”,
“Patrimonio Artistico Extremefio”, “Gestion del Patrimonio Cultural” y “Planeamiento
Urbanistico”.

El moédulo proporciona la formacién béasica para conocer la historia, los métodos y los
problemas actuales de la proteccién, los criterios de la restauracion monumental, la gestion,
la tutela y la difusiéon del Patrimonio Histérico-Artistico; permite, al mismo tiempo, adquirir y
saber utilizar en el terreno practico los conocimientos basicos sobre el Patrimonio Cultural
(tanto conceptuales como legislativos), sobre Museografia-Museologia, la conservacion y
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exposicion de obras artisticas, el mercado de Arte y la gestién de colecciones.
5. Médulo de Conocimientos Interdisciplinarios e Instrumentales.

Junto a las materias de caracter transversal e interdisciplinar que conforman los mdédulos de
Formacién Basica y Complementario, la formaciéon integral del historiador del Arte requiere
el concurso de otras disciplinas que, si bien han figurado de forma tradicional en los Planes
de Estudios de Historia del Arte (habitualmente con un caracter optativo), permiten la
incorporacion a la formacion de importantes contenidos instrumentales sobre las condiciones
materiales, los procedimientos y las técnicas artisticas y de la construccidon, y sobre los
instrumentos metodoldgicos, técnicos y tecnoldgicos que el alumno tiene a su disposiciéon
para el desarrollo de su futura labor como historiador o investigador en Historia del Arte. Del
mismo modo, las asignaturas incluidas sobre la Historia del Cine y los diversos medios
graficos permiten familiarizar al alumno con unos lenguajes formales y visuales y unos
procedimientos técnicos y de difusion especificos —y en continua evolucion en el caso del
Cine-, que se distancian de los mas tradicionales de la pintura, escultura o arquitectura. Por
ultimo, la Historia del Urbanismo constituye un vehiculo de especial interés para conectar la
arquitectura y el monumento con su contexto histérico dada la vinculacion del fendmeno
urbano a los factores politicos, ideoldgicos, religiosos y socioeconémicos de cada momento.

De esta forma el médulo, cuya denominacion coincide con la nomenclatura propuesta en el
Libro Blanco del titulo de Grado en Historia del Arte, cuenta con 30 créditos y caracter mixto
(18 créditos obligatorios y 12 optativos) y se articula en tres materias.

La asignatura “Historia del Urbanismo” es optativa compartida con el Grado de Geografia.

El caracter interdisciplinar de este médulo permitira ampliar sus créditos optativos mediante
la oferta de asignaturas obligatorias de otras titulaciones de la rama Arte y Humanidades.

6. Médulo de Conocimientos Adicionales de Historia del Arte.

El médulo denominado “Conocimientos Adicionales de Historia del Arte” (12 créditos de
caracter optativo), presenta una materia homénima en la que se incluyen dos asignaturas
de indole diversa, pero que consideramos de importancia como complemento de
determinados contenidos de Arte Universal y Espafiol abordados en otros mddulos. La
asignatura “Arte Americano Prehispanico” analiza las principales creaciones urbanas,
arquitectonicas y artisticas de los diferentes pueblos y culturas que se desarrollaron en el
continente americano (en especial las areas mesoamericana y andina) antes de la presencia
espafiola, y sienta las bases plasticas y culturales que permiten comprender al alumno
determinadas caracteristicas de sincretismo que son caracteristicas del Arte Iberoamericano
durante sus fases coloniales y contemporanea. Por su parte la asignatura “Corrientes
actuales del arte internacional” posibilitarad al alumno que quiera adecuar su perfil formativo
al mundo del arte contemporaneo familiarizarse con las tendencias artisticas internacionales
de fines del siglo XX y de la presente centuria, abarcando ambitos muy diversificados de la
creacion; supone para el estudiante un complemento de la Historia del Arte Contemporéaneo,
que por su amplitud dificilmente puede abarcar las uGltimas manifestaciones artisticas,
preparandole para poder analizar e interpretar la produccion artistica actual y futura en un
contexto amplio que podra relacionar con los conocimientos adquiridos en la asignatura
“Ultimas tendencias del arte espafiol”.

7. Médulo Final.

Consta de una materia (“Practicum”), con 12 créditos obligatorios distribuidos en dos
asignaturas: “Préacticas Externas” y “Trabajo de Fin de Grado”.

En cuanto a las “Practicas Externas”, en el plan de estudios vigente en la Universidad de
Extremadura los estudiantes de Historia del Arte podian llevar a cabo unas practicas de
caracter voluntario realizadas en museos y bibliotecas publicas de la comunidad extremeinia,
o en la Filmoteca de Extremadura, de acuerdo con el Convenio de Cooperacion Educativa
firmado entre la Consejeria de Cultura de la Junta de Extremadura y la Universidad de
Extremadura. Las “Practicas Externas”, que en el nuevo Grado seran obligatorias y abiertas
a todas las posibilidades de instituciones, organismos o empresas vinculadas al Patrimonio

Pagina 24 de 100



Cultural y el mundo del Arte (museos, centros de interpretacion, archivos, bibliotecas,
filmoteca, instituciones de caracter regional, provincial y local, empresas de gestiéon cultural,
galerias y anticuarios, casas de subastas, consultoras de Arte, departamentos culturales de
entidades bancarias y cajas de ahorros...), se configuran como el mejor ejemplo de la
practicidad de al menos una parte de los contenidos teéricos del Grado, asi como una toma
de contacto con el mundo laboral. Las préacticas, por estos motivos, deben servir para
activar y potenciar la insercion laboral de los estudiantes, asi como también para reactivar
la relacion Universidad-Empresa-Sociedad, vinculos que resultan necesarios para favorecer y
normalizar las salidas laborales de los historiadores del Arte en aquellos perfiles
profesionales para los que han recibido suficientes competencias.

Por otro lado, el “Trabajo Fin de Grado” debe suponer para el alumno, una vez adquiridas
las competencias transversales y especificas del titulo, junto a destrezas especificas de
orientacion académico-cientifica o profesional, enfrentarse por primera vez a un trabajo de
iniciacion a la investigacion en el que pueda demostrar las capacidades adquiridas de aplicar
los conocimientos a la practica, las habilidades en la utilizacion de métodos y técnicas de
investigacion, la capacidad de trabajo individual, la capacidad de innovar y disefar
metodolégicamente un proyecto, la busqueda de documentaciébn en todas sus formas
posibles, la reflexion cientifica y critica, asi como las habilidades inherentes a la
comunicacion (presentacion y defensa publica de los trabajos de manera oral y escrita)
mediante los medios técnicos que las TIC s les ofrecen.

Secuenciacion de las asignaturas en el Plan de Estudios

Curso 1° Curso 2° Curso 3° Curso 4°
Tutela y
Historia de Europa | Historia de Espafa Arte Barrgco €N | conservacién del
Espafia . .
Patrimonio
Textos Arte Neocléasico y .
Fundamentales de . - Museografia y
. Geografia de Europal del Siglo XIX en .
la Literatura > Museologia
Espafiola Espana
Semestre 1° Gramaética
. Geografia de Arte del Siglo XX en .
Normativa del ~ "~ Optativa
~ Espafia Espafia
Espafiol
Geografia del Medio| Historia del Arte Arte .
. Optativa
Natural Moderno Iberoamericano
Historia del Arte Historia del Arte Fuentes para la Obtativa
Antiguo Contemporaneo Historia del Arte P
Corrientes
E|Iosp_f|cas Y Arte Antiguo en | Teoria y Critica del Gestidon y
Cientificas del ~
- Espafia Arte Mercado del Arte
Pensamiento
Occidental
Paisaje, Sociedad y |Arte de la Alta Edad Historia de las Obtativa
Territorio Media en Esparfia Ideas Estéticas P
Semestre 20 Disefio y Gestion de _
Proyectos e Arte de la Baja Edad| ., . . .
- . - ~ Teécnicas Artisticas Optativa
Itinerarios Media en Espafia
Culturales
Geografia Humana Arte H|spa}no— Historia del Cine Practicas
Musulmén Externas
Historia del Arte Afte.de' Ultimas Tendencias| Trabajo Fin de
. Renacimiento en ~
Medieval ~ del Arte Espafiol Grado
Espafia

Esta planificacion y secuencia temporal de las asignaturas en el Plan de Estudios permite la
coordinacion entre materias y modulos, asi como la adecuacion del trabajo real del
estudiante al tiempo previsto en los créditos ECTS de cada una de ellas. Esta secuenciacion
esta prevista para un alumno matriculado a tiempo completo, y podra ser objeto de
modificacion por acuerdo de Consejo de Gobierno en aquellos casos en los que se autorice
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su organizacion académica mediante simultaneidad de estudios para facilitar la realizacion
de dobles titulaciones. En todo caso, estas modificaciones, habran de asegurar la
coordinacién entre materias y modulos y la adecuacion real del trabajo del estudiante al
maximo de 1800 horas de formacién anual que el marco maximo de 60 créditos ECTS
permite.

Coordinacion docente del titulo

La coordinacion horizontal y vertical de los distintos moédulos, materias y asignaturas del
titulo sera responsabilidad de la Comision de Calidad de la Titulacion. Esta Comision estara
compuesta por el coordinador de la titulacién, dos estudiante, hasta 6 profesores de areas
implicadas en la titulacidon y un representante del PAS. Sus funciones, segun el SGIC de la
UEX, son las siguientes:

- Impulsar la coordinacion entre los profesores y materias del titulo.

- Velar por la implantacion y cumplimiento de los requisitos de calidad del plan de
estudios (programa formativo).

- Analizar el cumplimiento de los objetivos de la titulacion y revisar los perfiles de
ingreso y egreso de los estudiantes.

- Evaluar el desarrollo del programa formativo, analizando la eficacia de las acciones
de movilidad y las practicas disefiadas, de los métodos de ensefianza-aprendizaje
utilizados, de la evaluacidnaplicada a los estudiantes y de los medios humanos y
materiales utilizados.

- Analizar los resultados de la evaluacion y seguimiento del plan de estudios.
- Proponer acciones de mejora del programa formativo.

- Velar por la implantacion de las acciones de mejora de la titulacién.

- Elaborar informacion para los diferentes grupos de interés.

En su funcionamiento, analizard, al menos trimestralmente, el desarrollo del titulo a fin de
detectar disfunciones y proponer a los Centros, Departamentos y profesores las oportunas
medidas de mejora. Antes del inicio de cada semestre, la Comision de Calidad de la
Titulacion coordinara los diferentes programas de las asignaturas a fin de evitar duplicidades
y suplir posibles lagunas formativas. Asi mismo, al final del semestre analizara los
resultados educativos obtenidos.

La Comision de Calidad del Grado velara por que en los contenidos de las asignaturas de los
distintos modulos incluidos en dicha Titulacion se fomente la sensibilizacion del alumno con
respecto los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los
principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad y con los valores propios de una cultura de la paz y de valores democréaticos,
amonestando todas aquellas opiniones o actitudes de los docentes que vulneren estos
derechos y principios basicos de convivencia.

Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Universidad de Extremadura, en su SGIC, ha disefiado el Proceso de Gestion de la
Movilidad de Estudiantes (PME) en el que se recoge la sistematica a aplicar en la gestion y
revision de los Programas de Movilidad de los estudiantes, tanto a través del Secretariado
de Relaciones Internacionales de la UEx (http://www.unex.es/unex/secretariados/sri) como
del propio Centro.

En la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Extremadura, en la que se
implantaria el Grado que solicitamos de Historia del Arte, existe un Vicedecanato de
Alumnos y Relaciones Internacionales dedicado, entre otros asuntos, a la movilidad de los
estudiantes, ademas de una Oficina de Relaciones Internacionales —extension del
Secretariado de Relaciones Internacionales de la Universidad de Extremadura dado el
importante volumen de alumnos que mueve el Centro-, que se encarga de la coordinacién
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de los estudiantes propios de Centro asi como de la acogida de los estudiantes externos.
Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios:

La planificacion y gestiéon de la movilidad de los estudiantes corresponde al Secretariado de
Relaciones Internacionales y actualmente se rige por la Normativa para el desarrollo en la
UEx de los programas de cooperacion interuniversitaria y de movilidad (Aprobada por la
Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura en su sesion del dia 2 de junio de
2001,
http://www.unex.es/unex/secretariados/sri/archivos/ficheros/doc/Normativa%20RRI11/
NORMATIVARRII.pdf).

Brevemente se detallan las acciones planificadas para la gestion de la movilidad de
estudiantes propios:

- Previsiébn de numero de plazas de estudios ERAMUS: con la administraciéon Publica
(gestion de ayudas), y con las Universidades (gestion de plazas disponibles).

- Previsién de numero de plazas de practicas ERASMUS: con la administraciéon Publica
(gestion de ayudas), y con las empresas (gestion de plazas disponibles).

- Difusion, entre el alumnado, de la oferta de internacionalizacion de afios anteriores, y
solicitud de cumplimentacién de encuesta de intereses y preferencias.

- Tratamiento de la informaciéon resultante y asignacion de plazas en funcién de las
preferencias.

- Formalizacién de tramites administrativos previos (Centro de la UEXx, alumno y
Universidad de destino).

- Estancia en el extranjero: Contrato de Estudios/Learning Agreement (en el caso de
estudios Erasmus).

- Reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS, una vez finalizado el periodo de
formacion en la Institucién extranjera y a la vista de los resultados obtenidos en la
Universidad de destino. Este reconocimiento esta regulado por el articulo 10 de la
Normativa de reconomiciento y transferencia de créditos

- (http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/
NormativaRTC_UEx.pdf) y por el articulo 6 de la Normativa para el desarrollo en la
UEx de los programas de cooperacion interuniversitaria y de movilidad.

Planificacidon y gestién de la movilidad de estudiantes de acogida:

La planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes corresponde al Secretariado de
Relaciones Internacionales. Brevemente se detallan las acciones planificadas para la gestion
de la movilidad de estudiantes de acogida:

- Determinacion de la oferta académica para los estudiantes en acogida (asignaturas
impartidas en espariol e inglés).

- Difusién de la oferta en la web.
- Recepciodn de solicitudes de estudiantes de acogida.
- Admision de estudiantes de acogida.

- Incorporacion de estudiantes de acogida en los centros de la UEx (presentacion de la
Instituciéon y del entorno, ayuda en la gestibn de alojamiento, asesoramiento
académico sobre la pertinencia de las materias elegidas en funciéon de la formacién
previa).

- Suscripcién de los convenios y Learning Agreement.

- Orientacién, ayuda y apoyo a lo largo de su estancia, de forma personal y mediante
actividades institucionales, como pueden ser las Jornadas de acogida o el programa
de Alumno-Tutor.
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- Remisién de certificado de notas obtenidas en los procesos de calificacién de la UEX.
Programa de movilidad vigentes en la UEX:

Entre los distintos programas de movilidad a los que actualmente tiene acceso el alumnado,
pueden destacarse, entre otras de caracter mas especifico:

- Programa Erasmus, con sus dos modalidades de Estudios (para proseguir estudios en
Universidades europeas) o Practicas (para la realizacion de préacticas en empresas
europeas)

- Programa SICUE/Séneca, (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios
Espafoles).

- Programa Quercus (becas destinadas a la realizacion de practicas laborales en
Europa).

- Programa de Becas Internacionales BANCAJA-UEx (en el marco del programa
AMERICAMPUS, para proseguir estudios en Universidades y Centros Educativos
americanos).

- Programa de Becas Internacionales SANTANDER-Universidad de Extremadura (para
el desarrollo de estancias educativas en Universidades latinoamericanas)

- Otros Programas de Intercambio dirigidos a América Latina (MAEC-AECI).

Gestion de la movilidad en la Facultad de Filosofia y Letras: Conscientes de la
importancia que tiene la participacion de los estudiantes en los programas nacionales de
movilidad e intercambio de cara a la mejora de la proyeccion internacional de la Universidad
de Extremadura, y a un mas fluido desarrollo e implantacion del Espacio Europeo de
Educacion Superior, la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Extremadura
cuenta con una ya consolidada tradicién en el estimulo y realizacibn de estas acciones —es
uno de los Centros de la Universidad de Extremadura que mueve y recibe un mayor nimero
de estudiantes dentro de los distintos Programas de movilidad-, utilizando desde hace afos
todos los mecanismos disponibles encaminados a establecer, canalizar, consolidar y
promocionar las relaciones con otras instituciones de Ensefianza Superior nacionales e
internacionales. En el futuro préximo de la implantacion de los titulos de Grado debe verse
favorecida adun con mayor intensidad una movilidad que, si bien ya existia en el caso de la
Titulacion de Historia del Arte actual en la Universidad de Extremadura, se ha visto
tradicionalmente limitada por la mas escasa formacion en idiomas extranjeros de que han
adolecido los alumnos de Historia del Arte frente a otras titulaciones como las Filologias, y
por una complejidad y especificidad en los Planes de Estudio vigentes que podian dificultar
la fluida convalidacibn de asignaturas. La aproximacién a las titulaciones europeas
homoélogas que supone la propuesta del presente Grado de Historia del Arte favorecera la
movilidad de los estudiantes durante el desarrollo del mismo, acogiéndose a los programas
de intercambio nacionales e internacionales —en especial con la Comunidad Europea o
Hispanoamérica- que se estan desarrollando en la actualidad.

Convenios de movilidad actuales para la titulacion:
ERAMUS:
- Instituto Universitario Orientale di Napoli (Italia)
- Universidade de Coimbra (Portugal)
- Universidade Nova de Lisboa
SICUE:
- Universidad de Granada
- Universidad de Malaga

- Universidad de Salamanca
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Universidad de Santiago de Compostela
Universitat de Barcelona
Universitat de Lleida

Universitat Rovira i Virigili
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Descripcion de los médulos o materias

Modulo 1

Denominacién del Formacion Créditos 60.0 Caracter Formacion
moédulo 1 Basica ECTS ’ béasica
Unidad temporal Semestres: 1°, 2°y 3°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION: TIPOS DE PRUEBAS
e Semiobjetivas: preguntas cortas.
e Pruebas de desarrollo escrito.
e Pruebas de desarrollo oral.
e Graficas, planos, diapositivas, audiovisuales.
e Proyectos y trabajos.
2. SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

Se aplicard el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada
una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresibn de un decimal, a la que podra afadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: O - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP),
7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula de Honor
podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9.0. Su
namero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el niumero de alumnos matriculados sea inferior
a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

Las seis materias del médulo se evaluaran con procedimientos similares. Asi, las actividades
formativas de presentacion de conocimientos y procedimientos, utilizando el método de la
leccibn magistral, sera evaluado mediante pruebas de desarrollo escrito, semiobjetivas
(preguntas cortas y/o conceptuales) y pruebas de desarrollo oral. Algunas materias de este
moédulo, caso de Historia del Arte, Historia y Geografia, utilizaran ademas pruebas
consistentes en el comentario de graficas, planos, diapositivas, audiovisuales o
documentacion y textos.

El perfil de competencias serda completado por los profesores implicados en las diferentes
materias y por el estudiante al finalizar cada una de las actividades. Ello sera posible por las
habilidades y destrezas que haya demostrado poseer el alumno en el conjunto del trabajo
autonomo (individual y grupal).

Una vez que los estudiantes han completado las diferentes materias del médulo, se llevara a
cabo una evaluacién global del mismo. Dicha evaluacién, que formara parte del Trabajo Fin
de Grado, implicara la realizacion por parte del estudiante de un proyecto para el despliegue
de la evaluacion de un programa educativo.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante
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Actividad formativa

ECTS

Competencias que deben adquirirse y
metodologia ensefianza/aprendizaje (e/a)

Clases Tedricas: Presentacion
en el aula de los
conocimientos, conceptos y
procedimientos, utilizando el
método de la leccion magistral
(Materias 1 a 6)

16

Competencias: CT1-CT2-CT9-CT19-CT20-CE1-CE2-
CE9-CE16-CE17-CE18
Metodologia e/a: GRUPO GRANDE
- Exposicion verbal (leccion magistral, o con una
mayor implicacion del alumno en caso de
grupos reducidos)
- Aprendizaje, en su caso, a partir del comentario
de proyecciones de diapositivas o
audiovisuales, asi como a partir de planos,
documentos o textos.

Clases Précticas: Propuesta y
resolucion en el aula de
aplicaciones de los
conocimientos impartidos en
las clases tedricas (Materias 1
a 6)

7,5

Competencias: CT1-CT2-CT9-CT19-CT20-CE1-CE2-
CE9-CE16-CE17-CE18
Metodologia e/a: GRUPO GRANDE

- Consolidacion de conocimientos previos.

- Solucién de problemas y estudios de casos

- Dindmicas de grupo.

- Discusion o debate.

- Experiencias y aplicaciones practicas.

- Interpretacidon y comentario por parte del alumno
de diapositivas, audiovisuales, planos,
documentos o textos.

- Diserfio de trabajos individuales o en grupo.

Seminarios practicos (Materias
1a6)

0,25

Competencias: CT9-CT19-CT20
Metodologia e/a: TUTORIAS ETCS
- Salidas de campo y visitas in situ.
- Supervisiéon de trabajos dirigidos.
- Aclaracion de dudas sobre teoria,
lecturas u otras tareas.
- Presentacion oral, debate o comentario de
trabajos individuales o realizados en pequefios
grupos.

ejercicios,

Actividades de coordinacion y
seguimiento individual o
grupal del aprendizaje
(Materias 1 a 6)

0,25

Competencias: CT9-CT19-CT20
Metodologia e/a: TUTORIAS ETCS
- Planificacion de la participacion de los estudiantes
en las distintas tareas.
- Tutorias de seguimiento individual o grupal de
aprendizaje.
- Dindmicas de grupo.

Trabajo auténomo individual
del alumno (Materias 1 a 6)

17

Competencias: CT1-CT2-CT9-CT19-CT20-CE1-CE2-
CE9-CE16-CE17-CE18
Metodologia e/a: NO PRESENCIAL

- Estudio de materias autébnomo por parte del
alumno.

- Lecturas recomendadas u obligatorias —en
espafiol o en otros idiomas, preferentemente en
inglés- y actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de
informaciéon, tanto en espafiol como en otros
idiomas, preferentemente en inglés.

- Preparacion individual de presentaciones orales o
debates.

Preparacion de examenes
(Materias 1 a 6)

17

Competencias: CT1-CT2-CT9-CT19-CT20-CE1-CE2-
CE9-CE16-CE17-CE18
Metodologia e/a: NO PRESENCIAL

- Estudio de materias autobnomo por parte del
alumno.

- Lecturas recomendadas u obligatorias —en
espafiol o en otros idiomas, preferentemente en
inglés- y actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de
informacion, tanto en espafiol como en otros
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idiomas, preferentemente en inglés.
- Preparacion individual de presentaciones orales o
debates.
Competencias: CT1-CT2-CT9-CT19-CT20-CE1-CE2-
CE9-CE16-CE17-CE18
Metodologia e/a: NO PRESENCIAL
- Preparacion individual o en pequefios grupos de
presentaciones orales y/o escritas de trabajos o

debates.
Realizacion, exposicion y - Preparacion de seminarios practicos (salidas de
defensa de trabajos y > campo Yy visitas in situ).
proyectos individuales o en - Lecturas recomendadas u obligatorias —en
grupo (Materias 1 a 6) espafiol o en otros idiomas, preferentemente en

inglés- y actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de
informacién, tanto en espafiol como en otros
idiomas, preferentemente en inglés.

- Presentacion o exposicion oral y/o escrita de los
trabajos.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Denominacion de la Materia: Lengua

Gramatica cientifica y normativa. Correccién prosoédica, ortografica, gramatica y léxica del
espafol actual.

Denominacion de la Materia: Literatura

Andlisis de obras clasicas de la Literatura Espafiola, enmarcadas en las coordenadas de
género y tradicion literaria, combinando el estudio de cada obra con el conocimiento de su
posicion dentro del continuum de la Historia de la Literatura Espafiola.

Denominacién de la Materia: Filosofia

Estudio de las principales corrientes filosoficas, sus objetos de estudio y conceptos, asi como
el estudio del método cientifico, sus tipologias, aplicaciones y del disefio metodolégico de la
investigacion en Ciencias Humanas.

Denominaciéon de la Materia: Geografia

- Estudio de la relacion entre el hombre y el medio, incluyendo el uso del medio fisico y las
transformaciones debidas a los procesos agricolas, urbanos, industriales, comerciales,
politicos, sociales, culturales, etc.

- Estudio de los principales elementos (fisicos, humanos, politicos y neohistéricos) de
Espafa y de sus conjuntos regionales.

- Estudio de la superficie terrestre, de forma sistematica y espacial, considerada en su
conjunto, y, sobre todo, el espacio geogréafico natural, sus relaciones internas y sus procesos
de cambio.

Denominacion de la Materia: Historia

Conocimiento de la Historia de Europa para ofrecer una vision diacronica del ambito
continental, asi como un acercamiento a las diferentes metodologias y perspectivas
historiograficas desde una 6ptica comparada e integradora.

Denominacién de la Materia: Arte

Estudio general de la Historia del Arte Universal desde las primeras manifestaciones
artisticas hasta la época moderna, y estudio sistematico integrado del hecho artistico:
lenguajes, procedimientos y técnicas de la produccion artistica, asi como la programacion de
itinerarios didactico-culturales y la gestiéon de los mismos.

Pagina 32 de 100



Descripcion de las competencias

Competencias transversales

CT1: Aprehensién y comprension de conocimientos en el area de estudio de especializacion
que, tomando como base la educacién secundaria general, esté destinado a la adquisicién
de un nivel que, si bien se sustenta en libros de texto avanzados, incluya al mismo tiempo
algunos aspectos que impliquen conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CT2: Adquisicion de los conocimientos necesarios para la ensefianza en los estudios
secundarios, sin menoscabo de la formacién complementaria que se fije legalmente.

CT9: Capacidad de comunicacién y transmision de conocimientos, informacion o los
resultados de una investigacion mediante los diferentes instrumentos de evaluacion, de
manera oral y escrita correctamente, mediante exposiciones o presentaciones publicas que
utilicen las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion.

CT10: Capacidad para transmitir informacion, ideas, problemas o soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

CT12: Adquisicion de habilidades en la bUsqueda de datos en relaciéon con fuentes de
informacién primarias y secundarias y de caracter diverso (histérico, artistico, patrimonial,
geogréfico...), incluyendo el uso de ordenadores para busquedas en linea.

CT19: Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad a través del
conocimiento de otras culturas y costumbres en escalas espaciotemporales distintas.

CT20: Adecuado conocimiento y sensibilizacion hacia el patrimonio natural y cultural y hacia
temas medioambientales en el seno de la sociedad actual y desde una perspectiva
interdisciplinar, demostrando un compromiso ético con su entorno.

Competencias especificas

CE1: Conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales (diacronia y sincronia) y de
los limites e interrelaciones geograficas, histdricas y culturales de la Historia del Arte.

CEZ2: Visi6n diacrdnica general de la Historia del Arte universal y visién diacrénica regional y
completa de los fendmenos artisticos territoriales.

CE9: Conocimiento de los aspectos principales de terminologia y conceptos especificos
béasicos referidos a la Historia del Arte.

CE16: Conocimientos instrumentales aplicados a la Historia del Arte: capacidades basicas
para interpretar y manejar graficos, dibujos, fotografia, imagen en movimiento, informéatica
y materiales de la obra de arte.

CE17: Conocimiento general de los diferentes periodos de la Historia, de Geografia Fisica y
Humana, y vision interdisciplinaria de las Humanidades: Historia del pensamiento, Lenguas
antiguas, Lengua y Literatura, Embleméatica, Historia de las artes escénicas, Historia de la
Mdusica, Mitologia, Historia de las Religiones, Sociologia y Antropologia.

CE18: Conocimiento general o especifico de ciencias y técnicas historiogréaficas: epigrafia,
paleografia, archivistica, diploméatica, arqueologia...

Materia 1.1

Denominacién de la materia

Lengua

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacioén basica
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Asignatura 1.1.1

Denominacion de la asignatura

Gramaética Normativa del Espariol

Créditos ECTS 6.0 Caracter

Formacion basica

Materia 1.2

Denominacién de la materia

Literatura

Créditos ECTS 6.0 Caracter

Formacion basica

Asignatura 1.2.1

Denominacion de la asignatura

Textos Fundamentales de la Literatura Espafiola

Créditos ECTS 6.0 Caracter

Formacion basica

Materia 1.3

Denominacién de la materia

Filosofia

Créditos ECTS 6.0 Caracter

Formacion basica

Asignatura 1.3.1

Denominacion de la asignatura

Corrientes Filosoficas y Cientificas del Pensamiento Moderno

Créditos ECTS 6.0 Caracter

Formacion basica

Materia 1.4

Denominacién de la materia

Geografia

Créditos ECTS 18.0 Caracter

Formacioén basica

Asignatura 1.4.1

Denominacion de la asignatura

Geografia del Medio Natural

Créditos ECTS 6.0 Caracter

Formacion basica
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Asignatura 1.4.2

Denominacion de la asignatura

Geografia Humana

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica
Asignatura 1.4.3
Denominacion de la asignatura
Geografia de Esparia

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica
Materia 1.5
Denominacién de la materia
Historia

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica
Asignatura 1.5.1
Denominacion de la asignatura
Historia de Europa

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica
Materia 1.6
Denominacién de la materia
Arte

Créditos ECTS 12.0 Caracter Formacioén basica
Asignatura 1.6.1
Denominacion de la asignatura
Historia del Arte Antiguo

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica
Asignatura 1.6.2
Denominacion de la asignatura
Historia del Arte Medieval

Créditos ECTS 6.0 Caracter Formacion basica
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Modulo 2

Denominacion del Formativo Créditos . . .
modulo 2 Complementario ECTS 30.0 Rt Obligatorias
Unidad temporal Semestre: 2° y 3°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION: TIPOS DE PRUEBAS
e Semiobjetivas: preguntas cortas.
e Pruebas de desarrollo escrito.
e Pruebas de desarrollo oral.
e Gréficas, planos, diapositivas, audiovisuales.
e Proyectos y trabajos.
2. SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada
una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresibn de un decimal, a la que podra afadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP),
7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula de Honor
podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su
numero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior
a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

Las tres materias del médulo se evaluaran con procedimientos similares. Asi, las actividades
formativas de presentacion de conocimientos y procedimientos, utilizando el método de la
leccibn magistral, sera evaluado mediante pruebas de desarrollo escrito, semiobjetivas
(preguntas cortas y/o conceptuales) y pruebas de desarrollo oral. Algunas materias de este
moédulo, caso de Historia del Arte, Historia y Geografia, utilizaran ademas pruebas
consistentes en el comentario de graficas, planos, diapositivas, audiovisuales o
documentacion y textos.

El perfil de competencias sera completado por los profesores implicados en las diferentes
materias y por el estudiante al finalizar cada una de las actividades. Ello ser& posible por las
habilidades y destrezas que haya demostrado poseer el alumno en el conjunto del trabajo
auténomo (individual y grupal).

Una vez que los estudiantes han completado las diferentes materias del médulo, se llevara a
cabo una evaluacion global del mismo. Dicha evaluacidon, que formara parte del Trabajo Fin
de Grado, implicara la realizacién por parte del estudiante de un proyecto para el despliegue
de la evaluacion de un programa educativo.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante
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Competencias que deben adquirirse y

Actividad formativa ECTS metodologia ensefianza/aprendizaje (e/a)
Competencias: CT1-CT2-CT9-CT19-CT20-CT22-CE1-
CE2-CE9-CE16-CE17-CE18
Clases Tedricas: Presentacion Metodologia e/a: GRUPO GRANDE
en el aula de los - Exposicién verbal (leccibn magistral, o con una
conocimientos, conceptos y 9 mayor implicacion del alumno en caso de
procedimientos, utilizando el grupos reducidos)
método de la leccion magistral - Aprendizaje, en su caso, a partir del comentario
(Materias 7 a 9) de proyecciones de diapositivas o
audiovisuales, asi como a partir de planos,
documentos o textos.
Competencias: CT1-CT2-CT9-CT19-CT20-CT22-CE1-
CE2-CE9-CE16-CE17-CE18
Metodologia e/a: GRUPO GRANDE
Clases Précticas: Propuesta y - Consolidacion de conocimientos previos.
resolucion en el aula de - Solucién de problemas y estudios de casos
aplicaciones de los - Dindmicas de grupo.
conocimientos impartidos en - Discusioén o debate.
las clases tedricas (Materias 7 - Experiencias y aplicaciones practicas.
a9 - Interpretacidon y comentario por parte del alumno
de diapositivas, audiovisuales, planos,
documentos o textos.
- Diserfio de trabajos individuales o en grupo.
Competencias: CT9-CT19-CT20-CT22
Metodologia e/a: TUTORIAS ECTS
- Salidas de campo y visitas in situ.
L oo . - Supervision de trabajos dirigidos.
Seminarios practicos (Materias - . L
7 a9) 0,25 - Aclaracion de dudas sobre teoria, ejercicios,
lecturas u otras tareas.

- Presentacion oral, debate o comentario de
trabajos individuales o realizados en pequefios
grupos.

Competencias: CT9-CT19-CT20
L S Metodologia e/a: TUTORIAS ECTS
Actividades de coordinacion y e i . .
L A - Planificacion de la participacion de los estudiantes

seguimiento individual o .

. 0,25 en las distintas tareas.
grupal del aprendizaje . o I

. - Tutorias de seguimiento individual o grupal de
(Materias 7 a 9) R
aprendizaje.

- Dindmicas de grupo.

Competencias: CT1-CT2-CT9-CT19-CT20-CT22-CE1-
CE2-CE9-CE16-CE17-CE18
Metodologia e/a: NO PRESENCIAL

- Estudio de materias auténomo por parte del

alumno.
. . S - Lecturas recomendadas u obligatorias —en
Trabajo auténomo individual ~ L
. 8,5 espafiol o en otros idiomas, preferentemente en
del alumno (Materias 7 a 9) S L S
inglés- y actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de
informaciéon, tanto en espafiol como en otros
idiomas, preferentemente en inglés.

- Preparacion individual de presentaciones orales o
debates.

Competencias: CT1-CT2-CT9-CT19-CT20-CT22-CE1-
CE2-CE9-CE16-CE17-CE18
Metodologia e/a: NO PRESENCIAL
- Estudio de materias autonomo por parte del
Preparacion de examenes 85 alumno.
(Materias 7 a 9) ’ - Lecturas recomendadas u obligatorias —en

espafiol o en otros idiomas, preferentemente en
inglés- y actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de
informacion, tanto en espafiol como en otros

Pagina 37 de 100




idiomas, preferentemente en inglés.
- Preparacion individual de presentaciones orales o
debates.

Competencias: CT1-CT2-CT9-CT19-CT20-CT22-CE1-

CE2-CE9-CE16-CE17-CE18

Metodologia e/a: NO PRESENCIAL
- Preparacion individual o en pequefios grupos de

presentaciones orales y/o escritas de trabajos o
debates.

Realizacion, exposicion y - Preparacion de seminarios practicos (salidas de

defensa de trabajos y campo Yy visitas in situ).

L 1,5 . .
proyectos individuales o en - Lecturas recomendadas u obligatorias —en
grupo (Materias 7 a 9) espafiol o en otros idiomas, preferentemente en

inglés- y actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de
informacién, tanto en espafiol como en otros
idiomas, preferentemente en inglés.

- Presentacion o exposicion oral y/o escrita de los
trabajos.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Denominacioéon de la Materia: Historia de Espafia

Estudio y andlisis de los acontecimientos y procesos historicos de la Historia de Espafia, con
especial atencion a los ambitos social y cultural.

Denominacién de la Materia: Sociedad y Territorio

- Estudio de los principales elementos (fisicos, humanos, politicos y geo-histéricos) de la
Geografia de Europa y de Esparfia, de sus conjuntos regionales y de sus paisajes naturales,
rurales y urbanos.

- Estudio y valoracion del territorio desde el punto de vista histoérico, cultural y paisajistico y
a su consideracion como bien social y patrimonial.

Denominacién de la Materia: Historia del Arte Moderno y Contemporaneo

Estudio general de la Historia del Arte Universal desde la época moderna hasta nuestros dias
y estudio sistematico integrado del hecho artistico: lenguajes, procedimientos y técnicas de
la produccion artistica.

Descripcion de las competencias

Competencias transversales

CT1: Aprehensién y comprension de conocimientos en el area de estudio de especializacion
que, tomando como base la educacién secundaria general, esté destinado a la adquisicion
de un nivel que, si bien se sustenta en libros de texto avanzados, incluya al mismo tiempo
algunos aspectos que impliquen conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CT2: Adquisicion de los conocimientos necesarios para la ensefianza en los estudios
secundarios, sin menoscabo de la formacién complementaria que se fije legalmente.

CT9: Capacidad de comunicacion y transmision de conocimientos, informacion o los
resultados de una investigacion mediante los diferentes instrumentos de evaluacién, de
manera oral y escrita correctamente, mediante exposiciones o presentaciones publicas que
utilicen las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

CT10: Capacidad para transmitir informacion, ideas, problemas o soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

CT12: Adquisicion de habilidades en la busqueda de datos en relaciéon con fuentes de
informacién primarias y secundarias y de caracter diverso (histérico, artistico, patrimonial,
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geogréfico...), incluyendo el uso de ordenadores para busquedas en linea.

CT19: Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad a través del
conocimiento de otras culturas y costumbres en escalas espaciotemporales distintas.

CT20: Adecuado conocimiento y sensibilizacién hacia el patrimonio natural y cultural y hacia
temas medioambientales en el seno de la sociedad actual y desde una perspectiva
interdisciplinar, demostrando un compromiso ético con su entorno.

Competencias especificas

CE1: Conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales (diacronia y sincronia) y de
los limites e interrelaciones geograficas, histdricas y culturales de la Historia del Arte.

CEZ2: Visi6n diacrénica general de la Historia del Arte universal y vision diacrénica regional y
completa de los fendmenos artisticos territoriales.

CE9: Conocimiento de los aspectos principales de terminologia y conceptos especificos
béasicos referidos a la Historia del Arte.

CE16: Conocimientos instrumentales aplicados a la Historia del Arte: capacidades basicas
para interpretar y manejar graficos, dibujos, fotografia, imagen en movimiento, informética
y materiales de la obra de arte.

CE17: Conocimiento general de los diferentes periodos de la Historia, de Geografia Fisica y
Humana, y vision interdisciplinaria de las Humanidades: Historia del pensamiento, Lenguas
antiguas, Lengua y Literatura, Embleméatica, Historia de las artes escénicas, Historia de la
Mdusica, Mitologia, Historia de las Religiones, Sociologia y Antropologia.

CE18: Conocimiento general o especifico de ciencias y técnicas historiogréaficas: epigrafia,
paleografia, archivistica, diploméatica, arqueologia...

Materia 2.1

Denominacién de la materia

Historia de Espafa

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Asignatura 2.1.1

Denominacion de la asignatura

Historia de Espafa

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias

Materia 2.2

Denominacién de la materia

Sociedad y Territorio

Créditos ECTS 12.0 Caracter Obligatorias
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Asignatura 2.2.1

Denominacion de la asignatura

Geografia de Europa

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignhatura 2.2.2

Denominacion de la asignatura

Paisaje, Sociedad y Territorio

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 2.3

Denominacién de la materia

Historia del Arte Moderno y Contemporaneo

Créditos ECTS

12.0

Caracter

Obligatorias

Asignhatura 2.3.1

Denominacion de la asignatura

Historia del Arte Moderno

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias

Asignhatura 2.3.2

Denominacion de la asignatura

Historia de Arte Contemporaneo

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Obligatorias
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Moédulo 3

Denominacién del Historia del Arte | Créditos , . .
médulo 3 Espafiol ECTS 60.0 Caracter Obligatorias
Unidad temporal Semestres: 4°, 5° y 6°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION: TIPOS DE PRUEBAS
e Pruebas escritas (en forma de examen final o controles parciales):
- Semiobjetivas: preguntas de respuesta corta.
- Preguntas de desarrollo.
e Pruebas de desarrollo oral:
- Examen o controles orales.
- Presentacion oral de trabajos o proyectos.
- Comentarios de diapositivas, audiovisuales, planos, documentos o textos.
- Intervencioén en las clases y seminarios practicos
e Realizacion de proyectos y trabajos:
- Individuales.
- En grupo.
2. SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada
una de las materias del plan de estudios se calificaran en funciéon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: O - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP),
7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula de Honor
podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su
ndmero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el niumero de alumnos matriculados sea inferior
a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

Las asignaturas de las dos materias del mdédulo se evaluaran con procedimientos similares.
Asi, las actividades formativas de presentacién de conocimientos y procedimientos,
utilizando el método de la leccion magistral, sera evaluado mediante pruebas teodricas de
desarrollo escrito, semiobjetivas (preguntas cortas y/o conceptuales) o pruebas de
desarrollo oral, con el complemento, en su caso, de ejercicios préacticos consistentes en el
comentario de diapositivas, audiovisuales, planos, documentaciéon o textos, que versen
sobre los contenidos tedricos y practicos adquiridos por el alumno en clase. Se contempla la
posibilidad de que el profesor realice uno o mas controles escritos como complemento o en
sustitucion de una sola prueba final.

Ademas de la calificacién obtenida en estas pruebas, se podra tener en cuenta la evaluacién
continua del estudiante por medio de trabajos individuales o en grupo, comentarios de
textos o de lecturas obligatorias, participacion del estudiante en el aula o en las actividades
practicas, presentaciones orales, tutorias, u otros medios especificos explicitados en la
programacion de la asignatura, con los que se incorporan al proceso de evaluacion las
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restantes actividades formativas contempladas.

El perfil de competencias sera completado por los profesores implicados en las diferentes
materias y por el estudiante al finalizar cada una de las actividades. Ello sera posible por las
habilidades y destrezas que haya demostrado poseer el alumno en el conjunto del trabajo
auténomo (individual y grupal).

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia

Actividad formativa ECTS > S
ensefanza/Zaprendizaje (e/a)
Competencias: CT1-CT2-CT12-CT19-CT20-CET1-CET2-
CET5-CET9-CET17-CET19-CEM1-CEM2-CEM3.
Clases Tedricas: Presentacion en Metodologia e/a: GRUPO GRANDE
el aula de los conocimientos, - Exposicién verbal (leccion magistral, o con una|
conceptos y procedimientos, 12,6 mayor implicacion del alumno en caso de grupos|
utilizando el método de la leccidn reducidos)
magistral (Materias 10 y 11). - Aprendizaje, en su caso, a partir del comentario de
proyecciones de diapositivas o0 audiovisuales, asi
como a partir de planos, documentos o textos.
Competencias: CT1-CT2-CT4-CT7-CT9-CT12-CT19-CT20-
CET2-CET5-CET9-CET16-CET17-CET19-CEM1-CEM2-
CEM3.
Clases Practicas: Propuesta y Metodologia e/a: GRUPO GRANDE
resolucién en el aula de - Consolidaciéon de conocimientos previos.
aplicaciones de los 48 - Solucién de problemas y estudios de casos.
conocimientos impartidos en las ’ - Discusion o debate.
clases tedricas (Materias 10 y - Experiencias y aplicaciones practicas.
11). - Interpretacion y comentario por parte del alumno

de diapositivas, audiovisuales, planos,
documentos o textos.

- Disefio de trabajos individuales o en grupo
Competencias: CT1-CT2-CT4-CT7-CT9-CT12-CT19-CT20-
CET1-CET2-CET5-CET9-CET16-CET19-CEM1-CEM2-CEM3.
Metodologia e/a: SEMINARIO

- Salidas de campo y visitas in situ.

4.8 - Supervision de trabajos dirigidos.

- Aclaracion de dudas sobre teoria, ejercicios,

lecturas u otras tareas.

- Presentacion oral, debate o comentario de trabajos

individuales o realizados en pequerfios grupos.
Competencias: CT4-CT7-CT9-CT12-CT18-CT19-CT20.
Metodologia e/a: TUTORIAS

- Planificacion de la participacion de los estudiantes
0,3 en las distintas tareas y actividades.

- Tutorias de seguimiento individual o grupal de

aprendizaje.

- Dindmicas de grupo.

Competencias: CT4-CT7-CT9-CET16-CET19.
Metodologia e/a: TUTORIAS
- Planificacion de la participacion de los estudiantes
en distintas tareas de evaluacion.
0,3 - Resolucioén de practicas o ejercicios bajo la direccién
del profesor.

- Seguimiento individual o grupal del aprendizaje en

tutorias.

- Otros sistemas de evaluacion.

Competencias: CT1-CT2-CT4-CT7-CT9-CT12-CT19-CT20-
CT21-CET5-CET8-CET5-CET17-CET19.
Metodologia e/a:NO PRESENCIAL

- Estudio de materias autbnomo por parte del

alumno.

- Lecturas recomendadas u obligatorias —en espafiol o

Seminarios practicos (Materias
10y 11).

IActividades de coordinacion y
seguimiento individual o grupal
del aprendizaje (Materias 10 y
11).

IActividades de evaluacion
(Materias 10 y 11).

Trabajo auténomo individual del
alumno y preparacion de 34,2
examenes (Materias 10 y 11).
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en otros idiomas, preferentemente en inglés- vy
actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de informacion,
tanto en espafiol como en otros idiomas,
preferentemente en inglés.

- Preparacion individual de presentaciones orales o
debates.

Competencias: CT1-CT2-CT4-CT7-CT9-CT12-CT19-CT20-
CT21-CET5-CET8-CET5-CET17-CET19.
Metodologia e/a: NO PRESENCIAL

- Preparacion individual o en pequefios grupos de

presentaciones orales y/o escritas de trabajos 0

debates.
Realizacion, exposicion y defensa| - Preparaciéon de seminarios practicos (salidas de
de trabajos y proyectos campo y visitas in situ).
o . 3 - . -
individuales o en grupo (Materias - Lecturas recomendadas u obligatorias —en espafiol o
10y 11). en otros idiomas, preferentemente en inglés- vy

actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de informacion,
tanto en espafiol como en otros idiomas,
preferentemente en inglés.

- Presentacidon o exposiciéon oral y/o escrita de los
trabajos.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Denominacion de la Materia: Historia del Arte Espafiol

Estudio de las diferentes manifestaciones artisticas en Espafia (fundamentalmente
arquitectura, escultura y pintura), en su devenir historico, desde sus origenes hasta las
tendencias actuales, a través de sus etapas, estilos, artistas y producciones mas
significativos, con atencién a los contextos en que se gestaron y a los factores
socioculturales e ideoldgicos que definen cada periodo.

Denominacion de la Materia: Arte Iberoamericano

Estudio de las diferentes manifestaciones artisticas en el ambito geografico y cultural
iberoamericano (fundamentalmente arquitectura, escultura y pintura), durante las etapas
Moderna y Contemporanea, a través de sus periodos, estilos, artistas y producciones mas
significativos, con atenciébn a los contextos en que se gestaron y a los factores
socioculturales e ideoldgicos que definen cada periodo. Se concedera especial importancia a
la impronta hispana durante los distintos procesos coloniales.

Observaciones

Este médulo complementa con mayor amplitud los contenidos de las materias generales
Historia del Arte. EI mayor niumero de créditos asignados al mismo permitird ampliar el
conocimiento de la Historia del Arte en el ambito espafol, que los alumnos reconoceran
como mas proximo y donde se prevé que podran desarrollar preferentemente su trayectoria
profesional.

Descripcion de las competencias

Competencias transversales

CT1: Aprehensién y comprension de conocimientos en el area de estudio de especializacion
que, tomando como base la educacién secundaria general, esté destinado a la adquisicién
de un nivel que, si bien se sustenta en libros de texto avanzados, incluya al mismo tiempo
algunos aspectos que impliquen conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CT2: Adquisicion de los conocimientos necesarios para la ensefianza en los estudios
secundarios, sin menoscabo de la formacién complementaria que se fije legalmente.
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CT4: Capacidad de aplicacion de los conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional, y de elaboracion y defensa de argumentos y resolucidon de problemas dentro del
area de estudio.

CT7: Capacidad de analisis y sintesis.

CT9: Capacidad de comunicacion y transmision de conocimientos, informacion o los
resultados de una investigacion mediante los diferentes instrumentos de evaluacién, de
manera oral y escrita correctamente, mediante exposiciones o presentaciones publicas que
utilicen las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

CT12: Desarrollo de habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia. En el caso de que el titulo habilite para el
ejercicio de una actividad profesional regulada en Espafia el Plan de Estudios debera
ajustarse a las condiciones y requisitos que establezca el Gobierno para dicho titulo en las
fichas correspondientes.

CT18: Capacidad de razonamiento critico y de autocritica.

CT19: Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad a través del
conocimiento de otras culturas y costumbres en escalas espaciotemporales distintas.

CT20: Adecuado conocimiento y sensibilizacién hacia el patrimonio natural y cultural y hacia
temas medioambientales en el seno de la sociedad actual y desde una perspectiva
interdisciplinar, demostrando un compromiso ético con su entorno.

CT21: Dominio minimo de un idioma extranjero, preferentemente el inglés.

Competencias especificas del Titulo

CET1: Conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales (diacronia y sincronia) y de
los limites e interrelaciones geograficas, histdricas y culturales de la Historia del Arte.

CET2: Vision diacronica general de la Historia del Arte universal y visiéon diacrénica regional
y completa de los fenébmenos artisticos territoriales.

CET5: Conocimiento sistematico e integrado del hecho artistico: distintos lenguajes
(arquitectura y urbanismo, escultura, pintura, fotografia, cine, musica, artes decorativas y
suntuarias), procedimientos y técnicas de la produccion artistica a lo largo de la historia,
teoria y pensamiento estético.

CET9: Conocimiento de los aspectos principales de terminologia y conceptos especificos
basicos referidos a la Historia del Arte.

CET16: Conocimientos instrumentales aplicados a la Historia del Arte: capacidades béasicas
para interpretar y manejar graficos, dibujos, fotografia, imagen en movimiento, informatica
y materiales de la obra de arte.

CET17: Conocimiento general de los diferentes periodos de la Historia, de Geografia Fisica y
Humana, y vision interdisciplinaria de las Humanidades: Historia del pensamiento, Lenguas
antiguas, Lengua y Literatura, Emblematica, Historia de las artes escénicas, Historia de la
Musica, Mitologia, Historia de las Religiones, Sociologia y Antropologia.

CET19: Adquisicion de una sensibilidad para ver, leer e interpretar la obra de arte;
capacidad para interpretar el lenguaje de sus formas, a apreciar sus valores estéticos y a
extraer de ello informaciones sobre la cultura que la ha generado.

Competencias especificas del médulo

CEM1: Conocimiento racional y critico de la produccion artistica y de las caracteristicas,
funciones y las lineas béasicas del Arte Espafiol e Iberoamericano en sus diferentes etapas y
manifestaciones, a lo largo del discurrir histérico y en el marco de las distintas culturas y
contextos, asi como las causas primordiales de esas caracteristicas, funciones y evolucion,
incardinado siempre la obra de arte con el contexto social, econémico, politico, econémico,
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politico, ideoldgico, religioso e individual en el que se gestd, y conectandola con otras
formas de expresion artistica o manifestacion cultural.

CEM2: Conocimiento de los distintos lenguajes formales y visuales, asi como las distintas
técnicas artisticas utilizadas en el Arte Espafiol e Iberoamericano a lo largo de la historia con
el fin de que pueda comprender mejor como éstas condicionan y actdan en el resultado final

de la obra de arte.

CEMS3: Conocimiento especifico de las fuentes, las tendencias, los artistas y las obras mas
importantes y representativas de cada uno de los periodos de la Historia del Arte Espafiol e

Iberoamericano y en el marco de diferentes culturas.

Materia 3.1

Denominacién de la materia

Historia del Arte Espafiol

Créditos ECTS

54.0

Caracter

Obligatorias

Asignhatura 3.1.1

Denominacioén de la asignatura

Arte Antiguo en Espafa

Créditos ECTS

6.0

Caréacter

Obligatorias

Asignhatura 3.1.2

Denominacioén de la asignatura

Arte de la Alta Edad Media en Espafa

Créditos ECTS

6.0

Caréacter

Obligatorias

Asignatura 3.1.3

Denominacioén de la asignatura

Arte de la Baja Edad Media en Espafia

Créditos ECTS

6.0

Caréacter

Obligatorias

Asignatura 3.1.4

Denominacioén de la asignatura

Arte Hispano-Musulman

Créditos ECTS

6.0

Caréacter

Obligatorias
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Asignatura 3.1.5

Denominacion de la asignatura

Arte del Renacimiento en Espafia

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.1.6

Denominacion de la asignatura

Arte Barroco en Espafia

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.1.7

Denominacion de la asignatura

Arte Neoclasico y del Siglo XIX en Esparia

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.1.8

Denominacion de la asignatura

Arte del Siglo XX en Espafia

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 3.1.9

Denominacion de la asignatura

Ultimas Tendencias del Arte Espariol

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Materia 3.2

Denominacién de la materia

Arte Iberoamericano

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignhatura 3.2.1

Denominacion de la asignatura

Arte Iberoamericano

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias
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Modulo 4

Denominacioén del Conocimientos Créditos
p Adicionales de Historia del 12.0 Caracter Optativas
modulo 4 ECTS
Arte
Unidad temporal Semestres: 7°y 8°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION: TIPOS DE PRUEBAS
e Pruebas escritas (en forma de examen final o controles parciales):
- Semiobjetivas: preguntas de respuesta corta.
- Preguntas de desarrollo.
e Pruebas de desarrollo oral:
- Examen o controles orales.
- Presentacion oral de trabajos o proyectos.
- Comentarios de diapositivas, audiovisuales, planos, documentos o textos.
- Intervencidén en las clases y seminarios practicos
e Realizacion de proyectos y trabajos:
- Individuales.
- En grupo.
2. SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada
una de las materias del plan de estudios se calificaran en funciéon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP),
7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula de Honor
podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su
ndmero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior
a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

Las asignaturas de las dos materias del médulo se evaluaran con procedimientos similares.
Asi, las actividades formativas de presentacion de conocimientos y procedimientos,
utilizando el método de la leccion magistral, sera evaluado mediante pruebas teodricas de
desarrollo escrito, semiobjetivas (preguntas cortas y/o conceptuales) o pruebas de
desarrollo oral, con el complemento, en su caso, de ejercicios préacticos consistentes en el
comentario de diapositivas, audiovisuales, planos, documentacion o textos, que versen
sobre los contenidos tedricos y practicos adquiridos por el alumno en clase. Se contempla la
posibilidad de que el profesor realice uno o mas controles escritos como complemento o en
sustitucion de una sola prueba final. Ademas de la calificacion obtenida en estas pruebas, se
podra tener en cuenta la evaluacion continua del estudiante por medio de trabajos,
comentarios de textos o de lecturas obligatorias, participacion del estudiante en el aula o en
las actividades practicas, presentaciones orales, tutorias, u otros medios especificos
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explicitados en la programaciéon de la asignatura, con los que se incorporan al proceso de
evaluacion las restantes actividades formativas contempladas.

El perfil de competencias sera completado por los profesores implicados en las diferentes
materias y por el estudiante al finalizar cada una de las actividades. Ello ser& posible por las
habilidades y destrezas que haya demostrado poseer el alumno en el conjunto del trabajo

auténomo (individual y grupal).

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Actividad formativa

ECTS

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefanza/Zaprendizaje (e/a)

Clases Tedricas: presentacion en
el aula de los conocimientos,

Competencias: CT1-CT2-CT12-CT19-CT20-CET1-CET2-
CET5-CET9-CET17-CET19-CEM1-CEM2-CEM3.
Metodologia e/a: GRUPO GRANDE

- Exposicion verbal (leccion magistral, o con una

examenes (Materia 18).

conceptos y procedimientos, 2,5 mayor implicacién del alumno en caso de grupos
utilizando el método de la leccién reducidos)
magistral (Materia 18) - Aprendizaje, en su caso, a partir del comentario de
proyecciones de diapositivas o audiovisuales, asi
como a partir de planos, documentos o textos.
Competencias: CT1-CT2-CT4-CT7-CT9-CT12-CT19-CT20-
CET2-CET5-CET9-CET16-CET17-CET19-CEM1-CEM2-
CEM3.
f e Metodologia e/a: GRUPO GRANDE
Clases Practicas: Propuesta y . L. Lo .
L. - Consolidacion de conocimientos previos.
resolucién en el aula de - -
S - Solucién de problemas y estudios de casos.
aplicaciones de los 1 - <.
o . . - Discusion o debate.
conocimientos impartidos en las L . o
- - - Experiencias y aplicaciones précticas.
clases tedricas (Materia 18) . .

- Interpretacion y comentario por parte del alumno
de diapositivas, audiovisuales, planos,
documentos o textos.

- Disefo de trabajos individuales o en grupo.

Competencias: CT1-CT2-CT4-CT7-CT9-CT12-CT19-CT20-
CET1-CET2-CET5-CET9-CET16-CET19-CEM1-CEM2-CEM3.
Metodologia e/a: SEMINARIO
Seminarios préacticos (Materia i Sahdas_ de campo y V.ISIta§ n situ.
1 - Supervision de trabajos dirigidos.
18). s . L

- Aclaracion de dudas sobre teoria, ejercicios,
lecturas u otras tareas.

- Presentacion oral, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos.

Competencias: CT4-CT7-CT9-CT12-CT18-CT19-CT20.
Metodologia e/a: TUTORIAS
IActividades de coordinacion y - Planificacion de la participacion de los estudiantes
seguimiento individual o grupal 0,1 en las distintas tareas y actividades.
del aprendizaje (Materia 18). - Tutorias de seguimiento individual o grupal de
aprendizaje.
- Dinamicas de grupo.
Competencias: CT4-CT7-CT9-CET16-CET19.
Metodologia e/a: TUTORIAS
- Planificacion de la participacion de los estudiantes
o - en distintas tareas de evaluacion.
IActividades de evaluacion L P Y - - -
. 0,1 - Resolucion de précticas o ejercicios bajo la direccion
(Materia 18).
del profesor.

- Seguimiento individual o grupal del aprendizaje en
tutorias.

- Otros sistemas de evaluacion.

Competencias: CT1-CT2-CT4-CT7-CT9-CT12-CT19-CT20-
Trabajo auténomo individual del CT21-CET5-CET8-CET5-CET17-CET19.
alumno y preparacion de 6,8 Metodologia e/a:NO PRESENCIAL

- Estudio de materias.

- Realizacién de trabajos (individuales o en grupo)
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- Lecturas recomendadas u obligatorias —en espafiol o
en otros idiomas, preferentemente en inglés- vy
actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de informacion,
tanto en espafiol como en otros idiomas,
preferentemente en inglés.

- Preparaciéon de presentaciones orales o debates.
Competencias: CT1-CT2-CT4-CT7-CT9-CT12-CT19-CT20-
CT21-CET5-CET8-CET5-CET17-CET19.

Metodologia e/a: NO PRESENCIAL

- Preparacion individual o en pequefios grupos de

presentaciones orales y/o escritas de trabajos 0

debates.
Realizacion, exposicion y defensa| - Preparaciéon de seminarios practicos (salidas de
de trabajos y proyectos campo y visitas in situ).
L . 0,5 - . -
individuales o en grupo (Materia - Lecturas recomendadas u obligatorias —en espafiol o
18). en otros idiomas, preferentemente en inglés- vy

actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de informacion,
tanto en espafiol como en otros idiomas,
preferentemente en inglés.

- Presentacidon o exposiciéon oral y/o escrita de los
trabajos.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Denominacién de la Materia: Conocimientos Adicionales de Historia del Arte

La materia incluye dos asignaturas de diversa indole, con las que complementan diferentes
ambitos del arte universal abordados en otros maédulos.

La asignatura Arte Americano Prehispanico analiza las principales creaciones urbanas,
arquitecténicas y artisticas de los diferentes pueblos y culturas que se desarrollaron en
América (con especial atencion a las dreas mesoamericana y andina) con anterioridad a la
presencia espafola, prestando atencién a los contextos en que se gestaron y a los factores
socioculturales e ideolégicos que definen cada periodo.

La asignatura Corrientes Actuales del Arte Internacional plantea el analisis e interpretacion
de las manifestaciones artisticas mas recientes que se estan desarrollando en los contextos
mas representativos del panorama internacional y en todas las vertientes de la creacion.

Observaciones

La asignatura Arte Americano Prehispanico sienta las bases artisticas y culturales que
permiten comprender al alumno determinadas caracteristicas de sincretismo que son
caracteristicas del Arte Iberoamericano durante sus fases coloniales y contemporanea; la
asignatura Corrientes Actuales del Arte Internacional permite dar continuidad a la
asignatura Historia del Arte Contemporaneo, para abordar con suficiente profundidad las
manifestaciones mas recientes de la creaciéon, y preparar por tanto al alumno para poder
analizar e interpretar la produccion artistica y la actividad expositiva actuales y futuras. El
caracter optativo de ambas asignaturas permite al alumno elegir en qué ambito
especializarse para completar otros aspectos ya cursados y definir su futura orientacion
profesional.

Descripcion de las competencias

Competencias transversales

CT1: Aprehensién y comprension de conocimientos en el area de estudio de especializacion
que, tomando como base la educacién secundaria general, esté destinado a la adquisicion
de un nivel que, si bien se sustenta en libros de texto avanzados, incluya al mismo tiempo
algunos aspectos que impliquen conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

Pagina 49 de 100



CT2: Adquisicibn de los conocimientos necesarios para la ensefianza en los estudios
secundarios, sin menoscabo de la formaciéon complementaria que se fije legalmente.

CT4: Capacidad de aplicacion de los conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma
profesional, y de elaboracion y defensa de argumentos y resolucion de problemas dentro del
area de estudio.

CT7: Capacidad de analisis y sintesis.

CT9: Capacidad de comunicacién y transmision de conocimientos, informacion o los
resultados de una investigacion mediante los diferentes instrumentos de evaluacion, de
manera escrita y oral correctamente, mediante exposiciones o presentaciones publicas que
utilicen las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

CT12: Desarrollo de habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia. En el caso de que el titulo habilite para el
ejercicio de una actividad profesional regulada en Espafia el Plan de Estudios debera
ajustarse a las condiciones y requisitos que establezca el Gobierno para dicho titulo en las
fichas correspondientes.

CT18: Capacidad de razonamiento critico y de autocritica.

CT19: Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad a través del
conocimiento de otras culturas y costumbres en escalas espaciotemporales distintas.

CT20: Adecuado conocimiento y sensibilizacion hacia el patrimonio natural y cultural y hacia
temas medioambientales en el seno de la sociedad actual y desde una perspectiva
interdisciplinar, demostrando un compromiso ético con su entorno.

CT21: Dominio minimo de un idioma extranjero, preferentemente el inglés.

Competencias especificas del Titulo

CET1: Conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales (diacronia y sincronia) y de
los limites e interrelaciones geogréaficas, historicas y culturales de la Historia del Arte.

CET2: Vision diacrénica general de la Historia del Arte universal y visién diacrénica regional
y completa de los fenébmenos artisticos territoriales.

CET5: Conocimiento sistematico e integrado del hecho artistico: distintos lenguajes
(arquitectura y urbanismo, escultura, pintura, fotografia, cine, musica, artes decorativas y
suntuarias), procedimientos y técnicas de la produccion artistica a lo largo de la historia,
teoria y pensamiento estético.

CET9: Conocimiento de los aspectos principales de terminologia y conceptos especificos
basicos referidos a la Historia del Arte.

CET16: Conocimientos instrumentales aplicados a la Historia del Arte: capacidades basicas
para interpretar y manejar gréaficos, dibujos, fotografia, imagen en movimiento, informéatica
y materiales de la obra de arte.

CET17: Conocimiento general de los diferentes periodos de la Historia, de Geografia Fisica y
Humana, y vision interdisciplinaria de las Humanidades: Historia del pensamiento, Lenguas
antiguas, Lengua y Literatura, Emblematica, Historia de las artes escénicas, Historia de la
Mdusica, Mitologia, Historia de las Religiones, Sociologia y Antropologia.

CET19: Adquisicion de una sensibilidad para ver, leer e interpretar la obra de arte;
capacidad para interpretar el lenguaje de sus formas, a apreciar sus valores estéticos y a
extraer de ello informaciones sobre la cultura que la ha generado.

Competencias especificas del mdédulo

CEM1: Conocimiento racional y critico de la produccion artistica y de las caracteristicas,
funciones y las lineas basicas del Arte Americano Prehispanico y las Corrientes Actuales del
Arte Internacional en sus diferentes etapas y manifestaciones, a lo largo del discurrir
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histérico y en el marco de las distintas culturas y contextos, asi como las causas
primordiales de esas caracteristicas, funciones y evolucion, incardinado siempre la obra de
arte con el contexto social, econémico, politico, econdmico, politico, ideoldgico, religioso e
individual en el que se gestd, y conectandola con otras formas de expresion artistica o
manifestacion cultural.

CEM2: Conocimiento de los distintos lenguajes formales y visuales, asi como las distintas
técnicas artisticas desarrollados en el Arte Americano Prehispanico y las Corrientes Actuales
del Arte Internacional a lo largo de la historia con el fin de que pueda comprender mejor
cdmo éstas condicionan y actian en el resultado final de la obra de arte.

CEMS3: Conocimiento especifico de las tendencias, los artistas y las obras mas importantes y
representativas de cada uno de los periodos de la Historia del Arte Esparfiol e
Iberoamericano.

Materia 4.1

Denominacién de la materia

Conocimientos Adicionales de Historia del Arte

Créditos ECTS 12.0 Caracter Optativas

Asignhatura 4.1.1

Denominacioén de la asignatura

Arte Americano Prehispanico

Créditos ECTS 6.0 Caracter Optativas

Asignhatura 4.1.2

Denominacioén de la asignatura

Corrientes Actuales del Arte Internacional

Créditos ECTS 6.0 Caracter Optativas
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Moédulo 5

Denominacién del Conocimientos Sistematicos e Créditos 24.0 Caracter Mixto
modulo 5 Integrados del Hecho Artistico | ECTS ’
Unidad temporal Semestres: 5° y 6°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION: TIPOS DE PRUEBAS
e Pruebas escritas (en forma de examen final o controles parciales):
- Semiobjetivas: preguntas de respuesta corta.
- Preguntas de desarrollo.
e Pruebas de desarrollo oral:
- Examen o controles orales.
- Presentacion oral de trabajos o proyectos.
- Comentarios de diapositivas, audiovisuales, planos, documentos o textos.
- Intervencioén en las clases y seminarios practicos
e Realizacion de proyectos y trabajos:
- Individuales.
- En grupo.
2. SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada
una de las materias del plan de estudios se calificaran en funciéon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: O - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP),
7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula de Honor
podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su
ndmero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el niumero de alumnos matriculados sea inferior
a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

Las asignaturas de las dos materias del mdédulo se evaluaran con procedimientos similares.
Asi, las actividades formativas de presentacién de conocimientos y procedimientos,
utilizando el método de la leccion magistral, sera evaluado mediante pruebas teodricas de
desarrollo escrito, semiobjetivas (preguntas cortas y/o conceptuales) o pruebas de
desarrollo oral, con el complemento, en su caso, de ejercicios préacticos consistentes en el
comentario de diapositivas, audiovisuales, planos, documentaciéon o textos, que versen
sobre los contenidos tedricos y practicos adquiridos por el alumno en clase. Se contempla la
posibilidad de que el profesor realice uno o mas controles escritos como complemento o en
sustitucion de una sola prueba final. Ademas de la calificacion obtenida en estas pruebas, se
podra tener en cuenta la evaluacion continua del estudiante por medio de trabajos,
comentarios de textos o de lecturas obligatorias, participacion del estudiante en el aula o en
las actividades practicas, presentaciones orales, tutorias, u otros medios especificos
explicitados en la programacién de la asignatura, con los que se incorporan al proceso de
evaluacion las restantes actividades formativas contempladas.
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El perfil de competencias serda completado por los profesores implicados en las diferentes
materias y por el estudiante al finalizar cada una de las actividades. Ello sera posible por las
habilidades y destrezas que haya demostrado poseer el alumno en el conjunto del trabajo
autonomo (individual y grupal).

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relaciéon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia

Actividad formativa ECTS > L
ensefanza/Zaprendizaje (e/a)

Competencias: CT1-CT2-CT5-CT12-CT18-CET3-CET4-
CET6-CET7-CET8-CET9-CET18-CET19-CEM1-CEM2-CEMS.

Clases Tedricas: Presentacion en Metodologia e/a: GRUPO GRANDE

el aula de los conocimientos, - Exposicién verbal (leccibn magistral, o con una

conceptos y procedimientos, 5 mayor implicacion del alumno en caso de grupos

utilizando el método de la leccién reducidos)

magistral (Materias 12 y 13). - Aprendizaje, en su caso, a partir del comentario de

proyecciones de diapositivas o audiovisuales, asi
como a partir de planos, documentos o textos.

Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT11-
CT12-CT13-CT18-CET4-CET6-CET7-CET8-CET9-CET10-
CET18-CET19-CEM1-CEM2-CEMS3.

Clases Practicas: Propuesta y Metodologia e/a: GRUPO GRANDE

resoluciéon en el aula de - Consolidacion de conocimientos previos.

aplicaciones de los 5 - Solucién de problemas y estudios de casos.

conocimientos impartidos en las - Discusion o debate.

clases tedricas (Materias 12 y - Experiencias y aplicaciones practicas.

13). - Interpretacion y comentario por parte del alumno

de diapositivas, audiovisuales, planos,
documentos o textos.

- Disefio de trabajos individuales o en grupo
Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT11-
CT12-CT13-CT18-CET4-CET6-CET7-CET8-CET9-CET10-
CET18-CET19-CEM1-CEM2-CEM3.

Metodologia e/a: SEMINARIO

- Salidas de campo y visitas in situ.

- Supervision de trabajos dirigidos.

- Aclaracion de dudas sobre teoria, ejercicios,

lecturas u otras tareas.

- Presentacion oral, debate o comentario de trabajos

individuales o realizados en pequerfios grupos.
Competencias: CT4-CT7-CT9-CT12-CT18.
Metodologia e/a: TUTORIAS

- Planificacion de la participacion de los estudiantes
0,1 en las distintas tareas y actividades.

- Tutorias de seguimiento individual o grupal de

aprendizaje.

- Dindmicas de grupo.

Competencias: CT4-CT7-CT9-CET19.
Metodologia e/a: TUTORIAS
- Planificacion de la participacion de los estudiantes
en distintas tareas de evaluacion.
0,1 - Resolucidn de précticas o ejercicios bajo la direccién
del profesor.

- Seguimiento individual o grupal del aprendizaje en

tutorias.

- Otros sistemas de evaluacion.

Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT11
CT12-CT13-CT18-CT21-CET3-CET4-CET6-CET7-CET8-

Seminarios practicos (Materias

12 y 13). 1.9

IActividades de coordinacion y
seguimiento individual o grupal
del aprendizaje (Materias 12 y
13).

IActividades de evaluacion
(Materias 12 y 13).

Trabajo auténomo individual del CET9-CET10-CET18-CET19-CEM1-CEM2-CEM3.

alumno y preparacion de 13,7 |Metodologia e/a:NO PRESENCIAL

examenes (Materias 12 y 13). - Estudio de materias auténomo por parte del
alumno.

- Lecturas recomendadas u obligatorias —en espafiol o
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en otros idiomas, preferentemente en inglés- vy
actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de informacion,
tanto en espafiol como en otros idiomas,
preferentemente en inglés.

- Preparacion individual de presentaciones orales o
debates.

Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT11-
CT12-CT13-CT18-CT21-CET3-CET4-CET6-CET7-CET8-
CET9-CET10-CET18-CET19-CEM1-CEM2-CEM3.
Metodologia e/a: NO PRESENCIAL

- Preparacion individual o en pequefios grupos de
presentaciones orales y/o escritas de trabajos o

N s debates.
Realizacion, exposicion y defensa . S R .
. - Preparacion de seminarios practicos (salidas de
de trabajos y proyectos - L
1,2 campo y visitas in situ).

individuales o en grupo (Materias

12y 13). - Lecturas recomendadas u obligatorias —en espafiol o

en otros idiomas, preferentemente en inglés- vy
actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de informacion,
tanto en espafiol como en otros idiomas,
preferentemente en inglés.

- Presentacion o exposicién oral y/o escrita de los
trabajos.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Denominacién de la Materia: Teoria, Critica y Metodologia de la Historia del Arte

Estudio de los distintos modelos y corrientes de la Teoria del Arte, la Historiografia Artistica,
la Critica de obras de arte y la evoluciéon de las ldeas Estéticas en el ambito occidental,
desde sus origenes hasta nuestros dias, como fundamentos para el estudio integral y la
vision critica de la obra de arte en relacion con su contexto cultural, filoséfico e ideoldgico,
con especial atencién a sus vertientes metodolégicas y de aplicacidon practica.

Denominacién de la Materia: Fuentes Literarias e Icénicas de la Historia del Arte

Conocimiento de los autores, documentos y textos mas significativos que, en el ambito
occidental, desde la Antigliedad hasta nuestros dias, hacen referencia a biografias de
artistas, descripcion y/o critica de obras de arte, técnicas o procedimientos de la creacion
plastica, teoria estética y tratadistica artistica, disposiciones legales o0 cuestiones
iconograficas. Establecimiento de las conexiones de textos y documentos con su contexto
cultural, filoséfico, ideoldgico y religioso.

Descripciéon de las competencias

Competencias transversales

CT1: Aprehensién y comprension de conocimientos en el area de estudio de especializacion
que, tomando como base la educacién secundaria general, esté destinado a la adquisicion
de un nivel que, si bien se sustenta en libros de texto avanzados, incluya al mismo tiempo
algunos aspectos que impliquen conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CT2: Adquisiciobn de los conocimientos necesarios para la ensefianza en los estudios
secundarios, sin menoscabo de la formacidn complementaria que se fije legalmente.

CT3: Capacidad para desarrollar una metodologia cientifica para cualquier tipo de actuacion
y de decisién.

CT4: Capacidad de aplicacion de los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional, y de elaboracion y defensa de argumentos y resolucidon de problemas dentro del
area de estudio.

CT5: Capacidad para entender las corrientes de pensamiento modernas, asi como las lineas
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de la metodologia cientifica actual.

CT6: Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (en especial referidos al ambito de
estudio) con el fin de emitir juicios que se relacionen con las teorias apropiadas y que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CT7: Capacidad de andlisis y sintesis.

CT9: Capacidad de comunicacién y transmision de conocimientos, informacién o los
resultados de una investigacion mediante los diferentes instrumentos de evaluaciéon, de
manera oral y escrita correctamente, mediante exposiciones o presentaciones publicas que
utilicen las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

CT11: Capacidad necesaria para disefiar y gestionar proyectos y trabajos con
responsabilidad, mostrando actitudes de rigor y de precisiéon objetiva en la calidad de los
resultados, y favoreciendo la aportacion de soluciones préacticas y aplicadas de cara a
reactivar o estimular la relacion Universidad-Sociedad.

CT12: Desarrollo de habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia. En el caso de que el titulo habilite para el
ejercicio de una actividad profesional regulada en Espafia el Plan de Estudios debera
ajustarse a las condiciones y requisitos que establezca el Gobierno para dicho titulo en las
fichas correspondientes.

CT13: Adquisicion de habilidades en la busqueda de datos en relaciéon con fuentes de
informacién primarias y secundarias y de caracter diverso (histérico, artistico, patrimonial,
geografico...), incluyendo el uso de ordenadores para budsquedas en linea.

CT18: Capacidad de razonamiento critico y de autocritica.

CT21: Dominio minimo de un idioma extranjero, preferentemente el inglés.

Competencias especificas del Titulo
CET3: Adquisicion de conocimientos particulares y optativos de Historia del Arte.

CET4: Conocimiento de las distintas metodologias de aproximacion a la Historia del Arte y
de su contingencia histérica (Historiografia del Arte) a través de las corrientes, autores y
textos mas significativos.

CET6: Conocimiento de las principales fuentes literarias y documentales de la Historia del
Arte.

CET7: Conocimiento de las principales corrientes de la teoria y el pensamiento estético.

CET8: Conocimientos béasicos de Iconografia, en tanto que clave para la interpretaciéon de
imagenes.

CET9: Conocimiento de los aspectos principales de terminologia y conceptos especificos
basicos referidos a la Historia del Arte.

CET10: Conocimiento practico de los procesos basicos de la metodologia cientifica en
Historia del Arte: estados de la cuestién, analisis integrales de la obra de arte,
replanteamiento de problemas, busqueda de informacién inédita, planteamiento de
hipotesis, procesos criticos de sintesis, formulacion ordenada de conclusiones, critica de
Arte...

CET18: Conocimiento general o especifico de ciencias y técnicas historiogréficas: epigrafia,
paleografia, archivistica, diplomatica, arqueologia...

CET19: Adquisicion de una sensibilidad para ver, leer e interpretar la obra de arte;
capacidad para interpretar el lenguaje de sus formas, a apreciar sus valores estéticos y a
extraer de ello informaciones sobre la cultura que la ha generado.
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Competencias especificas del Médulo

CEM1: Adquisicion de una formacion especifica en diferentes campos, funciones y

actividades propias del historiador del Arte.

CEM2: Conocimiento de las lineas basicas de la teoria del arte y el pensamiento estético,
esencialmente occidentales, en su discurrir histérico y dentro de los distintos contextos
culturales, sociales, econémicos, politicos, ideolégicos o religiosos que han condicionado los
discursos, la estética, la funcion, las técnicas y los lenguajes formales del Arte.

CEM3: Capacidad para plantear andlisis integrales de la obra de Arte, y llevar a cabo su

valoracién y critica artistica.

Materia 5.1

Denominacién de la materia

Teoria, Critica y Metodologia de la Historia del Arte

Créditos ECTS

12.0

Caréacter

Obligatorias

Asighatura 5.1.1

Denominacioén de la asignatura

Teoria y Critica del Arte

Créditos ECTS

6.0

Caréacter

Obligatorias

Asighatura 5.1.2

Denominacioén de la asignatura

Historia de las Ideas Estéticas

Créditos ECTS

6.0

Caréacter

Obligatorias

Materia 5.2

Denominacién de la materia

Fuentes Literarias e Iconicas de la Historia del Arte

Créditos ECTS

12.0

Caréacter

Mixto

Asighatura 5.2.1

Denominacioén de la asignatura

Fuentes para la Historia del Arte

Créditos ECTS

6.0

Caréacter

Obligatorias
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Asignatura 5.2.2

Denominacion de la asignatura

Iconografia e Iconologia

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Optativas

Pagina 57 de 100



Modulo 6

Denominacién del Proteccioén, Gestion y Créditos 420 Caracter Mixto
modulo 6 Difusiéon del Patrimonio ECTS )
Unidad temporal Semestres: 7°y 8°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION: TIPOS DE PRUEBAS
e Pruebas escritas (en forma de examen final o controles parciales):
- Semiobjetivas: preguntas de respuesta corta.
- Preguntas de desarrollo.
e Pruebas de desarrollo oral:
- Examen o controles orales.
- Presentacion oral de trabajos o proyectos.
- Comentarios de diapositivas, audiovisuales, planos, documentos o textos.
- Intervencién en las clases y seminarios practicos
¢ Realizacién de proyectos y trabajos:
- Individuales.
- En grupo.
2. SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada
una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcidn de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresibn de un decimal, a la que podra afadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP),
7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula de Honor
podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9.0. Su
numero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el niumero de alumnos matriculados sea inferior
a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

Las asignaturas de las dos materias del moédulo se evaluaran con procedimientos similares.
Asi, las actividades formativas de presentacion de conocimientos y procedimientos,
utilizando el método de la leccion magistral, serda evaluado mediante pruebas teodricas de
desarrollo escrito, semiobjetivas (preguntas cortas y/o conceptuales) o pruebas de
desarrollo oral, con el complemento, en su caso, de ejercicios practicos consistentes en el
comentario de diapositivas, audiovisuales, planos, documentacion o textos, que versen
sobre los contenidos tedricos y practicos adquiridos por el alumno en clase. Se contempla la
posibilidad de que el profesor realice uno o mas controles escritos como complemento o en
sustitucion de una sola prueba final. Ademas de la calificacion obtenida en estas pruebas, se
podra tener en cuenta la evaluaciébn continua del estudiante por medio de trabajos
individuales o en grupo, comentarios de textos o de lecturas obligatorias, participaciéon del
estudiante en el aula o en las actividades practicas, presentaciones orales, tutorias, u otros
medios especificos explicitados en la programaciéon de la asignatura, con los que se
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incorporan al proceso de evaluacion las restantes actividades formativas contempladas.

El perfil de competencias sera completado por los profesores implicados en las diferentes
materias y por el estudiante al finalizar cada una de las actividades. Ello sera posible por las
habilidades y destrezas que haya demostrado poseer el alumno en el conjunto del trabajo
auténomo (individual y grupal).

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefanza/Zaprendizaje (e/a)
Competencias: CT1-CT2-CT5-CT12-CT18-CT19-CT20-
CET1-CET-2-CET3-CET9-CET11-CET12-CET13-CET14-

CET15-CET19-CEM1.
Metodologia e/a: GRUPO GRANDE

- Exposicion verbal (leccion magistral, o con una
mayor implicacion del alumno en caso de grupos|
reducidos)

- Aprendizaje, en su caso, a partir del comentario de
proyecciones de diapositivas o audiovisuales, asi
como a partir de planos, documentos o textos.

Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT8-CT9-
CT11-CT12-CT13-CT14-CT15-CT16-CT17-CT18-CT20-
CET3-CET9-CET10-CET11-CET12-CET13-CET14-CET15-
CET16-CET19-CEM1-CEM2-CEM3.

Actividad formativa ECTS

Clases Tedricas: presentacion en
el aula de los conocimientos,
conceptos y procedimientos, 8,8
utilizando el método de la leccién
magistral (Materia 14).

Clases Practicas: Propuesta y Metodologia e/a: GRUPO GRANDE
resolucién en el aula de - Consolidacion de conocimientos previos.
aplicaciones de los 3,4 - Solucién de problemas y estudios de casos.
conocimientos impartidos en las - Discusién o debate.
clases tedricas (Materia 14). - Experiencias y aplicaciones practicas.
- Interpretacion y comentario por parte del alumno
de diapositivas, audiovisuales, planos,

documentos o textos.

- Disefio de trabajos individuales o en grupo.
Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT8-CT9-
CT11-CT12-CT13-CT14-CT15-CT16-CT17-CT18-CT20-
CET3-CET9-CET10-CET11-CET12-CET13-CET14-CET15-
CET16-CET19-CEM1-CEM2-CEM3.

Metodologia e/a: SEMINARIO
3.4 - Salidas de campo y visitas in situ.

- Supervisiéon de trabajos dirigidos.

- Aclaracion de dudas sobre teoria, ejercicios,

lecturas u otras tareas.

- Presentacion oral, debate o comentario de trabajos

individuales o realizados en pequefios grupos.
Competencias: CT4-CT6-CT7-CT9-CT12-CT18-CT19-
CT20.
Metodologia e/a: TUTORIAS

- Planificacion de la participacion de los estudiantes

en las distintas tareas y actividades.

- Tutorias de seguimiento individual o grupal de

aprendizaje.

- Dindmicas de grupo.

Competencias: CT4-CT7-CT9-CET16-CET19.

Metodologia e/a: TUTORIAS
- Planificacion de la participacion de los estudiantes

en distintas tareas de evaluacion.

0,2 - Resolucidn de précticas o ejercicios bajo la direcciéon
del profesor.

- Seguimiento individual o grupal del aprendizaje en
tutorias.

- Otros sistemas de evaluacion.

Seminarios practicos (Materia
14).

IActividades de coordinacion y
seguimiento individual o grupal 0,2
del aprendizaje (Materia 14).

IActividades de evaluacion
(Materia 14).
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Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT8-CT9-
CT11-CT12-CT13-CT14-CT15-CT16-CT17-CT18-CT20-
CT21-CET1-CET2-CET3-CET9-CET10-CET11-CET12-
CET13-CET14-CET15-CET16-CET19-CEM1-CEM2-CEMS3.
Metodologia e/a: NO PRESENCIAL

- Estudio de materias.

- Realizacion de trabajos (individuales o en grupo)

- Lecturas recomendadas u obligatorias —en espafiol o
en otros idiomas, preferentemente en inglés- vy
actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de informacion,
tanto en espafiol como en otros idiomas,
preferentemente en inglés.

- Preparaciéon de presentaciones orales o debates.
Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT8-CT9-
CT11-CT12-CT13-CT14-CT15-CT16-CT17-CT18-CT20-
CT21-CET1-CET2-CET3-CET9-CET10-CET11-CET12-
CET13-CET14-CET15-CET16-CET19-CEM1-CEM2-CEMS3.
Metodologia e/a: NO PRESENCIAL

- Preparacion individual o en pequefios grupos de
presentaciones orales y/o escritas de trabajos o

Trabajo auténomo individual del
alumno y preparacion de 23,9
exdmenes (Materia 14).

Realizacion, exposicion y defensa debates.
de trabajos y proyectos 51 - Preparacién de seminarios précticos (salidas de
individuales o en grupo (Materia ’ campo y visitas in situ).

14). - Lecturas recomendadas u obligatorias —en espafiol o
en otros idiomas, preferentemente en inglés- vy
actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de informacion,
tanto en espafiol como en otros idiomas,
preferentemente en inglés.

- Presentacion o exposicion oral y/o escrita de los
trabajos.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Denominacion de la Materia: Proteccion, Gestion y Difusion del Patrimonio

La materia plantea el estudio de la historia, los métodos y la situacion actual de la
proteccién, gestion y difusidon del Patrimonio Histérico-Artistico, urbanistico y el Turismo
Cultural, asi como los criterios de conservacion y restauracion monumental, y conocimientos
basicos conceptuales y legislativos sobre el Patrimonio Cultural, contemplando en particular
la realidad del ambito extremefio. Museografia y Museologia, conservacion y exposicion de
obras artisticas. Analisis de los mecanismos del mercado del Arte y la gestion de
colecciones, asi como el funcionamiento de ferias de arte, galerias, casas de anticuarios y
salas de subastas.

Observaciones

El perfil de este médulo ofrece una formacion para el alumno que le resultard especialmente
adecuada para el desarrollo de las Practicas Externas, ya que éstas en gran medida tendran
lugar en instituciones, organismos y empresas vinculados con la conservaciéon, gestion,
exposicion y divulgacion del Patrimonio Cultural.

Siguiendo las directrices sugeridas por el Libro Blanco del Titulo de Grado de Historia del
Arte, y atendiendo a los perfiles profesionales del egresado de esta Titulacién, se han
querido primar en el Grado los contenidos relativos a la conservacion, gestion y difusion del
patrimonio, dedicando a estas disciplinas un importante porcentaje del Plan de Estudios. Ello
explica que asignaturas que eran optativas en el plan de estudios ahora vigente, han pasado
a ser obligatorias en nuestra propuesta de futuro Grado, y constituyen un médulo que se
amplia ademas al conocimiento del mercado del arte y el coleccionismo.
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Descripcion de las competencias

Competencias transversales

CT1: Aprehensién y comprension de conocimientos en el area de estudio de especializacion
que, tomando como base la educacién secundaria general, esté destinado a la adquisicién
de un nivel que, si bien se sustenta en libros de texto avanzados, incluya al mismo tiempo
algunos aspectos que impliquen conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CT2: Adquisicion de los conocimientos necesarios para la ensefianza en los estudios
secundarios, sin menoscabo de la formacién complementaria que se fije legalmente.

CT3: Capacidad para desarrollar una metodologia cientifica para cualquier tipo de actuacion
y de decision.

CT4: Capacidad de aplicacion de los conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional, y de elaboracion y defensa de argumentos y resolucion de problemas dentro del
area de estudio.

CT5: Capacidad para entender las corrientes de pensamiento modernas, asi como las lineas
de la metodologia cientifica actual.

CT6: Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (en especial referidos al ambito de
estudio) con el fin de emitir juicios que se relacionen con las teorias apropiadas y que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CT7: Capacidad de analisis y sintesis.

CT8: Capacidad de gestion de la informacion, resolucion de problemas, toma de decisiones y
liderazgo.

CT9: Capacidad de comunicacién y transmision de conocimientos, informacién o los
resultados de una investigacion mediante los diferentes instrumentos de evaluaciéon, de
manera oral y escrita correctamente, mediante exposiciones o presentaciones publicas que
utilicen las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

CT11: Capacidad necesaria para disefiar y gestionar proyectos y trabajos con
responsabilidad, mostrando actitudes de rigor y de precisiéon objetiva en la calidad de los
resultados, y favoreciendo la aportacion de soluciones préacticas y aplicadas de cara a
reactivar o estimular la relacion Universidad-Sociedad.

CT12: Desarrollo de habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia. En el caso de que el titulo habilite para el
ejercicio de una actividad profesional regulada en Espafia el Plan de Estudios debera
ajustarse a las condiciones y requisitos que establezca el Gobierno para dicho titulo en las
fichas correspondientes.

CT13: Adquisicion de habilidades en la busqueda de datos en relaciéon con fuentes de
informacién primarias y secundarias y de caracter diverso (histérico, artistico, patrimonial,
geografico...), incluyendo el uso de ordenadores para busquedas en linea.

CT14: Adquisicion y dominio de habilidades relacionadas con el uso de las Nuevas
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TICS).

CT15: Dominio especifico de herramientas tecnolégicas como los procesadores de datos y
hojas de célculo, registro y almacenamiento de datos. Capacidad de comunicacién a través
de Internet y, en general, manejo de herramientas multimedia para la comunicaciéon a
distancia.

CT16: Capacidad para el trabajo en equipo disciplinar, interdisciplinar o en un contexto
internacional, y habilidades en las relaciones interpersonales.

CT17: Capacidad de iniciativa y de adaptacidn a nuevas situaciones, siendo fundamental
para ello el desarrollo de habilidades relacionadas con la creatividad, la innovacién y la
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motivacion por encontrarse en un continuo proceso de aprendizaje.
CT18: Capacidad de razonamiento critico y de autocritica.

CT19: Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad a través del
conocimiento de otras culturas y costumbres en escalas espaciotemporales distintas.

CT20: Adecuado conocimiento y sensibilizacion hacia el patrimonio natural y cultural y hacia
temas medioambientales en el seno de la sociedad actual y desde una perspectiva
interdisciplinar, demostrando un compromiso ético con su entorno.

CT21: Dominio minimo de un idioma extranjero, preferentemente el inglés.

Competencias especificas del Titulo

CET1: Conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales (diacronia y sincronia) y de
los limites e interrelaciones geogréaficas, historicas y culturales de la Historia del Arte.

CET2: Vision diacrénica general de la Historia del Arte universal y visién diacrénica regional
y completa de los fenébmenos artisticos territoriales.

CET3: Adquisicion de conocimientos particulares y optativos de Historia del Arte.

CET9: Conocimiento de los aspectos principales de terminologia y conceptos especificos
béasicos referidos a la Historia del Arte.

CET10: Conocimiento practico de los procesos basicos de la metodologia cientifica en
Historia del Arte: estados de la cuestion, analisis integrales de la obra de arte,
replanteamiento de problemas, busqueda de informacién inédita, planteamiento de
hipoétesis, procesos criticos de sintesis, formulacion ordenada de conclusiones, critica de
Arte...

CET11: Conocimientos sobre la historia y las problematicas actuales de la conservacion y
gestion del patrimonio histérico-artistico y cultural.

CET12: Conocimientos basicos de Museografia y Museologia.

CET13: Conocimientos sobre documentacion, composicion de materiales y técnicas
constructivas de los bienes artisticos muebles e inmuebles.

CET14: Conocimientos en gestion de colecciones de arte: inventario, documentacion,
catalogacion, exposiciones y difusion de arte.

CET15: Conocimientos sobre el mercado del Arte: anticuariado, galerias, tasacion y
mecenazgo.

CET16: Conocimientos instrumentales aplicados a la Historia del Arte: capacidades basicas
para interpretar y manejar graficos, dibujos, fotografia, imagen en movimiento, informéatica
y materiales de la obra de arte.

CET19: Adquisicion de una sensibilidad para ver, leer e interpretar la obra de arte;
capacidad para interpretar el lenguaje de sus formas, a apreciar sus valores estéticos y a
extraer de ello informaciones sobre la cultura que la ha generado.

Competencias especificas del médulo

CEM1: Conocimiento de las principales técnicas y principios normativos de conservacion,
tutela y divulgacion del Patrimonio Cultural.

CEM2: Capacidad de incorporaciéon a empresas y sectores profesionales relacionados con
areas como la proteccidon, gestion y difusién del patrimonio histdérico-artistico, el turismo
cultural y la conservacion, exposicion y mercado de obras de arte.

CEM3: Capacidad para la colaboracién y trabajo en grupos de caracter multidisciplinar
vinculados con la conservacién y gestion del Patrimonio Cultural: arquitectos, urbanistas,
geografos, restauradores, legisladores, arqueoélogos...
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Materia 6.1

Denominacién de la materia

Proteccién , Gestion y Difusiéon del Patrimonio

Créditos ECTS 42.0

Caracter

Mixto

Asignhatura 6.1.1

Denominacion de la asignatura

Tutela y Conservacion del Patrimonio

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignhatura 6.1.2

Denominacion de la asignatura

Museografia y Museologia

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 6.1.3

Denominacion de la asignatura

Gestion y Mercado del Arte

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Obligatorias

Asignatura 6.1.4

Denominacion de la asignatura

Turismo y Patrimonio

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Asignatura 6.1.5

Denominacion de la asignatura

Patrimonio Artistico Extremefio

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas

Asignatura 6.1.6

Denominacion de la asignatura

Gestion del Patrimonio Cultural

Créditos ECTS 6.0

Caracter

Optativas
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Asignatura 6.1.7

Denominacion de la asignatura

Planeamiento Urbanistico

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Optativas
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Moédulo 7

Denominacién del Conocimientos Créditos
i Interdisciplinares e 30.0 Caracter Mixto
modulo 7 ECTS
Instrumentales
Unidad temporal Semestres: 6°, 7°y 8°

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION: TIPOS DE PRUEBAS
e Pruebas escritas (en forma de examen final o controles parciales):
- Semiobjetivas: preguntas de respuesta corta.
- Preguntas de desarrollo.
e Pruebas de desarrollo oral:
- Examen o controles orales.
- Presentacién oral de trabajos o proyectos.
- Comentarios de diapositivas, audiovisuales, planos, documentos o textos.
- Intervencion en las clases y seminarios practicos
e Realizacion de proyectos y trabajos:
- Individuales.
- En grupo.
2. SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada
una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresibn de un decimal, a la que podra afadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP),
7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencidon de Matricula de Honor
podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su
ndmero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior
a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

Las asignaturas de las dos materias del médulo se evaluaran con procedimientos similares.
Asi, las actividades formativas de presentacion de conocimientos y procedimientos,
utilizando el método de la leccidn magistral, sera evaluado mediante pruebas tedricas de
desarrollo escrito, semiobjetivas (preguntas cortas y/o conceptuales) o pruebas de
desarrollo oral, con el complemento, en su caso, de ejercicios practicos consistentes en el
comentario de diapositivas, audiovisuales, planos, documentacion o textos, que versen
sobre los contenidos teéricos y practicos adquiridos por el alumno en clase. Se contempla la
posibilidad de que el profesor realice uno o mas controles escritos como complemento o en
sustituciéon de una sola prueba final. Ademas de la calificacion obtenida en estas pruebas, se
podra tener en cuenta la evaluacion continua del estudiante por medio de trabajos,
comentarios de textos o de lecturas obligatorias, participacion del estudiante en el aula o en
las actividades practicas, presentaciones orales, tutorias, u otros medios especificos
explicitados en la programacion de la asignatura, con los que se incorporan al proceso de
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evaluacion las restantes actividades formativas contempladas.

El perfil de competencias sera completado por los profesores implicados en las diferentes
materias y por el estudiante al finalizar cada una de las actividades. Ello sera posible por las
habilidades y destrezas que haya demostrado poseer el alumno en el conjunto del trabajo
auténomo (individual y grupal).

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia

Actividad formativa ECTS . S
ensefanza/Zaprendizaje (e/a)

Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT12-CT13+
CT14-CT15-CT18-CT19-CT20-CET1-CET2-CET3-CET5-
CET6-CET8-CET9-CET10-CET13-CET16-CET18-CET19-

Clases Teodricas: presentacion en CEM1-CEM2-CEM3-CEMA4.

el aula de los conocimientos, Metodologia e/a: GRUPO GRANDE

conceptos y procedimientos, 6,3 - Exposicion verbal (leccibn magistral, o con una

utilizando el método de la leccién mayor implicacion del alumno en caso de grupos|

magistral (Materias 15, 16y 17). reducidos)

- Aprendizaje, en su caso, a partir del comentario de
proyecciones de diapositivas o audiovisuales, asi
como a partir de planos, documentos o textos.

Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT9-
CT12-CT13-CT14-CT15-CT18-CET1-CET2-CET3-CET5-
CET6-CET8-CET9-CET10-CET13-CET16-CET18-CET19-
CEM1-CEM2-CEM3-CEM4.
Metodologia e/a: GRUPO GRANDE

- Consolidacion de conocimientos previos.
2,4 - Solucién de problemas y estudios de casos.

- Discusion o debate.

- Experiencias y aplicaciones practicas.

- Interpretacion y comentario por parte del alumno
de diapositivas, audiovisuales, planos,
documentos o textos.

- Disefio de trabajos individuales o en grupo.
Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT9-
CT12-CT13-CT14-CT15-CT18-CET1-CET2-CET3-CET5-
CET6-CET8-CET9-CET10-CET13-CET16-CET18-CET19-
CEM1-CEM2-CEM3-CEM4.

Metodologia e/a: SEMINARIO
2,4 - Salidas de campo y visitas in situ.

Clases Practicas: Propuesta y
resoluciéon en el aula de
aplicaciones de los
conocimientos impartidos en las
clases tedricas (Materias 15, 16
y 17).

Seminarios practicos (Materias

15,16y 17). - Supervision de trabajos dirigidos.
- Aclaracion de dudas sobre teoria, ejercicios,
lecturas u otras tareas.
- Presentacion oral, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos.
Competencias: CT4-CT6-CT7-CT9-CT12-CT18-CT19-
CT20.
IActividades de coordinacion y Metodologia e/a: TUTORIAS

seguimiento individual o grupal - Planificacion de la participacion de los estudiantes
del aprendizaje (Materias 15, 16 en las distintas tareas y actividades.
y 17). - Tutorias de seguimiento individual o grupal de
aprendizaje.
- Dinadmicas de grupo.
Competencias: CT4-CT9-CT9-CET16-CET18-CET19.
Metodologia e/a: TUTORIAS
- Planificacion de la participacion de los estudiantes
en distintas tareas de evaluacion.
0,1 - Resolucion de practicas o ejercicios bajo la direccion
del profesor.
- Seguimiento individual o grupal del aprendizaje en
tutorias.
- Otros sistemas de evaluacion.

0,1

IActividades de evaluaciéon
(Materias 15, 16 y 17).
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Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT9-
CT12-CT13-CT14-CT15-CT18-CT20-CT21-CET1-CET2-
CET3-CET5-CET6-CET8-CET9-CET10-CET13-CET16-
CET18-CET19-CEM1-CEM2-CEM3-CEM4.CET5-CET6-CET8-
CET9-CET10-CET13-CET16-CET18-CET19

Metodologia e/a: NO PRESENCIAL
- Estudio de materias.

17,2 - Realizaciéon de trabajos (individuales o en grupo)

- Lecturas recomendadas u obligatorias —en espafol o
en otros idiomas, preferentemente en inglés- vy
actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de informacion,
tanto en espafiol como en otros idiomas,
preferentemente en inglés.

- Preparacion de presentaciones orales o debates.
Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT9-
CT12-CT13-CT14-CT15-CT18-CT20-CT21-CET1-CET2-
CET3-CET5-CET6-CET8-CET9-CET10-CET13-CET16-
CET18-CET19-CEM1-CEM2-CEM3-CEM4.CET5-CET6-CET8-
CET9-CET10-CET13-CET16-CET18-CET19
Metodologia e/a: NO PRESENCIAL

- Preparacion individual o en pequefios grupos de
presentaciones orales y/o escritas de trabajos o
debates.

1,5 - Preparacion de seminarios practicos (salidas de
campo y visitas in situ).

- Lecturas recomendadas u obligatorias —en espafiol o
en otros idiomas, preferentemente en inglés- vy
actividades de biblioteca.

- Consulta e interpretacion de fuentes de informacion,
tanto en espafiol como en otros idiomas,
preferentemente en inglés.

- Presentacion o exposicion oral y/o escrita de los
trabajos.

Trabajo auténomo individual del
alumno y preparacion de
exdmenes (Materias 15, 16 y
17).

Realizacion, exposicion y defensa|
de trabajos y proyectos
individuales o en grupo (Materias
15, 16y 17).

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Denominacion de la Materia: Técnicas Artisticas y de Investigacion en Historia del
Arte

Conocimiento de las principales técnicas vinculadas a los contenidos instrumentales,
condiciones materiales y procedimientos de la creacion artistica y la construccion, en todas
sus vertientes y modalidades, desde la prehistoria hasta la actualidad; conocimiento tedrico-
practico de todos los instrumentos metodolégicos, técnicos y tecnoldgicos que el alumno
tiene a su disposicion para el desarrollo de su futura labor como historiador del Arte, en
todas las vertientes, y en referencia a las distintas fases de la investigacion.

Denominacién de la Materia: Historia del Urbanismo

Analisis de la evoluciéon de las estructuras e intervenciones urbanisticas universales desde la
Antigiiedad hasta nuestros dias, poniendo en relacién sus tipologias y aspectos formales con
las circunstancias politicas, ideolégicas, religiosas y socio-econémicas del contexto histérico
en que se desarrollan, y con otros elementos paisajisticos y ambientales.

Denominacién de la Materia: Historia del Cine y de la Obra Gréafica

Andlisis de las claves lingiisticas y técnicas, conocimiento de las fases evolutivas, y
aproximacion a los movimientos, autores y obras mas significativos de la Historia del Cine y
de otros medios graficos (dibujo, cartel, grabado e ilustracion).

Observaciones

El moédulo estd compuesto por disciplinas que, presentes en los anteriores Planes de
Estudios de Historia del Arte, permiten la incorporacion a la formacién de importantes
contenidos instrumentales sobre las condiciones materiales, los procedimientos y las
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técnicas artisticas y de la construccion, y sobre los instrumentos metodoldgicos, técnicos y
tecnoldgicos que el alumno tiene a su disposicion para el desarrollo de su futura labor como
historiador o investigador en Historia del Arte. Del mismo modo, las asignaturas incluidas
sobre la Historia del Cine y de los diversos medios audiovisuales y graficos que se han
desarrollado, especialmente durante la etapa contemporanea, permiten familiarizar al
alumno con unos lenguajes formales y visuales y unos procedimientos técnicos y de difusion
muy diferentes a las tradicionales Bellas Artes, en algunos casos tremendamente novedosos
y en permanente evolucion. Por ultimo, la Historia del Urbanismo constituye un vehiculo de
especial interés para conectar la arquitectura y el monumento con su contexto histérico
dada la vinculacion del fenémeno urbano a los factores politicos, ideoldgicos, religiosos y
socioeconémicos de cada momento. La asignatura optativa “Historia del Urbanismo” se
encuentra compartida con el Grado de Geografia de la Universidad de Extremadura.

Descripcion de las competencias

Competencias transversales

CT1: Aprehensién y comprension de conocimientos en el area de estudio de especializacion
que, tomando como base la educacién secundaria general, esté destinado a la adquisicién
de un nivel que, si bien se sustenta en libros de texto avanzados, incluya al mismo tiempo
algunos aspectos que impliguen conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CT2: Adquisicion de los conocimientos necesarios para la ensefianza en los estudios
secundarios, sin menoscabo de la formacién complementaria que se fije legalmente.

CT3: Capacidad para desarrollar una metodologia cientifica para cualquier tipo de actuacion
y de decision.

CT4: Capacidad de aplicacion de los conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional, y de elaboracion y defensa de argumentos y resolucion de problemas dentro del
area de estudio.

CT5: Capacidad para entender las corrientes de pensamiento modernas, asi como las lineas
de la metodologia cientifica actual.

CT6: Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (en especial referidos al ambito de
estudio) con el fin de emitir juicios que se relacionen con las teorias apropiadas y que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CT7: Capacidad de analisis y sintesis.

CT9: Capacidad de comunicacién y transmision de conocimientos, informacion o los
resultados de una investigacion mediante los diferentes instrumentos de evaluacion, de
manera oral y escrita correctamente, mediante exposiciones o presentaciones publicas que
utilicen las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion.

CT12: Desarrollo de habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia. En el caso de que el titulo habilite para el
ejercicio de una actividad profesional regulada en Espafia el Plan de Estudios debera
ajustarse a las condiciones y requisitos que establezca el Gobierno para dicho titulo en las
fichas correspondientes.

CT13: Adquisicion de habilidades en la busqueda de datos en relaciéon con fuentes de
informacién primarias y secundarias y de caracter diverso (histérico, artistico, patrimonial,
geografico...), incluyendo el uso de ordenadores para busquedas en linea.

CT14: Adquisicion y dominio de habilidades relacionadas con el uso de las Nuevas
Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciéon (TICS).

CT15: Dominio especifico de herramientas tecnolégicas como los procesadores de datos y
hojas de célculo, registro y almacenamiento de datos. Capacidad de comunicacién a través
de Internet y, en general, manejo de herramientas multimedia para la comunicaciéon a
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distancia.
CT18: Capacidad de razonamiento critico y de autocritica.

CT19: Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad a través del
conocimiento de otras culturas y costumbres en escalas espaciotemporales distintas.

CT20: Adecuado conocimiento y sensibilizacion hacia el patrimonio natural y cultural y hacia
temas medioambientales en el seno de la sociedad actual y desde una perspectiva
interdisciplinar, demostrando un compromiso ético con su entorno.

CT21: Dominio minimo de un idioma extranjero, preferentemente el inglés.

Competencias especificas del Titulo

CET1: Conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales (diacronia y sincronia) y de
los limites e interrelaciones geogréaficas, historicas y culturales de la Historia del Arte.

CET2: Vision diacrénica general de la Historia del Arte universal y visién diacrénica regional
y completa de los fenébmenos artisticos territoriales.

CET3: Adquisicion de conocimientos particulares y optativos de Historia del Arte.

CET5: Conocimiento sisteméatico e integrado del hecho artistico: distintos lenguajes
(arquitectura y urbanismo, escultura, pintura, fotografia, cine, musica, artes decorativas y
suntuarias), procedimientos y técnicas de la produccion artistica a lo largo de la historia,
teoria y pensamiento estético.

CET6: Conocimiento de las principales fuentes literarias y documentales de la Historia del
Arte.

CET8: Conocimientos béasicos de Iconografia, en tanto que clave para la interpretacion de
imagenes.

CET9: Conocimiento de los aspectos principales de terminologia y conceptos especificos
béasicos referidos a la Historia del Arte.

CET10: Conocimiento practico de los procesos basicos de la metodologia cientifica en
Historia del Arte: estados de la cuestién, analisis integrales de la obra de arte,
replanteamiento de problemas, busqueda de informacién inédita, planteamiento de
hipotesis, procesos criticos de sintesis, formulacion ordenada de conclusiones, critica de
Arte...

CET13: Conocimientos sobre documentacion, composicion de materiales y técnicas
constructivas de los bienes artisticos muebles e inmuebles.

CET16: Conocimientos instrumentales aplicados a la Historia del Arte: capacidades béasicas
para interpretar y manejar graficos, dibujos, fotografia, imagen en movimiento, informatica
y materiales de la obra de arte.

CET18: Conocimiento general o especifico de ciencias y técnicas historiograficas: epigrafia,
paleografia, archivistica, diploméatica, arqueologia...

CET19: Adquisicion de una sensibilidad para ver, leer e interpretar la obra de arte;
capacidad para interpretar el lenguaje de sus formas, a apreciar sus valores estéticos y a
extraer de ello informaciones sobre la cultura que la ha generado.

Competencias especificas del Médulo

CEM1: Preparacién del alumno para una formacién especifica en diferentes campos,
funciones y actividades propias del historiador del Arte.

CEM2: Adquisicién por parte del alumno de los conocimientos especificos que le capaciten
para la préactica profesional que cubra las distintas demandas sociales, en especial aquellas
relacionadas con el mercado laboral dentro de los perfiles profesionales de la titulacién, de
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manera que reciba el pleno reconocimiento de sus competencias.

CEM3: Conocimiento de los distintos lenguajes formales y visuales, asi como las distintas
técnicas y procedimientos artisticos utilizados por la humanidad a lo largo de la historia con
el fin de que pueda comprender mejor como éstas condicionan y actdan en el resultado final

de la obra de arte.

CEM4: Consciencia de la necesidad de formarse en diversos campos interdisciplinares, en el
dominio de la expresion oral y escrita de la propia lengua, en el manejo de las herramientas
informaticas y en el uso de las redes que permitan el establecimiento de contactos

nacionales e internacionales.

Materia 7.1

Denominacién de la materia

Técnicas Artisticas y de Investigacion en Historia del Arte

Créditos ECTS 12.0 Caréacter

Mixto

Asighatura 7.1.1

Denominacioén de la asignatura

Técnicas Artisticas

Créditos ECTS 6.0 Caréacter

Obligatorias

Asignhatura 7.1.2

Denominacioén de la asignatura

Técnicas de Investigacién en Historia del Arte

Créditos ECTS 6.0 Caréacter

Optativas

Materia 7.2

Denominacién de la materia

Historia del Urbanismo

Créditos ECTS 6.0 Caréacter

Optativas

Asighatura 7.2.1

Denominacioén de la asignatura

Historia del Urbanismo

Créditos ECTS 6.0 Caréacter

Optativas
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Materia 7.3

Denominacién de la materia

Historia del Cine y de la Obra Grafica

Créditos ECTS 12.0 Caracter Mixto
Asignhatura 7.3.1
Denominacion de la asignatura
Historia del Cine

Créditos ECTS 6.0 Caracter Obligatorias
Asignatura 7.3.2
Denominacion de la asignatura
Historia del Dibujo, Grabado, Cartel e llustracion

Créditos ECTS 6.0 Caracter Optativas
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Modulo 8

Denominacion del médulo 8 Final Créditos ECTS 12.0 Caracter Mixto

Unidad temporal Semestre: 8°

Requisitos previos

Para matricularse de este modulo el estudiante tendra que aprobar previamente el resto de
modulos del titulo. Ademas, para la defensa del Trabajo Fin de Grado el estudiante habra de
tener aprobadas todas las asignaturas del titulo, incluidas las Practicas Externas de este
maodulo Final.

Sistemas de evaluacion

1.- Instrumentos de evaluacion: Tipos de pruebas.

e Proyectos y trabajos

¢ Pruebas de ejecucion (memoria final, informe técnico)
2.- Sistemas de evaluacién de competencias.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada
una de las materias del plan de estudios se calificaran en funciéon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: O - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP),
7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula de Honor
podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. Su
ndmero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el niumero de alumnos matriculados sea inferior
a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

La materia del mdédulo se evaluara de la siguiente manera:

La actividad formativa de Practicas Externas se evaluara teniendo en cuenta los siguientes
criterios: el alumno debera realizar un informe final o memoria de las Préacticas en el que
demuestre las habilidades y destrezas que ha obtenido mediante las mismas, siempre
teniendo en cuenta las competencias profesionales para las que capacita el Titulo, que sera
evaluado y calificado por su Tutor Académico. Dicho Tutor Académico sera designado al
alumno por aprobacién del Consejo de Departamento segun el perfil de idoneidad del
profesorado con respecto a la entidad receptora, y se establecera una ratio maxima de dos
alumnos por profesor.

Las Préacticas Externas tendran lugar en aquellas Instituciones, Organismos o Empresas
vinculadas al Patrimonio Cultural y el mundo del Arte (museos, centros de interpretacion,
archivos, bibliotecas, filmoteca, instituciones de caracter regional, provincial y local,
empresas de gestiéon cultural, galerias y anticuarios, casas de subastas, consultoras de Arte,
departamentos culturales de entidades bancarias y cajas de ahorros...) que tengan fijado un
convenio con la Universidad de Extremadura y se tendra en cuenta la asignacion de
entidades de recepciéon segun la especializacion u orientaciéon profesional que haya elegido el
alumno.

En la institucién, organismo o empresa receptora se le asignard un Tutor de Préacticas que
tendra la funcién, junto con el Tutor Académico, de realizar un seguimiento del alumno en
practicas, asi como emitir un informe técnico final en el que se indique el grado de
satisfaccién del organismo receptor con el alumno en practicas, asi como el grado de
cumplimiento en las obligaciones gue le han sido asignadas. Todo ello compondra el sistema
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de evaluacién del alumno, junto con la realizacién propia de las practicas externas. En todo
caso, el sistema de ejecucion, seguimiento y evaluacion de las practicas se realizara de
acuerdo con el Reglamento de Practicas de la Facultad de Filosofia y Letras.

La actividad formativa del Trabajo Fin de Grado se evaluara segun lo establecido en la
normativa de la Facultad de Filosofia y Letras:

NORMATIVA REGULADORA DEL TRABAJO FIN DE GRADO, aprobada en Junta de Facultad el
dia 15 de Septiembre de 2008

1.- Tribunal.

Se nombrara un Tribunal al efecto. Este Tribunal estara formado por 3 miembros:
- 1 Presidente: sera el profesor Doctor con mas antigiiedad.

- 1 Secretario: sera el profesor Doctor mas joven.

- 1 Vocal: también debera tener el titulo de Doctor.

Se nombraran también tres suplentes, uno para cada uno de los miembros anteriormente
citados y siguiendo los mismos criterios. Los componentes del Tribunal seran elegidos de
entre los profesores de la titulacion que tengan una vinculacién directa con el tema objeto
de estudio, dicha vinculacion quedara fijada por la adscripcion de los miembros del Tribunal
al Area de Conocimiento del Director del Trabajo Fin de Grado. Cuando en el Area de
Conocimiento no haya el nimero de profesores doctores suficientes se designaran
profesores de otras Areas de Conocimiento afines o vinculadas a la titulacion. Podran formar
parte del mismo, si se estima conveniente, cualquier doctor de la Universidad de
Extremadura, o de otras si fuera el caso, que sea un especialista en el tema objeto de
estudio independientemente de su adscripcion al Area de Conocimiento.

2.- Nombramiento del Tribunal.

Sera la Junta de Centro, a propuesta de los Consejos de Departamento, el érgano
encargado de nombrar tanto a los Tribunales, como a los Directores de los Trabajos.
También sera el 6érgano que convoque la Bolsa de Trabajos Fin de Carrera que se oferte
durante cada curso académico.

3.- Director/es.

El Director o Directores del Trabajo Fin de Grado, ademas de tener relacion directa con el
tema objeto de estudio (académica, cientifica o profesional), deberan tener el grado de
doctor, tener una vinculacion permanente con la Universidad de Extremadura (o con otra si
fuera el caso y existiesen los convenios pertinentes). Los profesores que cumplan con los
requisitos anteriores podran dirigir hasta 2 Trabajos Fin de Carrera por curso académico.

4.- Temas y/o Lineas de Investigacion.

Los temas de los Trabajos Fin de Grado seran ofertados a partir de los contenidos del Plan
de Estudios. Para facilitar la labor de seleccion del alumno, los profesores de la titulacion
ofertaran una seleccién de temas y/o lineas de investigacién cada afio, en un namero doble
al de alumnos matriculados en la asignatura.

5.- Criterios de Evaluacion.

El Tribunal tendra en cuenta los siguientes criterios para la evaluacion del Trabajo Fin de
Grado:

- Claridad expositiva (oral y escrita) del trabajo.

- Se valorarad la presentacion y/o defensa del mismo en castellano y en un idioma
extranjero.

- Presentacion ordenada de contenidos y objetivos.

- Desarrollo del trabajo mediante metodologia cientifica.
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- Resultados previstos y/o conclusiones.
- Empleo de métodos y técnicas, propias y transversales, de la disciplina objeto de estudio.

- Demostrar poseer las principales competencias especificas y transversales para las que
capacita el titulo.

- Alli donde proceda, empleo adecuado de las T.1.C. aplicadas a las humanidades.
6.- Presentacién y Defensa.

La presentacion y defensa del Trabajo Fin de Grado sera un acto publico y se le dara la
oportuna publicidad en los medios de difusién habituales (Tablones de Anuncios de
Secretaria del Centro, Departamentos, Aulas), por lo que deberan venir acompafados del
correspondiente rigor administrativo y académico.

Evaluacién de Competencias Transversales:

Las competencias transversales establecidas por la UEx, sobre dominio de las TIC's y
conocimiento de un idioma moderno, se acreditan en el momento de evaluaciéon del Trabajo
Fin de Grado por cualquiera de los procedimientos regulados en el “Sistema de acreditaciéon
de las competencias generales del dominio de las TIC’s y conocimiento de idioma” aprobado
en Consejo de Gobierno de 17 de octubre de 2008
(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/
SistemaAcreditacionCompetencias.pdf)

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y
aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Competencias que deben adquirirse y metodologia
ensefanza/Zaprendizaje (e/a)
Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT7-CT8-CT9-CT11~
CT12-CT16-CT17-CT18-CT19-CT20-CET16-CET18-CET19-

CEM1-CEM2-CEM3-CEM4-CEM5-CEM6.
Metodologia e/a:
Practicas Externas (Materia 19) 6 - Précticas en Instituciones, organismos o empresas|
publicas o privadas: 5 créditos ECTS
- Tutorias: 0,5 créditos ECTS
- Redaccion del Informe Final o Memoria de las
Practicas: 0,5 créditos ECTS
Competencias: CT1-CT2-CT3-CT4-CT5-CT6-CT7-CT8-
CT9-CT10-CT11-CT12-CT13-CT14-CT15-CT18-CT19-
CT20-CT21-CET4-CET5-CET9-CET10-CET16-CET18-
CET19-CET20-CEM1-CEM2-CEM3-CEM4-CEM5-CEM6.
Metodologia e/a:
- Tutorias: 0,7 créditos ECTS
Trabajo Fin de Grado (Materia - Preparacion del Trabajo (fuentes de informacion vy
19) documentaciéon, trabajo de archivo, consultas]
externas (Internet), lecturas y apoyo bibliografico
en espafiol u otros idiomas, trabajo de campo —en
Su caso-): 4 créditos ECTS
- Redaccion de la memoria final: 1 crédito ECTS
- Trabajo de preparacion, presentacion y defensa de|
la memoria: 0,3 créditos ECTS.

Actividad formativa ECTS

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Denominacion de la Materia: Practicum

Las Practicas Externas en Instituciones, Organismos o Empresas vinculadas al Patrimonio
Cultural y el mundo del Arte (museos, centros de interpretacion, archivos, bibliotecas,
filmoteca, instituciones de caracter regional, provincial y local, empresas de gestidon cultural,
galerias y anticuarios, casas de subastas, consultoras de Arte, departamentos culturales de
entidades bancarias y cajas de ahorros...) deben suponer al alumno su primer acercamiento
al mercado laboral, y, l6gicamente, no so6lo deben proporcionarle la formaciéon aplicada para
el desempefio de una actividad laboral, sino que en ésta se deberan ver reflejada las

Pagina 74 de 100



competencias profesionales para las que capacita el Titulo.

Los convenios que la Universidad de Extremadura firma con las empresas en las que los
alumnos realizan practicas estan coordinados desde la Direccion de relaciones con Empresas
\% Empleo (http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicealumn/estructura/dree)
dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo. En la actualidad estan vigentes,
desde el afio 2001 a la actualidad, 1236 convenios de cooperacién educativa para la
realizacion de practicas en diversas empresas e instituciones

(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/
ConveniosCooperacionEducativa_UEX.pdf).

El Trabajo Fin de Grado debera verificar la adquisicién por parte del alumno de las destrezas
y competencias generales descritas en los objetivos del Titulo, junto a destrezas especificas
de orientacion académico-cientifica o profesional. Entre éstas debe garantizar la realizacion
de un trabajo que implique el conocimiento de la Historia del Arte y del Patrimonio Histérico-
Artistico en todas sus vertientes y desde todas las perspectivas de andlisis, asi como la
utilizacién de métodos y técnicas transversales, la busqueda de documentacién en todas sus
formas posibles, y la reflexion cientifica y critica. Este Trabajo Fin de Grado debera estar
estrechamente relacionado con las capacidades y competencias necesarias para el
cumplimiento de la profesion.

Descripcion de las competencias

Competencias transversales

CT1: Aprehensién y comprension de conocimientos en el area de estudio de especializacion
que, tomando como base la educacién secundaria general, esté destinado a la adquisicion
de un nivel que, si bien se sustenta en libros de texto avanzados, incluya al mismo tiempo
algunos aspectos que impliquen conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CT2: Adquisicibn de los conocimientos necesarios para la ensefianza en los estudios
secundarios, sin menoscabo de la formacién complementaria que se fije legalmente.

CT3: Capacidad para desarrollar una metodologia cientifica para cualquier tipo de actuacion
y de decision.

CT4: Capacidad de aplicacion de los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional, y de elaboracion y defensa de argumentos y resolucidon de problemas dentro del
area de estudio.

CT5: Capacidad para entender las corrientes de pensamiento modernas, asi como las lineas
de la metodologia cientifica actual.

CT6: Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (en especial referidos al &mbito de
estudio) con el fin de emitir juicios que se relacionen con las teorias apropiadas y que
incluyan una reflexiéon sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CT7: Capacidad de analisis y sintesis.

CT8: Capacidad de gestion de la informacion, resolucion de problemas, toma de decisiones y
liderazgo.

CT9: Capacidad de comunicacién y transmision de conocimientos, informacion o los
resultados de una investigacion mediante los diferentes instrumentos de evaluacion, de
manera oral y escrita correctamente, mediante exposiciones o presentaciones publicas que
utilicen las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

CT10: Capacidad para transmitir informacion, ideas, problemas o soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

CT11: Capacidad necesaria para disefiar y gestionar proyectos y trabajos con
responsabilidad, mostrando actitudes de rigor y de precisiéon objetiva en la calidad de los
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resultados, y favoreciendo la aportacion de soluciones préacticas y aplicadas de cara a
reactivar o estimular la relacion Universidad-Sociedad.

CT12: Desarrollo de habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia. En el caso de que el titulo habilite para el
ejercicio de una actividad profesional regulada en Espafia el Plan de Estudios debera
ajustarse a las condiciones y requisitos que establezca el Gobierno para dicho titulo en las
fichas correspondientes.

CT13: Adquisicion de habilidades en la busqueda de datos en relaciéon con fuentes de
informacién primarias y secundarias y de caracter diverso (histérico, artistico, patrimonial,
geografico...), incluyendo el uso de ordenadores para busquedas en linea.

CT14: Adquisicion y dominio de habilidades relacionadas con el uso de las Nuevas
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TICS).

CT15: Dominio especifico de herramientas tecnolégicas como los procesadores de datos y
hojas de célculo, registro y almacenamiento de datos. Capacidad de comunicacién a través
de Internet y, en general, manejo de herramientas multimedia para la comunicacion a
distancia.

CT16: Capacidad para el trabajo en equipo disciplinar, interdisciplinar o en un contexto
internacional, y habilidades en las relaciones interpersonales.

CT17: Capacidad de iniciativa y de adaptacidn a nuevas situaciones, siendo fundamental
para ello el desarrollo de habilidades relacionadas con la creatividad, la innovacién y la
motivacion por encontrarse en un continuo proceso de aprendizaje.

CT18: Capacidad de razonamiento critico y de autocritica.

CT19: Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad a través del
conocimiento de otras culturas y costumbres en escalas espaciotemporales distintas.

CT20: Adecuado conocimiento y sensibilizacién hacia el patrimonio natural y cultural y hacia
temas medioambientales en el seno de la sociedad actual y desde una perspectiva
interdisciplinar, demostrando un compromiso ético con su entorno.

CT21: Dominio minimo de un idioma extranjero, preferentemente el inglés.

Competencias especificas del Titulo

CET4: Conocimiento de las distintas metodologias de aproximacion a la Historia del Arte y
de su contingencia histérica (Historiografia del Arte) a través de las corrientes, autores y
textos mas significativos.

CET5: Conocimiento sistematico e integrado del hecho artistico: distintos lenguajes
(arquitectura y urbanismo, escultura, pintura, fotografia, cine, musica, artes decorativas y
suntuarias), procedimientos y técnicas de la produccién artistica a lo largo de la historia,
teoria y pensamiento estético.

CET9: Conocimiento de los aspectos principales de terminologia y conceptos especificos
béasicos referidos a la Historia del Arte.

CET10: Conocimiento practico de los procesos basicos de la metodologia cientifica en
Historia del Arte: estados de la cuestion, analisis integrales de la obra de arte,
replanteamiento de problemas, busqueda de informacién inédita, planteamiento de
hipoétesis, procesos criticos de sintesis, formulacion ordenada de conclusiones, critica de
Arte...

CET16: Conocimientos instrumentales aplicados a la Historia del Arte: capacidades basicas
para interpretar y manejar graficos, dibujos, fotografia, imagen en movimiento, informatica
y materiales de la obra de arte.

CET18: Conocimiento general o especifico de ciencias y técnicas historiograficas: epigrafia,
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paleografia, archivistica, diplomatica, arqueologia...

CET19: Adquisicion de una sensibilidad para ver, leer e interpretar la obra de arte;
capacidad para interpretar el lenguaje de sus formas, a apreciar sus valores estéticos y a
extraer de ello informaciones sobre la cultura que la ha generado.

CET20: EIl trabajo fin de carrera debera verificar la adquisicion por el estudiante de estas
competencias generales, incluyendo las practicas integradas que desarrolle en Museos,
Instituciones o Centros relacionados con su formacién. En su realizacion el estudiante
debera adquirir competencias ligadas a la bisqueda y organizacion de documentacion, y a la
presentacion de su trabajo de manera adecuada a la audiencia.

Competencias especificas del mdédulo

CEM1: Adquisicion de los conocimientos especificos que capaciten al alumno para la practica
profesional que cubra las distintas demandas sociales, en especial aquellas relacionadas con
el mercado laboral dentro de los perfiles profesionales de la titulacion, de manera que reciba
el pleno reconocimiento de sus competencias.

CEM2: Capacitacion profesional de perfil generalista, con un conocimiento global de todas
las areas relacionadas con la Historia del Arte y con capacidad de liderar el desarrollo de
proyectos vinculados al patrimonio histérico-artistico y adaptarse de manera eficiente a un
entorno de rapida evolucién. Los titulados podran incorporarse en empresas y sectores
profesionales relacionados con areas como la proteccion, gestion y difusion del patrimonio
histérico-artistico, la conservacion, exposiciéon y mercado de obras de arte, la investigacion y
la consecuente produccién, documentacion y divulgacion de contenidos de Historia del Arte.

CEM3: Capacidad para plantear andlisis integrales de la obra de Arte, y llevar a cabo su
valoracién y critica artistica.

CEM4: Adquisicion de responsabilidad profesional y compromiso con la sociedad en todo lo
referente a la defensa y conservacion del Patrimonio Historico-Artistico.

CEM5: Sensibilizacion del alumno sobre la necesidad de formarse en diversos campos
interdisciplinares, en el dominio de la expresion oral y escrita de la propia lengua, en el
manejo de las herramientas informaticas y en el uso de las redes que permitan el
establecimiento de contactos nacionales e internacionales.

CEMG6: Adquisicion de las bases formativas y académico-cientifica para posteriores estudios
de Posgrado, especializados o de caracter transdisciplinar, en los que exista un destacado
componente relativo a la Historia del Arte.

Materia 8.1

Denominacién de la materia

Practicum

Créditos ECTS 12.0 Caréacter Mixto

Asignatura 8.1.1

Denominacioén de la asignatura

Practicas Externas

Créditos ECTS 6.0 Caréacter Practicas externas
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Asignatura 8.1.2

Denominacion de la asignatura

Trabajo Fin de Grado

Créditos ECTS

6.0

Caracter

Trabajo fin de carrera
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Personal académico

Profesorado
Personal académico disponible
CATEGORIA DEL PROFESORADO
AREA DE TOTAL | |
CONOCIMIENTO CuU TU |TEU|AYD|COL| CD |ASO| INT | INV AREA % |BEC| PER [PRO|DOC| TC
Historia Del Arte 1 8 1 2 1 2 1 1 1 21 51.22| 3 13 2 17 19
Literatura Espafiola - 2 - - - - - - - 2 4.88 - 2 1 2 2
Lengua Espariola 1 1 - - - - - - - 2 4.88 - 2 - 2 2
Historia Moderna 2 - - - - - - - - 2 4.88 | - 2 - 2 2
Historia Medieval - 2 - - - - - - - 2 4.88 | - 2 - 2 2
Historia 2 e 2 |as8| - | 2 | -|2]| 2
Contemporanea
Historia Antigua - 2 - - - - - - - 2 4.88 - 2 - 2 2
Geografia Humana - 2 - - - - - - - 2 4.88 - 2 - 2 2
Geografia Fisica - 1 - - - 1 - - - 2 4.88 - 2 - 2 2
Filosofia 1 1 - - - - - - - 2 4.88 | - 2 - 2 2
Anélisis Qeograflco 1 1 _ _ _ _ _ _ _ 2 a88| - 2 _ 2 2
Regional
TOTAL CATEGORIA 8 20 1 2 1 3 1 1 1 41 — 3 33 3 |37 ] 39
% TITULACION 19.51[48.78|2.44|4.88|2.44|7.32|2.44|2.44|2.44| 100.00 — [7.32]80.49|7.32| 90 |95.12
Otros recursos humanos disponibles
categoria: grupo (numero)
Funcionarios: de Carrera: A2 (1), C1 (3), C2 (5); interinos: C2 (2).] Total funcionarios: 11.
Personal Laboral: fijos: 111 (2), IV-A(3), IV-B (3); interinos: IV-A(1), IV-B (5). Total personal laboral: 14
Personal Técnico de Apoyo: | (3), Il (5). Total personal técnico de apoyo: 8
ITOTAL: 33.
El personal de administracion y servicios aqui reflejado presta los servicios propios del PAS, apoyo a la gestidon y a la labor
docente. Hay personal cualificado para la aplicacion de las nuevas tecnologias en laboratorios, salas de informéatica, aulas
multimedia, laboratorios de idiomas, etc.

CU: N° Catedraticos Universidad

TU: N° Titulares de Universidad

TEU: N° Titulares de Escuela Universitaria

AYD: N° Profesores Ayudantes Doctores

COL: N° Profesores Colaboradores

CD: N° Profesores Contratados Doctores

ASO: N° Profesores Asociados

INT: N° Profesores Interinos

INV: N° Contratados Investigadores

BEC: N° Becarios

PER: N° Profesores Permanentes

PRO: N° Profesores en vias de Promocion (Profesores con evaluacion positiva para figuras de contratacion superiores a la
actual, o que hayan conseguido acreditacion para cuerpo docentes superiores al actual)
DOC: N° Profesores Doctores

TC: N° Profesores a Tiempo Completo

Adecuacion del Profesorado

La actual licenciatura de Historia del Arte imparte 234 créditos obligatorios y 144 créditos
optativos. Esta carga docente de 378 créditos viene soportandose con la platinlal de P.D.I.
resefiada anteriormente. Por ello, puede asegurarse que esta en condiciones de atender la
oferta de 270 créditos que supone el nuevo grado de Historia del Arte y Patrimonio
Historico-Artistico.

El hecho de que el profesorado de esta plantilla pertenezca a once areas de conocimiento
diferentes vinculadas a las materias del plan de estudios asegura que pueden impartirse que
puedne impartirse con el suficiente nivel de especializacion las diferentes asignaturas de sus
maodulos.

Todo el personal académico disponible para la Titulacidon cuenta con suficiente experiencia
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docente para la imparticibn de las materias y asignaturas contempladas en el Plan de
Estudios, como puede comprobarse a partir de los elevados porcentajes de profesores
permanentes (80,49% del total) y de profesores doctores (90% del total) con que se cuenta
para llevar a cabo dicho Plan. De hecho, el 70% de este profesorado pertenece a cuerpos
docentes universitarios, perteneciendo cerca de dos tercios de la plantilla (68,49%) a
catedraticos y titulares de universidad. Asimismo, otro 14,5% ha superado los criterios
ANECA para acreditarse como contratados doctores (7,32%), ayudantes doctores vy
profesores colaboradores. En el momento en que se imparta todos ellos habran desarrollado
una labor docente universitaria que oscila entre los méas de treinta afios para algunos
catedraticos y profesores titulares, y los dos afios para el profesorado recién incorporado,
superando el 70% de los profesores disponibles los 10 afios de dedicacion.

La plantilla de P.A.S., por su numero y cualificacién, asegura que pueden atenderse
satosfactoriamente las laboras administrativas, de apoyo técnico y mantenimiento que
suponen la docencia del nuevo grado. Este personal ha recibido cursos de formaciéon
organizados por la Secciébn de Formacion Permanente del Personal de Administracion y
Servicios, que es la unidad dependiente del area de Gerencia, encargada de gestionar y
promover acciones formativas del PAS, que capaciten y mejoren la gestién universitaria y la
prestacion de servicios que le son propias. Dentro de estas acciones formativas hay una
serie de cursos obligatorios, segun el trabajo que se realice, a los que ha asistido la mayor
parte del PAS del Centro.

Justificacion de adecuacion de los recursos humanos disponibles

Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contrataciéon del profesorado se
realizara atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacién de personas con discapacidad

Los Estatutos de la Universidad de Extremadura (aprobados en 2003) recogen en su articulo
primero que “la UEX servird a los intereses generales de la sociedad y de la educacion
superior, de acuerdo con los principios de libertad, pluralismo, participacion e igualdad”. El
cumplimiento de tales principios es objeto del articulado del TITULO IV de dichos Estatutos
(dedicado a la comunidad universitaria), precisandose en su articulo 159 que la Universidad
garantizara la igualdad de oportunidades y la no discriminacion de los miembros de la
comunidad universitaria con discapacidades. Para ello establecera las medidas necesarias
que permitan a estas personas, segun su caso, el acceso a la informacion y el acceso fisico a
las dependencias de la Universidad. A este respecto, el articulo 164.2 b) garantiza a los
profesores de la UEx disponer de los medios necesarios para el cumplimiento de sus
obligaciones, con atencidn especifica a las personas con discapacidades y de acuerdo a las
posibilidades con que cuente la Universidad.

En consecuencia a estos principios, los procesos selectivos de la UEx, regulados por los
articulos 174 y 186 de sus Estatutos y por la Normativa para la contratacion de profesorado
de la UEx (aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura de 1 de
abril de 2004 y su modificacién aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura de 18 de julio de 2007) aseguran que la seleccidon y contratacion de personal
en la UEx se realiza con respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito,
capacidad y publicidad. Ello ha permitido conseguir, en la practica, una contratacion
paritaria de hombres y mujeres en las incorporaciones de nuevos profesores en los ultimos
6 afos.

No obstante ello, en lo que respecta a la no discriminacién por razén de sexo, el Consejo de
Gobierno de la UEx en su sesion del dia 8 de marzo de 2004 cred, en una iniciativa del
Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua, la Oficina para la Igualdad cuyo objetivo
estd encaminado, basicamente, a la deteccion de situaciones de desigualdad y de violencia
contra las mujeres en el ambito universitario. En concreto, la Oficina para la Igualdad es
responsable de las siguientes acciones:
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Promover la creacidon de recursos orientados a la informacién y el intercambio de
conocimientos y experiencias en materia de igualdad.

Crear recursos orientados al asesoramiento psicoldgico, la prevencion y la detecciéon
precoz de situaciones de discriminacion y violencia de género.

Crear recursos enfocados al asesoramiento juridico en materia de discriminacion y
violencia de género.

Facilitar la celebracion de encuentros o seminarios sobre estudios de género que
informen a la comunidad universitaria de la necesidad de trabajar en el campo de la
igualdad y la no discriminacion.

Apoyar la realizacion de estudios sobre la discriminacion de género, y detectar, a
través de ellos, la realidad y las necesidades de la comunidad universitaria.

Promover la concesiéon de un premio anual (sin dotacién econémica) a la persona o
entidad que se haya distinguido por la defensa de los derechos de la mujer.

- - Colaborar con centros e instituciones para llevar a cabo politicas de igualdad.

Pagina 81 de 100



Disponibilidad y adecuacién de recursos materiales y servicios

Justificacion de que los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios,
instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o artistico, biblioteca y salas de
lectura, nuevas tecnologias, etc.) son adecuados para garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y
disefio para todos

1.- AULARIO

La Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Extremadura, en la que se va impartir
el Titulo de Grado de Historia del Arte y Patrimonio Histérico-Artistico solicitado, cuenta con
un total de 29 aulas, todas ellas equipadas con pantalla, pizarra, atril y tablén de anuncios.
Se encuentran repartidas en dos de las tres plantas del edificio, y presentan la siguiente
capacidad:

NUmero de aulas|Capacidad por aulalCapacidad total
4 24 96
6 30 180
6 53 318
7 77 539
6 150 900
Totales
29 2.033

La gran mayoria de las aulas cuenta con un equipamiento suficiente en lo referente a la
dotacién de nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién para el desarrollo de las
actividades formativas planificadas y relacionadas con el uso de las nuevas tecnologias, asi
como personal especializado en su mantenimiento y resolucién de ocasionales problemas
técnicos. En este sentido, cabe destacar la presencia en las aulas de medios técnicos como
los siguientes:

e TV.

e Lector de video VHS y DVD.

e Retroproyector.

e Proyectores de diapositivas de carro circular y recto.
e Conexion wifi (en todo el Centro).

e Conexion directa a Internet (s6lo en algunas aulas)
e Cafdn de proyeccion fijo (sélo en algunas aulas)

e Varios cafiones de proyeccion portatiles.

De igual modo la Facultad de Filosofia y Letras cuenta con un Salén de Actos y Salén de
Grados, también dotados de medios técnicos apropiados, para el desarrollo de actividades
docentes extraordinarias, celebracion de conferencias, encuentros, jornadas, seminarios o
congresos, o realizacion de actos académicos vinculados a la Titulacidon de Historia del Arte.

A pesar de todo ello, desde la planificaciéon formativa de la Historia del Arte se requeriria la
existencia de cafiones de proyeccion fijos en todas las aulas, pues ello supondria un
importante ahorro de tiempo a la hora de establecer las pertinentes conexiones antes de
comenzar las clases. También seria recomendable una revisién periddica de los medios
técnicos existentes en cada aula, y sustitucion de los equipos con problemas u obsoletos.

2. LABORATORIOS

La Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Extremadura dispone de varios
Laboratorios en los que los alumnos pueden desarrollar las clases practicas o de laboratorio
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(casos préacticos, trabajo con ordenadores, etc.). De esta manera, el Centro cuenta con la
siguiente infraestructura a disposicion de la Titulacién de Historia del Arte:

e 3 Salas de Ordenadores con 16, 17 y 20 puestos informaticos respectivamente.
e 1 Laboratorio de Fonética.
e 1 Laboratorio de Historia del Arte.
e 1 Seminario
3. BIBLIOTECAS

La Biblioteca Central del Campus Universitario de Caceres se encuentra ubicada en el recinto
de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Extremadura con las consiguientes
ventajas para el alumno. La Biblioteca dispone de unos fondos bibliograficos muy
sobresalientes en temas de Historia del Arte y Humanidades, ademas de disponer de una
gran Hemeroteca en la que esta a disposiciéon de alumnos y docentes una buena parte de las
principales revistas cientificas de Historia del Arte tanto nacionales como internacionales. La
Biblioteca dispone de métodos de busqueda bibliografica digitales y motores de buUsqueda
que pueden facilitar al investigador la adquisicion de referencias bibliograficas mediante el
sistema de intercambio bibliotecario. Los motores de busqueda se encuentran directamente
enlazados con las mas importantes bases de datos bibliogréaficas.

Ademas, el Centro dispone de una Sala de Lecturas que el alumno puede utilizar también
para el estudio de las materias y la preparacion de exadmenes. Esta sala esta dotada s6lo con
manuales al uso de consulta y de referencia general para el alumno.

4. RECURSOS VIRTUALES

La Universidad de Extremadura cuenta con un Campus Virtual que permite complementar la
educaciéon que los alumnos reciben en las aulas. Apoyandose en las Nuevas Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion, pretende proporcionar a profesores y alumnos herramientas
que permitan ampliar y mejorar los procesos de Ensefianza-Aprendizaje y la coordinacion de
tareas y servicios. En este sentido, dicho Campus Virtual presenta las siguientes
herramientas:

- Enlaces con Plataformas e-learning Moodle del Campus Virtual de la UEx

e Aula Virtual de la UEx para Primer y Segundo Ciclo (avuex)

e Aula Virtual de la UEx para otros estudios (avuexplus)

e Aula Virtual de la UEx para espacios virtuales de trabajo y coordinacién (circuli)
- Manuales (asistentes de creacion de Cursos):

e Asistente para la creacidon de asignaturas oficiales.

e Asistente para la creacién de otros Cursos.

¢ Oficina de ayuda.
- Proyectos vinculados:

e AVuex Extensa (espacio destinado a dar apoyo a la docencia de ensefianzas no
universitarias)

e Campus Libre y Abierto CALA (espacio para la difusiéon y puesta en comun del
conocimiento y la cultura).

e Campus Virtual Compartido del Grupo 9 de Universidades (G9) (asociacion de
universidades que ofrece un programa compartido de asignaturas de libre
configuracion impartidas a través de sistemas telematicos).

e Campus Virtual Latinoamericano CAVILA (iniciativa de AULA —Asociacion de
Universidades Latinoamericanas- para el fomento de la ensefianza y de la identidad
latinoamericana).

Pagina 83 de 100



e Plataforma Virtual de Formacion Linex SP de la Junta de Extremadura.
5 REVISION Y MANTENIMIENTO DE LOS MATERIALES Y RECURSOS DISPONIBLES::

La revision y el mantenimiento de materiales y servicios es responsabilidad de las diferentes
Unidades y Servicios de la Universidad, que anualmente elaboran sus propios planes de
actuacion conforme a las necesidades del centro. Estos servicios son:

Unidad técnica de obras y mantenimiento
(http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicecon/estructura/unidad_tecnica_obras)

Servicio de mantenimiento de material cientifico, dispone de programas anuales de
actuacion en los espacios y equipamientos propios de su competencia
(http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/viceinves/estructura/smmc)

Unidad técnica de telecomunicaciones
(http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicentpi/estructura/
unidad_tec_comunicaciones)

Servicio de informatica. Sus funciones principales son: El Servicio de Informatica de la
Universidad de Extremadura (SIUE) es un servicio de apoyo a la docencia y la investigacion
de acuerdo con el articulo 49 de los Estatutos de la Universidad de Extremadura. Tiene como
objetivos el soporte a la docencia e investigacion y facilitar la gestidon y el funcionamiento
administrativo de la Universidad. Sus funciones principales son el mantenimiento de las
aplicaciones corporativas de la UEX (académicas, recursos humanos y contabilidad),
desarrollo de sistemas de informacion para los demas servicios de la Universidad, soporte a
los usuarios para el software oficial, gestion del correo electronico, mantenimiento de los
programas antivirus, gestion del carné universitario y gestionar y desarrollar las Nuevas
Tecnologias en los cuatro campus de la Universidad de Extremadura, principalmente aquellos
aspectos relacionados con las implicaciones de las Tecnologias de la Informacion y de la
Comunicacién en la calidad Docente e Investigadora (Web Institucional, Campus Virtual
RedUEX, Campus Virtual Compartido G9, Video Conferencia)
(http://www.unex.es/unex/servicios/siue/)

Servicio de Biblioteca, que presta, entre otros, los servicios siguientes: Préstamos,
busquedas bibliograficas, difusion selectiva de informacién, alertas informativas, informacion
bibliografica, gestion de espacios bibliotecarios e infraestructura especifica etc
(http://biblioteca.unex.es/)

Ademas el centro cuenta con una plantilla de vigilantes, Servicio de Ilimpieza y
ocasionalmente se contratan los servicios de empresas de seguridad.

6 JUSTIFICACION DE LOS RECURSOS DISPONIBLES:

De la descripcion realizada se deduce que en la actualidad se cuenta con suficientes
dotaciones de laboratorios, aulas y equipamiento didactico y cientifico para asegurar la
correcta docencia de la titulacion, como viene realizandose en la actual licenciatura de
Historia del Arte. Por otro lado, la gestion, funcionalidad y mantenimiento de los diversos
recursos materiales implicados en la docencia han sido atendidos en el SGIC de la UEx
mediante el Proceso de Gestion de los Recursos Materiales y Servicios Propios del Centro
(PRMSC). Con ello, tanto en la actualidad como en el futuro la UEx garantiza la calidad de los
recursos disponibles para la docencia del grado en Historia del Arte y Patrimonio Histdrico-
Artistico.

Prevision

La Universidad de Extremadura dedicara en los presupuestos de 2009 y 2010 unas partidas
de tres millones de euros en cada anualidad para la adecuacién, mejora y creacion de
laboratorios e infraestructuras docentes que faciliten la renovacién metodoldgica que supone
la implantacion de los nuevos titulos adecuados al Espacio Europeo de Educaciéon Superior.

Los presupuestos de la Universidad de Extremadura para el afio 2009 cuentan con un
programa especifico (451P) de adecuacion de infrastructuras docentes dotado con 8.851.320
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€ (http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicecon/noticias/news_item.2009-02-
20.3881220029)

Por otra parte, la Junta de Extremadura tiene previsto dotar a cada estudiante de nuevo
ingreso en las titulaciones de Grado de un ordenador portatil personal.

Convenios de colaboraciéon con otras instituciones (archivo pdf: ver anexo)
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Resultados previstos

Justificacién de los indicadores

Para la elaboracién de los siguientes indicadores se ha utilizado las tablas de tasas de
abandono, graduados y eficiencia y duraciéon media de los estudios del Plan de Estudios de
la Licenciatura en Historia del Arte (plan 1998; cddigo del Plan: 0419), correspondientes a
los Cursos 2005/2006 y 2006/2007 proporcionadas por la Universidad de Extremadura.
Dada la escasa diferencia observable entre las cifras que se indican para ambos Cursos, que
no parecen sugerir una tendencia determinada en un sentido u otro, hemos optado por
obtener la media aritmética entre ambos a la hora de establecer los valores cuantitativos
que se indican a continuacion.

Datos Histoéricos de la Titulacion
Curso Tasa de Tasa de Tasa de
Académico Graduacion Abandono Eficiencia
2005-2006 42,11 32,89 88,57
2006-2007 44,26 34,43 79,96
Tasa de » 440 Tasa de 330 Ta.SF:i de_ 83.0
| graduacion abandono eficiencia
Denominacioén Definicion Valor

Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

Hasta la fecha la UEx no dispone de un sistema generalizado y uniforme de analisis y
revisiéon del progreso y resultado de aprendizaje de sus estudiantes.

El procedimiento general que la Universidad de Extremadura establece para valorar el
progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes es:

- Trabajo Fin de Grado

- Sistema de acreditacion de las competencias generales de dominio de las TIC’s y de
conocimiento de idiomas.

Por otra parte, el Sistema Interno de Garantia de la Calidad de la UEx ha previsto en su
Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos la realizacion anual del
analisis de los resultados de aprendizaje dentro de un Proceso de analisis de los resultados
en el que el Comité de Calidad de la Titulacién recopilarda datos e indicadores para la
evaluacion y seguimiento de la actividad de ensefianza y aprendizaje, a fin de elaborar el
informe de calidad de la titulacion y permitir, con ello, que las Juntas de Centro revisen sus
programas formativos.

Pagina 86 de 100



Garantia de calidad

Informacion sobre el sistema de garantia de calidad(archivo pdf: ver anexo)

La Universidad de Extremadura ha participado, durante el curso 2007/08, en el Programa
AUDIT de la ANECA para la elaboracion de Sistemas de Garantia de Calidad (SGIC) en
Centros Universitarios a través de los Centros Escuela Politécnica y Facultad de Ciencias del
Deporte. En Consejo de Gobierno se acordé que todos los Centros de la UEx implantarian
durante el dltimo trimestre de 2008 el SGIC elaborado, adaptandolo a las peculiaridades del
Centro y de sus titulaciones. Los procesos elaborados pueden verse en la tabla que se
adjunta y se recogen en la direccion web
http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicedoc

PROCESO UEX DIRECTRIZ ANECA

PROCESO PARA DEFINIR LA POLITICA Y OBJETIVOS DE 1.0
CALIDAD (PPOC)

PROCESO PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS 11-1.2.c
PROGRAMAS FORMATIVOS (PCPF)

PROCEDIMIENTO DE SUSPENSION DE ENSERNANZAS (PRSEE) 1.2.c
PROCESO DE CAPTACION DE ESTUDIANTES (PCE) 1.2.a
PROCESO DE DEFINICION DE PERFILES Y ADMISION DE 1.2.a
ESTUDIANTES (PPAE)

PROCESO DE ORIENTACION AL ESTUDIANTE (POE) 1.2.b
PROCESO DE GESTION DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES (PME) 1.2.d
PROCESO DE GESTION DE LA ORIENTACION PROFESIONAL 1.2.e
(POP)

PROCEDIMIENTO DE INSERCION LABORAL (PRIL) l12e
PROCESO DE GESTION DE PRACTICAS EXTERNAS (PPE) 1.2.f
PROCESO DE GESTION DE QUEJAS Y SUGERENCIAS (PQS) l12.g
PROCESO DE RECLAMACIONES (PR) 1.2.g
PROCESO DE PLANIFICACION Y DEFINICION DE POLITICAS DEL 13.a-13.b
PAS (PPPAS)
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PROCESO UEX DIRECTRIZ ANECA

PROCESO DE PLANIFICACION Y DEFINICION DE POLITICAS DEL 13.a-1.3b
PDI (PPPDI)

PROCESO DE FORMACION DEL PAS (PFPAS) 1.3.c
PROCESO DE FORMACION DEL PDI (PFPDI) 1.3.c
PROCESO DE EVALUACION DEL PDI (PEPDI) 1.3.d
PROCESO DE GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y 1.4.a
SERVICIOS PROPIOS DEL CENTRO (PRMSC)

PROCESO DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD DEL SERVICIO 1.4.b
DE PREVENCION (PSP)

PROCESO DE GESTION DE INFORMACION Y ATENCION 1.4.b
ADMINISTRATIVA (PSIAA)

PROCESO DE GESTION DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS 1.4.b
(PSB)

PROCESO DE GESTION DEL SERVICIO DE ACTIVIDAD FiSICA 'Y 1.4.b
DEPORTIVA (PSAFD)

PROCESO DE ANALISIS DE LOS RESULTADOS (PAR) 1.5
PROCESO DE PUBLICACION DE INFORMACION SOBRE 1.6
TITULACIONES (PPIT)

PROCESO DE FORMACION CONTINUA (PFC) -
PROCESO DE GESTION DE LOS SERVICIOS BIBLIOTECARIOS 1.4.b
(PSB)

PROCESO DE EVALUACION DEL PDI (PEPDI) 1.3.1d i

La estructura de Gestion de la Calidad de la UEx adaptada al AUDIT (Ver documento
EGCUEX, del SGIC) esta coordinada por el Responsable del Sistema de Gestion de la Calidad
de la UEXx, que es la Vicerrectora de Calidad, existiendo en cada Centro un Responsable del
SGIC, de categoria equivalente a un vicedecano/subdirector, que tiene definidas las
siguientes funciones:

- Coordinar la elaboracién del SGIC de acuerdo con las directrices del Vicerrectorado
de Calidad.

- Velar por la implantacion del SGIC.

- Revisar el funcionamiento del SGIC.

- Elaborar el Manual de Calidad del Centro.

- Elaborar los informes de seguimiento del SGIC.

- Informar al equipo de direccion del Centro, al Vicerrector de Calidad y a la
Comision de Garantia de Calidad, del funcionamiento del SGIC, de los resultados
de los procesos y de las acciones de mejora necesarias.

- Informar a Junta de Centro de los temas de calidad del Centro.

- Ser el interlocutor del Centro con el Vicerrector de Calidad en los temas
relacionados con la calidad.

- Coordinar el trabajo de las Comisiones de Calidad de Titulacion del Centro.

- Velar por la implantacién y seguimiento de las acciones de mejora del SGIC y de
los diferentes procesos contemplados en el SGIC.

- Elaborar el borrador de los informes de calidad del Centro.
- Informar a los diferentes grupos de interés.

En la figura siguiente puede verse la estructura de Gestion de Calidad de la UEx. En ella, la
CCED es la Comision Coordinadora de Evaluacion de la Docencia encargada, por Estatutos, de
definir los criterios para la evaluacion de la actividad docente del profesorado.
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Plan -Sistema de Garantia de Calidad SGC UEx

E structura de “gestién de calidad”

Consejo de Gobierno

Comisién de (Garantia)
Calidad de la UEx

Responsable del
SGC UEx

Vicerrectorado Calidad

P

Evaluacion de actividad
docente

Grupos de mejora

Subcomisién Comisiones Comisién de G. Calidad .y
P Py Comisién Externa
méritos docentes Evaluacién Centros Centro

Comisién de Calidad
Titulacion

Comisiones :
Grupos de mejora

Evaluacién Dptos.

Responsable del SGIC

) Centro
INVESTIGACION

La Comision de Garantia de Calidad del Centro, esta compuesta por el Decano, el
Responsable del SGIC, el Administrador, los Coordinadores de las Comisiones de Calidad de
todas las titulaciones, dos alumnos y un representante del PAS del Centro y tiene las
siguientes funciones:

Elaborar el SGIC del Centro de acuerdo con las directrices de la UEx y las
instrucciones del Vicerrectorado de Calidad.

Revisar el funcionamiento del SGIC.
Aprobar el Manual de Calidad del Centro.
Aprobar los informes de seguimiento del SGIC.

Proponer a Junta de Centro los criterios de funcionamiento y actuacion de las
Comisiones de Calidad de Titulacion del Centro, de acuerdo con los criterios
generales de la UEx.

Aprobar la implantacion de acciones de mejora del SGIC y de los diferentes
procesos contemplados en el SGIC.

Aprobar los informes de calidad del Centro.

Aprobar la informacién a suministrar a los diferentes grupos de interés.

Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de estudios

Tal como se recoge en el documento sobre la Estructura de Gestion de la Calidad y en el
Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos, las personas y 6rganos
responsables de garantizar la calidad del plan de estudios, en los diferentes niveles y
funciones, son: la Comision de Garantia de Calidad de la UEx, el Consejo de Gobierno, la
Comision de Planificacion Académica, los Vicerrectorados de Planificacion Académica y de
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Calidad, la Junta de Centro, la Comision de Garantia de Calidad del Centro, la Comision de
Calidad de la Titulacion y el Coordinador de dicha Comision.

La Comision de Calidad de la Titulaciéon esta compuesta por el coordinador, dos alumnos,
seis profesores de areas implicadas en la titulacién y un representante del PAS. Y tiene como
funciones principales:

- Impulsar la coordinacion entre los profesores y materias del titulo.

- Velar por la implantacidon y cumplimiento de los requisitos de calidad del plan de
estudios.

- Analizar el cumplimiento de los objetivos de la titulacion y revisar los perfiles de
ingreso y egreso de los estudiantes.

- Evaluar el desarrollo del programa formativo, analizando la eficacia de las acciones
de movilidad y las practicas disefiadas, de los métodos de ensefianza-aprendizaje
utilizados, de la evaluacion aplicada a los estudiantes y de los medios humanos y
materiales utilizados.

- Analizar los resultados de la evaluaciéon y seguimiento del plan de estudios.
- Proponer acciones de mejora del programa formativo.

- Velar por la implantaciéon de las acciones de mejora de la titulacién.

- Elaborar informacion para los diferentes grupos de interés.

Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado

En el Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos (PCPF), se establece el
modo en que se proponen los titulos y se elaboran los planes de estudio. En él se incluye
también como se lleva a cabo el proceso de desarrollo de la ensefianza, asi como la
evaluacion y el seguimiento del programa formativo.

El proceso de desarrollo de la ensefianza, incluido como proceso propio dentro del proceso
para garantizar la calidad de los programas formativos, se inicia con la definicibn de
ensefianzas y actividades acordes a los objetivos del programa formativo, la mayoria de las
cuales aparecen recogidas ya en el plan de estudios.

En el PCPF confluyen diferentes procesos disefiados independientemente en el SGIC, como el
de acceso, los de orientacion, movilidad, practicas, gestion de recursos materiales,
evaluacion del aprendizaje, gestibn de quejas y sugerencias, evaluacion de la actividad
docente del profesorado y analisis de resultados.

La evaluacion del desarrollo de la ensefianza abarca varios aspectos: la valoracion de las
guias docentes disefiadas, el analisis de los resultados de aprendizaje (Proceso de andlisis de
resultados), la evaluacion de la actividad docente del profesorado (Proceso de evaluacion de
la actividad docente), el analisis de los recursos materiales utilizados y necesarios, la
evaluacion de las practicas externas realizadas y las acciones de movilidad llevadas a cabo, y
la evaluacion del desarrollo del programa de orientacion a los estudiantes,
fundamentalmente.

Los resultados de la evaluacion de este proceso, realizada a diferentes niveles por los
centros, departamentos y servicios implicados asi como por el Vicerrectorado de Calidad, se
publicaran en un informe anual de desarrollo de la ensefianza y formaran parte del informe
de calidad de la titulacion que incluirda, entre otros aspectos, informacion sobre la satisfaccion
de todos los participantes en el proceso: gestores, profesores, estudiantes y PAS, que sera
recogida por la Comision de Calidad de la Titulacién y la UTEC.

Respecto a la evaluacidon y seguimiento del programa formativo, para la elaboracion del
informe de calidad de la titulacidon por parte de la Comisién de Calidad de la Titulacién, que
habra de realizarse de forma completa cada 4 afos- tiempo de duracién de los estudios de
grado-, se analizaran los informes anuales de desarrollo de la ensefianza, los indicadores
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globales de rendimiento del programa formativo (resultados del programa) la consecuciéon de
los objetivos formativos por parte de los estudiantes al finalizar la titulacién, los resultados
de inserciéon laboral de los egresados (recogidos por la UTEC, la Oficina de Empresas y la
Oficina de Orientacion Laboral), teniendo en cuenta la opinion de los empleadores, el
programa formativo desarrollado en su conjunto, los recursos humanos (PDI, PAS)
participantes y el propio Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC).

Los encargados de recoger la informacién necesaria para realizar el andlisis seran el propio
centro, a través de la Comision de Garantia de Calidad del Titulo y la UTEC.

El informe de calidad elaborado, incluira la propuesta de acciones de mejora y sera la base
para, en su caso, proceder a la revision de la oferta realizada y de los programas planteados.
En el caso de que de la revision de dicha oferta se concluya que no es adecuada, se
procedera a la revision del cumplimiento de los criterios de suspensién del titulo por parte de
los Vicerrectorados de Calidad y de Planificacion Académica que habran de realizar, en su
caso, la propuesta de suspension al Consejo de Gobierno de la UEx. Si de la revisiéon de la
oferta se concluye que es adecuada, se estudiaran por el Comité de Calidad de la UEx y el
Consejo de Gobierno, las propuestas de mejora planteadas para la titulacion y, si entre éstas
se encuentra la modificacion del plan de estudios, habra de ser tramitada de igual forma que
la aprobacion del plan. Las propuestas de mejora planteadas habran de identificar el
responsable de llevarlas a cabo, el plazo previsto de implantacion y el encargado de
supervisar dicha implantacion que, en todo caso, habra de informar a Comisiéon de Calidad de
la Titulacion del proceso seguido y los resultados obtenidos

Procedimiento de evaluacién y mejora del profesorado.

Mediante la participaciéon en el Programa DOCENTIA, la Universidad de Extremadura ha
elaborado y aprobado el Programa de Evaluacion de la Actividad Docente del Profesorado,
evaluado positivamente por la ANECA. En dicho proceso participan la Comisién Coordinadora
de Evaluaciéon de la Docencia (CCED), la Comisién de Evaluacién del Centro y las Comisiones
de Evaluacion de los Departamentos.

La CCED esta formada por el Rector, la Vicerrectora de Calidad, un representante de la UTEC,
todos los Decanos/Directores de Centro, un profesor y un alumno de cada Centro, elegidos
por la Junta de Centro, un representante de la Junta de PDI y otro representante del Comité
de Empresa del PDI, y tiene como funciones:

- Presentar al Consejo de Gobierno, para su aprobaciéon, planes de evaluacion del
profesorado.

- Aprobar los procedimientos necesarios para la difusién de los resultados.
- Elaborar los modelos de informes necesarios para llevar a cabo el proceso.
- Aprobar los informes finales de calidad de la docencia.

- Elaborar criterios que garanticen la uniformidad en los planteamientos de los
sistemas de garantia de calidad de la docencia de futuros planes de estudio

- Aprobar la memoria final de evaluacién, seguimiento y acreditacion de titulaciones
e informar de la misma al Comité de Calidad y al Consejo de Gobierno para la
aprobacion por parte de estos ultimos o6rganos de las acciones de mejora
necesarias.

- Proponer a Consejo de Gobierno las acciones que sean pertinentes para la mejora
de la calidad de la docencia en la Universidad.

La Comisién de Evaluacién del Centro esta constituida por el Decano, cinco profesores de
areas distintas y tres alumnos, y tiene como funciones:

- Supervisar anualmente los programas de asignaturas entregados y el
cumplimiento de las obligaciones docentes.

- Elaborar los informes de evaluacion correspondientes a los cargos académicos para
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los profesores del centro.

- Proponer al Vicerrector de Calidad actividades de formacion del profesorado
adscrito al Centro y cualquier otra actuaciéon, encaminada a la mejora de los
resultados de evaluaciéon de dicho profesorado.

- Estudiar las reclamaciones docentes presentadas en el Centro.

- Organizar y llevar a cabo el proceso de recogida de encuestas de satisfaccién con
la actuacion docente.

La Comisién de Evaluacidon de los Departamentos, esta constituida por el Director y hasta
cinco profesores de areas distintas (si es posible), y tiene como funciones:

- Supervisar anualmente los programas de asignaturas elaborados y el cumplimiento
de las obligaciones docentes del profesorado.

- Elaborar los informes de evaluacién correspondientes a los cargos académicos para
los profesores del departamento.

- Proponer al Vicerrector de Calidad actividades de formacion del profesorado
adscrito al Departamento y cualquier otra actuacién, encaminada a la mejora de
los resultados de evaluacion de dicho profesorado.

- Estudiar las reclamaciones docentes presentadas en el Centro sobre profesorado
del Departamento.

La evaluacion del profesorado se realiza en diferentes niveles: del profesorado novel,
obligatoria de todo el profesorado, voluntaria para los complementos autonémicos y para la
excelencia. Los aspectos evaluados se pueden englobar en tres grandes grupos: planificacion,
desarrollo y resultados, y las fuentes de las que se obtiene informacién son diversas:
estudiantes, responsables académicos de departamentos y centros (a través de las
comisiones de evaluacion correspondientes), el propio profesor evaluado y las bases de datos
institucionales.

Como consecuencia del proceso de evaluacién, los resultados se han de tener en cuenta (a
partir del tercer afio de aplicacidon del programa, en que dicho programa deje de estar en
pruebas) para la renovacién de contratos, la promocion, la adjudicacién de proyectos, los
programas de formacién especificos, etc.

Para la mejora de la actividad del profesorado, la Universidad de Extremadura dispone de
planes de formacién que disefia a partir de la experiencia de los planes previos y de las
propuestas y sugerencias de Vicerrectorados, Centros, Departamentos y profesores. El plan
de formacion se lleva a cabo a través del Servicio de Orientacién y Formacién Docente
(SOFD), heredero del antiguo ICE y la asistencia a los cursos y talleres es voluntaria por
parte del profesorado, si bien el Proceso de Evaluacién de la Actividad Docente del
Profesorado contempla la asistencia obligatoria a determinados cursos de determinados
profesores. El Proceso de Formacién del Profesorado aparece recogido en la documentacion
del SGIC.

Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas y los programas
de movilidad.

Los Centros de la Universidad de Extremadura llevan ya una trayectoria de varios afios en la
gestion de la movilidad de estudiantes a través de los diferentes programas nacionales e
internacionales y en la gestibn de practicas externas, con lo que han obtenido una
experiencia muy valiosa para las propuestas de dichas acciones en los nuevos titulos. En el
SGIC se han disefiado los Procesos de Gestién de Practicas Externas y de Gestién de la
Movilidad de estudiantes, en ellos se contempla el modo en que se recoge la satisfaccion de
todos los implicados en el proceso y cémo, en funcidon de los resultados obtenidos, se
modifican los procesos.
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Procedimiento de analisis de la insercidon laboral de los graduados y de la
satisfaccion con la formacion recibida.

Desde el afio 2003, la Universidad de Extremadura ha realizado diversos estudios de
insercion laboral de sus titulados y ha participado en estudios coordinados por la ANECA. En
los estudios realizados, se recogen los datos de empleo de los egresados, su satisfaccion con
la ensefianza recibida y la adecuacién de dicha ensefianza a su trabajo, asi como las
competencias y la formaciéon adicional que le han demandado para acceder al mercado de
trabajo, entre otras cuestiones interesantes.

En los ultimos afios en la UEx se ha disefiado, elaborado y mejorado una plataforma de
empleo, llamada PATHFINDER, que ha gestionado un elevado numero de ofertas de trabajo
de empresas e instituciones, tanto de la region como de fuera de ella. Todos los afios, los
responsables de la plataforma elaboran un informe sobre las ofertas gestionadas.

Finalmente, hay que destacar la presencia en los campus de Céaceres y Badajoz de sendas
oficinas de Orientacién Laboral gestionadas por personal de Servicio Extremefio Publico de
Empleo, que, aparte de orientar a los estudiantes y facilitarles su transicion al mercado de
trabajo, suministra una informacion muy valiosa sobre el empleo de nuestros estudiantes, a
través de los datos recogidos en sus bases.

En el SGIC se recoge el Procedimiento de Estudio de la Insercion Laboral (PRIL)

Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados (estudiantes, personal académico y de administracidén y servicios, etc.) y
de atenciodn a las sugerencias y reclamaciones.

Todos los procesos elaborados en el SGIC de los Centros de la UEX, contemplan la recogida
de la satisfaccion de los grupos de interés (generalmente, PDI, estudiantes y PAS, aunque
algunos procesos contemplan mas grupos de interés) tanto con el proceso en si como sobre
aspectos concretos del proceso. Los responsables de llevar a cabo dicha recogida, asi como el
analisis de los resultados son, generalmente, los responsables del proceso.

Al mismo tiempo, la UTEC lleva a cabo encuestas de satisfaccion de usuarios con los
diferentes Servicios y Unidades de la UEX, entre los que cabe destacar, en relacién con los
programas formativos y su gestion, encuestas de satisfaccion sobre las secretarias general y
de Centros, el Registro General de la UEx, el Servicio de Informacion y Atencion
Administrativa, etc. Las encuestas llevan un campo abierto para la aportaciéon de sugerencias
y criticas concretas y, con su estudio, se elabora un informe que sirve de base para el disefio
de mejoras en el servicio correspondiente.

Finalmente, dentro del SGIC aparecen recogidos los Procesos de Gestién de Reclamaciones
de los estudiantes y de Gestion de Quejas y Sugerencias. El primero de los procesos
mencionados, referido a las reclamaciones de exadmenes, contempla la forma en que han de
hacerse publicos los criterios de evaluacion, asi como su vigencia y cémo el alumno puede
revisar su evaluacion, en primera instancia ante el profesor y a continuaciéon, si existe no
conformidad, ante la Comisién de Reclamacion del Centro.

El segundo proceso, tiene por objeto establecer la sistematica a aplicar en la gestion y
tratamiento de las quejas y sugerencias dirigidas a la UEx por sus usuarios, de manera que
se facilite la participacion de éstos mismos y posibilitando con ello una mejora continua
acorde a las peticiones formuladas. Las quejas o0 sugerencias se pueden presentar a través
de los registros de la UEx o de los buzones que a tal fin existiran en los Centros y en la
pagina web principal, seran recogidas y dirigidas a quien corresponda, para su resolucion, por
el Responsable del Centro o por el Responsable de la Unidad Central. De las gestiones
realizadas, asi como de su admision o no a tramite y de la resolucién, se dara cuenta al
Vicerrectorado de Calidad y al interesado. Se contempla también un mecanismo de
seguimiento de la resolucion de la queja o sugerencia.
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Procedimiento de analisis de los resultados

El Equipo Directivo, de acuerdo con las instrucciones y directrices procedentes del
Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua, definira el érgano y las personas implicadas
en la medicidn y andlisis de los resultados.

Para ello se apoyara en la Comisién de Garantia de Calidad del Centro, donde se encuentran
representados los estudiantes, PDI, PAS y Equipo directivo. Dado que el Proceso de analisis
de los resultados es de gran alcance y se entiende como una evaluacion final de todo el
programa formativo y de su repercusion en la sociedad, esta comision identificara las
categorias de resultado objeto de estudio (resultados de aprendizaje, satisfaccion, inserciéon
laboral, etc.). Para ello tendra en cuenta la normativa vigente y las indicaciones del
Vicerrectorado de Calidad y Formacién Continua en cuanto a establecer las categorias
comunes a todos los Centros que deberan estar incluidos en las memorias anuales de
revision de resultados asi como los marcos de referencia que determinan la politica y los
objetivos de calidad del Centro, los procesos recogidos en los mecanismos de calidad interna,
el programa formativo del Centro y el Plan estratégico de la Universidad.

Tras esta identificacion de categorias a estudiar, la Comision de Garantia de Calidad del
Centro revisara los mecanismos e indicadores estandarizados existentes que permitan
evaluar, de una manera fiable, los aspectos de funcionamiento académico y en caso
necesario podra definir otros nuevos.

Una vez establecidas las categorias y los mecanismos de obtencién de informacién, la
Comision de Garantia de Calidad del Centro con la colaboracién de la Unidad Técnica de
Evaluacion y Calidad (UTEC) asi como de los 6rganos, unidades o servicios implicados que
tengan relacién con las fuentes de informacién, procederd a la recogida de datos, con
especial utilizacion de los datos del documento Observatorio de Indicadores. Este documento
contiene las definiciones de los indicadores para el analisis de los resultados asi como los
datos para cada titulacion. Con los datos referidos se efectuara un andlisis estadistico,
elaborando resultados sobre el aprendizaje y satisfaccion del alumnado, sobre PDI, sobre
PAS, sobre recursos materiales, y sobre la sociedad (egresados y empleadores).

La Comision de Garantia de Calidad del Centro establecera la validez y fiabilidad de los datos.
Si no fueran suficientes ni validos habria que volver a definir los mecanismos de obtencion de
datos. En caso de que fueran suficientes y validos, se haria el andlisis y evaluacién de los
resultados, aplicandose los indicadores estandarizados y elaborando un documento que
recoja dicho analisis. Dicho andlisis debera informar sobre resultados de las categorias objeto
de estudio:

- Resultados del aprendizaje.
- Resultados de la insercién laboral.
- Satisfaccion de los grupos de interés (alumnos, profesores, PAS, empresarios...).

- Diagnoéstico de necesidades de grupos de interés relativos a la calidad de las
ensefianzas.

- Resultados en el profesorado.

- Resultados en el alumnado.

- Resultados académicos.

- Resultados servicios.

- Resultados investigacion.

- Resultados en la sociedad.

- Resultados relativos a las quejas y sugerencias.

La informacién de los grupos de interés a cerca de los resultados del Centro y sobre su
satisfaccion serd recogida a partir de encuestas que influiran en el andlisis que realice la
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Comisién, mientras que los resultados académicos seran proporcionados por la Unidad
Técnica de Evaluacion y Calidad a partir de las bases de datos de la Universidad, los relativos
a las necesidades de los grupos de interés sobre la calidad de la ensefianza se obtendran a
partir del Proceso de garantia y mejora de la calidad del PDI y de apoyo a la docencia y el
resto de resultados a partir de la informaciéon recabada en el resto de procesos que
componen el Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UEXx.

A partir de dicho documento el Responsable de Calidad del Centro, de acuerdo con la
Comision de Garantia de Calidad del Centro, elaborard anualmente una memoria final, que
sera estudiada por el Equipo Directivo, donde se reflejen el andlisis de los resultados
obtenidos ese afio y el plan de mejora, relativa a todas las categorias objeto de estudio, asi
como una evaluacién del propio proceso. A modo informativo y para recabar la opinién de la
Sociedad respecto a este analisis se enviara la memoria a representantes de Colegios
profesionales, Administraciones publicas y Empresas privadas relacionadas con las
titulaciones que imparte el Centro.

La Junta de Centro, en la que se encuentra representados todos los grupos de interés,
aprobara y refrendara dicho documento, y establecera los mecanismos para llevar a cabo el
plan de mejora, cuyo responsable a la hora de su implantacién es el Responsable de Calidad
del Centro, relativo a los diferentes procesos asi como la toma de decisiones sobre la oferta
formativa, el disefio de las titulaciones y sus objetivos; sobre los sistemas de apoyo y
orientacion a los estudiantes, metodologia de ensefianza y evaluacion de aprendizajes; y
sobre la publicacion de informacién actualizada de las titulaciones, afectando por ello a los
procesos del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UEx, que se relacionan a
continuacion:

- Definir la politica y objetivos de calidad (PPOC).

- Garantia la calidad de los programas formativos (PCPF).

- Captacion de estudiantes (PCE).

- Definiciéon de perfiles y admision de estudiantes (PPAE).

- Orientacion al estudiante (POE).

- Gestion de movilidad de estudiantes (PME).

- Gestion de la orientacion profesional (POP).

- Gestion de practicas externas (PPE).

- Gestion de quejas y sugerencias (PQS).

- Reclamaciones (PR).

- Planificacion y definicién de politicas del PAS (PPPAS).

- Planificacion y definicion de politicas del PDI (PPPDI).

- Formacion del PAS (PFPAS).

- Formacioén del PDI (PFPDI).

- Evaluacion del PDI (PEPDI).

- Gestion de los recursos materiales y servicios propios del Centro (PRMSC).
- Garantia interna de calidad del Servicio de prevencion (PSP).
- Gestion de informacién y atencion administrativa (PSIAA).

- Gestidon de los Servicios bibliotecarios (PSB).

- Gestion del Servicio de actividad fisica y deportiva (PASFD).

- Publicacion de informacién sobre titulaciones (PPIT).

- Formacion continua (PFC).
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La memoria final, sera enviada al Vicerrectorado de Calidad y Formacién Continua para su
verificacion y supervision. Finalmente el Responsable de Calidad del centro sera el
responsable de que la memoria sea publicada y difundida a todos los grupos de interés en la
pagina Web del Centro, pudiendo utilizar para ello el Proceso de Publicacion de Informacion
(PPIT).

Criterios especificos de extincién del titulo.

El Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos, contempla
especificamente un Procedimiento de suspension de ensefianzas por el que, una vez
analizados si se cumplen o no los criterios de suspensidon de ensefianzas, se indica lo que ha
de hacerse para extinguir las ensefianzas correspondientes y garantizar los derechos de los
estudiantes. En este sentido, ha de contemplarse, en todo caso que:

0 La extincibn o suspensidon de ensefianzas se realizard curso a curso,
comenzando por primero.

0 Se garantizara que todos los alumnos que hayan comenzado el plan de
estudios a extinguir, puedan terminarlo disponiendo para ello de hasta seis
convocatorias por materia.

0 En los casos en que la extinciéon se produzca por modificacién sustancial del
plan de estudios de un titulo, la propuesta de modificaciéon llevara incluida las
equivalencias, convalidaciones y adaptaciones de materias entre los dos planes
de estudio. Se facilitard en este caso que los alumnos que lo deseen puedan
realizar el cambio de plan de estudios.

Los criterios generales de suspension de las ensefianzas de la UEx han sido aprobados en
sesion de Consejo de Gobierno de 17 de octubre de 2008.

El presente titulo de la UEx iniciara su proceso de extincion temporal o definitiva cuando se
produzcan alguno de los siguientes supuestos:

1) Cuando el titulo no supere el proceso de acreditacién por parte de la agencia
evaluadora, tal como dispone el articulo 28.3 del R.D. 1393/1007,de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, el Consejo de Gobierno iniciara automaticamente el procedimiento de
su supresion definitiva.

2) Cuando a juicio de la Comisiéon de Calidad de la UEx o de la Consejeria de la
Junta con competencias en ensefianza universitaria, se considere que el titulo
no responde a las necesidades formativas que pretendia atender en el
momento de su implantacién o que haya dejado de estar asociado a la misiéon
de la institucion, el Consejo de Gobierno debatira sobre la adopcién de medidas
extraordinarias que corrijan la desviacién advertida o sobre la conveniencia de
iniciar el proceso de suspension temporal o definitiva de la titulacion.

3) Cuando la Comision de Calidad de la UEx evidencie carencias graves en la
imparticion de las ensefianzas o considere que los recursos de personal
(docente o de administraciobn y servicios) o materiales (equipos o
infraestructuras) hayan dejado de ser suficientes para impartir la titulacion, el
Consejo de Gobierno debatird sobre la conveniencia de su subsanacién o de
iniciar el proceso de suspension temporal o definitiva de la titulacion.

4) Cuando los indicadores estratégicos de la titulacion sufran una disminucién
significativa a juicio de la Comisién de Calidad de la UEx o por indicacién de los
procesos de evaluacion establecidos por la Junta de Extremadura, el Consejo
de Gobierno debatira sobre la conveniencia de iniciar el proceso de suspension
temporal o definitiva de la titulacién. A este respecto, tal como se sefiala en el
punto 6 de las Lineas generales para la implantacion de estudios de grado y de
postgrado en el marco del Espacio Europeo de Educacidon superior establecidas
por la Junta de Extremadura en su Consejo de Gobierno de 7 de marzo de
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2008, se consideran indicadores estratégicos el niUmero de alumnos de nuevo
ingreso, las tasa de graduacion, la tasa de abandono, la tasa de eficacia y el
tiempo medio de duracion de los estudios.

5) En los casos de titulos establecidos en virtud de convenios de colaboracion con
otras instituciones (bien para su financiaciéon o para otros fines como dobles
titulaciones, etc.), cuando se produzca la finalizacién o denuncia del convenio,
el Consejo de Gobierno debatira sobre la conveniencia de iniciar el proceso de
suspension temporal o definitiva de la titulacion.

Tanto en los casos de suspension temporal como definitiva de la titulaciéon, se garantizaran
los derechos adquiridos de los estudiantes matriculados en cualquiera de los cursos y
asignaturas del plan de estudios. Para ello:

a) Los estudiantes que hayan iniciado sus ensefianzas en la titulacién a extinguir
conservaran el derecho a concluir sus estudios de acuerdo a lo previsto en el
articulo 28.4 del R.D. 1393/2007.

b) La extinciéon del titulo se realizara de manera progresiva, eliminando cada uno
de los cuatro cursos de la titulacion.

c) Una vez extinguido cada curso se mantendran seis convocatorias de examen
en los tres cursos académicos siguientes.

d) Realizadas estas convocatorias, aquellos alumnos que no hubieren superado
las pruebas deberdn abandonar la titulacibn. Cuando la extincibn de la
titulacién no suponga su sustitucion por otro nuevo plan de estudios, y siempre
que el estudiante mantenga sus derechos de permanencia en la UEx, podra
continuar sus estudios en cualquier otra titulacion de la misma rama de
conocimiento que la titulacion suprimida, siéndole reconocidos los créditos
cursados segun la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos en
vigor. Si la extinciébn se produjere por sustituciéon del plan de estudios, el
estudiante debera continuar estudios por este nuevo plan de estudios segun el
sistema de adaptacion previsto en él. En todo caso, el alumno podra solicitar
voluntariamente el cambio de plan estudios correspondiente a partir de la
supresion del titulo, teniendo derecho al reconocimiento de sus estudios
anteriores segun los criterios expuestos.

e) En todo caso, la UEx garantiza el desarrollo de acciones especificas de tutoria y
orientacion para los alumnos repetidores en titulos extintos asi como a los
alumnos que cambien voluntaria o forzosamente de titulacién por la extincion
de aquella que venian cursando.

Informacién adicional sobre el sistema de garantia de calidad
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Calendario de implantacion de la titulaciéon

Justificacion

De acuerdo con el ultimo parrafo del ANEXO | (Calendario de adaptacion de los titulos
actuales al nuevo marco) de las Directrices para el disefio de titulaciones de la UEx en el
marco del Espacio Europeo de Educacién Superior (Aprobado en Consejo de Gobierno de 31
de marzo de 2008), la implantacion de los nuevos planes de estudios se realizara afio a afio.
Los planes de estudios anteriores al R.D. 1393/2007 se extinguiran afio tras afo, desde la
implantacion de los nuevos titulos. Hasta el 30 de septiembre de 2015 se seguiran
realizando examenes de las asignaturas de estas titulaciones que sigan teniendo estudiantes
matriculados.

El cronograma de implantacion de los estudios de Grado sera el siguiente:
- Curso 2009-2010: Primer curso
- Curso 2010-2011: Segundo curso
- Curso 2011-2012: Tercer curso
- Curso 2012-2013: Cuarto curso

Del mismo modo, el cronograma de extincién de la actual Licenciatura en Historia del
Arte sera el siguiente:

- Curso 2009-2010: se extingue el primer curso

- Curso 2010-2011: extinto primero y segundo cursos

- Curso 2011-2012: extintos primero, segundo y tercer cursos

- Curso 2012-2013: extintos primero, segundo, tercero y cuarto cursos

- Curso 2013-2014: extintos primero, segundo, tercero, cuarto y quinto cursos

Es decir, segun estos cronogramas, en el 2015 quedard totalmente extinta la actual
Licenciatura en Historia del Arte y estaran plenamente en vigor los estudios de Grado
propuestos.

Curso de implantacion

2009/2010

Procedimiento de adaptacién en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al
nuevo plan de estudios

TABLA DE RECONOCIMIENTO ENTRE LAS ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS
ACTUAL Y EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO
PLAN ACTUAL GRADO PROPUESTO
Historia del Arte Antiguo 1.
Troncal (4+2)
Historia del Arte Antiguo I1.
Troncal (4+2)
Historia del Arte Medieval I.
Troncal (4+2)
Historia del Arte Medieval I1I.
Troncal (4+2)
Historia del Arte en la Edad Moderna I.
Troncal (4+2)
Historia del Arte en la Edad Moderna Il.
Troncal (4+2)
Historia del Arte Contemporaneo |I.
Troncal (4+2)

Historia del Arte Antiguo

Historia del Arte Antiguo

Historia del Arte Medieval

Historia del Arte Medieval

Historia del Arte Moderno

Historia del Arte Moderno

Historia del Arte Contemporaneo
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Historia del Arte Contemporaneo I1. Historia del Arte Contemporaneo

Troncal (4+2)
Historia del Arte Antiguo en Espafia.
Obligatoria (4+2)
Arte de la Alta Edad Media en Espafa.
Obligatoria (4+2)
Arte de la Baja Edad Media en Espafa.
Obligatoria (4+2)
Historia del Arte Hispanomusulman.
Obligatoria (4+2)
Arte del Renacimiento en Espafia.
Obligatoria (4+2)
Arte Barroco en Espafa.
Obligatoria (4+2)
Arte Neoclasico y del siglo XIX en Espafia.
Obligatoria (4+2) Arte Neoclasico y del siglo XIX en Espafia

Arte Antiguo en Espafia

Arte de la Alta Edad Media en Espafia

Arte de la Baja Edad Media en Espafia

Arte Hispanomusulman

Arte del Renacimiento en Espafia

Arte Barroco en Espaiia

Arte del siglo XX en Espaifia. Arte del siglo XX en Espafia

Obligatoria (4+2)
Arquitectura del siglo XX.
Obligatoria (4+2)

Arte Iberoamericano.
Obligatoria (4+2)
Fuentes de la Historia del Arte.
Troncal (8+4)

Teoria del Arte.
Troncal (8+4)

Historia de las Ideas Estéticas.
Troncal (8+4)

Técnicas Artisticas y Conservaciones de Bienes
Culturales 1. Técnicas Artisticas
Troncal (4+2)
Técnicas Artisticas y Conservaciones de Bienes
Culturales I1. Técnicas Artisticas
Troncal (4+2)
Historia del Cine y otros Medios Audiovisuales I.
Troncal (4+2)
Historia del Cine y otros Medios Audiovisuales I1.
Troncal (4+2)
Tutela del Patrimonio.
Optativa (4+2)
Museologia y Museografia.
Optativa (4+2)
Gestion y Mercado del Arte.
Optativa (4+2)

Historia del Urbanismo.
Optativa (4+2)
Patrimonio Artistico Extremefio.
Optativa (4+2)

Arte Americano Prehispanico.
Optativa (4+2)
Iconografia e Iconologia.

Ultimas Tendencias del Arte Espafiol

Arte Iberoamericano

Fuentes de la Historia del Arte

Teoria y Critica del Arte

Historia de las Ideas Estéticas

Historia del Cine

Historia del Cine

Tutela y Conservacion del Patrimonio

Museografia y Museologia

Gestion y Mercado del Arte

Historia del Urbanismo. Optativa

Patrimonio Artistico Extremefio. Optativa

Arte Americano Prehispanico. Optativa

Iconografia e Iconologia. Optativa

Optativa (4+2)

Historia de la llustracion Gréfica y el Cartel. |[Historia del Dibujo, Grabado, Cartel e llustracion.
Optativa (4+2) Optativa

Historia del Dibujo y el Grabado. Historia del Dibujo, Grabado, Cartel e llustracién.

Optativa (4+2) Optativa

Técnicas de Investigacion en Historia del Arte. | Técnicas de Investigacion en Historia del Arte.
Optativa (4+2) Optativa

Planeamiento urbanistico. Optativa
Turismo y Patrimonio. Optativa

Gestion del Patrimonio Cultural. Optativa
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Corrientes Actuales del Arte. Optativa

GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA
LICENCIATURA EN HISTORIA DEL ARTE

Se garantizaran los derechos adquiridos de los estudiantes matriculados en cualquiera de los
cursos y asignaturas del plan de estudios de Historia del Arte. Para ello:

1. Los estudiantes que hayan iniciado sus ensefianzas en la titulacion a extinguir
conservaran el derecho a concluir sus estudios de acuerdo a lo previsto en el articulo 28.4
del R.D. 1393/2007.

2. Una vez extinguido cada curso se mantendran seis convocatorias de examen en los tres
cursos académicos siguientes.

3. Realizadas estas convocatorias, aquellos alumnos que no hubieren superado las pruebas
deberan abandonar la titulacién y continuar sus estudios por este nuevo plan de estudios
segun el sistema de adaptaciéon previsto. En todo caso, el alumno podra solicitar
voluntariamente el cambio de plan estudios correspondiente a partir de la supresién del
titulo, teniendo derecho al reconocimiento de sus estudios anteriores segun los criterios
expuestos.

4. En todo caso, la UEx garantiza el desarrollo de acciones especificas de tutoria y
orientacion para los alumnos repetidores en titulos extintos asi como a los alumnos que
cambien voluntaria o forzosamente de titulacion por la extincién de aquella que venian
cursando.

Ensefanzas que se extinguen por la implantaciéon del siguiente titulo propuesto

Licenciatura en Historia del Arte. Resolucion de 22 de diciembre de 1994, de la Universidad
de Extremadura, por la que se publica el plan de estudios para la obtencién del titulo de
Licenciado en Historia del Arte, en la Facultad de Filosofia y Letras de Caceres.
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ANEXO: RECURSOS HUMANOS




Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de estudios propuesto

Personal académico disponible

CATEGORIA DEL PROFESORADO

9

TOTAL

%o

7 14 15 16 17
AREA DE CU TU CEU TEU AY AYD COL CD ASO VIS EME INT INV AREA i BEC PER PRO DOC TC
CONOCIMIENTO
HISTORIA DEL ARTE
1 8 - 1 - 2 1 2 1 - - 1 1 21 51,22% 3 13 2 17 19
ANALISIS GEOGRAFICO
REGIONAL 1 2 - - - - - - - - - - - 3 7.32% - 3 - 3 3
LITERATURA ESPANOLA
- 2 - - - - - - - - - - - 2 4,88% - 2 1 2 2
LENGUA ESPANOLA
1 1 - - - - - - - - - - - 2 4,88% - 2 - 2 2
HISTORIA MODERNA
2 - - - - - - - - - - - - 2 4,88% - 2 - 2 2
HISTORIA MEDIEVAL
- 2 - - - - - - - - - - - 2 4,88% - 2 - 2 2
HISTORIA
CONTEMPORANEA 2 - - - - - - - - - - - - 2 4.88% - 2 - 2 2
HISTORIA ANTIGUA
- 2 - - - - - - - - - - - 2 4,88% - 2 - 2 2




GEOGRAFIA HUMANA
- 2 - - - - - - - - - - - 2 4,88% - 2 - 2 2
GEOGRAFIA FiSICA
- 1 - - - - - 1 - - - - - 2 4,88% - 2 - 2 2
FILOSOFIA
1 - - - - - - - - - - - - 1 2,44% - 1 - 1 1
TOTAL i iv v
. - 1 - - -
CATEGORIA 8 | 2 2 1 3 1 1 1 41 3 33 3 37 39
% i 19,51% | 48,78% 2,44% 4,88% | 2,44% | 7,32% | 2,44% 9 9 o 9 :/ ¥ o
TITULACION we ’ ° ’ ° ’ ° |4 ° e A% /o - 2,44% | 2,44% 100,00% 7,32% | 80,49% | 7,32% 90% 95,12%

Otros recursos humanos disponibles (Especificar el personal de apoyo disponible)

categoria/grupo(numero)

Funcionarios: de Carrera: A2 (1), C1 (3), C2 (5); interinos: C2 (2).]
total funcionarios: 11.

Personal Laboral: fijos: 11l (2), IV-A(3), IV-B (3); interinos: IV-A(1), IV-B (5).
Total personal laboral: 14

Personal Técnico de Apoyo: | (3), Il (5).
Total personal Técnico de Apoyo: 8

TOTAL : 33.

El personal de admistracion y servicios aqui reflejado presta los servicios propios del PAS, apoyo a la gestion y a la labor docente. Hay personal cualificado para la aplicacién de las nuevas
tecnologias en laboratorios, salas de informatica, aulas multimedia, laboratorios de idiomas, etc.




RESUMEN DE EXPERIENCIA DOCENTE E INVESTIGADORA
(muestra representativa del niicleo de profesores que pueden impartir el grado. El
centro dispone de mds recursos humanos por si fuera necesario)

GRADO: Historia del Arte y Patrimonio Historico Artistico

DOCENCIA

Total de afios de docencia: 486
Total QUINQUENIOS: 82

INVESTIGACION

Total SEXENIOS: 40

Total articulos: 928
Total libros y capitulos de libros: 478

Total de ponencias y comunicaciones: 734

Total congresos y jornadas organizados: 94

Total proyectos de investigacion dirigidos: 46
Total proyectos de investigacion en los que participan: 117




Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar
a cabo el plan de estudios propuesto

Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Tipo vinculaciéon UEx

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD

TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA DEL ARTE

lineas de investigacion:

Arte Tardoantiguo y
altomedieval, Arquitectura y
patrimonio militar de la Edad
Moderna y Contemporédnea,
Historia de la arquitectura.

tipo de asignaturas
impartidas

Historia del arte, textos.

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacién
dirigidos:

33

38

17

27

proyectos investigacién

en los que participa

0

Informacién adicional




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacion ambitos
conocimiento

area de conocimiento:

HISTORIA
CONTEMPORANEA

lineas de investigacion:

Historia Econémica, Historia
Social, Historia de los
Movimientos Socialas y la
Conflictividad.

tipo de asignaturas
impartidas

Historia General, Historia

Contempordnea, Metodologfa. ..

Experiencia

afios docencia 32
quinquenios: 6
sexenios: 5
articulos: 86
ponencias

comunicaciones 42
libros y

cap. de libros: 23

congresos y jornadas
organizados: 2

proy. investigacién
dirigidos: 5
proyectos investigacion

en los que participa 0

Informacion adicional

Premio Extraordinario de Licenciatura y Doctorado, J6venes
Investigadores, Premio "Diego Muiloz Torrero" de Ciencias

Sociales...




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA DEL ARTE

lineas de investigacion:

Estudio del Patrimonio
Histdrico Artistico de
Extremadura y sus relaciones
con el espaifiol: Arquitectura,
pintura, escultura, artes
suntuarias. ..

tipo de asignaturas
impartidas

Historia del Arte

Experiencia

afios docencia 32
quinquenios: 6
sexenios: 0
articulos: 262
ponencias

comunicaciones 18
libros y

cap. de libros: 40

congresos y jornadas
organizados: 0

proy. investigacién
dirigidos: 5
proyectos investigacién
en los que participa 7

Informacién adicional

Ha sido comisario de 9 exposiciones histdrico-artisticas. En la
actualidad dirige cinco tesis doctorales. Presidio la Comision de
diseiio y montaje del Museo de la Catedral de Coria y del de la
Concatedral de Caceres. Ha impartido 37 cursos en diferentes
organismo y universidades espafiolas y extranjeras. Ha sido
miembro del jruado del "III Certamen Nacional de Pintura
UNED-Meérida. Ha sido miembro del jurado del "VIII Certamen
Internacional de Pintura Iberdrola-Uex.




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA DEL ARTE

lineas de investigacion:

Historia del Cine, Arquitectura
del Ranacimiento, Arte
contemporaneo.

tipo de asignaturas
impartidas

Historia del Cine, Patrimono
Cultural, Tutela del Patrimonio,
Historia del Arte bajomedieval.

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacion
dirigidos:

30

50

25

10

0

proyectos investigacién

en los que participa

Informacién adicional

Premio Extraordinario de Doctorado 1983. Director Generla de
Turismo de la Junta de Extramadura (1995-2003).




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
LENGUA ESPANOLA

lineas de investigacion:

Historia de la Lengua espafiola,
Dialectologia, Historiografia
lingiiistica.

tipo de asignaturas
impartidas

Historia de la Lengua Espafiola,
Dialectolgia, Espaifiol de
América, kGramatica Historica,
Morfosintaxis histérica,
Lingiiistica Roménica.

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacion
dirigidos:

30

25

36

55

2

proyectos investigacién

en los que participa

6

Informacién adicional




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA MEDIEVAL

lineas de investigacion:

tipo de asignaturas
impartidas

Historia, Palografia,
historiografia.

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacion
dirigidos:

proyectos investigacién
en los que participa

28

39

24

15

0

Informacién adicional




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
LITERATURA ESPANOLA

lineas de investigacion:

Literatura de Vanguardia.
Poesia del Fin de siglo. Poesia
del Veintisiete. Epistolarios de
la Edad de Plata. Obra de
Gerardo Diego. Literatura
extremefla contemporanea.

tipo de asignaturas
impartidas

Literatura espafiola
contemporanea, y de otras
épocas, Fuentes para el estudio
de la Literatura espaiiola.

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacion
dirigidos:

27

75

96

22

proyectos investigacién

en los que participa

10

Informacién adicional

VII Premio Internacional "Gerardo Diego" de Investigacion

Literaria, 2007.




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA ANTIGUA

lineas de investigacion:

La Mujer, Epigrafia,
Protohistoria.

tipo de asignaturas
impartidas

Historia

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacion
dirigidos:

proyectos investigacién
en los que participa

26

14

0

Informacién adicional




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:

ANALISIS GEOGRAFICO
REGIONAL

lineas de investigacion:

Desarrollo Rural, Migraciones,
kGeografia Agraria.

tipo de asignaturas
impartidas

Geografia

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacion
dirigidos:

proyectos investigacién
en los que participa

25

50

50

10

12

Informacién adicional




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA ANTIGUA

lineas de investigacion:

Lusitania Romana
(investigacion para la difusion
del pasado cultural del
occidente en la peninsula
Ibérica); el discurso militar en
la Historiografia desde la
Antigiiedad hasta el
Renacimiento...

tipo de asignaturas
impartidas

Historia

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacion
dirigidos:

26

23

11

0

proyectos investigacién

en los que participa

Informacién adicional




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
LITERATURA ESPANOLA

lineas de investigacion:

Literatura espafiola de los siglos
XVII y XIX. Literatura
espailola contemporénea.
Literatura en el ambito de
Extremadura.

tipo de asignaturas
impartidas

literatura espaifiola, andlisis de
textos

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacion
dirigidos:

22

47

26

14

0

proyectos investigacién

en los que participa

Informacién adicional




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA DEL ARTE

lineas de investigacion:

Arquitectura y Urbanismo,
Arquitectura Jusuitica, Musica
y Pintura.

tipo de asignaturas
impartidas

Historia del kArte, Historia del
Arte en la Edad Moderna 1II,
Historia de la Mdsica.

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacion
dirigidos:

proyectos investigacién
en los que participa

22

0

0

Informacién adicional

Coordinadora de la Materia de Historia del Arte para las
Pruebas de Acceso a la Universidad desde 2005 hasta la fecha.




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

area de conocimiento:
HISTORIA MEDIEVAL

Adecuacién ambitos

conocimiento . . O
lineas de investigacion:

Guerra de la Edad Media,
Relaciones entre la Cristiandad
y el Islam durante la Edad
Media; Fortificaciones
medievales.

tipo de asignaturas
impartidas

Historia

Experiencia afios docencia 21
quinquenios:
sexenios: 3
articulos: 26
ponencias
comunicaciones 47
libros y
cap. de libros: 14

congresos y jornadas
organizados: 4

proy. investigacién
dirigidos:

proyectos investigacién
en los que participa 10

Informacién adicional

. PREMIOS:

- Premio accessit del concurso de monografias convocado por la
"Catedra General Castafio" de la Regién Militar Sur -Ministerio
de Defensa- con el trabajo titulado "Las estrategias en la época
de Fernando III", mayo de 1994.

- Medalla de Plata de la Asociacion Espafiola de Amigos de los
Castillos "en reconocimiento a su labor de investigacién y
docencia en el campo de la Historia Medieval, y por las
numerosas publicaciones de las que es autor, especialmente en
torno a la guerra y la composicion de los ejércitos medievales”,
febrero de 2005.

. PERTENENCIA A COMITES CIENTIFICOS DE
INSTITUCIONES PUBLICAS:

- Miembro del Comité Cientifico asesor del Proyecto
Museografico del Nuevo Museo del Ejército, coordinado por el
Ministerio de Defensa, desde marzo de 2003.

. PERTENENCIA A CONSEJOS EDITORIALES DE
REVISTAS:

- Desde el afio 2002 es Director de "Norba. Revista de Historia",
organo de expresion cientifica del Departamento de Historia de
la Universidad de Extremadura.

- Desde el afio 2006 es Miembro del Comité Cientifico de la
revista "Talia Dixit. Revista Interdisciplinar de Retérica e

Historiografia", publicada por la Facultad de Filosofia y Letras




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA DEL ARTE

lineas de investigacion:

Sociologia, Técnicas Artisticas,
Historia del Cine, Teoria del
Arte, Peocesos de Creacion
Artistica, Historia del Arte
Espaiiol, Historia del Arte I,
Historia del Arte III, Arte Pre y
Portohistoérico, Historia del Arte
Antiguo, Arte Antiguo en
Espaiia, Art

tipo de asignaturas
impartidas

Historia del Arte

Experiencia

anos docencia 19
quinquenios: 3
sexenios:

articulos: 20
ponencias

comunicaciones 13
libros y

cap. de libros: 47

congresos y jornadas
organizados: 0

proy. investigacién
dirigidos: 4
proyectos investigacién

en los que participa 22

Informacién adicional

Premidos extraordinarios de Licenciatura y Doctorado.
Comisariado de exposiciones. Jurado en diversos certdmenes.

Tribunales de Tesis.




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA DEL ARTE

lineas de investigacion:

Pintura de los siglos XVI Al
XX, Iconografia, Patrimonio,
Mercado del arte,
Coleccionismo.

tipo de asignaturas
impartidas

Arte, Cine, Gestién y Mercado
del Arte, Técnicas artisticas,
Coleccionismo.

Experiencia

afios docencia 18
quinquenios:

sexenios:

articulos: 19
ponencias

comunicaciones 10
libros y

cap. de libros: 26
congresos y jornadas
organizados: 2
proy. investigacién
dirigidos: 0
proyectos investigacién
en los que participa 7

Informacién adicional

Miembro del equipo dirigido por el Profesor Francisco Javier
Pizarro Gémez, que obtuvo la Beca de Investigacion Jacques
Delors 1996, en el Dominio de la Cultura Europea de la
Academia Europea de Yuste, con el proyecto titulado Arias
Montano y el espiritu de la modernidad europea: Arte y

Humanismo.




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
LENGUA ESPANOLA

lineas de investigacion:

Morfologia Espaiiola.
Semantica, Fonética, Lengua
Literaria, Espafiol Lengua
Extranjera.

tipo de asignaturas
impartidas

Troncales, obligatorias,
Optativas y libre eleccion:
Fonética y Fonologia
Espaiiolas, Morfologia
Espaiiola, Lengua Espaiiola,
Metodologia y Did4ctica de la
ensefianza de E/LE.

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacion
dirigidos:

proyectos investigacién
en los que participa

31

38

7

0

Informacién adicional




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

area de conocimiento:

GEOGRAFIA FISICA

Adecuacién ambitos

conocimiento i . L
ineas de investigacion:
Geomorfologia dindmica,
hidrologia, Edafologia,
procesos hidroldgicos en dreas
silvopastoriles, erosion y
degradacion del suelo.

tipo de asignaturas
impartidas

Geografia Fisica aplicada,
Procesos de degradacion fisica
de ecosistemas mediterraneos.
Andlisis del relieve de
Extremadura.

Experiencia afios docencia 14
quinquenios: 2
sexenios:
articulos: 30
ponencias

comunicaciones 38
libros y
cap. de libros: 37

congresos y jornadas
organizados: 1

proy. investigacién
dirigidos: 11

proyectos investigacién
en los que participa 13

Informacién adicional

Tesis doctorales dirigidas: 5. Colaboradora de la Direccién
General de Investigacion, Servico General de Proyectos de
Investigacion, Programa Nacional de Biodiversidad, Ciencias de
la Tierra y Cambio Global, Skubprograma de Ciencais de la
Tierra. Ministerio de Educacién y Ciencia. Funcién: Gestora del
Subprograma de Recursos Hidricos. Revisora cientifica de la
ANECA. Revisora cientifica de las revistas internacionales:
Land Degradation and Development, Catena, Environmental
Science and Policy, Journal of Hydrology, Forest Ecology and
Managemente, Natural Hazards.




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
ESCUELA
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA DEL ARTE

lineas de investigacion:

Patrimonio histdrico-artistico
en Extremadura; arte rupestre
en Extremadura; iconografia y
emblemadtica europeas de la
Edad Moderna.

tipo de asignaturas
impartidas

: Referidas a distintas etapas de
la Historia del Arte tanto en
Extremadura como en Espafia y
Universal, con especial
incidencia en la Antigiiedad y el
periodo Barroco; asignaturas
tedricas sobre metodologia de la
Historia del Arte y Tutela del
Patrimonio.

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacién
dirigidos:

proyectos investigacién
en los que participa

14

23

43

13

2

10

Informacién adicional

Doctor en Geografia e Historia, especialidad de Historia del
Arte, por la Universidad de Extremadura. Premio extraordinario
de Licenciatura y Doctorado. Diversos cargos de gestién

universitaria (Secretario de Departamento y Vicedecano de

Extension Universitaria).




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR
CONTRATADO DOCTOR
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA DEL ARTE

lineas de investigacion:

Conservacién del patrimonio y
urbanismo, Teoria de la
restauracion, H* de la
Construccion, y Tipologias
Arquitectdnicas.

tipo de asignaturas
impartidas

H? de las Ideas Estéticas, H* del
Arte Contempordneo, Arte
Contempordneo en Espafia, H*
del Arte en Extremadura, Arte
Inglés y Americano, Arte
Antiguo, Arte Antiguo y
Medieval, Arte Medieval, Arte
Moderno, Arte y Sociedad en el
Mundo Clésico, Arqueologia y
Museologia, Museologia I,
Conservacién y Teorfa de la
Restauracion, Conservacion del
Patrimonio Cultural.

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacién
dirigidos:

proyectos investigacién
en los que participa

32

14

4

Informacién adicional

X Premio Gramunt Subiela de Historia de la Ciutat de

Tarragona, 2002.




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
GEOGRAFIA HUMANA

lineas de investigacion:

Desarrollo rural, nuevas
tecnologias de la informacién
geogrifica, turismo rural y
patrimonio, estudio de paisajes
agroforestales extensivos.

tipo de asignaturas
impartidas

El Medio rural. Teledeteccién.
Geopréctica. Practicas
Integrales de kCampo y
Planificacién en Geograffa.
Igualdad de Género y el Papel
de la Mujer en el Desarrollo
Rural. Diversificacion de la
actividad econémica en el
espacio rural. Pricticas
académicamente dirigidas.
Proyectos de investigacién
Autorizados.

Experiencia afios docencia 13
quinquenios:
sexenios:
articulos: 11
ponencias
comunicaciones 54
libros y
cap. de libros: 9

congresos y jornadas
organizados: 8

proy. investigacién
dirigidos: 4
proyectos investigacién
en los que participa 3

Informacién adicional

Igualdad de género y el papel de la mujer en el desarrollo rural.
(OB) Master. Diversificacion de la actividad econémica en el
espacio rural (OB) Master. Practicas académicamente
dirigidas.... (OP) Madster. Proyectos de investigacion... (OP)
Master.




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR
COLABORADOR
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA DEL ARTE

lineas de investigacion:

Conservacion y restauracion
patrimonio arrquitecténico
extremefo.

tipo de asignaturas
impartidas

Tutela del Patrimonio, Técnicas
artisticas y conservacion de
Bienes Culturales I, Historia del
arte Medieval II e Historia del
Arte Espaiol.

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacién
dirigidos:

proyectos investigacién
en los que participa

14

22

12

0

10

Informacién adicional

Premio Extraordinario de Doctorado 2006. Master en

Conservacion del Patrimonio Iberoamericano de la Universidad
Internacional de Andalucia 2003/2004. Becaria de Investigacion
FPI Junta de Extremadura (1997-2000). Grado Medio Musica

especialidad PIANO




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR
CONTRATADO DOCTOR
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
GEOGRAFIA FISICA

lineas de investigacion:
Ecologia del paisaje,
degradacion ambiental
ambiente mediterraneo.
Dehesas.

tipo de asignaturas
impartidas

Geografia Fisica I, Geografia
Fisica II, Geografia Fisica
Aplicada, G.F. General
Humanidades.

Experiencia

anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

ponencias
comunicaciones

libros y
cap. de libros:

congresos y jornadas
organizados:

proy. investigacién
dirigidos:

proyectos investigacién
en los que participa

0
10

30

17

Informacién adicional

Participacién en otros 6 proyectos de I+D financiados en
convocatorias publicas europeas, regionales y nacionales. 9
estancais en cetros de investigacion nacionales e
internacionales. Participacén en 12 contratos de I+D con

empresas y administracion.




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR AYUDANTE
DOCTOR
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA DEL ARTE

lineas de investigacion:

Patrimonio Extremefio, Arte
Iberoamericano, Relaciones
Artisticas entre Espafia y
América, Restauracién y
Conservacion de Bienes
Culturales, Estudio y puesta en
valor de Bienes Culturales

tipo de asignaturas
impartidas

Historia del Arte Medieval I,
Historia del Arte
Iberoamericano, Historia del
Arte Hispanomusulman,
Iconografia e Iconologia, Arte
de la Baja Edad Media en
Espaia, Historia del la Mdsica,
Fuentes para la Historia del
Arte, Patrimonio Extremeflo,
Historia del Arte Inglés y
Norteamericano, Are Antiguo
en Espafia

Experiencia afios docencia 6
quinquenios: 0
sexenios:
articulos: 12
ponencias

comunicaciones 31
libros y
cap. de libros: 14

congresos y jornadas
organizados: 6

proy. investigacién
dirigidos: 0
proyectos investigacién

en los que participa 2

Informacién adicional

Premio al mejor trabajo de licenciatura. En la actualidad como
Directora de Actividades Culturales, organizamos todo tipo de
actividades, cursos, jornadas y seminarios de caracter formativo
para el alumno, con una temdtica complementaria a la que
recibe en sus clases habituales, o simplemente para intentar
despertar su interés por las nuevas tecnologias, las artes visuales
o las artes escénicas.




Personal académico disponible

(no necesario nombre ni curriculo)

Categoria PROFESOR AYUDANTE
DOCTOR
Tipo vinculaciéon UEx | TIEMPO COMPLETO

Adecuacién ambitos
conocimiento

area de conocimiento:
HISTORIA DEL ARTE

lineas de investigacion:

Arquitectura religiosa,
Restauracion y rehabilitacion
del Patrimonio, Urbanismo.

tipo de asignaturas
impartidas

Historia del Arte y Metodologia
del Arte

Experienci a anos docencia
quinquenios:
sexenios:

articulos:

AN O O W

ponencias
comunicaciones 8

libros y
cap. de libros: 15

congresos y jornadas
organizados: 0

proy. investigacién
dirigidos: 0
proyectos investigacién

en los que participa 2

Informacién adicional

- Mister en Restauracién y Rehabilitacion del Patrimonio.

- Invitada por la Escuela de Arquitectura de la UNAM y el
ENCRYM de México, D.F. para impartir el curso de
“Arquitectura de los conventos franciscanos masculinos en
Extremadura”.

- Invitada por la Universidad Rey Juan Carlos para impartir en
el Curso de Titulos propios: “Marcos juridicos para la
Cooperacion Cultural Iberoamericana”, la conferencia titulada:
“Régimen juridico y arquitecténico de la Rehabilitacién de
Patrimonio Histdrico, el caso espafiol”.




Personal de Apoyo de la Facultad de Filosofia y Letras. Formacion y
Experiencia.

El centro dispone de un nimero suficiente de funcionarios y de personal laboral
altamente cualificado, por su formacién y experiencia profesional, para el
desempefio de las tareas de apoyo a la actividad docente. En este sentido se
acompafia una relacién de profesores que, a la manera de muestra significativa,
pueden impartir la titulacién.

Administrador: Funcionario Administrativo, con una antigiedad de 34 afios,
desempefando diferentes puestos en la Universidad de Extremadura.

1 Jefe de Negociado de asuntos econdmicos: Funcionario del Cuerpo de
Gestién; Diplomado, con de 13 afios de experiencia en diferentes puestos de la
administracion universitaria.

1 Jefe de Negociado de Departamentos: Auxiliar Administrativo, con 20 afos
de experiencia en diferentes puestos de la administracién universitaria.

1 Jefe de Negociado de Asuntos Generales (Secretaria): Vacante, pendiente
de provision proximamente.

1 Administrativo: Diplomada, desempefiando las funciones de la secretaria del
Decanato, con 15 afios de experiencia.

2 Auxiliares administrativos de Departamentos: una Licenciada, con 9 afios de
experiencia, y una Diplomada, con 7 afios de experiencia.

3 Auxiliares administrativos de Secretaria: 1 Diplomada, con 19 afios de
experiencia; 1 Diplomada, con 8 afios de experiencia; 1 Estudios de Bachiller, con
13 afios de experiencia.

5 Auxiliares de Servicios: 1 Licenciado, con 7 afios de experiencia; 1 Diplomada,
con 2 afos de experiencia; 1 Estudios de Bachiller, con 6 afios de experiencia; 1
Estudios de Bachiller, con 7 afios de experiencia; 1 Formacion Profesional (1°
Grado), con 6 afios de experiencia.

1 Auxiliar de Medios Audiovisuales: Con estudios de Bachiller, con de 15 afos
de experiencia y formacion especifica para el desempefio de tareas técnicas.

1 Técnico Especialista en Comunicaciones: Con estudios de Bachiller Superior,
con 19 afios de experiencia y formacién especifica para el desempefio de tareas
técnicas.

1 Técnico Especialista en Mantenimiento: Con estudios de Bachiller, con 19
afos de experiencia y formaciéon especifica para el desempefio de tareas técnicas.

1 Técnico especialista en Informatica: Diplomado, con 19 afios de experiencia.

1 Oficial de Oficios. Conductor de distribucibn y reparto. Con estudios de
Bachiller, y 22 afios de experiencia.

1 Becario en el Servicio de Relaciones Internacionales. Licenciada. Apoyo en
la gestion y tramitaciéon de los programas de movilidad de estudiantes (Erasmus,
Séneca etc).

1 Becario en el Laboratorio de lIdiomas. Estudios de Bachillerato. Formado en el
manejo de equipos informaticos para el aprendizaje de lenguas extranjeras.



ANEXO: RECURSOS MATERIALES




FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS - CAMPUS UNIVERSITARIO DE CACERES

ESTUDIO

Estudio de adaptacion de espacios docentes para la docencia en la facultad de Filosofia y

Letras de Caceres, situada en la Avenida Universidad, s/n, 10003, Caceres.

Badajoz a Mayo de 2.009.



FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS - CAMPUS UNIVERSITARIO DE CACERES

MEMORIA CONSTRUCTIVA

Dividiremos la memoria constructiva en dos puntos, que seran las actuaciones a tener en

cuenta en esta facultad:

e Al - Transformaciony Adecuacion de Aulas 28, 29 y 30, situadas en planta 12,

e 01 - Creacidn de salén de Actos y 4 Seminarios Docentes.

Al — Transformacion y Adecuacion de Aulas 28, 29 vy 30, situadas en planta 12.

Contamos con tres aulas grandes (Aulas 28, 29 y 30), de 150 alumnos cada una, las

cuales se dividiran en dos aulas mas pequefias, de 60 alumnos cada una aproximadamente.

Estado actual Aulas a dividir

Descripcion de las obras a realizar:

REALIZACION DE TABIQUE DIVISOR

La division a crear se realizard mediante tabique de yeso formado por una estructura



FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS - CAMPUS UNIVERSITARIO DE CACERES

galvanizada de 70 mm. y 2 placas de 15 mm. por cada lado de la estructura, con aislamiento
acustico interior, con un espesor total de 130 mm. Dichos tabiques se realizaran de suelo a forjado
con el objetivo de dar resistencia y aislar actsticamente las distintas estancias creadas.

En los trabajos de division no se afectara la instalacion de calefaccion, la iluminacion

natural ni la ventilacién de las distintas estancias.

Zona ubicacion tabique

RESTRUCTURACION DE INSTALACION ELECTRICA

Las modificaciones a tener en cuenta con respecto a la instalacion eléctrica seran:

e Dividir el sistema de iluminacidn en funcién de las divisiones creadas y dotarle de

interruptor individual a cada una de ellas.

e La instalacion de puesto de trabajo en la zona del aula dividida que carece del

mismao.

o Desplazar interruptores correspondientes de persianas motorizadas a la zona del aula

que carece de los mismos.



FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS - CAMPUS UNIVERSITARIO DE CACERES

e Lasalaadividir cuenta con 3 luminarias de emergencia. Desplazar una luminaria de
emergencia hacia una de las estancias creadas y colocar una luminaria mas para que

queden dos unidades en cada estancia.

e Con los detectores de incendio tenemos el mismo problema que con las luminarias
de emergencia, con lo cual la actuacion seria la misma. Desplazar un detector e

instalar uno mas en una de las estancias.

e Instaremos dos tomas de 16 A. Dichas tomas se colocaran el tabique a realizar a

razon de una por estancia.

e Mediante la division del aula, sera necesario desmontar la instalacion del proyector
para desplazarlo y la instalacién una de un proyector mas para el aula que carece de

instalacion.

e Se reforzara la iluminacién mediante la instalacion de una fila de regletas, igual que

existentes, a mitad de las aulas divididas.

La instalacién se realizara con tubos corrugados no propagador de llamas y cable de
cobre flexible libres de halégenos. La instalacion eléctrica, sera realizada por un instalador

autorizado por el Ministerio de Industria.

TRABAJOS DE ACABADO

Los tabiques divisores creados llevaran rodapié de terrazo igual o similar al existente.
Los paramentos afectados iran pintados con dos manos de pintura plastica, previo emplastecido y

imprimacion de fondo.



FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS - CAMPUS UNIVERSITARIO DE CACERES

Al — Creacion de salén de Actos y 4 Seminarios Docentes.

Esta facultad dispone en planta baja de una gran Sala de Lectura. Existe un gran
espacio libre entre esta y los despachos, donde se pretende ubicar un salén de actos de unos 120 m2

aproximadamente, pasillos distribuidores y 4 seminarios de unos 23 m2 aproximadamente cada uno.

Espacio libre en sala de lectura donde ubicar Salén de actos y Seminarios

Descripcion de las obras a realizar:

REALIZACION DE TABIQUES DIVISORES

Las divisiones se creardn mediante tabiques fijos de yeso, formados por una
estructura de 70 mm. de acero galvanizado, 2 placas de 15 mm. por cada lado de la estructura y
aislamiento interno de lana de roca. Los tabiques iran de suelo a forjado con el objetivo de darle

mayor rigidez, y mejorar el aislamiento acustico.

La iluminacion natural de estas estancias creadas se realizar& mediante los

lucernarios existentes en este espacio.



FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS - CAMPUS UNIVERSITARIO DE CACERES

Lucernarios existentes.

REALIZACION ESCENARIO

La bancada estard formada por tablero machihembrado de 100x25x4 cm. apoyado
sobre Y2 pies de ladrillo macizo perforado recibidos con mortero de cemento y capa de mortero de
cemento. El acabado de la misma se realizar4 mediante tarima flotante de roble estandar de 14 mm.
de espesor, colocada a la espafiola.

INSTALACION ELECTRICA.

Realizaremos la instalacion completa en Salon de actos y Seminarios. Se instalaran

luminarias de emergencia; puestos de trabajo; tomas de corriente 16 A.; regletas de iluminacion.

La instalacion eléctrica se realizard mediante tubos corrugados no propagador de
Ilamas y cable de cobre flexible libres de halégenos. La instalacion eléctrica, sera realizada por un
instalador autorizado por el Ministerio de Industria.

INSTALACION DE CLIMATIZACION
Debido a las estancias creadas, sera necesaria la reestructuracion de la instalacion de

climatizacion, mediante desplazado de conductos y rejillas, para dotar de climatizacion a dichas

estancias.
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INSTALACION PROTECCION CONTRA FUEGO

En cuanto a la instalacion de proteccion contra el fuego, sera necesaria la instalacion

de extintores en estancias creadas y pasillos. La apertura de las puertas sera en sentido favorable de

gvacuacion.

CARPINTERIA DE MADERA

Las puertas de acceso a Sal6n de acto y Seminarios seran de modelo, color y

caracteristicas similares a existentes en dicha facultad.

Modelo de puerta a instalar
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TRABAJOS DE ACABADO
Los tabiques divisores de las estancias creadas llevaran rodapié de terrazo igual o

similar al existente. Los paramentos afectados irdn pintados con dos manos de pintura plastica,
previo emplastecido y imprimacion de fondo.

Badajoz Mayo de 2.009
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