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1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA TITULACION

DENOMINACION MASTER UNIVERSITARIO EN DESARROLLO RURAL

MENCIONES/ESPECIALIDADES

NUMERO DE CREDITOS 60

CENTRO(S) DONDE SE | Facultad De Filosofia Y Letras
IMPARTE

NOMBRE DEL CENTRO Facultad De Filosofia Y Letras

MENCIONES/ESPECIALIDADES
QUE SE IMPARTEN EN EL
CENTRO

MODALIDAD(ES) EN LA QUE | Presencial
SE IMPARTE EL TiTULO EN EL
CENTRO Y, EN SU CASO,
MODALIDAD EN LA QUE SE

IMPARTEN LAS

MENCIONES/ESPECIALIDADES

ANO DE IMPLANTACION 2009-10

ENLACE WEB DE LA | https://www.unex.es/conoce-la-

TITULACION uex/centros/fyl/titulaciones/info/presentacion?id=0432

ENLACE WEB DE LA | https://www.unex.es/conoce-la-
CQMISION DE CALIDAD DEL | uex/centros/fyl/sgic/comision-de-calidad-de-las-
TITULO titulaciones/master-desarrollo-rural

COORDINADOR/A DE LA | FELIPE LECO BERROCAL
COMISION DE CALIDAD DEL
TITULO

PLAZAS DE NUEVO INGRESO | 30
OFERTADAS (VERIFICA)



https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/titulaciones/info/presentacion?id=0432
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/titulaciones/info/presentacion?id=0432
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-desarrollo-rural
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-desarrollo-rural
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/master-desarrollo-rural
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2.- INDICADORES DEL TiTULO
La definicion y el calculo de cada OBIN esté detallada en el catadlogo de indicadores de la UEX

https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-

universitarios/Catalogo de Indicadores.pdf

DEMANDA UNIVERSITARIA

OBIN_DU-017 Alumnos matriculados de nuevo ingreso en primer curso (Ultimos 5 afios)

DU-017

dJdalJ

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

35

30

25

—
=)

w

= Hombres
O Mujeres

Reflexion sobre el indicador

El Master en la actualidad ocupa todas las plazas ofertadas en su totalidad, incluso hay lista de
espera en los ultimos cursos académicos. De esta manera se mantienen unos nimeros 6ptimos
gue garantizan la calidad del Master. Es de destacar que el porcentaje de mujeres matriculadas es
mucho mayor al de hombres, caracteristica que se repite afio tras afio. No en vano, ademas, el
Master cuenta desde sus inicios con una asignatura dedicada integramente a la perspectiva de
género en el desarrollo rural.



https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-universitarios/Catalogo_de_Indicadores.pdf
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-universitarios/Catalogo_de_Indicadores.pdf
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RESULTADOS ACADEMICOS
OBIN_RA-003 Tasa de éxito /OBIN_RA-002 Tasa de rendimiento /OBIN_RA-001 Tasa de
abandono/ OBIN_RA-004 Tasa de graduacion

OBIN_RA-003 / OBIN_RA-002 / OBIN_RA-001 / OBIN_RA-004

100
80
60
40
20
0

2017-2018 2018-2019 2019-2020

B 1asa de Exito

O Tasa de Rendimiento

u Tasa de Abandono
Tasa de Graduacion

Reflexion sobre el indicador

La evolucién de los indicadores académicos presenta unos valores adecuados, sobre todo
teniendo en cuenta el &mbito tematico del mismo asi como su caracter fuertemente transversal e
interdisciplinar. En este sentido, los datos que ofrece la UTEC para el curso académico 2019-2020
son los siguientes, destacando el aumento de las tasas de rendimiento y de graduacion respecto
del curso anterior.

- OBIN_RA-001 (Tasa de Abandono): 0,00%.

- OBIN_RA-002 (Tasa de Rendimiento): 100,00%.

- OBIN_RA-003 (Tasa de Exito): 100,00%.

- OBIN_RA-004 (Tasa de Graduacion): 77,98%




UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

INFORME ANUAL DE LA TITULACION ﬁ‘\ﬁ

EX Curso: 2019-2020 Cédigo: 432 EACULTAD DE

FILOSOFIiAY LETRAS

Tasas de éxito por curso y asignaturas

Tasa de éxito asignaturas 1 curso

1 curso 2019-2020

100

40

20

400611
400612
400613
400614
400615
400616
400617
400618
400619

.400611: DIVERSIFICACION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA EN EL ESPACIO RURAL

.400612: EL FACTOR MEDIOAMBIENTAL EN EL MUNDO RURAL

.400613: IDENTIDAD, INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS EN EL MUNDO RURAL
400614: IGUALDAD DE GENERO Y EL PAPEL DE LA MUJER EN EL DESARROLLO RURAL

.400615: INCORPORACION DE LOS JOVENES A LA ACTIVIDAD AGRARIA Y EL FACTOR HUMANO
EN EL DESARROLLO RURAL

.400616: INVESTIGACION APLICADA I: ANALISIS Y OBSERVACION DE SITUACIONES

.400617: LOS CONTEXTOS ESPACIALES Y POLITICOS DEL DESARROLLO RURAL Y LA
COOPERACION TRANSNACIONAL

M 400618: INVESTIGACION APLICADA II: PRACTICAS EXTERNAS
B 400619: TRABAJO FIN DE MASTER

Reflexion sobre el indicador

Los valores que muestran las tasas de éxito por asignaturas son del cien por cien, poniendo de
relieve la plena adaptacion de los contenidos del Master, las metodologias de ensefianza y los
resultados esperados. En el caso del TFM la tasa de rendimiento es del 48,57%, un punto
porcentual mas que el curso anterior, siendo igualmente la tasa de éxito del cien por cien. En
lineas generales la duracion media del TFM es de 1,5 afios; esta cifra es bastante alta si se tiene
en cuenta el amplio porcentaje de estudiantes del master que no se dedican exclusivamente a
estudiar.
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PROCESO ACADEMICO
OBIN_PA-005 Alumnos egresados

PA-005

35

30

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

= Hombres Egresados
O Mujeres Egresadas

Reflexion sobre el indicador

Los datos reflejan que el porcentaje de mujeres egresadas es muy superior al de hombres,
aspecto que no es de extrafiar dado el mayor numero de mujeres matriculadas en el Master que
hombres. En concreto, para el curso académico 2019-20 este indicador refleja un total de 31
estudiantes egresados (un 58,1% corresponde a mujeres) (OBIN_PA-005).
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CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Se ajusta No se
totalmente | ajusta
totalmente

1.1. La implantacion del plan de estudios y la
organizacion del programa son coherentes con el perfil de
competencias y objetivos del titulo recogidos en la X
memoria de verificacion y/o sus posteriores
modificaciones

1.2. El nimero de plazas de nuevo ingreso respeta lo
establecido en la memoria verificada.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion
docente (articulacion horizontal y vertical entre las
diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una
adecuada asignacion de la carga de trabajo del X
estudiante como una adecuada planificacion temporal,
asegurando la adquisicién de los resultados de
aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los
estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para X
iniciar estos estudios.

1.5. La aplicacién de la normativa de reconocimiento de

. . X
créditos se realiza de manera adecuada.

Reflexion sobre la ORGANIZACION Y DESARROLLO (motivos si no se ajusta
totalmente)
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CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

2.1. Los responsables del titulo publican informacion
adecuada y actualizada sobre sus caracteristicas, su

desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los %
procesos de seguimiento y acreditacion

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen

acceso en el momento oportuno a la informacién X

relevante del plan de estudios y de los resultados de
aprendizaje previstos

Reflexion sobre la INFORMACION Y TRANSPARENCIA (motivos si no se ajusta
totalmente)
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CRITERIO 3. SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
3.1. La informacion obtenida a través de los diferentes
procedimientos para la revision y mejora del titulo, es X
analizada y fruto de este analisis se establecen, en su
caso, las acciones de mejora oportunas

Reflexion sobre el SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)

(motivos si no se ajusta totalmente)

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
4.1. El personal académico vinculado al titulo es
suficiente y adecuado a las caracteristicas y numero X

de estudiantes del titulo

Reflexion sobre el PERSONAL ACADEMICO (motivos si no se ajusta totalmente)
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CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

5.1. El personal de apoyo que participa en las actividades
formativas es suficiente y soporta adecuadamente la
actividad docente del personal académico vinculado al
titulo

5.2. Los recursos materiales (las aulas y su
equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios,
talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se
adecuan al numero de estudiantes y a las actividades
formativas programadas en el titulo

5.3. En el caso de los titulos impartidos con modalidad a
distancia/semipresencial, las infraestructuras
tecnoldgicas y materiales didacticos asociados a ellas
permiten el desarrollo de las actividades formativas y
adquirir las competencias del titulo

5.4. Los servicios de apoyo y orientacion académica,
profesional y para la movilidad puestos a disposicion de
los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las
competencias/resultados de aprendizaje pretendidos y a
la modalidad del titulo

5.5. En el caso de que el titulo contemple la realizacién
de précticas externas, éstas se han planificado segun lo
previsto y son adecuadas para la adquisicion de las
competencias del titulo.

Reflexion sobre el PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y

SERVICIOS (motivos si no se ajusta totalmente)
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

6.1. Las actividades formativas, sus metodologias
docentes y los sistemas de evaluacion empleados son

adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de %
la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados

satisfacen los objetivos del programa formativo y se X

adecuan a su nivel del MECES

Reflexion sobre el RESULTADOS DE APRENDIZAJE (motivos si no se ajusta

totalmente)

CRITERIO 7. INDICADORES DE RESULTADOS

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

7.1. La evolucién de los principales datos e indicadores
del titulo (nUmero de estudiantes de nuevo ingreso por
curso académico, tasa de graduacion, tasa de abandono,
tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es
adecuada, de acuerdo con su @mbito tematico y entorno
en el que se inserta el titulo y es coherente con las
caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso

7.2. El perfil de egreso definido (y su despliegue en
competencias y resultados de aprendizaje en el plan de
estudios) mantiene su relevancia y esta actualizado
segun los requisitos de su ambito académico, cientifico y

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la
empleabilidad e insercion laboral de los estudiantes y
egresados del titulo.

X

Reflexion sobre el INDICADORES DE RESULTADOS (motivos si no se ajusta

totalmente)
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4.- PLAN DE MEJORAS

4.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior (teniendo en cuenta los

seguimientos y los informes de acreditacion)

¢lmplantacién?

Observaciones

Accion de Mejora

Si

Parcialmente | No

Practicas de campo

X

En los dUltimos cursos académicos las
practicas de campo como actividades
formativas se han consolidado gracias a las
ayudas econdémicas del Departamento de
Arte y Ciencias del Territorio y de la propia
Facultad de Filosofia y Letras.

Trabajos Fin de

Master

Gracias al esfuerzo de los tutores de TFM,
el nimero de TFM en el curso académico
supera al numero de matriculados, ello da
idea de la recuperaciéon de esta tasa en un
corto periodo de tiempo.

4.2. Plan de mejoras para el préximo curso (teniendo en cuenta los seguimientos y

los informes de acreditacion)

., : Responsable Plazo o
Accién de Mejora .
Y de la momento de Observaciones
(descripcion) . - . !
gjecucion ejecucion
1 | Trabajos Fin de Master Tutores de | 2017-2018 vy | Continuar con la
TFM siguientes potenciacién entre el
alumnado de la importancia
de la defensa del TFM en el
primer afio de matricula.**
2

** _La reciente Normativa de Trabajo Fin de Grado y Master de la Universidad de Extremadura (aprobada por el Consejo de Gobierno
de 25 de abril de 2012 y modificada el 28 de abril de 2015) sefiala que “se dispondran de dos cursos académicos consecutivos para la
validez de la matricula y posibilidad de defensa”. Esta normativa, de una manera directa, “obliga” al estudiante a defender el TFM en
esos dos primeros cursos académicos desde su primera matricula, de no ser asi, la tercera matricula llevara consigo el abono del
importe integro de los conceptos administrativos y académicos.
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

TABLA 1.- ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS Y SU PROFESORADO

Titulo: (0432) Master Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2019-2020

Categoria
Codigo Asignatura Tipo Curso | Créd Profesor Académica Departamento Area conocimiento Proy | Quin | Sexen
DIAZ CASERO, JUAN PROFESOR DIRECCION DE ORGANIZACION DE
CARLOS TITULAR DE EMPRESAS Y EMPRESAS 0 3 1
IDENTIDAD, UNIVERSIDAD SOCIOLOGIA
INNOVACION Y PROFESOR
400613 | NUEVAS OBLIGATORIA 1 6 EEEHQSERROCAL' TITULAR DE SEIETERCF:ET'\‘OCF?OS GEOGRAFIA HUMANA 4 5 4
TECNOLOGIAS EN UNIVERSIDAD
EL MUNDO RURAL ) ) PROFESOR ARTE Y CIENCIAS | ANALISIS GEOGRAFICO
PEREZ DIAZ, ANTONIO | TITULAR DE DEL TERRITORIO REGIONAL 1 6 3
UNIVERSIDAD
) . PROFESOR
INVESTIGACION MATEOS RODRIGUEZ, ARTE Y CIENCIAS P
APLICADA I: ANA BEATRIZ gggg@moo DEL TERRITORIO GEOGRAFIA FISICA 5 0 1
400616 | ANALISIS Y OBLIGATORIA 1 6 SROFESOR
OBSERVACION DE LECO BERROCAL ARTE Y CIENCIAS .
' TITULAR DE GEOGRAFIA HUMANA 4 5 4
SITUACIONES FELIPE UNIVERSIDAD DEL TERRITORIO
INCORPORACION . < INGENIERIA MEDIO
DE LOS JOVENES A fggEET,\A?GNl'JAEFET'NEZ' géTUE,\?I\F;é;'SCIg b | AGRONOMICO Y PRODUCCION VEGETAL | 0| 6 0
LA ACTIVIDAD FORESTAL
AGRARIA Y EL
400615 OBLIGATORIA 1 6
FACTOR HUMANO - . PROFESOR ARTE Y CIENCIAS ANALISIS GEOGRAFICO
EN EL PEREZ DIAZ, ANTONIO | TITULAR DE DEL TERRITORIO REGIONAL 1 6 3
DESARROLLO UNIVERSIDAD
RURAL
IGUALDAD DE PROFESOR
GENERO Y EL LECO BERROCAL, TITULAR DE ARTE Y CIENCIAS GEOGRAFIA HUMANA 4 5 4
FELIPE DEL TERRITORIO
PAPEL DE LA UNIVERSIDAD
400614 OBLIGATORIA 1 6
MUJER EN EL ROSSELL GRANADOS, | CATEDRATICO DERECHO
DESARROLLO ' DERECHO PUBLICO | ECLESIASTICO DEL 0 4 3

RURAL

JAIME

DE UNIVERSIDAD

ESTADO
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Categoria
Caodigo Asignatura Tipo Curso | Créd Profesor Académica Departamento Area conocimiento Proy | Quin | Sexen
MORCUENDE PROFESOR PROD. ANIMAL ¥ TECNOLOGIA DE LOS
SANCHEZ DAVID CONTRATADO CIENCIA DE LOS ALIMENTOS 0 0 0
' DOCTOR ALIMENTOS
PROFESOR ~ ,
DIVERSIFICACION PEREZ DIAZ, ANTONIO | TITULAR DE ARTE Y CIENCIAS ANALISIS GEOGRAFICO 1 6 2
DEL TERRITORIO REGIONAL
DE LA ACTIVIDAD UNIVERSIDAD
400611 | EconOMICA EN EL | OBLIGATORIA 1 6 PROFESOR
ESPACIO RURAL RENGIFO GALLEGO, CONTRATADO ARTE Y CIENCIAS ANALISIS GEOGRAFICO 4 0 0
JUAN IGNACIO DOCTOR DEL TERRITORIO REGIONAL
HERNANDEZ PROFESOR DIRECCION DE COMERCIALIZACION E
MOGOLLON, JOSE TITULAR DE EMPRESAS Y INVESTIGACION DE 0 4 2
MANUEL UNIVERSIDAD SOCIOLOGIA MERCADOS
GARCIA GONZALEZ, PROFESOR ARTE Y CIENCIAS ANALISIS GEOGRAFICO
EL FACTOR AYUDANTE 2 0 0
LEANDRO DEL TERRITORIO REGIONAL
MEDIOAMBIENTAL DOCTOR
400612 OBLIGATORIA 1 6
EN EL MUNDO MATEOS RODRIGUEZ, | PROFESOR ARTE Y CIENCIAS P
RURAL ANA BEATRIZ CONTRATADO DEL TERRITORIO GEOGRAFIA FISICA 5 0 1
DOCTOR
LOS CONTEXTOS PROFESOR
ESPACIALES Y I';EE”?SERROCAL' TITULAR DE SE—II_EI\E(RCFLIIET'\IOCFL'IAOS GEOGRAFIA HUMANA 4 5 4
POLITICOS DEL UNIVERSIDAD
400617 | DESARROLLO OBLIGATORIA 1 6 PROFESOR
RURALY LA RENGIFO GALLEGO, CONTRATADO ARTE Y CIENCIAS ANALISIS GEOGRAFICO 4 0 0
COOPERACION JUAN IGNACIO DOCTOR DEL TERRITORIO REGIONAL

TRANSNACIONAL
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EX

Tabla 2a. ESTUDIANTES MATRICULADOS POR ASIGNATURA
Titulo: (0432) Master Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2019-20

ASIGNATURAS Matriculas 2019-20
Diversificacion de la actividad econdmica en W matnculado: 29
el espacio rural Matr!culados 12 vez , 29

Matriculados 22 0 méas 0
N° matriculados 29
El factor medioambiental en el mundo rural | Matriculados 12 vez 29
Matriculados 22 0 mas 0
dentidad. | ., loa N° matriculados 29
enegrmaun, (;gn:j\;:rnon y nuevas tecnologias Matriculados 12 vez 29
Matriculados 22 0 mas 0
lqualdad de aé | ldel . N° matriculados 29
egil::lunado rirzclanero y €l papel de famujer en Matriculados 12 vez 29
Matriculados 22 0 mas 0
Incorporacion de los jovenes a la actividad | N° matriculados 29
agraria y el factor humano en el desarrollo Matriculados 12 vez 29
rural Matriculados 22 0 mas 0
Investigacion aplicada I: anélisis y N mgtnculados 29
observacion de situaciones Matriculados 1° vez 29
Matriculados 22 0 mas 0
N° matriculados 24
Investigacion aplicada II: practicas externas | Matriculados 12 vez 24
Matriculados 22 0 méas 0
Los contextos espaciales y politicos del N° matriculados 29
desarrollo rural y la cooperacion Matriculados 12 vez 29
transnacional Matriculados 22 0 mas 0
N°® matriculados 35
Trabajo de fin de master en desarrollo rural | Matriculados 12 vez 30
Matriculados 22 0 mas 5
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TABLA 2h. PORCENTAJE DE APROBADOS, SUSPENSOS Y NO PRESENTADOS
Titulo: (0432) Master Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia

Letras / Curso: 2019-20

ASIGNATURAS Matriculas 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13 201314 2014-15 2015-16 2016-17 2017-2018 2018-2019 2019-2020

% Aprobados 100,00 100,00 100,00 97,56 97,44 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Diversifcacion de la actividad % SUSPEnsos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ell:vo?]rg:r:ic:ac::e& Sa 2gi2"maral % No presentados 0,00 0,00 0,00 244 2,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P Tasa de rendimiento 100,00 100,00 100,00 97,56 97,44 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

% Aprobados 100,00 97,50 100,00 100,00 95,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

| factor medioambiental en el % SUSPEnsos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mundo rural 1oamb % No presentados 0,00 2,50 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tasa de rendimiento 100,00 97,50 100,00 100,00 95,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

% Aprobados 100,00 100,00 100,00 97,50 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

\dentidad. innovacion v nuevas % Suspensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tenologis en e mun)éo ol % No presentados 0,00 0,00 0,00 2,50 2,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tasa de rendimiento 100,00 100,00 100,00 97,50 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

% Aprobados 100,00 100,00 100,00 100,00 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

cualdad de o | oaoel de | % Suspensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nﬂﬂfe ; Zn efngﬁf\g?rﬁ;l Papetdela 1o No presentados 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tasa de rendimiento 100,00 100,00 100,00 100,00 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

% Aprobados 100,00 100,00 100,00 100,00 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Incorporacion de los jévenes a la % Suspensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
actividad agraria y el factor humano % No presentados 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
en el desarrollo rural Tasa de rendimiento 100,00 100,00 100,00 100,00 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

% Aprobados 100,00 100,00 100,00 100,00 97,44 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Investiaacion aplicada I andlis % SUSpEnsos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ob::wgi?é?w dipsifjacaioh Zsa SISy % No presentados 0,00 0,00 0,00 0,00 2,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tasa de rendimiento 100,00 100,00 100,00 100,00 97,44 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

% Aprobados 100,00 100,00 92,86 97,50 97,50 91,67 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

o _ _ b Suspensos ) ) | ) ) ) ) ) ) ) )

vestizacion aniicada I o %S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e”):;:fﬂ'g:m aplicada ll: practicas 7o "o o resentados 0,00 0,00 7,14 2,50 2,50 8,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tasa de rendimiento 100,00 100,00 92,86 97,50 97,50 91,67 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

% Aprobados 100,00 97,50 100,00 100,00 94,87 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Los contextos espaciales y politicos % Suspensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
del desarrollo rural y la cooperacion % No presentados 0,00 2,50 0,00 0,00 513 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transnacional Tasa de rendimiento 100,00 97,50 100,00 100,00 94,87 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Tasa de 6xito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

% Aprobados 92,31 97,37 86,11 79.17 65,12 19,35 48,89 18,75 47,22 47,73 48,57

- % Suspensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00
% No presentados 7,69 2,63 13,89 20,83 34,88 80,65 51,11 81,25 52,78 52,27 51,43

Tasa de rendimiento 92,31 97,37 86,11 7917 65,12 19,35 48,89 18,75 47,22 41,73 48,57

Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00f
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TABLA 2c. DISTRIBUCION DE CALIFICACIONES

Titulo: (0432) Master Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2019-20

ASIGNATURAS Matriculas 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20

Matriculas de Honor 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Sobresalientes 13 9 16 9 6 5 4 6 6 12 8

Diversificacion de la actividad econémica en el espacio rural Notables 11 27 18 29 17 17 24 14 17 20 19
Aprobados 2 4 8 1 15 9 18 11 3 4 1

Totales 26 40 42 40 38 31 46 31 26 36 29

Matriculas de Honor 0 0 0 1 0 1 1 1 1 0 0

Sobresalientes 6 3 9 7 7 4 11 6 7 5 8

El factor medioambiental en el mundo rural Notables 1 24 27 20 17 16 24 12 15 23 14
Aprobados 9 12 7 1 14 10 10 12 3 8 7

Totales 26 39 43 39 38 31 46 31 26 36 29

Matriculas de Honor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Sobresalientes 16 19 17 17 9 16 4 5 6 9 9

Identidad, innovacion y nuevas tecnologias en el mundo rural Notables 8 18 16 16 14 15 24 15 10 18 17
Aprobados 2 3 9 6 16 0 18 11 10 8 3

Totales 26 40 42 39 39 31 46 31 26 36 29

Matriculas de Honor 0 1 0 1 1 0 2 0 0 0 1

Sobresalientes 14 16 14 14 11 15 18 11 15 16 21

Igualdad de género y el papel de la mujer en el mundo rural Notables 10 21 25 21 20 16 22 18 8 16 6
Aprobados 2 2 3 3 7 0 4 2 3 1 1

Totales 26 40 42 39 39 31 46 31 26 36 29

Matriculas de Honor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Incorporacion de los jovenes a la actividad agraria y el factor humano en el Sobresalientes 7 14 12 15 6 15 8 9 ! 13 10
desarrollo rural Notables 14 18 15 14 13 12 20 12 14 17 16
Aprobados 5 8 15 10 20 4 18 10 5 6 3

Totales 26 40 42 39 39 31 46 31 26 36 29

Matriculas de Honor 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sobresalientes 5 1 8 13 14 2 6 9 9 15 6

Investigacion aplicada I: anlisis y observacion de situaciones Notables 13 20 27 21 15 14 31 17 13 14 13
Aprobados 8 8 7 6 9 15 9 5 4 7 10

Totales 26 40 42 40 38 31 46 31 26 36 29

Matriculas de Honor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sobresalientes 15 40 39 30 22 9 14 6 13 10 18

Investigacion aplicada II: practicas externas Notables 9 0 0 9 14 2 0 4 3 3 6
Aprobados 2 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0

Totales 26 40 39 39 39 11 14 10 26 13 29

Matriculas de Honor 0 0 0 2 1 1 2 0 1 1 0

Los contextos espaciales y politicos del desarrollo rural y la cooperacion Sobresalientes 7 il 7 9 5 5 " 4 6 " 6
transnacional Notables 12 22 24 25 16 15 18 18 13 15 18
Aprobados 7 6 2 4 15 10 15 9 6 9 5

Totales 26 39 43 40 37 31 46 31 26 36 29

Matriculas de Honor 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1

Sobresalientes 4 9 5 23 3 0 6 1 4 9 6

Trabajo de fin de master en desarrollo rural Notables 8 14 13 10 11 3 11 3 12 7 9
Aprobados 1 14 13 5 13 2 5 2 1 5 1

Totales 24 37 31 38 28 6 22 6 17 21 17
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TABLA 3. DATOS GLOBALES DEL PROFESORADO
Titulo: (0432) Master Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2019-20

N° de profesores 10
N° de doctores 10
N° de créditos 55,75
N° de quinquenios 33
N° de sexenios 13
N° de sexenios de transferencia 4
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Tabla 4a. RESULTADOS ACADEMICOS
Titulo: (0432) Méaster Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2019-20

| graduados (OBIN_RA-010)

Indicadores 2007-08 | 2008-09 | 2009-10 | 2010-11 | 2011-12 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2019-20

Ratio alumno  profesor . 4 41 400 |  4s54| 400|407 800| 944|811 636| 650
(OBIN_PA_01 0) ’ ’ 1 1 1 ’ ’ ’ ’ ’
OBIN_DU-015 (Alumnos

. . 37 13 26 40 42 41 39 31 44 31 26 36 29
matriculados de nuevo ingreso)
Alumnos matriculados de
nuevo ingreso en fer curso 38 13 26 33 40 41 39 31 44 31 26 36 29
(OBIN_DU-017)
Tasa de eficiencia (OBIN_RA-
006) - 100,00 100,00 98,73 98,87 - 100,00 97,05 97,22 97,30 95,41 98,73
Tasa de progreso normalizado -1 100|  100|  0g9| 099 100 097 100| o097| 095| 099
(OBIN_RA-007) ’ ’ ’ ’ i ’ ’ ’ ' ' '
Tasa de rendimiento (RA-002) 97,45 92,31 98,46 97,51 92,76 93,00 86,10 87,29 84,98 100,00 89,63 100,00 100,00
Tasa de graduacion (RA-004) - - - 92,31 95,00 73,81 - 66,67 45,16 72,73 70,97 69,23 77,78
Tasa de abandono (RA-001) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Movilidad internacional de
alumnos (OBIN_DU-008) 0 0 2 3 2 L 2 L 4 3 ! ! S
Tasa de abandono 1er afo
(OBIN_RA-009) - - 3,03 12,50 4,88 15,38 0,00 0,00 0,00 3,85 0,00 3,45
Tasa de abandono 2° afo
(OBIN_RA-009) - - 0,00 10,00 0,00 5,12 9,68 2,27 3,23 15,38 22,22 0,00
Tasa de abandono 3er afo
(OBIN_RA-009) - - 3,03 7,50 0,00 2,56 6,45 4,55 3,23 11,54 0,00 0,00
Tasa de éxito (OBIN_RA-003) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 92,99 86,1 87,28 84,97 100,00 100,00 100,00 100,00
Nota media de los estudiantes i i i i 8.22 764 714 7.89 767 767 7.89 8.21
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Titulo: (0432) Méaster Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2019-20

TABLA 4b. SATISFACCION DE LOS USUARIOS

Indicadores 2008-09 | 2009-10 | 2010-11 | 2011-12 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 201516 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2019-20
Satisfaccion con la
actuacion docente - 7,85 715 - 8,59 sd sd sd 8,37 sd 8,06
(OBIN_SU-001)
Cumplimiento de las
obligaciones  docentes - 84,76 87,56 - 95,18 sd sd sd sd sd sd
(OBIN_SU-002)
Satisfaccion de los
egresados con la
titulacién (OBIN_SU- 6,50 6,33 6,35 5,00 6,95 7,21 8,25 712 6,42 sd sd sd
003)*
Satisfaccion de los
estudiantes con la
titulacién (OBIN_SU- - - 4,33 4,29 5,00 3,80 3,12 3,50 3,36 4,00
004)*
Satisfaccion del PDI con
la titulacion (OBIN_SU- - - 5,00 4,80 4,67 5,00 4,33 sd 5,00 sd
005)*
Satisfaccion del PAS con
la  gestion de las i i | 345|  340] 360|371 sd| 350 d
titulaciones del centro

(OBIN_SU-006)*

*Satisfaccion de los egresados con la titulacion.

**Escalade 1a5.

El dato sale del Estudio de Insercion Laboral de los Graduados, tiene un retardo de varios afios (Escala de 0 a 10).
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TABLA 4c. INSERCION LABORAL

Titulo: (0432) Méaster Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2019-20

Indicadores 2006-07 | 2008-09 | 2009-10 | 2010-11 | 2011-12 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17*
Tasa de insercion laboral
(OBIN_IL-001) - 66,67 53,33 34,62 52,94 86,36 21,43 75,001 100,00 100,00
Tasa de egresados que han
trabajado alguna vez (OBIN_IL- 100,00 88,89 80,00 69,23 94,121 100,00 15,38 75,001 100,00| 100,00
002)

*ltimo dato publicado por la UTEC
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