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1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA TITULACION

DENOMINACION

GRADO EN HISTORIA Y PATRIMONIO HISTORICO

MENCIONES/ESPECIALIDADES

NUMERO DE CREDITOS

240

CENTRO(S)
IMPARTE

DONDE SE

Facultad De Filosofia Y Letras

NOMBRE DEL CENTRO

Facultad De Filosofia Y Letras

MENCIONES/ESPECIALIDADES
QUE SE IMPARTEN EN EL
CENTRO

MODALIDAD(ES) EN LA QUE
SE IMPARTE EL TiTULO EN EL
CENTRO Y, EN SU CASO,
MODALIDAD EN LA QUE SE
IMPARTEN LAS
MENCIONES/ESPECIALIDADES

Presencial

ANO DE IMPLANTACION

2009-10

ENLACE = WEB DE LA | https://www.unex.es/conoce-la-
TITULACION uex/centros/fyl/titulaciones/info/presentacion?id=0428
ENLACE WEB DE LA | https://www.unex.es/conoce-la-

CpMISION DE CALIDAD DEL
TITULO

uex/centros/fyl/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/grado-g18

COORDINADOR/A  DE LA
COMISION DE CALIDAD DEL
TITULO

ALFONSO PINILLA GARCIA

PLAZAS DE NUEVO INGRESO
OFERTADAS (VERIFICA)
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2.- INDICADORES DEL TIiTULO
La definicion y el calculo de cada OBIN esta detallada en el catalogo de indicadores de la UEX

https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-

universitarios/Catalogo de Indicadores.pdf

DEMANDA UNIVERSITARIA

OBIN_DU-017 Alumnos matriculados de nuevo ingreso en primer curso (Ultimos 5 afios)

| hombres
O mujeres

DU-017

2015-2016

2016-2017 2017-2018 2018-2019

Reflexion sobre el indicador

2019-2020

Desde el curso 2015/2016 la diferencia entre el numero de hombres y mujeres

matriculados ha ido reduciéndose, si bien en el curso 2019/20 aumentd

considerablemente esa diferencia.



https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-universitarios/Catalogo_de_Indicadores.pdf
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-universitarios/Catalogo_de_Indicadores.pdf
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-universitarios/Catalogo_de_Indicadores.pdf
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RESULTADOS ACADEMICOS
OBIN_RA-003 Tasa de éxito /OBIN_RA-002 Tasa de rendimiento /OBIN_RA-001 Tasa de
abandono/ OBIN_RA-004 Tasa de graduacion

OBIN_RA-003 / OBIN_RA-002 / OBIN_RA-001 / OBIN_RA-004

80

60

40

20

2017-2018 2018-2019 2019-2020

-tasaExito

.tasaRendimiento

.tasaAbandono
tasaGraduacion

Reflexion sobre el indicador

Desde el curso 2017/2018 la tasa de éxito ha subido progresivamente, también la de
graduacion ha experimentado un alza en 2019/20. Mientras, las tasas de abandono se
estabilizan en torno a un 30%.
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Tasas de éxito por curso y asignaturas

Tasa de éxito asignaturas 1 curso

1 curso 2019-2020

100

80

60

40

500613
500614
500618
500656
500810
500846
500847
500848
500849
500850

B 500613: GRAMATICA NORMATIVA DEL ESPAROL

M 500614: HISTORIA DE EUROPA

M 500618: CORRIENTES FILOSOFICAS Y CIENTIFICAS DEL PENSAMIENTO OCCIDENTAL
500656: TEXTOS FUNDAMENTALES DE LA LITERATURA ESPAROLA

M 500810: GEOGRAFIA HUMANA

W 500846: HISTORIA ANTIGUA UNIVERSAL

M 500847: PREHISTORIA UNIVERSAL

M 500848: HISTORIA MEDIEVAL UNIVERSAL

M 500849: HISTORIA MODERNA UNIVERSAL
500850: HISTORIA DEL ARTE UNIVERSAL

Reflexion sobre el indicador

Todas las asignaturas superan el 80%, excepto Historia de Europa, que se situa justo en
torno a esa cifra.
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Tasa de éxito asignaturas 2 curso

2 curso 2019-2020

100

N N o @
o =] S S 3

500813
500851
500852
500853
500854
500855
500856
500857
500858
500859

M 500813: GEOGRAFIA DE ESPARA

M 500851: ARQUEOLOGIA

M 500852: HISTORIA DE IBEROAMERICA
500853: HISTORIA CONTEMPORANEA UNIVERSAL

M 500854: HISTORIA DEL ARTE EN LA PENINSULA IBERICA

M 500855: ARQUEOLOGIA EN LA PENINSULA IBERICA

M 500856: MUNDO ACTUAL E HISTORIA DEL TIEMPO PRESENTE

M 500857: MUSEOS ARQUEOLOGICOS Y ETNOLOGICOS

M 500858: PATRIMONIO ARQUEOLOGICO Y ETNOLOGICO
500859: PREHISTORIA DE LA PENINSULA IBERICA

Reflexion sobre el indicador

Al igual que en el indicador anterior, las tasas de éxito superan en la mayor parte de los
casos el 80%, excepto Historia Contemporanea, que se situa ligeramente por debajo, en
torno a un 75%.
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Tasa de éxito asignaturas 3 curso

3 curso 2019-2020

100

0 |||||| |||||| |||||| |||||| |||||| |||||| |||||| ||||||

M 500860: EPIGRAFIA Y NUMISMATICA
M 500861: HISTORIA ANTIGUA DE LA PENINSULA IBERICA
M 500862: HISTORIA MEDIEVAL DE LA PENINSULA IBERICA
500863: PALEOGRAFIA Y DIPLOMATICA MEDIEVAL
M 500864: PATRIMONIO HISTORICO IBEROAMERICANO
W 500865: HISTORIA CONTEMPORANEA DE ESPANA
M 500866: HISTORIA MODERNA DE ESPARA
M 500867: HISTORIOGRAFIA Y METODOLOGIA
M 500868: PALEOGRAFIA MODERNA
500869: PATRIMONIO HISTORICO DOCUMENTAL Y DIPLOMATICA

@
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500860
500861
500862
500863
500864
500865
500866
500867
500868
500869

Reflexion sobre el indicador

En el tercer curso, las asignaturas se situan por encima del 80% de éxito, rondando en
algunas ocasiones el 90%.
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Tasa de éxito asignaturas 4 curso

M 500s70:
M 500871:
M 500872:

500873
M 500874
W 500875:
M 500876:
M 500877:
W 500878:

500879:
M 500880:
W 500881:

500882:
W 500883:
M 500884:

4 curso 2019-2020

100
0 == e ==

HISTORIA DE LA ESPANA ACTUAL

PATRIMONIO HISTORICO BIBLIOGRAFICO

PATRIMONIO INTANGIBLE Y SOCIEDAD DE LA INFORMACION

CIENCIA Y TECNOLOGIA EN LA EDAD MODERNA Y CONTEMPORANEA

ESPANA Y AMERICA EN EL SIGLO XX

INSTITUCIONES GRIEGAS Y ROMANAS

INSTITUCIONES Y PENSAMIENTO POLITICO EN LA EDAD MEDIA

LATIN PARA HISTORIADORES

PENSAMIENTO POLITICO E INSTITUCIONES EN LA EPOCA CONTEMPORANEA
PENSAMIENTO POLITICO E INSTITUCIONES EN LA EDAD MODERNA

PRACTICAS EXTERNAS

PROTOHISTORIA DE LA PENINSULA IBERICA Y RELACIONES EUROMEDITERRANEAS
RELACIONES HISPANO-PORTUGUESAS EN LA EDAD MODERNA Y CONTEMPORANEA
TIC'S Y PATRIMONIO HISTORICO

TRABAJO DE GRADO
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500870
500871
500872
500873
500874
500875
500876
500877
500878
500879
500880
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Reflexion sobre el indicador

En el cuarto curso, las asignaturas se acercan al 100% de éxito, salvo Pensamiento
politico e instituciones en la Edad Moderna, que se situa en torno al 65%, cifra mas que
satisfactoria en cualquier caso.
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PROCESO ACADEMICO
OBIN_PA-005 Alumnos egresados

PA-005

35

30

25

20

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

| hombresEgresados
O mujeresEgresadas

Reflexion sobre el indicador

Las cifras reflejan la tendencia del mayor numero de hombres matriculados en el Grado.
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CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Se ajusta No se
totalmente | ajusta
totalmente

1.1. La implantacion del plan de estudios y la X

organizacion del programa son coherentes con el perfil de

competencias y objetivos del titulo recogidos en la

memoria de verificacion y/o sus posteriores

modificaciones

1.2. El numero de plazas de nuevo ingreso respeta lo X

establecido en la memoria verificada.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion X

docente (articulacion horizontal y vertical entre las
diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una
adecuada asignacion de la carga de trabajo del
estudiante como una adecuada planificacion temporal,
asegurando la adquisicion de los resultados de
aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los | X
estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para
iniciar estos estudios.

1.5. La aplicacion de la normativa de reconocimiento de X
créditos se realiza de manera adecuada.

Reflexion sobre la ORGANIZACION Y DESARROLLO (motivos si no se ajusta
totalmente)
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CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

2.1. Los responsables del titulo publican informacién X
adecuada y actualizada sobre sus caracteristicas, su
desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los
procesos de seguimiento y acreditacion

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen X
acceso en el momento oportuno a la informacion
relevante del plan de estudios y de los resultados de
aprendizaje previstos

Reflexién sobre la INFORMACION Y TRANSPARENCIA (motivos si no se ajusta
totalmente)
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CRITERIO 3. SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

3.1. La informacioén obtenida a través de los diferentes X

procedimientos para la revision y mejora del titulo, es
analizada y fruto de este analisis se establecen, en su

caso, las acciones de mejora oportunas

Reflexion sobre el SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)

(motivos si no se ajusta totalmente)

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
4.1. El personal académico vinculado al titulo es X

suficiente y adecuado a las caracteristicas y numero

de estudiantes del titulo

Reflexién sobre el PERSONAL ACADEMICO (motivos si no se ajusta totalmente)
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CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

5.1. El personal de apoyo que participa en las actividades
formativas es suficiente y soporta adecuadamente la
actividad docente del personal académico vinculado al
titulo

X

5.2. Los recursos materiales (las aulas y su
equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios,
talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se
adecuan al numero de estudiantes y a las actividades
formativas programadas en el titulo

5.3. En el caso de los titulos impartidos con modalidad a
distancia/semipresencial, las infraestructuras
tecnologicas y materiales didacticos asociados a ellas
permiten el desarrollo de las actividades formativas y
adquirir las competencias del titulo

5.4. Los servicios de apoyo y orientacion académica,
profesional y para la movilidad puestos a disposicién de
los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las
competencias/resultados de aprendizaje pretendidos y a
la modalidad del titulo

5.5. En el caso de que el titulo contemple la realizacion
de practicas externas, éstas se han planificado segun lo
previsto y son adecuadas para la adquisicion de las
competencias del titulo.

Reflexion sobre el PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y

SERVICIOS (motivos si no se ajusta totalmente)
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

satisfacen los objetivos del programa formativo y se
adecuan a su nivel del MECES

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Las actividades formativas, sus metodologias X
docentes y los sistemas de evaluacion empleados son
adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de
la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados X

Reflexion sobre el RESULTADOS DE APRENDIZAJE (motivos si no se ajusta

totalmente)

CRITERIO 7. INDICADORES DE RESULTADOS

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

7.1. La evolucion de los principales datos e indicadores
del titulo (numero de estudiantes de nuevo ingreso por
curso académico, tasa de graduacion, tasa de abandono,
tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es
adecuada, de acuerdo con su ambito tematico y entorno
en el que se inserta el titulo y es coherente con las
caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso

X

7.2. El perfil de egreso definido (y su despliegue en
competencias y resultados de aprendizaje en el plan de
estudios) mantiene su relevancia y esta actualizado
segun los requisitos de su ambito académico, cientifico y

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la
empleabilidad e insercion laboral de los estudiantes y
egresados del titulo.

Reflexion sobre el INDICADORES DE RESULTADOS (motivos si no se ajusta

totalmente)

Respecto al punto 7.3, no siempre la empleabilidad e insercion laboral de los estudiantes
y egresados estan directamente relacionadas con las materias que se imparten en el
Grado. En algunas ocasiones, el alumno acaba consiguiendo un trabajo que tiene poco

16
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que ver con la formacion ofrecida por el Grado. Sin embargo, este desajuste esta
corrigiéndose progresivamente.
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4.- PLAN DE MEJORAS

4.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior (teniendo en cuenta los

seguimientos y los informes de acreditacion)

¢lmplantaciéon?

= : Observaciones
Si | Parcialmente | No

Accion de Mejora

1 | La Accién de Mejora | X La ANECA evalu6 positivamente la propuesta

fundamental radicaba de la Comisién de Calidad del Grado de
en la propuesta de un Historia y emitié un informe positivo para la
nuevo Grado de implantacion del nuevo Grado coordinado, con
Historia y Patrimonio fecha de 3 de abril de 2020. Satisfaciendo los
Histoérico, coordinado objetivos marcados, el nuevo Grado pudo
con los Grados de implantarse en el curso 2020/2021.
Historia del Arte vy
Geografia. Esa
coordinacién ha
supuesto una
remodelacion que
afecta,

sustancialmente, al
primer curso del
Grado de Historia,
donde se da cabida a
nuevas asignaturas
relacionadas con la
Historia del Arte y la
Geografia.
Consideramos  que,
con estos cambios, la
formacion de
nuestros alumnos se
diversifica, enriquece
y adapta mejor a las
exigencias
profesionales que
encontraran una vez
terminen sus
estudios.

4.2. Plan de mejoras para el proximo curso (teniendo en cuenta los seguimientos y

los informes de acreditacion)

Accién de Mejora
(descripcion)

18
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Se tendran en cuenta las recomendaciones f
ANECA en su informe favorable de 3 de abril de
el plan de estudios.

Comenzaran a recopilarse los datos necesarios p:
Informe de Autoevaluacion que habra de remitirse
de Calidad y Estrategia de la UEX, previo a su en\
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