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1. Datos identificativos de la titulacion

Denominacién MASTER UNIVERSITARIO EN DESARROLLO RURAL

Menciones/Especialidades

Ndmero de créditos 60
Centro(s) donde se imparte Facultad De Filosofia y Letras
Nombre del Centro Facultad De Filosofia y Letras

Menciones / Especialidades que se
imparten en el Centro

Modalidad(es) en la que se imparte el
titulo en el Centro y, en su caso,

. ; P ial
modalidad en la que se imparten las resencia
menciones / especialidades
Afio de implantacion 2009-10

https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/fyl/titulaciones/info/presentacion?id=0432

Enlace web de la titulacion

Enlace web de la Comisién de Calidad del | https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/sgic/comision-de-
Titulo calidad-de-las-titulaciones/master-desarrollo-rural

Coordinador/a de la Comisién de Calidad

, Felipe Leco Berrocal
del Titulo 'P

Plazas de nuevo ingreso (ofertadas)

(Memoria verificada) 30
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2. Indicadores del titulo

Se presentan en esta seccion los datos relativos a los siguientes indicadores:

Demanda Resultados Satisfaccion Proceso académico
Personas matriculadas de Tasa de rendimiento Satisfaccién con la Personas egresadas
nuevo ingreso en primer (OBIN_RA-002) actuacién docente (OBIN_PA-005)
curso (OBIN_SU-001)

(OBIN_DU-017)

Tasa de abandono Satisfaccién del alumnado | Ratio de estudiante por
(OBIN_RA-001) con la titulacién docente (OBIN_PA-010)
(OBIN_SU-004)
Tasa de graduacion Satisfaccién del PDI con la
(OBIN_RA-004) titulaciéon
(OBIN_SU-005)
Tasa de eficiencia Satisfaccién del PTGAS con
(OBIN_RA-006) la gestion de las
titulaciones del centro
(OBIN_SU-006)
Tasa de éxito Satisfaccién del alumnado

con las instalaciones y los

B =
(OEIN_RA-BE) recursos (OBIN_SU-007)

La definicidn y el calculo de cada indicador esté detallada en el Catdlogo de indicadores de la UEx'.

La relacidon completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por departamentos
y por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEX’.

! https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-

indicadores-universitarios/PR_SO003_D001.Catalogo_de_Indicadores.pdf

2 https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/estadisticas-e-

indicadores-universitarios
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2.1. Indicadores de demanda universitaria

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)

0 Hombres
s Mujeres
0 Total

2018-2019

2019-2020

Reflexidn sobre el indicador

2020-2021
Curso académico

2021-2022

2022-2023

El Master en Desarrollo Rural continlia con unos nimeros de matricula excelentes, alcanzando casi el
100% de las plazas ofertadas, en este Ultimo curso académico, junto con el anterior, se ha observado un
cambio en la tendencia de la matricula por género, mostrando unos porcentajes ligeramente mas

elevados de hombres que de mujeres matriculadas (56% frente a 44%).
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2.2. Indicadores de resultados académicos

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

0 Hombres
s pMujeres
B Total

100 ~

80 A

60 1

20 A

2018-2019

2019-2020

Reflexidn sobre el indicador

2020-2021 2021-2022
Curso académico

2022-2023

La Tasa de Rendimiento ha pasado de 79,66% en 2021-22 a 76,23% en 2022-23, una bajada, continuacion
de los anteriores cursos, y que probablemente tenga relacion con el tema COVID. En todo caso, el valor de
la Tasa de Rendimiento en 2022-23 es suficientemente alto y puede tratarse de anomalias puntuales.
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001)

Hombres
. Mujeres
Total

0.04 1
0.02 1
0.00 4 00 00 00 0.0 00 00 00 00 0.0 0.0 00 00 00 00 00
—0.02 ~
—0.04
T T T T T
2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Curso academico

Reflexion sobre el indicador

No procede comentario en este sentido.
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2.2.3. Tasa de graduacién (OBIN_RA-004)

0 Hombres
s Mujeres
0 Total

93.75

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

Reflexidn sobre el indicador

La Tasa de Graduacion ha pasado del 62,07% en 2021-22 al 80,00% en el curso 2022-23, valor que es
justamente el promedio del Master en los Ultimos 5 cursos académicos. Y que muestra que estas tasas
pueden variar afio tras afio, debido fundamentalmente al perfil del estudiante, pero que en el conjunto
interanual se contempla una légica en los valores de la tasa.
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2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006)
0 Hombres
s Mujeres
I Total

100 ~

80

60 1

20~

2018-2019

2019-2020 2020-2021 2021-2022
Curso académico

Reflexién sobre el indicador

2022-2023

Ilgualmente, como en los casos anteriores, la Tasa de Eficiencia muestra valores cercanos al 90%,
concretamente 89,55%, cuatro puntos porcentuales menos que el curso anterior, si bien hay una pequefia
tendencia regresiva que, en principio, no es ni mucho menos alarmante ni para tomar medidas desde la

Comisién de Calidad.
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2.2.5. Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003)

Tasa de éxito de las asignaturas de 12. Curso 2022-2023

400619:TRABAJO FIN DE MASTER

400617:L0S CONTEXTOS ESPACIALES Y
POLITICOS DEL DESARROLLO RURAL Y LA
COOPERACION TRANS...

. 400616:\NVESTI(_3ACI()N APLICADA I:
ANALISIS Y OBSERVACION DE SITUACIONES

400614:IGUALDAD DE GENERO Y EL PAPEL
DE LA MUJER EN EL DESARROLLO RURAL

400613:IDENTIDAD, INNOVACION Y NUEVAS
TECNOLOGIAS EN EL MUNDO RURAL

400611:DIVERSIFICACION DE LA

ACTIVIDAD ECONOMICA EN EL ESPACIO
RURAL

400615:INCORPORACION DE LOS J()VENES A
LA ACTIVIDAD AGRARIAY EL FACTOR
HUMANO EN EL DES...

400612:EL FACTOR MEDIOAMBIENTAL EN EL
MUNDO RURAL

4006 18:INVESTIG.§\CI(§N APLICADA II:
PRACTICAS EXTERNAS

Reflexion sobre el indicador

B tasaExito

40 60
Tasa de exito

80

T
100

Los valores de las Tasas de Exito de las asignaturas alcanzan en todas y cada una de ellas los valores
maximos. Este logro estd relacionado con la correcta adaptacion de los contenidos y las metodologias de
ensefianza del Master que propician que los estudiantes alcancen las competencias adecuadamente en

los tiempos previstos.
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2.3. Indicadores satisfaccion de los usuarios

Los indicadores de satisfaccion de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestion y de
administracion y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros

bienalmente.

2.3.1. Satisfaccion con la actuacion docente (OBIN_SU-001)

La escala de medida es 0-10.

i satisfaccionConPDlhombres
B satisfaccionConPDImujeres
W satisfaccionConPD|

0 a

"]

8.06

0 1]

o 0 o

T
2018-2019

T
2019-2020

Reflexién sobre el indicador

T
2020-2021 2021-2022
Curso académico

2022-2023

El indicador OBIN_SU-001 sobre “Satisfaccion con la actuacién docente” muestra un valor de 7,49 sobre
10 en el curso académico 2022-23, un punto menos que en el curso 2021-22, pero un notable en todo
caso. Se observa un sesgo por sexo, dando una puntuacién mayor la valoracién de los hombres que las

mujeres.
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2.3.2. Satisfaccion con la titulacion

Se presentan a continuacion los indicadores de satisfaccion con la titulacion de los tres colectivos
implicados. La escala de medida es 1-5:

e Satisfaccién del alumnado con la titulacién (OBIN_SU-004)

e Satisfaccién del PDI con la titulacion (OBIN_SU-005)

e Satisfaccion del PTGAS con la gestion de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006)

o satisfaccionEstudiantesConTitulacion
m satisfaccionPDIConTitulacion
W satisfaccionPASConTitulacionesCentro

2018-2019

o 0

5.0

0 0 a o

2019-2020

Reflexidn sobre el indicador

1]

T
2020-2021 2021-2022
Curso académico

2022-2023

En cuanto a la “Satisfaccion del alumnado con la titulacién (OBIN_SU-004)" el ultimo dato disponible se
refiere al curso 2019-20 en el cual se alcanzé una valoraciéon de 4 puntos sobre 5. En segundo lugar, la
“Satisfaccion del PDI con la titulaciéon (OBIN_SU-005)" muestra valores maximos de 5 puntos en todos los
cursos académicos y, por ultimo, la “Satisfaccion del PTGAS con la gestion de las titulaciones del centro
(OBIN_SU-006)" alcanzé una puntuacion de 4,33 puntos sobre 5 en 2022-23. En conjunto son unos valores

mas que aceptables en todos los niveles y usuarios encuestados.

Pdgina 12 de 23



INFORME ANUAL DE LATI

TULACION DEL MASTER UNIVERSITARIO EN

UNIVERSIDAD @? DE EXTREMADURA DESARROLLO RURAL

1

Curso: 2022-2023

PR/SO005_432_D001

&P

30 AATIUDAT
2AATAL Y AlROZOIIA

2.3.3. Satisfaccién con los recursos (OBIN_SU-007)

La escala de medida es 1-5.

0 satisfaccionEstudiantesConRecursos

ol

.

.

y

0 . : :
2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Reflexién sobre el indicador

Curso académico

lgualmente, la “Satisfaccion con los recursos (OBIN_SU-007)” muestra valores de 4,33 puntos sobre 5,

aunque el ultimo dato corresponda al curso 2019-20 es un dato muy positivo.
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2.4. Indicadores de proceso académico

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005)

0 Hombres
s Mujeres
S Total

2018-2019

2019-2020

Reflexién sobre el indicador

2020-2021 2021-2022
Curso académico

2022-2023

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, ademas, los datos e indicadores del Informe de
insercion laboral® y del Estudio de satisfaccidn de las personas empleadoras®, ambos elaborados por la UTEC.

El nimero de personas egresadas ha descendido bruscamente en 2022-23, ese descenso tiene que ver
con el perfil del estudiante que accede al Master. Un perfil que refiere personas que generalmente se
encuentran ya trabajando y que no necesariamente aspiran a terminar el Master en un curso académico,
de ahi que retrasen el tiempo de defensa del Trabajo Fin de Master a mas de un afio. No obstante, queda
claro que la “Tasa de insercion laboral (OBIN_IL-001)” siempre alcanzd en el Master valores elevados

https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/insercion-laboral

* https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/noticias/satisfaccion-de-empleadores
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(55,56% en 2019-20 o0 90% en 2018-19) y que la “Tasa de personas egresadas que han trabajado alguna
vez (OBIN_IL-002)” siempre ha estado en valores del 100%. Este perfil del estudiante, personas entre 25y
35 afios, con trabajos temporales y/o indefinidos influyen decisivamente en este indicador, y aunque
desde la Comisién de Calidad se han tomado medidas para incentivar la defensa de TFM en el curso de
primera matricula esta situacion revierte en situaciones personales y laborales de los estudiantes. Es mas,
el 100% de los titulados del Master en el curso 2018-19, ultimo afio con los que se cuenta informacién de
insercion laboral, se encontraban trabajando en el momento de matricularse en el Master, y el 90% se

encontraba trabajando en el momento de la encuesta.
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2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010)

0 ratioAlumnoProfesor

2018-2019

2019-2020

Reflexién sobre el indicador

2020-2021 2021-2022 2022-2023
Curso académico

En los cursos académicos 2018-19 y 2019-20 el ndmero de estudiantes de acceso era de 40,
posteriormente en 2019 fue aprobada por ANECA una modificacion para reducir el acceso a 30
estudiantes, por ese motivo los valores han descendido en estos dos Ultimos cursos académicos, si bien
son numeros relativamente elevados porque ello supone, en principio, una tutorizaciéon de al menos 4
estudiantes por profesor para el desarrollo de los TFM que, a parte de la carga docente habitual, supone
para el profesor un aumento de trabajo considerable.
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3. Valoracion del titulo (criterios y directrices)

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios®

1.1. La implantacién de los diferentes mddulos/materias/asignaturas, los
centros y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria
verificada o sus posteriores modificaciones.

1.2. El nimero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria
verificada vigente para cada curso académico.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una
adecuada planificacion temporal, asegurando la adquisicion de los resultados
de aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo
establecido en la memoria verificada.

1.5. La aplicacion de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de
manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan
contemplados en la memoria verificada.

1.6. En su caso, la inclusion de mencion dual, la incorporaciéon de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas académicos
con recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo
con las condiciones establecidas en la memoria verificada.

Reflexidn sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

No procede

No procede

Se puede incluir una reflexion sobre todas las dimensiones, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha

marcado la opcién “no se ajusta totalmente”.
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3.2. Criterio 2. Informacion y transparencia

Se ajusta
totalmente

2.1. Las personas responsables del titulo publican informacion adecuada vy
actualizada sobre el caracter oficial del mismo, su desarrollo y sus resultados, X
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacion.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento
oportuno a la informacion relevante del plan de estudios y de los resultados de X
aprendizaje previstos.

Reflexidn sobre la informacién y transparencia

No se ajusta
totalmente

No procede

3.3. Criterio 3. Garantia de calidad, revisién y mejora

Se ajusta
totalmente

3.1. La informacién obtenida a través de los diferentes procedimientos para la
revision y mejora del titulo, es analizada y fruto de este andlisis se establecen, X
en su caso, las acciones de mejora oportunas.

Reflexién sobre la garantia de calidad, revisién y mejora

No se ajusta
totalmente

En todos los cursos académicos la Comision de Calidad del Master, en funcion de la informacion e
indicadores obtenidos a través de los diferentes procedimientos para la revisién y mejora del titulo, analiza esa
informacion y datos vy, si fuera el caso, establece mecanismos orientados a la mejora de cualquier aspecto
relacionado con el master.
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3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia

Se ajusta
totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus
caracteristicas, al nimero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la X
memoria verificada.

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es

suficiente,

soporta adecuadamente

la actividad docente del personal X

académico vinculado al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada.

Reflexidn sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia

No se ajusta
totalmente

Tanto el personal académico vinculado al titulo como el personal de apoyo que participa en las actividades
formativas es suficiente, ajustdndose en todo momento a la Memoria Verifica. El profesorado permanece en nimero
de personas (10) en los Ultimos afios, es mds, se trata de un profesorado funcionario al 100%, con un 50% de
profesores titulares de universidad, un 40% de catedraticos y un 10% en proceso de obtener el paso de profesor
contratado doctor a profesor titular, ello, sin duda alguna, da idea del aval de la experiencia docente e investigadora
del profesorado en cuestién.
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3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje

Se ajusta
totalmente
5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se X
adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas y de
evaluacion programadas en el titulo.
5.2. Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicion del estudiantado una vez matriculados, se X
ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
ensefianza-aprendizaje.
5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacidon de practicas externas,
éstas se han planificado segun lo previsto en la memoria verificada y son X

adecuadas para la adquisiciéon de las competencias del titulo.

Reflexién sobre los recursos para el aprendizaje

No se ajusta
totalmente

Recursos materiales, servicios de apoyo y orientacién académica y practicas externas juegan un papel esencial para
el aprendizaje. El Master en Desarrollo Rural cuenta con unos recursos de aprendizaje dptimos para el logro de las
competencias por parte del estudiante, haciendo hincapié en las practicas externas como un recurso de primera
magnitud para la insercion laboral del estudiante o, en todo caso, para dotarle de las competencias necesarias para

el desarrollo laboral genérico.
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3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje

Se ajusta
totalmente

6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los

sistemas de evaluacién para que el estudiantado pueda alcanzar los resultados
de aprendizaje previstos en la titulacidn y en las materias/asignaturas, incluidos

los trabajos fin de titulacion.

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del
programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.

Reflexidn sobre los resultados de aprendizaje

No se ajusta
totalmente

Tanto las actividades formativas, sus metodologias docentes, los sistemas de evaluacion como los
resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo Madster en
Desarrollo Rural, no en vano los indicadores de satisfaccion con la titulacion y con el profesorado alcanzan
unos valores mas que satisfactorios en este sentido.
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3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso

Se ajusta
totalmente
7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los
diferentes indicadores de rendimiento del mismo y, en su caso, establecen las X

acciones de mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estan actualizados segun los requisitos de su ambito X
académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercion
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.

Reflexidn sobre los indicadores de rendimiento y egreso

No se ajusta
totalmente

Los indicadores de rendimiento y egreso son favorables en el Madaster. El perfil de egreso esta
perfectamente definido en el Plan de Estudios y actualizados en materias relativas a los Objetivos para el
Desarrollo Sostenible, objetivos que entroncan de manera directa con los contenidos que se vienen
impartiendo en el Master desde los primeros cursos académicos. Igualmente, los estudios de insercion
laboral reflejan la alta empleabilidad de las personas egresadas en el titulo, independientemente de los

trabajos estén directa o indirectamente relacionados con el desarrollo rural.
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4. Plan de mejoras

4.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de
seguimiento, los informes de acreditaciéon y las acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades
desarrolladas para abordar la accion de mejora.

élmplantacion?
Accion de Mejora Observaciones
Si Parcialmente No

A pesar del perfil del estudiante, ya resefiado antes,
los tutores de los TFM del Master hacen esfuerzos

1 | Trabajos Fin de Master X improbos en animar y alentar a los estudiantes para
que defiendan su trabajo en el primer afio de
matricula.

4.2. Plan de mejoras para el préximo curso

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe,
los informes de seguimiento y los informes de acreditacion.

Accién de Mejora Responsable dela = Plazo o momento

Observaciones

(descripcion) ejecucién de ejecucién
Potenciacién entre el alumnado
1 | Trabajos Fin de Master Tutores de TFM 2017-18 y  de la importancia de la defensa
siguientes del TFM en el primer afio de

matricula*

* La reciente Normativa de Trabajo Fin de Grado y Master de la Universidad de Extremadura (aprobada por el Consejo de Gobierno
de 25 de abril de 2012 y modificada el 28 de abril de 2015) sefiala que “se dispondrdn de dos cursos académicos consecutivos para
la validez de la matricula y posibilidad de defensa”. Esta normativa, de una manera directa, “obliga” al estudiante a defender el
TFM en esos dos primeros cursos académicos desde su primera matricula, de no ser asi, la tercera matricula llevara consigo el
abono del importe integro de los conceptos administrativos y académicos.

Disponible en:
https://www.unex.es/organizacion/gobierno/vicerrectorados/vicealumn/normativas/NORMATIVAS/normativaTFG_TFMmodificada
.pdf
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Investigacién Ia-Eei/centrés/f I/informacion- Rodriguez, Ana Titular de Geografia Fisica 4 s/info/profesor?id pro=abmateo
Aplicada I: analisis y OB 1 academica/proq:amas- 6 Beatriz Universidad S * —
gilic)j(;::\i/gr?:azn de asignaturas/curso-2022- — _
23/plan0432/400616.pdf Leco Berrocal Catedratico Geografia https://www.unex.es/conoce-la-
Feline ! de Humana 3 | uex/centros/fyl/centro/profesore
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actividad agraria y el | OB 1 academica/programas- 6 )
factor humano en el asignaturas/curso-2022- .
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https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400611.pdf
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https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=aperez
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=aperez
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=aperez
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=irengifo
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=irengifo
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=irengifo
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/feet/centro/profesores/info/profesor?id_pro=jmherdez
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https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/feet/centro/profesores/info/profesor?id_pro=jmherdez
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400612.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400612.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400612.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400612.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400612.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=leandrogarcia
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=leandrogarcia
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=leandrogarcia
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=leandrogarcia
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=abmateos
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=abmateos
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=abmateos
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=abmateos
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400617.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400617.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400617.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400617.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400617.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=fleco
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=fleco
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=fleco
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=irengifo
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=irengifo
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=irengifo
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; N° de TFM
Asignatura Tipo | Curso Enlace Guia Docente Ects Profesor ACategor:la Are? dirigidos en el Enlace al C.V.
cadémica | conocimiento curso de
referencia
https://www.unex.es/conoce-
Investigacion la-uex/centros/fyl/informacion- Renaifo Gallego Profesor Analisis https://www.unex.es/conoce-la-
Aplicada II. Practicas | OB 1 academica/programas- 6 Juar?lgnaciog " | Titular de Geografico - | uex/centros/fyl/centro/profesore
externas asignaturas/curso-2022- Universidad Regional s/info/profesor?id pro=irengifo
23/plan0432/400618.pdf
https://www.unex.es/conoce-
- la-uex/centros/fyl/informacion-
Trabajo Fin de OB 1 academica/programas- 12 Todos - Todas 12

Master

asignaturas/curso-2022-

23/plan0432/400619.pdf



https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400618.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400618.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400618.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400618.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400618.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=irengifo
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=irengifo
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/centro/profesores/info/profesor?id_pro=irengifo
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400619.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400619.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400619.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400619.pdf
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/fyl/informacion-academica/programas-asignaturas/curso-2022-23/plan0432/400619.pdf
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Tabla 2a. ESTUDIANTES MATRICULADOS POR ASIGNATURA
Titulo: (0432) Master Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2022-23

ASIGNATURAS Matriculas 2022-23
N° matriculad 24

Diversificacion de la actividad econdmica en m.a neda o:
el espacio rural Matriculados 12 vez 24
Matriculados 22 0 mas 0
N° matriculados 23
El factor medioambiental en el mundo rural Matriculados 12 vez 23
Matriculados 22 0 mas 0
Identidad, innovacién y nuevas tecnologias N* matriculados 24
en el mun’ do rural y g Matriculados 12 vez 24
Matriculados 22 o mas 0
Igualdad de género y el papel de la mujer en N* matriculados 24
j undo rurzl yelpap ) Matriculados 12 vez 24
Matriculados 22 o mas 0
Incorporacion de los jovenes a la actividad | N° matriculados 24
agraria y el factor humano en el desarrollo Matriculados 12 vez 24
rural Matriculados 22 0 mas 0
Investioacion aplicada |- anlisi N° matriculados 24
st —
Matriculados 22 0 mas 0
N° matriculados 17
Investigacion aplicada II: practicas externas | Matriculados 12 vez 17
Matriculados 22 0 mas 0
Los contextos espaciales y politicos del N° matriculados 23
desarrollo rural y la cooperacion Matriculados 12 vez 23
transnacional Matriculados 22 0 mas 0
N° matriculados 41
Trabajo de fin de master en desarrollo rural | Matriculados 12 vez 23
Matriculados 22 0 mas 18
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TABLA 2b. PORCENTAJE DE APROBADOS, SUSPENSOS Y NO PRESENTADOS

Titulo: (0432) Master Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2022-2023
ASIGNATURAS Matriculas 2009-10 2010-11 2011-12 201213 201314 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 | 2022-23
% Aprobados 100,00 100,00 100,00 97,56 97,44 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,15 95,83
Diversificacion de la % SuSpensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
actividad econdmica en el % No presentados 0,00 0,00 0,00 2,44 2,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,85 417
espacio rural Tasa de rendimiento 100,00 100,00 100,00 97,56 9744 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,15 95,83
Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 | 100,00
% Aprobados 100,00 97,50 100,00 100,00 95,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,00 | 100,00
1 tactor medioambiental en |—&.SUSBeNSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
al o ral % No presentados 0,00 2,50 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00
Tasa de rendimiento 100,00 97,50 100,00 100,00 95,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,00 [ 100,00
Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 | 100,00
% Aprobados 100,00 100,00 100,00 97,50 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,00 95,83
Identidad, innovacién y % Suspensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nuevas tecnologias en el % No presentados 0,00 0,00 0,00 2,50 2,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 417
mundo rural Tasa de rendimiento 100,00 100,00 100,00 97,50 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,00 95,83
Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 | 100,00
% Aprobados 100,00 100,00 100,00 100,00 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,15 95,83
lqualdad de género y el % Suspensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
papel de la mujer en el % No presentados 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,85 417
mundo rural Tasa de rendimiento 100,00 100,00 100,00 100,00 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,15 95,83
Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 | 100,00
Incorboracion de los venes 1—EAprobados 100,00 100,00 100,00 100,00 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,15 95,83
o apcﬂvi o agrarialy . % Suspensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ctor humane onel % No presentados 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 385 417
Sesarrolo raral Tasa de rendimiento 100,00 100,00 100,00 100,00 97,50 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 9,15 95,83
Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 | 100,00
% Aprobados 100,00 100,00 100,00 100,00 97,44 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,15 95,83
Investigacion aplicada I: % Suspensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anélisis y observacion de % No presentados 0,00 0,00 0,00 0,00 2,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,85 417
situaciones Tasa de rendimiento 100,00 100,00 100,00 100,00 9744 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,15 95,83
Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 | 100,00
% Aprobados 100,00 100,00 92,86 97,50 97,50 91,67 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 90,91 100,00
o % Suspensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L”r‘;iz‘c'g:°e"x’[‘ef'f;'gada I: % No presentados 0,00 0,00 114 250 250 833 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,09 0,00
Tasa de rendimiento 100,00 100,00 92,86 97,50 97,50 91,67 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 9091 100,00
Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 | 100,00
Los context N % Aprobados 100,00 97,50 100,00 100,00 94,87 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,15 | 100,00
08 Contexlos espactales y % SUSpensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
p‘l’gt'c‘;‘f ‘;f;gigff’""”‘) i@l 179 No presentados 0,00 2,50 0,00 0,00 513 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 3.85 0,00
zyransnagonm Tasa de rendimiento 100,00 97,50 100,00 100,00 94,87 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 96,15 | 100,00
Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 | 100,00
% Aprobados 92,31 97,37 86,11 79.17 65,12 19,35 48,89 18,75 4722 47.13 48,57 41,94 50,00 3043
% Suspensos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TFM % No presentados 7,69 2,63 13,89 20,83 34,88 80,65 51,11 8125 52,78 5227 5143 58,06 50,00 7073
Tasa de rendimiento 92,31 97,37 86,11 7917 65,12 19,35 48,89 18,75 4722 4173 48,57 41,94 50,00 2927
Tasa de éxito 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00f 100,00 100,00 | 100,00
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TABLA 2c. DISTRIBUCION DE CALIFICACIONES

Titulo: (0432) Master Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2022-23

ASIGNATURAS Matriculas 2009-10 | 2010-11 201112 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 ] 2017-18 | 2018-19 | 2019-20 | 2020-21 2021-22 2022-23

Matriculas de Honor 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Sobresalientes 13 9 16 9 6 5 4 6 6 12 8 7 2 4

Diversificacion de la actividad econémica en el espacio rural Notables 1 27 18 29 17 17 24 14 17 20 19 18 18 12
Aprobados 2 4 8 1 15 9 18 11 3 4 1 3 5 7

Totales 26 40 42 40 38 31 46 31 26 36 29 28 25 23

Matriculas de Honor 0 0 0 1 0 1 1 1 1 0 0 0 1 0

Sobresalientes 6 3 9 7 7 4 11 6 7 5 8 3 5 4

El factor medioambiental en el mundo rural Notables 11 24 27 20 17 16 24 12 15 23 14 15 11 14
Aprobados 9 12 7 1 14 10 10 12 3 8 7 11 7 5

Totales 26 39 43 39 38 31 46 31 26 36 29 29 24 23

Matriculas de Honor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Sobresalientes 16 19 17 17 9 16 4 5 6 9 9 7 8 2

Identidad, innovacion y nuevas tecnologias en el mundo rural Notables 8 18 16 16 14 15 24 15 10 18 17 16 12 16
Aprobados 2 3 9 6 16 0 18 11 10 8 3 6 4 5

Totales 26 40 42 39 39 31 46 31 26 36 29 29 24 23

Matriculas de Honor 0 1 0 1 1 0 2 0 0 0 1 0 1 1

Sobresalientes 14 16 14 14 11 15 18 11 15 16 21 9 5 5

Igualdad de género y el papel de la mujer en el mundo rural Notables 10 21 25 21 20 16 22 18 8 16 6 14 19 16
Aprobados 2 2 3 3 7 0 4 2 3 1 1 5 0 1

Totales 26 40 42 39 39 31 46 31 26 36 29 28 25 23

Matriculas de Honor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Incorporacion de los jovenes a la actividad agraria y el factor Sobresalientes U 14 12 15 6 15 8 9 U 13 10 9 10 2
humano en el desarollo rural Notables 14 18 15 14 13 12 20 12 14 17 16 13 12 16
Aprobados 5 8 15 10 20 4 18 10 5 6 3 6 3 5

Totales 26 40 42 39 39 31 46 31 26 36 29 28 25 23

Matriculas de Honor 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sobresalientes 5 1 8 13 14 2 6 9 9 15 6 7 7 8

Investigacion aplicada I: anlisis y observacion de situaciones Notables 13 20 27 21 15 14 31 17 13 14 13 14 11 6
Aprobados 8 8 7 6 9 15 9 5 4 7 10 7 7 9

Totales 26 40 42 40 38 31 46 31 26 36 29 28 25 23

Matriculas de Honor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sobresalientes 15 40 39 30 22 9 14 6 13 10 18 12 6 14

Investigacion aplicada II: practicas externas Notables 9 0 0 9 14 2 0 4 3 3 6 2 4 3
Aprobados 2 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Totales 26 40 39 39 39 11 14 10 26 13 29 14 10 17

Matriculas de Honor 0 0 0 2 1 1 2 0 1 1 0 1 1 1

Los contextos espaciales y politicos del desarrollo rural y la Sobresalientes ! il il 9 5 5 " 4 6 " 6 8 6 4
cooperacion transnacional Notables 12 22 24 25 16 15 18 18 13 15 18 14 12 11
Aprobados 7 6 2 4 15 10 15 9 6 9 5 5 6 7

Totales 26 39 43 40 37 31 46 31 26 36 29 28 25 23

Matriculas de Honor 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0

Sobresalientes 4 9 5 23 3 0 6 1 4 9 6 3 6 2

Trabajo de fin de master en desarrollo rural Notables 8 14 13 10 1 3 11 3 12 7 9 7 19 9
Aprobados 1 14 13 5 13 2 5 2 1 5 1 3 1 1

Totales 24 37 31 38 28 6 22 6 17 21 17 13 26 12
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Tabla 3. DATOS GLOBALES DEL PROFESORADO QUE HA IMPARTIDO DOCENCIA EN EL TITULO

Titulo: MASTER UNIVERSITARIO EN DESARROLLO RURAL / Centro: Facultad de Filosofia y Letras / Cursos

: 2017-18 a 2022-23

PROFESORADO / CURSO ACADEMICO 2017-18 | 2018-19 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23
Total de profesorado que participando en la docencia 9 11 10 10 10 10
N° Catedraticos de Universidad (CU) 2 2 2 3 4 4
NO° de créditos impartidos (CU) 4,5 3,5 3,5 18,0 21,5 21,5
N° Catedraticos Escuela Universitaria (CEU) 0 0 0 0 0 0
NO de créditos impartidos (CEU) 0 0 0 0 0 0
N° Profesores Titulares Universidad (TU) 3 4 5 4 5 5
NO de créditos impartidos (TU) 25,75 33,75 32,25 25,25 31,75 31,75
Ne° Titulares Escuela Universitaria (TEU) 1 0 0 0 0 0
N©° de créditos impartidos (TEU) 1,5 0 0 0 0 0
N° Profesores Contratados Doctor (PCD) 3 4 3 2 1 1
NO de créditos impartidos (PCD) 14,5 16,5 20,0 12,5 2,5 2,5
N° Profesores Ayudantes Doctor (PAD) 0 0 0 0 0 0
N©° de créditos impartidos (PAD) 0 0 0 0 0 0
N° Profesores Colaborador (PC) 0 0 0 0 0 0
N© de créditos impartidos (PC) 0 0 0 0 0 0
N° Profesores Asociados (PA) 1 1 0 0 0 0
NO de créditos impartidos (PA) 8,5 2,0 0 0 0 0
N° Profesores Ayudantes (PAY) 0 0 0 0 0 0
N©° de créditos impartidos (PAY) 0 0 0 0 0 0
Otras figuras (profesor visitante, profesor emérito...) 0 0 0 0 0 0
N© de créditos impartidos (otras figuras) 0 0 0 0 0 0
N° Total de Doctores 8 10 10 10 10 10
N° Total de Sexenios del profesorado 6 8 13 14 15 16
N° Total de Sexenios de Transferencia del profesorado 2 3 4 4 4 4
N° Total de Quinquenios del profesorado 27 28 31 36 37 41
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Tabla 4a. RESULTADOS ACADEMICOS
Titulo: (0432) Méaster Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2022-23

Indicadores 200708 | 2008-09 | 200910 | 2010-11 | 201112 | 201213 | 2013-14 | 201415 | 201516 | 2016-17 | 2017-18 | 201819 | 2019-20 | 202021 | 202122 | 202223
Ratio alumno profesor
(OBIN_PA-010) - - 4 41 4,00 4,54 4,00 4,07 8,00 9,44 8,11 6,36 6,50 5,30 54 45
Alumnos matriculados de nuevo
ingreso (OBIN_DU-017) 38 13 2 33 40 41 39 31 4 31 % 36 29 25 25 2%
Tasa de eficiencia - -| 10000 | 10000 | 9873 | 9887 10000 | 9705 | 9722 | 9730 | 9541 9873 | o767 | 9353 | 8955
(OBIN_RA'OOG) s s ] y - 3 i 3 I} h fl ) ) f}
Tasa de progreso normalizado
(OBIN_RA007) 1,00 1,00 0,99 0,99 ; 1,00 0,97 1,00 0,97 0,95 0,99 0,98 1,00 1,00
(T;:f‘o‘(’):)'e"d'm'e'“° 9745 | 9231 | 9846 | 9751 | 9276 | 9300 | 8610 | 8720 | 8498 | 10000 | 8963 | 10000 | 10000 | 8686 | 7966 | 7623
(T;:f‘ozi)grad”ac'” - - S| w31 | w500 | 738 | ees7| 4516 | 7273 | 7097 | 6923 | 7778 | 7931 | 6210 | 80,00
oo 000 | 000 000 000 000 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 000 000 00| 00| 000
Movilidad internacional de alumnos
(OBIN. DU-008) 0 0 2 3 2 1 2 1 4 3 7 7 5 0 3 4
Tasa de abandono 1er afio
(OBIN. KA. 008 ; - ; 3,03 12,50 4,88 15,38 0,00 0,00 0,00 3,85 0,00 0,00 345 8,00 417
Tasa de abandono 2° afio
(OBIN. RA.009) ; . - 0,00 10,00 0,00 5,12 9,68 227 323 15,38 2222 345 0,00 8,00 0,00
Tasa de abandono 3er afio
(OBIN. KA. 008 ; . - 3,03 7,50 0,00 2,56 6,45 455 323 11,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tasa de éxito 10000 | 10000 | 10000 | 100,00 | 100,00 92,99 86,1 87.28 8497 | 10000 | 10000 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
(OBIN_ RA-003) , : : : : , , : , : , : : , : ,
Nota media de los estudiantes
avatusndes (DEIN. RADD) - - - . 822 7,64 714 7,89 767 767 7,89 8,21 7,63 8,03 7,81
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TABLA 4b. SATISFACCION DE LOS USUARIOS
Titulo: (0432) Méaster Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2022-23

Indicadores 2008-09 | 2009-10 | 2010-11 | 2011-12 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23
Satisfaccion con la actuacion
docente (OBIN_SU-001) 7,85 7,15 - 8,59 sd sd sd 8,37 sd 8,06 sd 8,34 7,49
Satisfaccion de los egresados
con la titulacion (OBIN_SU- 6,50 6,33 6,35 5,00 6,95 7,21 8,25 7,12 6,42 7,88 7,40 7,72 sd sd sd
003)*
Satisfaccion de los
estudiantes con la titulacion - 4,33 4,29 5,00 3,80 3,12 3,50 3,36 4,00 sd sd sd
(OBIN_SU-004)*
Satisfaccion del PDI con la
titulacién (OBIN_SU-005)" - 5,00 4,80 4,67 5,00 4,33 sd 5,00 sd 5,00 sd 5,00
Satisfaccion del PAS con la
gestion de las titulaciones del - - 3,45 3,40 3,60 3,71 sd 3,50 sd 3,50 sd 4,33

centro (OBIN_SU-006)*

*Satisfaccion de los egresados con la titulacion. El dato sale del Estudio de Insercion Laboral de los Graduados, tiene un retardo de varios afios (Escala de 0 a 10).

**Escalade 1 a 5.
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TABLA 4c. INSERCION LABORAL

Titulo: (0432) Méaster Universitario en Desarrollo Rural / Centro: Filosofia y Letras / Curso: 2022-23

Cursos Tasa de insercion laboral Tasa de egresados que han trabajado alguna vez
Académicos (OBIN_IL-001) (OBIN_IL-002)
2006-2007 sd 100,00
2007-2008 sd sd
2008-2009 66,67 88,89
2009-2010 53,33 80,00
2010-2011 34,62 69,23
2011-2012 52,94 94,12
2012-2013 86,36 100,00
2013-2014 21,43 15,38
2014-2015 75,00 75,00
2015-2016 100,00 100,00
2016-2017 100,00 100,00
2017-2018 69,57 91,31
2018-2019 90,00 100,00
2019-2020 55,56 100,00
2020-2021 sd sd
2021-2022 sd sd
2022-2023 sd sd
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