En Caceres, a las 10:00 del 5 de septiembre de 2014, y previa convocatoria cursada al
efecto, se reune la Comision de Calidad del Grado en Estudios Ingleses en sesién ordinaria, con la
asistencia de los miembros nominados en el Anexo | de la presente acta. La reunidn tuvo el
siguiente orden del dia:

Lectura y aprobacion si procede del acta de la reunidon anterior.
Aprobacidn, si procede, del documento Monitor.

Nuevo reparto de tareas para el documento Acredita.
Coordinacion horizontal de 22 y 32 del Grado en Estudios Ingleses.
Correccion de las fichas docentes para el curso 2014-2015.

Otros asuntos.
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Ruegos y preguntas.

La reunidon comenzd con la lectura y aprobacion por unanimidad del acta de la sesién
anterior.

A continuacién, la Coordinadora dio la bienvenida en nombre de la Comisién a los nuevos
miembros que formardn parte de ella en adelante. Seguidamente, se les hizo entrega del
documento del cddigo ético que deben cumplimentar, y que queda custodiado en los archivos de
esta Comision.

Seguidamente, la Coordinadora fue dando lectura a los puntos mds importantes del
documento Monitor, haciendo hincapié en los aspectos mds destacados que han debido tratarse
en su elaboracidn. Durante todo este proceso, los miembros de la Comisidn fueron aportando sus
puntos de vista y cooperando en el perfeccionamiento de la redaccién del documento.

Para comenzar, se indicd que sélo obran en poder de esta Comision las tasas de éxito y
graduacidn hasta el curso 2012-13, puesto que la UTEC aun no ha volcado los datos. Algunas de
estas carencias han podido subsanarse a través de los datos facilitados por el Coordinador de Ia
Comisidon de Calidad del Centro (a los que sdlo él tiene acceso), pero parece inexplicable que no se
disponga de ellos, puesto que hasta el dia 30 de los corrientes no hay que remitir el Monitor a la
ANECA. Sin embargo, el plazo previo fijado por la UEX es para la semana proxima.

Asi mismo, la Coordinadora previene a los asistentes sobre la provisionalidad de este
documento, puesto que habra que volcar los datos a una nueva plantilla que fue publicada
durante el mes de agosto. Dicha plantilla no varia en demasiados aspectos respecto a la que se ha
venido utilizando, por lo que serd fundamentalmente una tarea de trasvasar datos a los epigrafes
correspondientes.

La Coordinadora también informd de que tampoco estdn disponibles los ultimos datos de
satisfacciéon docente que, en cualquier caso, han de ser pobres porque se sabe que no se han
cumplimentado muchas encuestas.

En cuanto a la pagina web del Grado (GEl), se han detectad problemas en la informacién
contenida en los programas publicados de las asignaturas de 42 curso, en particular en lo relativo a
la temporalidad u obligatoriedad de algunas asignaturas. También se han cometido errores en la
web de esta Comisidn, por lo que se sugiere a los miembros que sean vigilantes respecto de
cualquier error que pueda detectarse, con el fin de pedir las subsanaciones pertinentes a los



técnicos responsables. A este respecto, el profesor Sanchez Garcia indica que estos errores
informaticos ya han producido problemas en el proceso de matriculacion de los estudiantes, con
dispares consecuencias.

En la seccidn sobre Informacién y Transparencia se ha incluido in extremis la reciente
creacion de un Plan de Accidn Tutorial (en adelante, PAT). Alun queda por dilucidar cémo se
extendera este PAT a partir del ler curso.

El epigrafe sobre quejas y sugerencias, la informacion sobre el cual es responsabilidad de
la UTEC, estd muy incompleto. Esto se debe en gran medida a la desinformacién acerca de
iniciativas como el buzdn de sugerencias.

En general, la Comisidn secunda la opinidn del profesor Sdnchez Garcia, para quien, a
pesar de las carencias ajenas a la responsabilidad de la Comision, el documento es bastante
completo y denso.

Quedando pendiente el volcado de datos a la plantilla nueva referida mas arriba, el
documento queda aprobado por unanimidad.

Llegados al tercer punto en el orden del dia, el nuevo reparto de tareas para el documento
Acredita basicamente queda como estaba, con la salvedad de que los nuevos miembros asumen la
tarea dejada por los miembros salientes. Asi, la profesora Harto Trujillo queda encargada del
apartado “Informacién sobre personal académico” y el profesor Ruano San Segundo hara lo propio
con “Informacién sobre ordenacion académica.” Para este ultimo epigrafe, el profesor Ruano
seguird contando con la colaboracidn del Director del Departamento, profesor Oncins Martinez,
como venia siendo habitual.

En cuanto a la coordinaciéon horizontal en los cursos 22 y 32 del GEI (puesto que ya habia
responsables de esta coordinacion para los otros dos cursos), quedan encargados de convocar
reuniones a tal efecto los profesores Ruano San Segundo y Harto Trujillo, respectivamente. A
continuacién, se recuerda las herramientas mds habituales que se han venido usando en estos
esfuerzos de coordinacidon, como la comparticion de un calendario virtual mediante el que el
profesorado pueda establecer sus fechas y horas de preferencia para que se convoquen las
reuniones. De igual manera, se recuerda a los profesores responsables de la coordinacién vertical
que las actas informales de las reuniones deberian ser remitidas a esta Comisién, al objeto de
dejar constancia de los acuerdos adoptados, y de servir de referencia para futuros esfuerzo.

El punto quinto del orden del dia, la correccidn de las fichas docentes para el curso
presente, aborda el problema de que ciertos programas no se ajustan a la nueva Memoria
Verificada del Grado (en adelante, Verifica). Desde la Coordinacién del a Comision de Calidad del
Centro se opina que no puede pedirse al profesorado que las modifique ahora. No obstante, dicha
modificacién es perentoria para la acreditaciéon del GEI. Por tanto, se acuerda remitir una nota al
profesorado para que hagan llegar al alumnado los cambios y modificaciones que deberan
incluirse en los programas docentes, y las consecuencias prdcticas que estos tendrdn. Tras esto, se
habilitara un plazo (hasta finales de octubre) para que el profesorado introduzca los cambios
necesarios en los programas docentes. Asi mismo, se recuerda que las competencias vienen
asociadas a modulos en el nuevo Verifica, por lo que habra que realizar esfuerzos de coordinacion
para distribuir todas esas competencias entre las asignaturas de cada médulo.



Llegados a la parte dedicada a otros asuntos, la Coordinadora toma la palabra para
recordar a la Comisién que el 15 de los corrientes se hara efectiva su dimision del cargo y que auln
no hay nombramiento del nuevo Coordinador. En este momento se abre un turno de intervencion
en el que diversos miembros exponen sus razones para no tomar el cargo que deja vacante la
Coordinadoray, tras un animado debate, el asunto queda inconcluso.

No habiendo mas asuntos que tratar, ni ruegos ni preguntas, se levanta la sesion siendo
las 11:45 horas del 5 de septiembre de 2014. De todo lo cual, como secretario, doy fe.

El Secretario: Gustavo A. Rodriguez Martin.



